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  ريزی در تربيت بدني(مديريت و برنامه-ابولفضل فراهاني )استاد دانشگاه پيام نور 

 ريزی در تربيت بدني(مديريت و برنامه -حسن اسدی )استاد دانشگاه تهران 

 ( دانشگاه بيرجند استادمحمد اسماعيل افضل پور- )فيزيولوژی ورزشي 

 فيزيولوژی ورزشي( -رانولي اله دبيدی روشن )استاد دانشگاه مازند 

 طب ورزشي( -رضا رجبي )استاد دانشگاه تهران 

 فيزيولوژی ورزشي( -فرهاد رحماني نيا )استاد دانشگاه گيلان 

 ( مديريت و برنامه -دانشگاه مازندران استادمحمد حسين رضوی)ريزی در تربيت بدني 

 ( ريزی مديريت و برنامه -دانشگاه فردوسي  دانشيارمهدی طالب پور)در تربيت بدني 

 ( دانشگاه بوعلي سينا استادمهرداد عنبريان- )بيومکانيک کلينيکي 

  ريزی در تربيت بدني(مديريت و برنامه -حبيب هنری )دانشيار دانشگاه علامه طباطبايي 
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 (استادیار دانشگاه جهرم)حميدرضا صفری جعفرلو دکتر 

 )استادیار دانشگاه رازی کرمانشاه( دکتر حسين عيدی

 (دانشگاه دامغان اریاستاد) دکتر بيتا عرب نرمي

 (استادیار دانشگاه شهید مدنی آذربایجان)رسول فرجيدکتر 

 )دانشیار دانشگاه پیام نور(دکتر حميد قاسمي 

 )استادیار پژوهشگاه تربیت بدنی و علوم ورزشی(قرباني  دکتر محمدحسين

 (دانشیار دانشگاه فردوسی مشهد) دکتر محمد کشتي دار

 (ورزشی تیریمد یدکترا) احسان محمدی ترکمانيدکتر 

 (استادیار دانشگاه گیلان) مينا ملائيدکتر 

 (ورزشی تیریمد یدکترا)وحدانيمحسن دکتر 

 

 

 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 برای نشريه علمي و پژوهشياصول نگارش و ارسال مقاله 
 پژوهش در ورزش تربيتي 

 مقالاتی به را انتشار و داوری ارزیابی، اولویت تربیتی ورزش در پژوهش پژوهشی -علمی مجله 
 .باشند برخوردار مزبور تخصصی حوزۀ با بیشتری مفهومی و موضوعی قرابت از که داد خواهد اختصاص

 حيطه های پذيرش مقاله:
 یم و تربیت در ورزشنظام های تعل -
 ورزشی علوم و بدنی تربیت یادگیری و آموزش -
 تربیت در آموزشی خدمات کیفیت و تکنولوژی درسی، ریزی برنامه آموزشی، ریزی برنامه و مدیریت -

 ورزشی علوم و بدنی
 العات راهبردی در ورزش تربیتیمط و پژوهی آینده -
 تربیتی ورزش در اسلامی مبانی مطالعات -
 ورزشی علوم و بدنی تربیت تاریخ و سفهفل -
 ورزش حوزه در تربیت و تعلیم روانشناسی و شناسی جامعه -
 ورزش در اجتماعی های سرمایه و دانش مدیریت -
 ورزشی هایمحیط در فرهنگی مطالعات -
 ورزشی و حرکتی سواد -
 ورزش در اخلاق  و حقوق مطالعات -
 ورزش طریق از امعهج فراغت اوقات سازی غنی و زندگی سبک -
 جامعه در آن ترویج و همگانی ورزش -

 

 اصول کلي
 .باشد یلاص باید ارسالی مقالۀ - 
 های ترجمه شده، تحلیلی، موردی و تک بررسی، برای چاپ در این مجله اولویت ندارند.مقاله -

ی یا مقاله در موضوعات مرتبط در نشریات داخل 20مقالۀ مروری از اشخاص مجرب، که حداقل 
شود و باید شامل عنوان، چکیدۀ فارسی و انگلیسی، کلیات و خارجی چاپ کرده باشند، پذیرفته می

ای در مورد موضوع، هدف از انجام پژوهش، مطالب علمی و مطالعات انجام شده دربارۀ تاریخچه
گیری  یجهگیری باشد. نتهای ارائه شده و نتیجهموضوع، تجزیه و تحلیل و بحث در رابطه با پژوهش

بندی و نتیجۀ کلی باشد.  همچنین پیشنهادهای سازنده برای آینده بیان شود. علاوه باید شامل جمع 
شرح حال مربوط به مراجع، بحث دربارۀ  بر آن، پژوهش باید دربردارندۀ گزارش موارد نادر و جالب،

لی، نکات مهم و مورد توجه گزارش تهیه شده، بدون نیاز به مروری بر مقالات و کارهای انجام شدۀ قب
 های قبلی پژوهشگر به تناسب موضوع باشد.و بیان آموخته

نویسندگان مقالات موظف به رعایت استانداردهای علمی و اخلاقی در نگارش مقالات خود  -
 باشند.می



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ارسال مقالات ۀنام وهيش
 یو علوم ورزش یبدن تیربپژوهشگاه ت یتیپژوهش در ورزش ترب هیسامانه نشر قیاز طر دیبا مقالات

www.journals.ssrc.ac.ir که شرح داده شده است، ارسال شود. یبه صورت 
ثبت گردند در  یبدن تیپژوهشگاه ترب اتیدر سامانه نشر یکیکه به صورت الکترون یمقالات یتمام

 یاه یانجام بررس یلازم برا یو در صورت دارا بودن ملاک ها یبررس هینشر ریابتدا توسط سردب
 2توسط حداقل  سندگانیمقالات، بدون نام نو نیشوند. ا یم یداور ندیوارد فرا شتریب یتخصص

مسئول از  سندهیخواهند شد و نو یابیارز شوندیانتخاب م هیریتحر اتیو ه ریسردب یکه از سو وردا
شد. داوران در اسرع وقت مطلع خواهد  یاز سو یبه اعمال اصلاحات درخواست ازین ایرد  رش،یپذ

اخذ  زیکامل داوران را ن رشیراهنما بوده و پذ نیچنانچه مقاله کاملًا مطابق موارد ذکرشده در ا
 در نوبت چاپ قرار خواهد گرفت. استفاده از مندرجات مجله با ذکر کامل مأخذ آزاد است. د،ینما

 مقالات مينحوه تنظ
از هر طرف( با قلم  متریسانت 2لازم )حداقل  هیحاش تیبا رعا یستون کیمطالب مقاله به صورت  -

B-Nazanin12  و قلم  یمتون فارس یبراTimes New Roman 13 پیتا یسیمتون انگل یبرا 
 شوند.

 ،یمتن اصل ده،یبخش ها شامل صفحه اول، چک یصفحه )تمام 15از  دیتعداد صفحات مقاله نبا -
 فهرست منابع و جداول( تجاوز کند.

و روان نوشته شده باشد و تا حد امکان  سیسل یبه فارس ،یدستور قواعد تیضمن رعا دیمقاله با -
که واژه  یگردد. در صورت زیدارند، پره یکه معادل مناسب فارس گانهیاز کاربرد اصطلاحات ب

استفاده و اصل واژه  یسیاز آوانو یبا حروف فارس توانیمناسب نباشد، م ایمصطلح  یفارس نیگزیجا
و  یخارج ینام ها یسیمعادل انگل دیمولف با نیشود. همچن نگاشته سیرنویدر ز یسیانگل

ها در هر صفحه از  سیرنوی. شماره زدینما سینو ریصفحه ز نییاصطلاحات مورد استفاده را در پا
 شروع شود.  کیشماره 

واژه ها و یا عباراتی که بصورت علائم اختصاری بکار برده می شوند نیز در اولین استفاده، نام کامل 
های اختصاری و مخفف و نمادها لازم به ذکر است که فقط آنها ذکر گردد. البته در خصوص واژه
ید مورد استفاده ها نباباشد و به هیچ وجه در عنوان و چکیدهموارد استاندارد آنها قابل استفاده می

 بایست دارای شماره صفحه )در پایین و مرکز صفحه( باشد.گیرند. تمامی متن اصلی مقاله می قرار
بین  مقاله، با در نظر گرفتن فواصلن عنوا) مقاله عنوان شامل فايل مشخصات نويسندگان: -

با درجه علمی و محل خانوادگی نویسندگان همراه حرف تجاوز کند(، نام و نام 60کلمات، نباید از 
اشتغال آنها به دو زبان فارسی و انگلیسی، و در صورت وجود مؤسسه ناظر، حامیان مالی و محل 

دانشگاه  انجام پژوهش باشد. هنگامی که مولف محل کار یا وابستگی ندارد، باید رتبه تحصیلی و
الکترونیک  و پست محل تحصیل خود را در زیر نام و نام خانوادگی خود بنویسد. نشانی، تلفن

نویسنده مسئول )همراه با ذکر نام نویسنده مسئول( به صورت مشخص باید ذکر گردد. تمامی 
 مکاتبات نشریه تنها با نویسنده مسئول انجام خواهد شد.

 
 
 
 



 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 ذکر ترتیب به واژگان کلید و فارسی چکیده مقاله، فارسی عنوان صفحه اول فايل اصلي: - 
 و هایافته ها،روش هدف، آن متن در و کلمه 250 حداکثر پاراگراف، یک در همقال چکیده. گردندمی

نوان هر ع و شده تفکیک بخش چهار این چکیده متن در تا نیست نیازی) باشد شده ذکر گیرینتیجه
بخش ذکر گردد(. در متن چکیده از فعل های معلوم استفاده شود. برای توصیف آنچه انجام شده از 

داری، گیری از فعل زمان حال استفاده گردد. از ذکر مقدار سطح معنیرای نتیجهفعل گذشته و ب
علائم اختصاری  و حروف کلمات، از استفاده و نامهپرسش یا آزمون برای شدهاستفاده منابع و  آر

کلمه بوده و با کاما از یکدیگر جدا  5-3انگلیسی در چکیده کوتاه اجتناب شود. کلید واژگان نیز بین 
 وند.ش
 شایسته. باشدمی مرتبط واژگان کلید و انگلیسی چکیده مقاله، انگلیسی عنوان شامل صفحه دوم: -

 ه و کلید واژگان فارسی مطابقت نماید.چکید با دقیقا  واژگان کلید و انگلیسی چکیده است
 اصل مقاله بايد شامل موارد زير باشد:

وش شناسی، نتایج، بحث و نتیجه گیری، تشکر بخش مقدمه، ر 6متن اصلی مقاله به ترتیب شامل  -
و قدردانی و منابع می باشد. کلیه بخش های فوق به صورت مجزا و با همین عناوین باید بیان شوند. 

 پرهیز گردد. ":  "در مقابل این عناوین از قرار دادن علامت 
 چه و است بطمرت قبلی کارهای با چگونه چیست؟ مساله که دهد توضیح باید مقدمه مقدمه: -

 مطالعات بر مروری با مسئله بیان گزارش به صفحه سه تا دو در بخش این دارد؟ آنها با تفاوتی
 ضرورت، کاربرد نتایج و اهداف تحقیق می پردازد.  مسئله، این در موجود هایچالش گذشته،

ین مقدمه در نوشتن مقدمه از نوشتن مطالب عمومی، غیر ضروری و غیر مفید خودداری کنید. همچن
 ای قابل استفاده باشد.ای نوشته شود که فقط برای افراد حرفه نباید به گونه

بتواند با آن، تجربه  یانوشته شود که هر خواننده دیبا ینحوبه  یشناسروش :يشناسروش -
 یو علت انتخاب آن، مدت زمان اجرا قیروش تحق اتییبخش جز نیمقاله را تکرار کند. در ا سندهینو

 شمورد آزمون و ملاک انتخاب آنها، رو یهانمونه ق،یتحق یزمان و مکان اجرا ،یریگیح و پطر
اخلاق در پژوهش،  نیمواز تیاطلاعات، رعا یآورو منطق تعداد نمونه، نحوه جمع یریگنمونه
مورد  یآمار یهاو ابزارها در خارج و داخل کشور( آزمون لیوسا ییایو پا یی)روا یریگاندازه یابزارها

 گزارش شود. ستیبایاستفاده م
 به یبا توجه به اصول علم قیتحق جیباشد. نتایپژوهش م یهاافتهیشامل شرح کامل  جینتا :جينتا -

درصد،  شامل گزارش عدد با قیدق جیارائه گردند. ارائه نتا ستیبایصورت کاملا شفاف و روشن م
 سطح قیها بالاخص مقدار دقآماره آزمون ریمقاد قیذکر دق نان،یبا حدود اطم نیانگیگزارش م

لازم  نیباشد. مولفیم یضرور یآمار استنباط یها( در آزمونP=0/12به عنوان مثال ) یمعنادار
استـفاده منـاسب از  نیبه دست آمده اکتفا کنند. همچن یهاـافتهی نیترتنها به گزارش مهم ،است

سهولت  بموج یو دو بعد دیو سف اهیه صورت سبا حداقل تعداد ممکن ب یفارس ینمودارها جدول و
و عنوان  شده ینام گذار "شکل"با واژه  ریها، نمودارها و تصاوشکل هیکل مطالعه مقاله خواهد شد.

درج عنوان هر  یشود. برا یآنها قرار داده م یدر بالا زیجداول ن نیآن درج شود. عناو ریدر ز شکل
ها گردد. عکس ذکرو سپس عنوان  رهیو شماره آن، خط تجدول  ایجدول پس از کلمه شکل  ایشکل 

 ها شکل ریاز قرار دادن تصو ستیبایمحترم م سندگانیشوند و نو هیبالا ته تیفیبه وضوح و ک دیبا
 

 

 

 



 یمربوطه استفاده کنند. بهتر است برا یبرگرفته از نرم افزارها یاصل یها لیو تنها از فانموده  یدارخود
مختلف  یها وهیاز هاشور به ش مختلف یاستفاده از رنگ ها ین نمودارها به جاکردن ستو زیمتما

اند که در متن آورده شده یاست از تکرار مطالب یهیصفحات مجله، بد تیاستفاده کرد. با توجه به محدود
 ستیبا یم ازیمورد ن یکه جداول و نمودارها نیا گریدر جداول و بالعکس اجتناب نمود. نکته مهم د

مجاز است که نتوان اطلاعات به  ی. استفاده از جدول وقتردندارائه گ ی. ای. پیا یبق ضوابط و الگوهامطا
نباشد به  ازیکه ن یباشد به نحو ایگو دیدر متن آورد. عنوان جدول با ی( را به راحتجهیدست آمده )نت

و رقم اعشار داشته باشد. الامکان بدون اعشار و در صورت لزوم تا د یمتن مراجعه شود.  اعداد جدول حت
 یروشن کرد. در جدول فقط از خطوط افق سینو ریتوان با ز یمتن جدول را م ئماختصارات و علا

جدول استفاده شود. اعداد و ارقام و  یو انتها تریمشخص کردن ت یسه خط( آن هم برا "حای)ترج
 کیشوند که در  میتنظ یطور دیدر متن مقاله تکرار شده باشد. ابعاد جداول با دیمطالب جدول نبا

 .ردی( جا بگیعرض ای یولصفحه مجله )ط
مقایسۀ نتایج تحقیق  ها،آن محدودیت و اهمیت و آثار ها، یافته مهم نکات شرح بحث و نتي ه گيری:-

با یافته های حاصل از مطالعات دیگر، توجیه و تفسیر موارد مشترک و مورد اختلاف، بیان کاربرد 
گیری و ارائه پیشنهادات حاصل از یافته های پژوهش از موارد مورد و در نهایت نتیجه احتمالی یافته ها،

بحث در این بخش مقاله است. در این بخش از تکرار بخش یافته ها خودداری گردد و نباید نتایج جدید 
مطالعه  که در قسمت یافته ها به آن اشاره نشده است، عرضه شود. از اظهار نظر درمواردی که یافته های

 آن را مطرح نمی کنند نیز باید خودداری شود.
ورد موضوع م در تاکنون آنچه درباره یکی شود؛ داده ارائه کوچک پاراگراف دو مقاله انتهای در نکته:

دانستیم و دیگری درباره اینکه مقاله حاضر چه اطلاعات جدیدی به حیطه و موضوع مورد پژوهش می
  مطالعه اضافه کرده است.

 ۀنگارش منابع مورد استفاده:نحو
 :شوند معرفی زیر صورت به «ای.پی.ای»شوند باید مطابق با دستورالعملمنابعی که در متن استفاده می

 شماره نباشد. 40ع بیش از مناب تعداد -
 در انتهای مقاله، منابع به ترتیب حروف الفبا، آورده شوند. -

را مطالعه کنید و  نویسندگان روی صفحه اصلی سامانه موجود در راهنمایبه منظور نگارش منابع فایل 
 برمبنای چارچوب ذکر شده اقدام گردد.

 APA فرمت اساس بر منابع نگارش شيوه 
 .شود آورده (Persian) منابع فارسی نیز باید به زبان انگلیسی نوشته و در داخل پرانتز واژه 

 : مثال 
Koozechian, H., Khatibzadeh, M., & Honarvar, A. (1390).The role of sport tourism 
service quality dimensions in sport tourists’ satisfaction. Sport management studies 
and Movement Science, 2, 19-32. (Persian). 

 نامه نوشتن متن مقاله و ارجاع منابع داخل متنشيوه 
ترین موارد نگارشی است که  مقاله نباید اشکالات نگارشی و ادبی داشته باشد. نکات زیر برخی از مهم

  باید رعایت شود: 
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 .بنویسید را بعدی کلمه سپس و بگذارید فاصله یک نقطه از پس -
 د،یسیآنها را در متن بنو یآنها، معادل فارس جای. بهندیایب یسیانگل هایکلمه نباید یداخل متن فارس -

 .دیکن سیرنویارجاع ز نی، و سپس در اول«.اس.اسیاس.پ»مانند  یایعلائم اختصار یحت
باشد و پس از شماره، نقطه و یک فاصله گذاشته شود و  Times New Roman 8 باید ها زیرنویس فونت -

ها و اعداد باید در یک امتداد باشند. برای  نگلیسی یا توضیحات مربوط نوشته شود. نوشتهسپس نام خاص ا
 این کار، اگر دو بار ساب اسکریپت را کلیک کنید، هر دو در یک امتداد قرار خواهند گرفت.

 .ودش ذکر باید  و تنها نام خانوادگی شود نوشته نویس زیر یا متن داخل در نویسنده کوچک نام نباید -
 کمانک از قبل کلمه آخر حرف بین باید باشد،( پرانتز) کمانک از استفاده به نیاز که جا هر متن، داخل در -
 ...داد نشان( 2004) اشمیت بررسی: مثلاً. باشد فاصله یک بعد کلمه و دوم کمانک از پس و اول کمانک و
شماره پانویس بدهید. تمام آنها را پشت نویسی داخل متن نیازی نیست به ازای نام هر نویسنده منبع در -

بگذارید. پس از آخرین نام، شماره « و»بیاورید و پیش از کلمه آخر  "،"سر هم بنویسید و بین آنها علامت 
 پانویس بگذارید. در پانویس نیز تمام اسامی را پشت سر هم بنویسید. مانند: وینبرگ و گولد

 نکات اداری و تعهدی
 ه در پذیرش، رد یا ویرایش مقاله آزاد است.هیئت تحریریه نشری -
ای چاپ شده باشند. در صورت مقالات منتشر شده نباید پیش از این در هیچ نشریۀ داخلی و خارجی -

مشاهده این موضوع، مقاله از فرآیند داوری این نشریه حذف خواهد شد و ضمن انعکاس عدم تعهد 
 .کرد نخواهد نشریه مقالات دیگر آن نویسنده را بررسینویسنده به سایر نشریات علمی کشور، مدیریت 

دهندۀ مقاله متعهد است تا زمانی که جواب نهایی )پذیرش یا رد( مقاله خود را دریافت نکرده باشد، ارائه -
 های داخلی و خارجی دیگری ارسال نکند. مقاله خود را به نشریه

از سوی داوران و کارشناسان مجله را ظرف  در صورتی که نویسنده مسئول، تغییرات درخواست شده -
 شود.روز انجام و از طریق سامانه ارسال نکند، مقاله از فرآیند بررسی و داوری حذف می 30مدت 

حات لازم در توضی بایست می محقق اصلاحات انجام شرط به مقاله پذیرش صورت در است ذکر به لازم -
بتدای مقاله ارائه نموده و اصلاحات انجام گرفته را نیز با خصوص کلیه سوالات را در قالب یک نامه در ا

رنگی متمایز ) برای هر داور با یک رنگ مشخص( مشخص نماید. بهتر است این اعمال در نسخه ای از 
مقاله انجام شود که داور توضیحات را در آن ارائه نموده و این توضیحات حذف نشوند تا داور با یک نظر 

 زم را بررسی نماید.بتواند تغییرات لا
 مسوولیت محتوای علمی مقاله، با نویسنده یا نویسندگان آن است. -
 .است آزاد مآخذ کامل ذکر با نشریه مندرجات از استفاده - 
کار بردن نام و نام خانوادگی کامل یا مخفف در فایل های ارسالی خودداری شود. ذکر کلمه با نام و از به  -

 ل مقاله کافی خواهد بود.بی نام برای عنوان فای
 پس از صدور نامه پذیرش، امکان هیچگونه تغییری در نام و ترتیب نویسندگان مقالات وجود ندارد. -

شود که ضمن مطالعۀ مندرجات این راهنما و مشاهدۀ نمونه در پایان، از نویسندۀ محترم درخواست می
 تنظیم و از طریق سامانه به نشریه ارسال کند. مقالات چاپ شده در جدیدترین شمارۀ نشریه، مقالۀ خود را

 /http://journals.ssrc.ac.ir  نشاني سامانۀ نشريه: 
 journal@ssrc.ac.ir پست الکترونيک نشريه:
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10/50/7139تاريخ پذيرش:                        30/10/1396تاريخ دريافت:   

 چکیده
در  د.ی انجام شتیکننده در ورزش تربورزشکاران شرکت یسلامت ذهن یالگو یطراح با هدف پژوهش حاضر

ن ورزشکارا پژوهش همةآماری  ةجامعاکتشافی استفاده شد.  آمیختة های پژوهشاز طرح ،این پژوهش

ژوهش پهمچنین، برای بررسی کیفیت  .بودندمشهد  یهادر مدارس و دانشگاه یتیدر ورزش تربکننده شرکت

آوری اطلاعات استفاده جمع نامه برایاز مصاحبه و پرسش ،در این پژوهشد. ش نفر از متخصصان مصاحبه 14ا ب

های حاصل از پژوهش داده ،و در بخش دومشد  استفاده یافتهساختارنیمه ةپژوهش از مصاحب در بخش اولشد. 

معادلات  شاز رو های پژوهشوتحلیل دادهشدند. برای تجزیهنامه( تهیه و تنظیم کیفی به شکل ابزار )پرسش

 یستیبهز یهامؤلفه بیترتکه به نشان داد جینتا. . بهره گرفته شداس.ال.افزار پیساختاری با استفاده از نرم

 یستی(، بهزی)شغل یکار یستیبهز ،یاجتماع یستیبهز ،یجسمان یستیبهز ،یاسیس یستیتوسعه(، بهز) رشد

 یهاشاخص نیتر( از مهممثبت و منفی ة)عاطفی جانیه یستیبهز و (یو)معن یروحان یستیبهز ،یشناختروان

ش تربیتی با توجه به نتایج مشخص شد که ورز .بودند تربیتیکننده در ورزش ورزشکاران شرکت یذهن متسلا

شد دارد؛ ربعد بهزیستی  خصوص درمی در بهبود سلامت ذهنی افراد بهکارکردهای خود نقش مهسبب به

 آنان رجهت بهبود سلامت ذهنیدمشارکت افراد در ورزش تربیتی  میزان توسعه ریزی درراستای، برنامهروازاین

 ضروری می باشد. .

 .سلامت ذهنی، مشارکت ورزشی، ورزش تربیتی :کلیدی واژگان
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 مقدمه
تقریباً بر آحاد مردم و است اخیر رشد چشمگیری داشته  یهاهای اجتماعی که در سالیکی از پدیده

تقریباً در هر های مهم انسانی است که بدنی و ورزش است. ورزش از فعالیتاست، تربیت تأثیر گذاشته

و صار گوناگون، بشر با این پدیده آشنایی داشته طی اعای موجود بوده است. درگونهجامعة بشری به

هر تمدن رویکردی خاص به آن داشته است. اندیشمندان مسائل تربیتی در روزگاران پیشین به 

شدن انسان و بهنجارسازی او و ساختن های ارزشی ورزش و نیروی عظیم آن در اجتماعیجنبه

با بهداشت  هاهای ورزشی و تمرینرتباط فعالیتااز دیرباز، شخصیت متوازن اجتماعی پی برده بودند. 

اگیر، اجتماعی فر عنوان یک پدیدة(. ورزش به176، 2018، 1رالدفیتزجو سلامت شناخته شده است )

گذاری در سرمایه ،رواینشود؛ ازنی و بهداشت روانی محسوب میکار تأمین سلامت جسمابهترین سازو

انجامد و های بهداشت و درمان و مراکز مبارزه با مفاسد اجتماعی میها در بخشآن به کاهش هزینه

، 2017، 2بکر، الانصاری و کرونیشود )های فردی و اجتماعی میآمدن سطح ناهنجاریموجب پایین

گسترش  ،فراغتسازی اوقاتلامت جسم و روان، غنی(. ورزش و تفریح عامل مهمی در تأمین س87

 ، انگیزةامروزهشینی و بازگشت به طبیعت ا ست. درحقیقت، روابط اجتماعی، دورشدن از زندگی ما

تر، بالاتر، )سریعشعار المپیک های بالا و های ورزشی، دستیابی به درجهالیتمردم دنیا از شرکت در فع

جستن بلکه ارتقای سلامتی، تندرستی و نشاط، برقراری روابط اجتماعی سالم و دوری تر( نیست؛قوی

بندی نظام جامع براساس تقسیم(.  33، 2014، 3لیود و روزسکیست )هامفریز، مکا هااز بیماری

تفریحی، قهرمانی و  -یفة اصلی تربیتی )آموزشی(، همگانتوسعة ورزش کشور، ورزش به چهار مؤل

 هایهتولیت مدارس، مؤسس اها بانشگاهشود. ورزش تربیتی یا ورزش مدارس و دای تقسیم میحرفه

 -شود. ورزش همگانیمیها پیگیری برنامهبدنی و فوقها و با دو بخش ساعات تربیتشگاهآموزشی و دان

محدودیت جسمی، جنسی و سنی تأکید سازی برای فعالیت جسمانی بدون تفریحی به ایجاد و امکان

همان  تایی برعهده دارند. ورزش قهرمانیدارد که تولیت اصلی آن را مدیران ورزش شهری و روس

ورزش  ،کنند. مؤلفة آخرهای ورزشی برای آن تلاش میتئها و هیآور است که فدراسیوندالورزش م

، 1391، جاری، بروجردی، امامی و امیری، تشود )قاسمیها پیگیری میای است که توسط باشگاهحرفه

1396.) 

وده است که در آن با رضایت زندگی کند و از زندگی شهری بدنبال آرمانبشر به ،های دوراز زمان

واژه 4(، رضایت از زندگی و احساس ذهنی بهزیستی )سلامت ذهنیسلامت ذهنی .خـود خشنود باشد

                                                           
 

1. Fitzgerald, H 
2. Baker, El Ansari & Crone 
3. Humphreys, MacLeod & Ruseski 
4. Subjective Well-Being (SWB)                                                                      
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 ؛ها در ظاهر با یکدیگر تفاوت دارندروند. این واژهکار میبهکه امروزه برای بیان این حالت هایی هستند 

دسترسی به منابع مادی را برخی از مردم، جایگاه اجتمـاعی، پـول و به یک موضوع اشاره دارند. اما 

اند. در بیشتر ها ایـن نگرش را تأییـد نکردهولی پژوهش ؛داننداحساس ذهنی بهزیستی میلی عامل اص

  (.354، 1999، 1)آرگیل د و سلامت ذهنی پایین گزارش شده استـتگی بـین درآمهمبس ،اهپژوهش

 در زیو ن یکنون ةخود را در لحظ یزندگ مسئله است که افراد نیا یعلم لیشامل تحل یسلامت ذهن

 یهاشامل واکنش یابیارز نیکنند. ایم یابیسال گذشته، چگونه ارز کیتر همچون یطولان یهادوره

 تیرضا تحقق خود و  ،یاز زندگ تیرضا رةکه دربااست  یخلق خود و قضاوت دادها،یافراد به رو یجانیه

تجربی چندین مدل  (.172، 2018، 2داینر و سلیگمانازدواج و شغل دارند ) انندم ییهاطهیاز ح

 ةهنی کارکردی از ابعاد مستقل عاطفسلامت ذهنی وجود دارد. سلامت ذ ساختار ةغیررسمی دربار

که سلامت ذهنی  کردند( بیان 2018داینر و سلیگمان ). (1126، 2004، 3کشدن) استمثبت و منفی 

. پژوهشگران اغلب بین 5منفی ةمثبت و عاطف ة، عاطف4ست: رضایت از زندگیا شامل سه بخش مجزا

عنوان بخش شوند. رضایت از زندگی بهعاطفی سلامت ذهنی تمایز قائل می دو بخش شناختی و

زندگی خود فرد استوار است.  ازها( باورهای ارزیابی )نگرش بر ،زیرا ؛شودی درنظر گرفته میشناخت

کنند و میزان احساسات هیجانی سلامت ذهنی را ارزیابی میهای بخش مثبت و منفی ةعاطف ،برعکس

، 2018، 6ریفدهند )نشان می  ،کنندکه افراد در زندگی خود تجربه میرا خوشایند و ناخوشایندی 

شناسی مثبت بنیادین در روان یمفهوم سلامت ذهنی،میزان زیاد بیات مثبت موجود در تجر(. 243

 (.240، 2018، 7هریس و استیرسپرلیسازند )دهنده میها زندگی را پاداشزیرا آن ؛است

تأکید ت آن در جامعه با توجه به گستردگی رسال بدنی و ورزش، باراهکارهای مدیریتی در امر تربیت

ای، زش حرفههای دارای اولویت، توسعة وررزش، توسعة ورزش قهرمانی در رشتهکردن وبر عمومی

ریزی مدیریت و برنامه و نیز هاس و دانشگاهبدنی و ورزش در مدارتربیت توسعة پژوهش و توجه جدی به

(. 1391، همکارانو  یبدنی و ورزشی، اهمیت زیادی دارد )قاسمکلان و خرد توسط کارشناسان تربیت

هزینه و گوناگون، کمبودن در شرایط و اماکن ییاجراشمول،  ةلحاظ وسعت دامنورزش به ،امروزه

                                                           
 نیز معنی بهزیستی ذهنی آمده است که در این پژوهشهای مختلف بهباید متذکر شویم که این اصطلاح در پژوهش

      شود.معنی سلامت ذهنی استفاده میبه
1. Argyle 
2. Diener & Seligman 
3. Kashdan 
4. The Satisfaction with Life (SWL) 
5. Positive and Negative Affect (PANA) 
6. Ryff 
7. Perelli‐Harris & Styrc 
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توجه دشدت موربه ،بودن و سهولت اجرا برای تمامی اقشار و سنین مختلف افراد جامعهدردسترس

 ةمثابش و فعالیت بدنی بهرفته است. ورزبدنی و علوم ورزرشی قرار گپژوهان تربیتدانشمندان و دانش

تواند سلامت جسمی و روانی افراد را تضمین حاضر می بخش مهمی از سبک زندگی افراد در عصر

 (.12، 2010، 1هامفریز هوانگ وکند )

مناسبی توجه و  صورتهای ورزش بهبه هریک از مؤلفهبرای توسعة مناسب ورزش در هر کشور باید 

ها و ابعاد مختلف مؤلفهدهد که توجه و تأکید بر مختلف نشان میهای تأکید داشت. نتایج بررسی

های واژه(. بسیاری از نویسندگان از 1391)قاسمی و همکاران،  نداردیط متعادل و برابری شرا ،ورزشی

های ارزیابی ،روازاین ؛کنندن یک تعریف روشن استفاده میبدو« سلامت ذهنی»یا « بهزیستی»

، هامفریز، )رزوسکی میزان سلامت ذهنی یا رضایت از زندگی افراد است ةکنندبهزیستی اغلب ارزیابی

ناختی شهای روانبر شرایط برخی ویژگیتواند سلامت ذهنی می (.398، 2014، 2هالمن، ویکر و بروئر

خود عنوان کردند  ( در پژوهش2017) 3تبسوم و بلگین(. 28، 2016افراد تأثیر بگذارد )کواک و تاتای، 

دد تا میزان سلامت ذهنی آنان گرکه بهبود در وضعیت و شرایط ورزشی ورزشکاران کاراته سبب می

 ،سلامت ةشده در حیطکه  زمان صرف ند( نشان داد2015) 4، کواتز و بروئرویکرتأثیر قرار گیرد. تحت

ثر ؤد که عوامل منزیادی وجود دار مطالعات بخشد.فراغت را بهبود میتوجهی رضایت اوقاتطور قابلهب

بین مشارکت ورزشی و  ةد که رابطناما مطالعات محدودی وجود دار ؛کنندر شادی را بررسی مید

و  در مطالعات اخیر، دانوارد .(225، 2011، 5، بروئر و لیواپاولوسکیکنند )میشادی را ارزیابی 

 .دخیل است سلامت ذهنیر دطور مستقیم مشارکت ورزشی بهکه دریافتند  (2011) 6راسکویت

که در ورزش مشارکت  افرادی( حاکی است 2014کی و همکاران )نتایج پژوهش رزوس ،همچنین

 دارند. در زندگی خود یشتریبسلامت ذهنی دارند، 

اطلاعات مورداستفاده در  هازجمله مجموع ،سلامت ذهنی عوامل ةای درزمینادبیات گسترده

ثیر أهستند که ت ایها شامل ادبیات تجربی ضروریکه این بررسی شده استها بررسی وتحلیلتجزیه

رشد آن در اهمیت سیاست  ةکنندمنعکسو  کنندرا بررسی می  سلامت ذهنی مستقیم ورزش بر

 اندمتمرکز شده سلامت ذهنی رب ،ها دراثر تعامل ورزش و فعالیت بدنیبسیاری از آن .هستند

 کردند( اشاره 2018) 7کومار، مانولی، هودکینسون و داونوارد (.225،  2011)پاولوسکی و همکاران، 

                                                           
1. Huang & Humphreys  
2. Ruseski, Humphreys, Hallman, Wicker & Breuer 
3. Tebessum & Belgin 
4. Wicker, Coates & Breuer 
5. Pawlowski, Breuer & Leyva 
6. Downward & Rasciute 
7. Kumar, Manoli, Hodgkinson & Downward 
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پان، وو، موریسون، هوانگ و  که مشارکت ورزشی نقش مهمی در مسیر بهبود سلامت ذهنی دارد.

عنوان تماشاگر های ورزشی ازجمله حضور بهکه حتی حضور در میدان بیان کردند( 2018) 1هوانگ

 -( هیئت اقتصادی2008) 2یی، پلونی و روستیبکچت .ند به بهبود سلامت ذهنی منجر شودتوانیز می

ا افزایش توالی حضور در ب سلامت ذهنی تا نشان دهند که کردندرا بررسی  3اجتماعی آلمان

در رویدادهای فرهنگی، شرکت در ورزش، انجام کارهای داوطلبانه و های اجتماعی، حضور گردهمایی

سلامت  ردمثبت مشارکت ورزشی  ثارآ 4لچنر. یابدهای مذهبی افزایش میسازمانیا کلیسا  حضور در

 گیریکارهمقابل، با بدر (.840، 2009، لچنر) ناچیز آن در زنان را شناسایی کرد آثارر مردان و دذهنی 

 ربتوجهی از مشارکت ورزشی ثیر مثبت قابلأ( ت2012هوانگ و هامفریز ) ،5ابزارییک روش متغیر 

 خطرعامل  ةهای سیستم مداربستاستفاده از داده با ،نثؤبرای هر دو جنس مذکر و مرا  سلامت ذهنی

( 2010، 6ای )لی و پارکبرای افراد معلول کره ایطور گستردههارتباط ب این. دست آوردندهرفتاری ب

ممکن است  سلامت ذهنی ثیرات ورزش برأاز ت بخشی د کهنکنمطالعات بیشتر مشخص می یید شد.أت

ها به چه میزان درگیر تعاملات اجتماعی هستند مانند اینکه آن ؛به نوع ورزش بستگی داشته باشد

و  )پاولوسکی تواند در آن دخیل باشدافراد می سن ،( و همچنین332، 2011، 7)دانوارد و راسکویت

 (.224، 2011همکاران، 

نوعی از ورزش  عنوانرزش در کشور، ورزش تربیتی است. ورزش تربیتی بههای مهم وازجمله صورت

سعی میان افراد از منظر کمی و کیفی تلف ورزش در توسعة ورزش درهای مخکه با آموزش مهارت

(. 24، 2003، 8افراد دارد )زیگلر حرکتی در -های روانیدارد، نقش مهمی در مسیر توسعة مهارت

 ای چند ورزش  ای کیدر  یاو توسعه یآموزش یهاکلاس یبرگزار مفهومبه  یتیورزش ترب ،یکلطوربه

در  یتیورزش ترب یو کارکردها تی. با توجه به اهم(99، 2008، 9دونالد و کوموکو)مک استمهارت 

و  12رییس) ی(، فرهنگ6، 2014، 11لوپیانو) ی(، روان717، 2017، 10پاییس و آمارال) یابعاد جسمان

به گسترش آن در هر  ازی(، ن98، 2008دونالد و کوموکو، مک) ی( و اجتماع13، 2015همکاران، 

                                                           
1. Pan, Wu, Morrison, Huang & Huang 
2. Becchetti, Pelloni & Rossetti 
3. German Socio-Economic Panel 
4. Lechner 
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6. Lee & Park 
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 یقو یعلم یو شواهد لیبه دلا ،در جوامع یتیورزش ترب ترشگس یراستا. دراست یجامعه ضرور

است  دهشله سبب ئمس نی. انیاز استمختلف  یهاورزش در ابعاد و حوزه نیا یخصوص کارکردهادر

، 2014، و همکاران رزوسکی) مشهود باشد یخوببه یر سلامت ذهند یتیبه نقش ورزش ترب ازین

398) . 

. تلاش شودویژه ازطریق ورزش بهبود آن به شده است که امروزه برایاهمیت سلامت ذهنی موجب 

 هاییپژوهشاست با انجام  یضرور ،آن بهبود برای ازیدر جوامع و ن یسلامت ذهن تیبا توجه به اهم

ای با توجه به کارکرده. ه شودپرداخت یانواع مختلف ورزش بر سلامت ذهن راتیثأت یجامع به بررس

های مختلف ذهنی و جسمی، ورزش تربیتی و لزوم شفافیت درخصوص نقش این ورزش در حوزه

علمی درخصوص سلامت ذهنی افراد های جامع، به ایجاد شواهد ضروری است برای انجام پژوهش

 تربیتی بهبردن به کارکردهای ورزش که پیرسد نظر میبه. کننده در ورزش تربیتی اقدام شودشرکت

، روتر دنبال شود؛ ازاینصورت علمیهنی منجر خواهد شد تا ضرورت توسعة ورزش تربیتی بهسلامت ذ

های سلامت ذهنی افراد مؤلفه علمی دربارةبر ایجاد شواهد علاوهتواند انجام پژوهش حاضر می

گیری از ورزش تربیتی تلاش درزمینة افزایش سلامت ذهنی با بهرهبه کننده در ورزش تربیتی، شرکت

 . منجر شود

 ماندر کشور ویژهبه یر سلامت ذهند یتیورزش ترب یکارکردها بارةدر یبا توجه به نبود شواهد کاف

ها شده به مدارس و دانشگاه وفمعط شتریکه ب ماندر کشور یتیورزش ترب یهایژگیبا توجه به ونیز و 

 با توجه به .شود هبرد یپ یسلامت ذهن زانیر مد رانیورزش در کشور ا نیبه نقش ااست  ازیاست، ن

ذهنی در بررسی سلامت  ا هدفدر داخل و خارج از کشور ب کنون پژوهشیشده، تاانجام هایپژوهش

 است.  نشدهورزش تربیتی انجام 

کننده در ورزش هایی جامع درزمینة سلامت ذهنی افراد شرکتخلأ پژوهشی ناشی از نبود پژوهش

های روانی افراد، بیتی در مسیر رشد و ارتقای ویژگیاهمیت ورزش تر ده است تا عملاً تربیتی سبب ش

به کاهش اهمیت ورزش تربیتی در سطح جامعه ازجمله سلامت ذهنی درک نشود. این مسئله حتی 

ورزش تربیتی  ورزش کشور، عملاً شده برایهای انجامریزیکه در برنامهصورتیمنجر شده است؛ به

ها ازجمله هایی جامع دربارة نقش ورزش تربیتی در برخی حوزهاه مناسبی ندارد. نبود پژوهشجایگ

به با توجه ده است. در سطح جامعه منجر ش اهمیت این ورزش نبودنبه شفاف ،سلامت ذهنی

آموزان و دانشجویان، نیاز است ویژه درمیان دانشهای مختلف بهکارکردهای سلامت ذهنی در حوزه

این پژوهش با  ی ویژه شود؛ بنابراین،های سلامت ذهنی افراد در ورزش تربیتی توجهبه بررسی مؤلفه

 دنبالورزش کشور، به ةنظران و مدیران حوزصاحب هاینظرو با استفاده از  پژوهش ةتکیه بر پیشین

 .ی استتیکننده در ورزش تربورزشکاران شرکت یسلامت ذهن یالگو یطراح



 32                                                                       ...کننده  شرکت ورزشکاران ذهنی سلامت الگوی طراحی

 پژوهش شناسیروش

 شناسی کیفیروش
یابی صدد زمینهاکتشافی استفاده شد؛ زیرا، پژوهشگر در آمیختة های پژوهشاز طرح ،در این پژوهش

بود.  یو سلامت ذهن یمشارکت ورزش یمدل تعامل یطراحعنوان  نامعین بادربارة موقعیتی 

های طریق مصاحبهاز های کیفیابتدا به شناسایی پدیده و گردآوری داده منظور، پژوهشگربدین

مدل های کمی، الگوی استخراجی آوری دادهبا تدوین الگو و جمع ،و در ادامه اکتشافی پرداخته است

کیفی تا حد اشباع  ها در مرحلةاست. مصاحبه را آزمون کرده یو سلامت ذهن یمشارکت ورزش یتعامل

های اصلی، با استفاده از روش تحلیل محتوا و کدگذاری مؤلفه ،و سپس ندنظری ادامه داشت

ورزش  ةبا توجه به روند انجام کار، نخبگان حوزد. منظور طراحی، تدوین و توزیع شای بدیننامهپرسش

های کننده در فعالیتپزشکی و سلامت و ورزشکاران شرکت شناسی، علومشناسی، روانکشور، جامعه

میدانی،  ةبرای انجام مصاحب ،. در بخش کیفیدادندتشکیل آماری پژوهش را  ةجامع ،تربیتیورزشی 

 ةجامعشناسی، علوم پزشکی و سلامت شناسی، روانورزش، جامعه حوزةنظران در نخبگان و صاحب

های کیفی در موضوع برای مصاحبهصورت هدفمند . این افراد، بهدادند تشکیلآماری پژوهش را 

 ند.شدپژوهش انتخاب 

ند. بود نفر از افراد متخصص درزمینة موضوع پژوهش 14کنندگان کتمشار پژوهش، در بخشی کیفی

 ییاز شناسا پس ،منظوربدین .مصاحبه تحلیل شد 14ها، تعداد ، پس از انجام مصاحبهنهایتدر

 هاکنند، برای آن شرکت پژوهش نیدر ا هکنندعنوان مشارکتبه ستندتوانمی هبالقوخبرگانی که 

 انجام پژوهش و ضرورت های مصاحبه،بود: سؤال هشد انیموارد ب نیشد که در آن ا هفرستاد لییمیا

 آوریجمع ندیاها انجام شد. فرهماهنگی زمانی و مکانی برای انجام مصاحبه با آن ،. سپسپژوهشهدف 

قدردانی از مشارکت  لیمیانجام مصاحبه و ا ه،یکسب توافق اول ل،یمیشامل مراحل ا هاهداد

 مصاحبه با شرکت کنندگاناز  دیفیاطلاعات م درمجموع بود که پژوهش نیدر اکنندگان شرکت

 لیشدن تحلتربا هدف آسان مییصورت تسلسلی و تقوها بههکردن دادو مرتب یمتنظ دست آمد.به

  شد.ها انجام هداد

 انیو تعامل م ندهایافر ةمطالع با هدف افراد ستهیپی بردن به تجربه ز در قسمت کیفی پژوهش، برای

انجام مصاحبه و بعد از شد.  هادفاست مصاحبه روش از ،سلامت ذهنی ورزشکاران ندهاییادر فر آنها

های هشکل گرفت و داد هشوندمصاحبه مصاحبه و هایسؤال سیهای استخراجی، ماترهداد ةثبت روزان

 لیاز روش تحل ،نظورمنی. بدندها قرار گرفتلیو مبنای تحل شدندثبت  هوندشمصاحبه 14مربوط به 

 هامقوله ،جزء نیدوم .دادند لیرا تشک لیواحد اصلی تحل فاهیمم ،روش نیدر اشد.  هادفمحتوا است

. هستند ترو انتزاعی رندسطح بالاتری دا ،ها هستندآن انگریکه ب مفاهیمیبا  سهیدر مقا هاههستند. مقول



 1398بهار و تابستان ، 16اره پژوهش در ورزش تربیتی شم                                                         24

ها هروند. گزارشمار میبه هالیو سنگ بنای تحل هستند فاهیمبندی مهحاصل گرو هاهمقول ،قتیحق در

های مقوله نیب زیآن و ن فاهیممقوله و م کی نیب ةافتییمروابط تعم که هستند هالیجزء سوم تحل

 و سلامت ذهنی ورزشکاران نةیزمنظری موجود در ةنیشیپ ابتدا ،نظورمبدین روند.شمار میمجزا به

 بررسی و گزارش شد.  های آن،ترین شاخصبندی مهماولویت ،نیهمچن

 شناسی کمیروش
در صورت میدانی انجام شد. شامل روش پیمایشی بود که بهکمی  پژوهشروش در مطالعة حاضر، 

این  و اقدام شدنامه به ساخت پرسشلاعات حاصل از پژوهش کیفی، بعد از گردآوری اط ،کمی بخش

شکاران ورز همة. دشتوزیع  تربیتیهای ورزشی کننده در فعالیتنامه دربین ورزشکاران شرکتپرسش

تشکیل  ار وهشپژ آماری ةجامع ،مشهد یهامدارس و دانشگاه در حاضر در ورزش تربیتیکنندة شرکت

روهی های انفرادی و گدر ورزشبرنامه قفوهای آموزشی هایی بودند که در کلاسدادند. این افراد گروه

 شی بودند. ورز های خود در یک یا چند رشتةتقویت مهارتدر محیط دانشگاه و مدارس، درحال

عداد تهای ورزش تربیتی، حداکثر وجه به تعداد جامعة آماری در بخشدر بخش کمی پژوهش، با ت

ر گرفته نظنفر در 384؛ یعنی (1970و کرجسی ) مورگان )با توجه به جدول تعیین حجم نمونةنمونه 

افراد  ،های پژوهش حاضرای تصادفی بود. خوشهصورت خوشهگیری در هر دو گروه بهشد. روش نمونه

این  کردنهای تیمی بودند. برای همگن، افراد حاضر در ورزشانفرادی و همچنینحاضر در ورزش 

های انفرادی و تیمی، های آموزشی در ورزشسعی شد به نسبت میزان افراد حاضر در کلاس افراد

نامه( ابزار )پرسش شکلهای حاصل از پژوهش کیفی به دهدا ،کمیدر بخش . ها انتخاب شوندنمونه

هایی متفاوت )سؤال شناختیهای جمعیتنامه به دو بخش کلی ویژگی. این پرسشنددش تهیه و تنظیم

 موافقم تا کاملاً ز کاملاً )ا ای لیکرتیگزینهصورت پنجهای آن که بهگروه پژوهش( و سؤال در هر چهار

 یجانیه یستیبهزامل های سلامت ذهنی شها مؤلفهسؤل بود، تقسیم شد. این سؤال 77لفم( و در مخا

(، 12های هفت تا ال)سؤ (یمنف ة)عاطف یجانیه یستیبهزهای یک تا شش(، ال)سؤ مثبت( ة)عاطف

 یستیبهز(،  45تا  31 هایالی )سؤاجتماع یستیبهز(، 30تا  13 هایالشناختی )سؤروان یستیبهز

 رشد یستیبهز(،  61تا  50 هایالی )سؤجسمان یستیبهز(، 49تا  46های ال)سؤ (ی)شغل یکار

ی اسیس یستیبهز( و 73تا  70 هایال)سؤ (وی)معن یروحان یستیبهز(، 69تا  62 هایال)سؤ توسعه()

ها مامی مؤلفهتلفای کرونباخ در آ نامه، ازطریق محاسبة. پایایی این پرسشند( بود77تا  74 هایال)سؤ

 خص شد.مش 88/0 برابر با نامه. میزان پایایی کلی این پرسشنامة کلی تأیید شدپرسش ،و همچنین

  د.شارزیابی  ترکیبی پایایی عاملی و بارهای ضرایب وسیلةهب گیریاندازه مدل پایایی
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 ییروا. شد یبررس یدانشگاه دیاساتتن از  10 رهایبا استفاده از نظ نامهشپرس نیا ییمحتوا ییوار

   (2و شاخص روایی محتوایی 1)نسبت روایی محتوایی یسنجییروا هایبا استفاده از فرم زین امحتو

شاخص و مقدار  99/0 برابر با نفر( 10) دیبا توجه به تعداد اسات نسبت روایی محتوایی. مقدار شد دییتأ

، همچنین. شد دییتأپژوهش ابزار  یامحتو ییروا ،نیبنابرا ؛دست آمدبه 99/0 برابر با روایی محتوایی

 رایقرار گرفت و ب بررسیمورد  ییدیتأنامه با استفاده از روش تحلیل عاملی پرسش روایی سازة

 تیکفا یبررس رایابتدا ب ،منظورافی استفاده شد. بدینشناسایی عوامل از روش تحلیل عاملی اکتش

 نیا زانیاستفاده شد که م 3نیالک -رییم -زریک یبردارنمونه تیاز آزمون کفا یبردارحجم نمونه

مشخص  نکهیا یبرا ،است. سپس میزان این آمارهبودن دست آمد که نشانگر مناسبهب 940/0 آزمون

استفاده شد  4بارتلت تیاز آزمون کرو ست،ین رصف با مواد آزمون در جامعه برابر نیب یشود همبستگ

یج تحلیل عاملی نشان داد که نتا دار شد.امعن نانیدرصد اطم 99آزمون در سطح  نیا جیکه نتا

 یستی(، بهزیمنف ة)عاطف یجانیه یستیمثبت(، بهز ة)عاطف یجانیه یستیبهزلفه )درمجموع، نُه مؤ

 ایرشد  یستیبهز ،یجسمان یستیبهز ،یشغل ای یکار یستیبهز ،یاجتماع یستیبهز ،یشناختروان

 ها را دردرصد از واریانس کل سؤال 528/87ی( اسیس یستیبهز و یمعنو ای یروحان یستیتوسعه، بهز

توان اعلام نامه، میآمده در قسمت پایایی و روایی پرسشدستهبا توجه به نتایج ب ،بنابراین ند؛گرفتبر

، در قسمت حاضر از پایایی و روایی مناسبی برخوردار بود. همچنین نامة پژوهشپرسشکه  کرد

استفاده  5حداقل مربعات جزئی کردیاز روش معادلات ساختاری با رو، وتحلیل کمی پژوهشتجزیه

 شده است.
 

 نتایج

ده شد. های سلامت ذهنی، از بررسی نظرهای خبرگان درقالب روش کیفی استفابرای شناسایی مؤلفه

تایج ها مشخص شدند. جدول شمارة یک، نهای مستخرج از مصاحبهها، ویژگیذاریکدگپس از انجام 

 دهد. کیفی پژوهش حاضر را نشان می

 

                                                           
 

 

 

 

1. Content Validity Ratio(CVR) 
2. Content Validity Index(CVI) 
3. Kaiser-Meyer-Olkin 
4. Bartlett’s Test of Sphericity 
5. Partial Least Square )PLS( 
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محوریکدگذاری باز و  -1جدول   
 

 هامقوله شوندگانکد مصاحبه های کلامیاز گزارههای مستخرج ويژگی

 ،آرامش، یشادمان ،داشتنروحیه، بودنبانشاط، بودنبشاش

 بودنعصبی، نشاط، بودنغمیگن، بودنتلاشگر، یانرژ ،تیرضا

  ،بودنارزشحس بی، بودنناامید ،بودنقرارناآرام و بی

 رضایت از زندگی ، رضایت از گذشته، های شخصیتیویژگی

 پیشرفت در زندگی ، شدندچار روزمرگی ،بودنهدفمند

 نگریآینده، روابط خانوادگی، پیشرفت در کار

های پذیری اتفاقمسئولیت، گذشته هایاتفاقپذیری مسئولیت

  ،در زندگی شدهتمامی وظایف محول ندادانجام، اضرحدرحال

 ،رشد استزندگی فرایندی مداوم از یادگیری، تغییر و 

گذاشتن وقت و دراختیار ،بودنبخشنده ،کسب تجارب جدید

 ،عقاید محکم افراد، تغییر در زندگی، انرژی در راه دیگران

 ،روابط گرم و صمیمانه تجربة، گرفتن از عقاید دیگرانتأثیر

تعلق های زندگی، پیچیدگی دنیا، ارزش، اطمینان به عقاید خود

 عرضة، ارزشمندی زندگی، جبران نیکی، کردننیکی، به گروه

احساس نزدیکی با  ،امید به آینده چیزهای ارزشمند به دنیا،

 نبود پیشرفتدنیا،  نکردندرک، ناامیدی از روزمرگی، افراد گروه

 ، ندادن به مشکلات دیگراناهمیت ،در جامعه

، درک از اوضاع جاری کشور، من منبع آسایش و راحتی جامعة

نگرانی از ، رضایت از کار، محیطرضایت از ، مهربانی مردم

برخورداری از سلامت ، نگرانی از سختی کار، سختی زندگی

، بهبود وضعیت زندگی تلاش کامل برای ،جسمانی مناسب

خستگی مفرط ، برخورداری از تناسب اندام ،نداشتن بیماری

برخورداری از ، برخورداری از قدرت فیزیکی زیاد، داشتن

، احساس پیری، یریپذانعطافبرخورداری از  ،یعضلان استقامت

، داشتن سردرد، داشتن سرگیجه، برخورداری از انرژی زیاد

 احساس، یجوان احساس، داشتن کبد چرب ،خونداشتن فشار

دسترسی به ، یادگیری مطالب جدید، یبدبخت احساس، نشاط

 ،تطبیق با شرایط جدید ،یدر زندگ ییخودکفا، جدید تجربة

، یبه علائق شخص یابیدست، تفکر خلاق در زندگی

 های مناسب در زندگی ارزش، اهایؤبه ر دنیبخشحققت

 احساس گناه داشتن ، ایمان به زندگی ابدی

 های سیاسیدرگیری، اعتقاد به قدرت فراطبیعی

 شرکت در رقابت سیاسی، سیاسی هایرضایت از اتفاق

(1 ،3 ،4 ،5 ،6 ،7 ،8 ،9 ،
10 ،

11 ،
12 ،

14) 

بهزیستی هیجانی، 

بهزیستی 

شناختی، روان

بهزیستی اجتماعی، 

بهزیستی کاری یا 

شغلی، بهزیستی 

جسمانی، بهزیستی 

رشد یا توسعه، 

بهزیستی روحانی یا 

معنوی، بهزیستی 

 سیاسی
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د درصد از افرا 50ان داد که حاضر نش وصیفی مربوط به وضعیت جنسیت نمونة پژوهشنتایج ت

ها نشان بودن توزیع داده. نتایج آزمون طبیعیدرصد دختر بودند 50پژوهش، پسر و  کننده درشرکت

 مار ناپارمتریحاضر از آ های مطالعة حاضر غیرطبیعی هستند؛ بنابراین، برای انجام پژوهشداد که داده

 نیکه ا ندشداستخراج مقوله  هنُ ،هاپس از انجام مصاحبه پژوهش، یفیک جینتااساس استفاده شد. بر

 یستی(، بهزیمنف ة)عاطف یجانیه یستیمثبت(، بهز ة)عاطف یجانیه یستیها شامل بهزمقوله

 ایرشد  یستیبهز ،یجسمان یستیبهز ،یشغل ای یکار یستیبهز ،یاجتماع یستیبهز ،یشناختروان

 ه مدلسهای شمارة دو و شمارة شکل .هستند یاسیس یستیبهز و یمعنو ای یروحان یستیتوسعه، بهز

 .اندنمایش گذاشتهرا به گیری مربوط به عواملساختاری و اندازه

ها از چولگی و کشیدگی استفاده شد. نتایج داده رمال بودن(، برای تعیین ن2012) 1هیر طبق گفتة

بهزیستی )در متغیر  قرار ندارد -3و  3اما چولگی بین  ؛قرار دارد -5و  5نشان داد که کشیدگی بین 

، ها و همچنینبا توجه به توزیع داده رو،ها توزیع طبیعی ندارند؛ ازاینداده ،بنابراین (؛)شغلی( کاری

و باید  محور مجاز نیستسافزارهای کوواریاناستفاده از نرم، (2009 ،2005، 2003) 2جاوریس گفتة

ر د( 2009، 2005، 2003) . جاوریسشوداستفاده   اساسمارت پی.ال. محورافزار واریانساز نرم

های اکتشافی و کیفی، نخست از است که بهتر است برای پژوهش های خود بیان کردهپژوهش

لة بلوغ های پژوهش در مرحهنوز مدل ؛ زیرا،های پژوهش استفاده شودبرای بررسی سؤالپی.ال.اس. 

-پژوهش تأیید شد، درمحور )پی.ال.اس.( افزارهای ورایانسکه مدل پژوهش با نرمقرار ندارند. درصورتی
ستفاده شود. در این پژوهش نیز مدل پژوهش را محورها اهای کواریانسافزارهایهای بعدی از نرم

و هنوز به بلوغ نرسیده است، از  دیدی استکه مدل جایندلیلکند؛ ولی بهمبانی نظری تأیید می

 شود. استفاده می محورافزارهای واریانسنرم

 استفاده واگرا روایی و همگرا پایایی، روایی معیار سهاز  گیری،اندازه هایبرازش مدل بررسی برای

 پایایی کرونباخ و آلفای ضرایب عاملی، بارهای ضرایب بررسی طریقسه  از خود ،شود و پایاییمی

 برای. است 5/0عاملی برابر با  بارهای ضرایب بودنمناسب برای ملاک . مقدارشودانجام میترکیبی 

 این بودنمناسب  دهندةنشان که است بیشتر 5/0 از هاسؤال عاملی بارهای ضرایب، هاتمامی سؤال

 ترکیبی و پایایی کرونباخ آلفای به مربوط . مقدارها حذف نشدندیک از سؤالهیچ اینجا . دراست معیار

 پژوهش، در این .است مدل مناسب پایایی از حاکی که بیشتر است 7/0 از متغیر، هنُ هر در متغیرها

 هافرضیه بررسی به توانمی ،شودمی ییدتأ پایایی کهییازآنجا .دارد قرار مطلوب درحد متغیرها پایایی

 از دوم معیار .است موردنظر جامعة کل به تعمیمقابل هو نتیج پرداخت ساختاری معادلات ازطریق

                                                           
1. Hair 
2. Javris 
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 هایبا سؤال متغیر هر همبستگی بررسی به که است همگرا روایی گیری،اندازه هایمدل بررسی

واریانس میانگین  برای مناسب مقدار که لارکر و فورنل روش به توجه پردازد. بامی خود ها()شاخص

میانگین واریانس استخراج  مقدار متغیر، نُه تمامی برای ،اندکرده معرفی بالا به 4/0را   1استخراج شده

 است گیریاندازه هایمدل برازش بررسی معیار سومین واگرا روایی .است 4/0مساوی  یا بیشتر شده

متغیر  آن خود به نسبت متغیر هر به مربوط های، در هر دو بخش روش اول )سؤالکه در این پژوهش

 مهم معیاردر روش دوم، ) تأیید شد. دیگر( و دوم متغیرهای به نسبت تا دارند بیشتری همبستگی

 با رابطة مقایسه در هایشسؤال با متغیریک  رابطة میزان ،شودمی مشخص واگرا روایی با که دیگری

 که است آن از حاکی مدل یک قبولواگرای قابل روایی کهطوریبه است؛ متغیرها سایر با متغیر آن

 در واگرا روایی وقتی .دیگر متغیرهای با تا دارد خود هایسؤال با بیشتری تعامل مدل در متغیر یک

 واریانس از بیشتر متغیر برای هر  واریانس استخراج شدهمیانگین  میزان که است قبولقابل سطح

 ،گیریاندازه هایمدل برازش بررسی از پس .(باشد مدل در دیگر متغیرهای و متغیر آن بین اشتراکی

 ساختاری مدل بخش شد، اشاره قبلاً کهگونههمان. رسدمی پژوهش ساختاری مدل برازش به نوبت

 همراه پنهان متغیرهای تنها و ندارد کاری )متغیرهای آشکار( هاسؤال به گیری،اندازه هایمدل برخلاف

 .شوندمی بررسی هاآن میان روابط با
 

                                                           
(AVE)Average Variance Extracted.1 
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کنندگان در ورزش تربیتیگیری سلامت ذهنی شرکتمدل اندازه -1شکل   

 

ترین یاساس و اولین که شودمی استفاده معیار چندین از پژوهش ساختاری مدل برازش بررسی برای

 95/0 از اعداد این مقدار کهصورتیدر .هستند t-values مقادیر همان یاتی  داریمعنا ضرایب ، معیار

 طحس در پژوهش هایفرضیه ییدتأ و درنتیجه، متغیرها بین رابطة صحت دهندةنشان شود، بیشتر

 شدت و دهندمی نشان را رابطه فقط صحت اعداد که داشت توجه باید البته ؛است 96/1 اطمینان

 .سنجید ها آن با تواننمی را متغیرها بین رابطة
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 کنندگان در ورزش تربیتیتی سلامت ذهنی شرکت  داریمعنا ضرايب -2شکل 

 

 به مربوط 2R ضرایب ،پژوهش یک در ساختاری است. مدل برازش بررسی برای معیار : این2R  مقدار

 متغیر یک ثیرتأ دهندةنشان که است معیاری 2R است. مدل )وابسته( زایپنهان درون متغیرهای

 ضعیف، مقادیر برای ملاک عنوانبه 67/0و  33/0، 19/0مقدار  سه و است زامتغیر درون یک بر زابرون

 .است صفربا  برابر مستقل یا زابرون متغیرهای برای 2R مقدار .دنشومی گرفته درنظر قوی و متوسط

در  و 33/0متغیر بیشتر از  ها در پنجآن  2R د که مقدارنوجود دارزا متغیر درون ین قسمت، نُهدر ا

 .رابر با مقدار متوسط و قوی استترتیب باست که به 67/0چهار متغیر بیشتر از 

 یکی درمورد 2Q مقدار کهدرصورتی و کندمی مشخص را مدل بینیپیش قدرت معیار این: 2Q  معیار

 قدرت دهندةنشان رتیبتبه ،کند را کسب 32/0و  15/0، 02/0مقدار  سه زادرون هایاز متغیر

برای یک  معیار این .است آن به مربوط زایبرون متغیرهای یا متغیر قوی و متوسط ضعیف، بینیپیش

)مستقل(  زابرون متغیر دهدمی نشان که است 15/0 از شناختی( بیشترروان یستیبهز) زادرون متغیر

 که است 32/0بیشتر از  زای دیگرمتغیر درون وابسته، متوسط است و برای هشت متغیر بینیپیش در



 13                                                                       ...کننده  شرکت ورزشکاران ذهنی سلامت الگوی طراحی

 مدل مناسب برازش و وابسته، قوی است متغیر بینیپیش )مستقل( در زابرون متغیر دهدمی نشان

 .کندمی ییدتأ حدودی بار دیگرتا را پژوهش ساختاری

 ییدتأ با و شودمی ساختاری و گیریاندازه مدل بخش دو هر شامل کلی مدل برازش مدل کلی:

 مقادیر عنوانبه 36/0و  25/0، 01/0 مقدار سه .شودمی کامل مدل یک در بررسی برازش آن، برازش

به دست  مقدار در همة متغیرها و اندشده معرفی 1آزمون نیکویی برازش برای قوی و متوسط ضعیف،

 .است مدل قوی کلی برازش دهندةکه نشان می باشد 36/0از  بیشتر آمده از آزمون نیکویی برازش

 دهد.حاضر نشان میحالدر مدل را ها های برازش و میزان این شاخصجدول شمارة دو، شاخص

 
 پژوهشهای برازش مدل شاخص -2 جدول

نیکويی 

 برازش
Q2 R2 

میانگین 

واريانس 

استخراج 

هشد  

هامؤلفه پايايی ترکیبی  

497/0  406/0  458/0  540/0  874/0  مثبت( )عاطفة بهزیستی هیجانی 

613/0  416/0  678/0  556/0  880/0  منفی( بهزیستی هیجانی )عاطفة 

526/0  537/0  846/0  428/0  893/0  شناختیبهزیستی روان 

533/0  336/0  851/0  435/0  880/0  بهزیستی اجتماعی 

564/0  357/0  641/0  497/0  791/0  )شغلی( بهزیستی کاری 

541/0  524/0  869/0  438/0  855/0  بهزیستی جسمانی 

514/0  325/0  632/0  419/0  843/0  توسعه(بهزیستی رشد ) 

553/0  530/0  616/0  498/0  795/0  ی(و)معن بهزیستی روحانی 

455/0  319/0  503/0  413/0  737/0  بهزیستی سیاسی 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1. Goodness of Fit Test(GOF) 
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 کنندگان در ورزش تربیتیسلامت ذهنی شرکت الگوی -3جدول 

ثیرتأ  هامؤلفه تی 

667/0  639/15 مثبت( )عاطفة بهزیستی هیجانی   

623/0  741/42 منفی( بهزیستی هیجانی )عاطفة   

920/0  706/104 شناختیبهزیستی روان   

523/0  438/70  بهزیستی اجتماعی 

801/0  958/36 )شغلی( بهزیستی کاری   

532/0  955/74  بهزیستی جسمانی 

755/0  047/25 توسعه() بهزیستی رشد   

785/0  920/31 ی(و)معن بهزیستی روحانی   

709/0  773/17  بهزیستی سیاسی 
 

 یستیزبه ،یاسیس یستیتوسعه(، بهز) رشد یستیبهز هایمؤلفه بیترتکه به نشان داد پژوهش جینتا

 یروحان یستیبهز ،شناختیروان یستی(، بهزی)شغل یکار یستیبهز ،یاجتماع یستیبهز ،یجسمان

 نتریمثبت(، از مهم ة)عاطف یجانیه یستی( و بهزیمنف ة)عاطف یجانیه یستی(، بهزیو)معن

 .تربیتی هستندکننده در ورزش ورزشکاران شرکت یسلامت ذهن ایهشاخص
 

 گیریبحث و نتیجه
 یستیهزبی، اسیس یستیبهز، توسعه() رشد یستیبهز هایترتیب مؤلفهنتایج پژوهش نشان داد که به

 ینروحا یستیبهزشناختی، روان یستیبهز ،(ی)شغل یکار یستیبهزی، اجتماع یستیبهزی، جسمان

-شاخص ترین، از مهممثبت( ة)عاطف یجانیه یستیبهزو  (یمنف ة)عاطف یجانیه یستیهز، ب(یو)معن
گر این مطلب بیان کننده در ورزش تربیتی هستند. نتایج پژوهشهای سلامت ذهنی ورزشکاران شرکت

خصوص در حوزة را بههای سلامت ذهنی و گسترش مؤلفهمهم است که ورزش تربیتی ظرفیت بهبود 

( 2018نر و سلیگمان )دای. و بهزیستی جسمانی داردهای بهزیستی رشد، بهزیستی سیاسی مؤلفه

پان و همکاران . ضعیت متفاوتی دارندهای مختلف، وهای سلامت ذهنی در محیطاشاره کردند که مؤلفه

 ارند که ایناساسی با یکدیگر د یهایورزش تفاوت های مختلف( مشخص کردند که حیطه2018)

داشته غییراتی اساسی تهای مختلف ورزش های سلامت ذهنی در حیطهمسئله سبب شده است مؤلفه

 باشند. 

کننده در ورزش تربیتی پرداخته شده به بررسی سلامت ذهنی افراد شرکت اندکی هایدر پژوهش

ت در سطوح های متفاوژوهش خود اشاره کردند که ورزش( در پ2011) 1است. برور، هالمن و ویکر
                                                           
1. Breuer, Hallmann & Wicker 
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های افراد شد و سبب رشد برخی مسائل ویژه درمیان گروهداشته باند تأثیرات گوناگونی توانمختلف می

( است. 2012) 1نیم و بایلی، مکبلودورث ، مطالعةشده در این حوزههای انجامشوند. ازجمله پژوهش

ت ذهنی، به ارتقای بهبود سلام برتواند علاوهکه ورزش تربیتی می آنان در پژوهش خود پی بردند

 توان چنین گفت که نتایج پژوهش حاضر با نتایج مطالعةافراد منجر شود؛ بنابراین، میبهزیستی رشد 

آموزشی  یی که جنبةهاواسطة نوع فعالیتورزش تربیتی به .خوان است( هم2012بلودورث و همکاران )

. این مسئله به بهبود (2018)کومار و همکاران،  شودمیی افراد هاتمهار یسبب ارتقا ،دنو علمی دار

که . درصورتیشودمنجر میها جهت فراگیری مهارترزش تربیتی درکنندگان در وهای شرکتتلاش

 د شد. حضور افرادنسلامت ذهنی آنان خواه ند، سبب رشد و توسعةآمیز باشهای افراد موفقیتتلاش

ها سبب ارتقای حس پیشرفت های آنان خواهد شد که این مهارتدر ورزش تربیتی سبب بهبود مهارت

 د. نشودرمیان آن میو رشد 

 شده است  اند. این مسئله سببتهیر ورزش تربیتی بر افراد پرداخثهای اندکی به بررسی تأپژوهش

، حاضر وهشند. در پژوجود داشته باش ثیرات آن بر افراداندکی از فرایند ورزش تربیتی و تأشواهد 

، برخی بهبود سلامت ذهنی ورزشکاران برتواند علاوهخوبی مشخص شد که ورزش تربیتی میبه

ی را بهبود جسمان یستیبهز ی واسیس یستیبهز، توسعه() رشد یستیبهزجمله های این سلامت ازمؤلفه

های مختلف است. و بهبود خود در حوزه میزان توسعهعنوان احساس افراد از بهزیستی رشد بهدهد. 

د از پیشرفت و رش. ام ورزش تربیتی استاثر انجترین اتفاق دردر پژوهش حاضر، این مؤلفه مهم

فزایش ابب س ها در افرادرزش تربیتی با بهبود میزان مهارت. وارکردهای مهم ورزش تربیتی استک

رمیان تی سبب احساس بهزیستی رشد دورزش تربی ،رو؛ ازاینشوداحساس رشد و پیشرفت در آنان می

د مهارت ( اشاره کردند که بهبو2017) پاییس و آمارال(. 2015، رییس و همکارانگردد )افراد می

 به میزان، بهزیستی سیاسی د. از طرفیشوسبب رشد و گسترش بهزیستی رشد می میان افراددر

( 2015) انرییس و همکار. های سیاسی اشاره داردها و حزبافراد از تبادلات و حضور در گروهرضایت 

ازجمله ورزش  ،هافردی در برخی محیطواسطة افزایش تبادلات بینی بهبهزیستی سیاس بیان کردند که

یش یابد و فردی افزاشود ارتباطات بینفراد درقالب ورزش تربیتی سبب میفعالیت ایابد. افزایش می

ت های آموزش و فراگیری مهار. همچنین، و حزبی شرکت نکنند های سیاسیآنان ناخواسته در گروه

عملکرد سعة ز میزان رشد و توبه بهبود رضایت افراد امنجر ، ورزش تربیتی در فرایندورزشی مختلف 

میزان بهزیستی رشد و بهزیستی درمیان ورزشکاران  شود. این مسئله سبب میشودخود می

 .کند و ارتقا یابدمناسبی رشد  صورتکننده در ورزش تربیتی بهشرکت

                                                           
1. Bloodworth, McNamee & Bailey 
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یابد. در ورزش تربیتی افزایش می که زیستی استهای به، بهزیستی جسمانی یکی از مؤلفهطرفی از

. شودمنجر میهای جسمانی افراد شده در ورزش تربیتی به بهبود تواناییهای انجامآموزش

ای خواهند داشت که شدهعوامل جسمانی افراد درقالب ورزش تربیتی بهبود مشخص دیگر،عبارتبه

ورزش تربیتی  ،بنابراین از وضعیت جسمانی خود ارتقا یابد؛ احساس افرادگردد این مسئله سبب می

بلودورث و همکاران ی وضعیت جسمانی افراد خواهد داشت )کارکردهای مناسبی در مسیر رشد و ارتقا

(2012.) 

واسطة ورزش ( مشخص کردند که بهزیستی جسمانی به2014) لوپیانو( و 2014) و همکاران رزوسکی

های ورزشی اشاره کردند که افزایش مهارت( 2011و همکاران ) برور ،یابد. همچنینتربیتی افزایش می

آنان اشاره  گردد.ها منجر میآنبه بهبود وضعیت جسمانی بر رشد مهارتی افراد ، علاوهمیان افراددر

نظر به. شودارتقای وضعیت بهزیستی جسمانی درمیان افراد می له سبب رشد وکردند که این مسئ

نفسی مناسب دهد. این تواند به افراد استقلال و اعتمادبهتربیتی در مرحلة اول میورزش که رسد می

کردن بر آمادهو علاوهورزش تربیتی به ایجاد شخصیت درمیان افراد اقدام کند  شودمسئله سبب می

، انتظار اینکه رورا نیز تقویت کند؛ ازاینقوای روانی آنان خصوص، ورزشکاران در یک ورزش به

 . خوبی سبب افزایش بهزیستی رشد شوند، چندان دور از دسترس نیستند بههای تربیتی بتوانورزش

کند. همچنین، ورزش تربیتی با تقویت های مختلف آشنا تواند ورزشکاران را با گروهورزش تربیتی می

به  سو،کند که این مسئله ازیکمک میهای ورزشی افراد، به گسترش تعامل اجتماعی آنان کمهارت

های سیاسی را برای حضور در فعالیتآنان  ،دیگرکند و ازسویهبود وضعیت اجتماعی افراد کمک میب

خوبی به بهزیستی سیاسی درمیان ورزشکاران نند بهاتوهای تربیتی میکند؛ بنابراین، ورزشآماده می

 .ها منجر شوندکننده در این ورزششرکت

تواند سبب اختلال در مسیر بهبود سلامت ذهنی در جامعه قرار گیرد. ورزش تربیتی می عةتوسفقدان 

اصلی  ها از روح و هدف، دورشدن ورزش تربیتی از ماهیت خود سبب شده است تا این ورزشاز طرفی

های بها آسید به ورزشکاران حاضر در این ورزشتواننوعی میخود فاصله گیرند که این مسئله نیز به

تواند بر سلامت ذهنی ورزشکاران حاضر در ورزش تربیتی مینکردن رشد مناسب جدی وارد کند. 

عة سلامت ذهنی های موجود در  توسآیندة ورزشی این افراد نیز تأثیر بگذارد. با توجه به حساسیت

رشد سلامت  زمینةکه فضای نامناسب ورزش تربیتی حداقل در یقین مشخص استافراد جامعه، به

 ناکارآمد است.  ،ذهنی ورزشکاران

زیستی سیاسی و بهزیستی بهزیستی رشد، بهفرد ورزش تربیتی سبب شده است های منحصربهویژگی

 کاملاً صورتدرقالب ورزش تربیتی بهند که ای سلامت ذهنی باشهجسمانی ازجمله مؤلفه

های آن تأثیر توانسته است بر سلامت ذهنی و تمامی مؤلفهورزش تربیتی ای ارتقا یابد. شدهمشخص
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یتی کننده در ورزش ترباسی و بهزیستی جسمانی افراد شرکتاما بهزیستی رشد، بهزیستی سی بگذارد؛

های تربیتی سبب ر توسعة ورزشکاران در ورزشتغییرات عمیق در مسی. اندبیشترین رشد را داشته

ها، حضور در شرایط و انجام ی ورزشکاران برای رسیدن به موفقیت دست به فعالیتبرخشده است 

ان را تواند سلامت ذهنی آنله میهای آنان هستند. این مسئرخی امور بزنند که مخالف با ارزشب

حالی است که وسعة ذهنی خود دور کند. این دردستخوش تغییرات اساسی کند و آنان را از مسیر ت

های رح تحول نظام سلامت کشور، برنامهجمله طهای اجرایی در کشور ازها و برنامهاری از طرحدر بسی

وجوانان، وزارت های اجرایی در وزارت ورزش، برخی برنامهپنجم و ششم و همچنین توسعة

توسعة  ریزی برایزشکی، فقدان ورزش و برنامهموزش پورزات بهداشت، درمان و آوپرورش و آموزش

ها توسعة سلامت ذهنی شود. اهداف عالی بسیاری از این برنامهآشکاری مشاهده می صورتآن به

ها در این در ابعاد مختلف و متناسب با گروهورزش  شود؛ اما جاگیرنشدنمی درمیان افراد عنوان

بهبود سلامت ذهنی با شکست مواجه  های کلان در حوزةها سبب شده است تا برنامهها و طرحبرنامه

ثیرات گوناگون و های علمی برای بررسی تأعلت نبود پژوهشتواند تاحدی بهله میند. این مسئشو

 متنوع ورزش در سطوح مختلف بر میزان سلامت ذهنی افراد باشد. 

در ابعاد مختلف، پژوهش  ورزشکاران با توجه به کارکردهای ورزشی تربیتی در مسیر رشد و گسترش

بر سلامت ذهنی در ابعاد مختلف درمیان گذاری این ورزش خوبی شواهدی را درزمینة تأثیرحاضر به

جمله های مختلف سلامت ذهنی ازه کارکردهای ورزش تربیتی در حوزه. با توجه بورزشکاران ارائه کرد

های آموزشی با توسعة کلاس شودبهزیستی جسمانی، پیشنهاد می بهزیستی رشد، بهزیستی سیاسی و

، با توجه . از طرفیوضعیت ورزش تربیتی کشور حاصل شودارتقای  ،های مختلفاستاندارد در ورزش

های سلامت ذهنی درمیان ورزشکاران علوم تربیتی ازجمله بودن وضعیت برخی مؤلفهبه نامناسب

ر بهبود های مؤثر درخی ورزشآموزش ب شود، پیشنهاد میشناختی سلامت ذهنیهای روانمؤلفه

شامل شنا، بدمینتون و وضعیت روانی  های ارتقادهندةشناختی افراد ازجمله ورزشوضعیت روان

های ورزشی فرد این رشتههای منحصربهعلت ویژگیاین مسئله به. والیبال در دستور کار قرار گیرد

، 2018، 2یانگ، کین، هان، لین و چن؛ 18، 2017و همکاران،  1لاوسونهای شنا )است. اهمیت ورزش

های ذهنی در ویژگی( 13، 2016کومار و پارامانیک، )( و والیبال 111، 2016کومار، (، بدمینتون )262

 است.افراد بررسی و اثبات شده 

ارتقای  برای شودسلامت ذهنی افراد، پیشنهاد میبا توجه به اهمیت ورزش تربیتی در  ،طرفیاز 

 ریسا یورزش زاتیبا استفاده از امکانات و تجه ،خصوص در مدارسبهوضعیت امکانات و تجهیزات 

                                                           
1. Lawson 
2. Yang, B., Qin, Q. Z., Han, L. L., Lin, J., & Chen, Y 
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با توجه به اهمیت  ،همچنین .شوددر سطح جامعه اقدام  تربیتیورزش  تیها به بهبود وضعسازمان

مشترک در وزارت  یهابرنامه جادیابا  شودترش آن در جامعه، پیشنهاد میورزش تربیتی و لزوم گس

به  ،یپزشک یو وزارت بهداشت، درمان و آموزش قاتیو تحق یوزارت علوم، فناور ،وپرورشآموزش

در  یورزش آموزش ةتوسع با هدف ها وزارتخانه نیمربوط به ا ینهادها یآموزش یهابرنامه تیتقو

بهبود راستای تربیتی درب اهداف متصور از ورزش کس ، برایبیندراین .شودها اقدام مدارس و دانشگاه

اثربخشی به  ،مربیان فعال در ورزش تربیتیهای با افزایش مهارت شودسلامت ذهنی پیشنهاد می

 . های آنان اقدام شودآموزش

به رشد جسمانی و روحی ورزشکاران  یتوجه، بیشدن ورزش تربیتی در کشور ما و همچنینرقابتی

تربیتی در کشور ما میدانی برای نمایش اقتدار و  ورزش اند تا عرصةحاضر در این ورزش، سبب شده

ورزش تربیتی به  ای خود و ارتقا ازهای مربیان حاضر در این حوزه شود که خواهان رشد حرفهظرفیت

با تقویت فرهنگ  شودش تربیتی در کشور پیشنهاد میشدن ورزبه رقابتیبا توجه ای است. ورزش حرفه

و ورزش جویی نامناسب به استانداردسازی جافروزی و پرهیز از رقابتورزشکاران درراستای مهارت

اهد علمی درخصوص بهبود شو بر، پژوهش حاضر علاوهنهایتتربیتی در کشور اقدام شود. در

عنوان راهنمایی مناسب موجب تواند بههای سلامت ذهنی، میلفهتأثیرگذاری ورزش تربیتی بر مؤ

 .ران حاضر در این حوزه شودی ورزشکاورزش تربیتی و سلامت ذهن توسعة
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 چکیده

ان از دیدگاه دبیر یامدرسهر موفقیت المپیاد ورزشی درونب مؤثر، بررسی عوامل حاضر هدف پژوهش

پژوهش ماری آ جامعة .بود پیمایشی -توصیفی ،آموزان بود. روش پژوهش، مدیران و اولیای دانشیبدنتیترب

 535سملقان )وآموزان شهرستان مانهالی، مدیران مدارس و والدین دانشخراسان شم بدنیتربیتدبیران همة 

ن دبیران و سبی بینبا استناد به درصد تناسب و تصادفی ساده  گیرینمونهکه با استفاده از روش بودند  نفر(

 50، آموزان و همچنیننفر برای اولیای دانش 50دبیران، های نفر در نمونه 150، آموزانمدیران و اولیای دانش

 فاده از تحلیل عاملیبا است .های نهایی پژوهش انتخاب شدندعنوان نمونهنفر در بخش مدیران مدارس به

مدیریتی و منابع  ، منابع مالی، منابع انسانی، منابع مادی و تسهیلاتی، منابعفرهنگیشش عامل منابع  ،شافیاکت

شناسایی شدند و میزان اهمیت  ایمدرسهثر بر موفقیت المپیاد ورزشی درونمؤ هایمؤلفه عنوانبه ،فناوری

ة مؤلفها مربوط به بین مؤلفه در رتبه میانگین بالاتریناساس،  این بر بررسی شد؛ هاآزمودنیعوامل از دیدگاه 

با توجه به نتایج  ،تیدرنها. بود «یورافنمنابع »ة مؤلفمربوط به  رتبه میانگین ترینپایینو  «فرهنگیمنابع »

 فرهنگیبع ا، به منیامدرسهبهتر المپیاد ورزشی درون هرچه یزیربرنامه برای شودیمپیشنهاد  آمدهدستبه

بط اجتماعی مفید ، به بهبود رواآموزانمختلف سلامتی دانش یهاجنبهافزایش  بر علاوهشود تا  یاژهیوتوجه 

 پرداخته شود. هاآنشاداب  ةیروح کنار در

 یت.، رویدادهای ورزشی، موفقیآموزدانش، ورزش یامدرسهالمپیاد ورزشی درونواژگان کلیدی: 
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 مقدمه

ساله دارد. مردم از ساعت  90 قدمتی و شده است آموزشی کشوروارد نظام  1306از سال  ،ورزش

تداوم  صورت در. فعالیت ورزشی منظم کنندیمیاد  ییایرؤ ییهالحظه عنوانبه)ورزش(  یبدنتیترب

پیشرفت  ،کل، اشتیاق بیشتر و درآموختن بهترشود و این آسودگی به باعث آسودگی ذهن  تواندیم

شادابی و نشاط را به محیط  توانیمورزشی و اجرای مسابقات  یهاتیفعالبا  .کندیمکمک  آموزدانش

در  یبدنتیترب یهاجاذبه ازجملهورزشی  یهارقابتو  هایبازبرگزاری  . همچنین،آموزشی تزریق کرد

(. 43 ،1395 ،خانیو قره سلیمانیدانش آموزان است ) ةموردعلاق هایاز موضوع و مدارس

 یآموزدانشبه بحث سلامت و ورزش باید توجه به ارتقای سطح علمی  کنار درنیز  وپرورشآموزش

باشد علمی برسد که دارای بدنی سالم  مراتببه تواندیم یآموزدانش ،زیرا ؛توجه بیشتری داشته باشد

 (.98 ،1380چیان،)کوزه دیآیم دستبهورزش  و این مهم از مسیر توجه به مقولة

 دراست که  بانشاطکشور، تربیت نسلی شاداب و  وپرورشآموزشاهداف نظام  ازجمله ،راستا این در

 عنوانبهپویایی لازم برخوردار باشند. مدارس کشور  فراگیری علوم مختلف از سلامتی، تحرک و کنار

و در کانون توجه  هستند وپرورشآموزشمدیران  موردتوجهتربیت  و پایگاه تعلیم نیتریاصل

 یهاجاذبه ازجملهورزشی  یهارقابتو  هایبازد. برگزاری نتربیت قرار داروان تعلیماحو طر یزیربرنامه

و با اجرای مسابقات  ستاآموزان و موردعلاقة دانش اقبال مورد هایدر مدارس و از موضوع یبدنتیترب

، کوپایی)جعفری  آموزشی تزریق کرد یهاطیمحشادابی و نشاط را به  توانیمورزشی  یهاتیفعالو 

تعالی  رشد و ی بسیار قوی برایاز ابزارهایمسابقات ورزشی  ،(. از دیرباز1395، حمیدی و نظری

ورزشی و  یهامهارتارتقای  بر علاوهکه طوریهب اند؛بوده وپرورشآموزش آموزان در حوزةدانش

قی و اخلا اجتماعی، یهاحوزهفراوانی را در  یهامهارتگذراندن لحظات شاد و بانشاط، تجربیات و 

، وپرورشآموزشو اهداف  هاآرمانآموزان ارزانی داشته است. برای دستیابی به این فرهنگی به دانش

قالب المپیاد ورزشی  در، برگزاری مسابقات ورزشی وپرورشآموزشو سلامت وزارت  یبدنتیتربمعاونت 

 (.41 ،1395 ،خانی)سلیمانی و قره است کرده ابلاغبه مدارس سراسر کشور  را یامدرسهدرون

 وپرورشآموزش ،دارد. با توجه به این مطلب کل وجود توجه تربیتبه  وپرورشآموزشمسلم است که 

را که سلامت جسمی و  ییهامؤلفه کند که بیشتر یزیربرنامهورزشی خود را طوری  یهاطرحباید 

نیز از  یامدرسهبرگیرد. المپیاد ورزشی درون، در دهندیمخود قرار  ریتأث تحتآموزان را روحی دانش

 ، روحیةیریپذتیمسئولشادی و نشاط،  لیقب ازهایی یست. با توجه به مؤلفهن این امر مستثنا

آموزان، ة دانشجانبهمه، سلامت جسمی، سلامت روحی، مشارکت فعال نفساعتمادبه، ییگراجمع

آمدن پرچم در اهتزاز ملی و سوگندنامه، زمان بهمی در زمان خواندن سرود اسلاهای تقویت هویت

استعداد افراد در  شناسایی های، یکی از راهیپرور نخبهی ایران و پرچم المپیاد، استعدادیابی و مل
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 بالقوة یهاتیقابل و هاییتواناها و فضاهایی است که شخص بتواند های گوناگون، خلق موقعیتزمینه

 .زمینه است این بهترین فرصت در یامدرسهالمپیاد ورزشی درون ؛ بنابراین،خود را بروز دهد

ر د مؤثرشود و عوامل  یزیربرنامهتخصصی و علمی  کاملاً یامدرسهالمپیاد ورزشی درون کهیدرصورت

ساخت باشد و این طرح ملی زیر رگذاریتأثموفق و  تواندیم ،شوند یبررسکامل طوربهموفقیت آن 

  (.1395)رعنایی و ساعتچیان، سطح ورزشی شود  المللی دربزرگ ملی و بین هایبسیاری از موفقیت
های ورزشی و عملکرد کارگیری فعالیته( نشان داد که بین ب2008) 1منزمینه، هارت این در

امل اجتماعی و شناخت عوامل واقع، شناخت عوی بسیار قوی وجود دارد. درآموزان ارتباطدانش

که شناخت ماهیت  آموزان مؤثرند. او اشاره کردهای آموزشی دانشتلاش محدودکنندة اجتماعی در

تشویق به  کسب سلامتی، ریزی مؤثر برایتواند به برنامههای ورزشی مدارس میورزش و فعالیت

جر شود. اهمیت بررسی این عوامل مؤثر منآموزان های آموزشی و پیوندهای اجتماعی دانشفعالیت

های منسجم کارگیری برنامههعوامل کلیدی منتهی به توسعه و ب جهت درشة راهی نقعنوان تواند بهمی

که  ندکرد اذعانانجام پژوهشی  ( با1395) ابراهیم و لاجیراستا، ح همین در ای باشد.مدرسهدرون

های موفق جهان وپرورشش، کانون فعالیت بسیاری از آموزشامروزه توجه به نهضت داوطلبی در ورز

افزایش مشارکت  های ورزشی ومحورکردن فعالیت. المپیاد ورزشی با رویکرد مدرسهگرفته استقرار 

های ورزشی فعالیت کردن توأموپرورش، های درونی و بیرونی آموزشمندی از ظرفیتمدنی افراد، بهره

بخشی به کردن جو مدرسه و هویتپرنشاط های اجتماعی جذاب،ا یادگیری منش پهلوانانه و مهارتب

طح سلامت جسمی های ورزشی، سه و ارتقای آمادگی جسمانی، مهارتآموزان و با اهداف توسعدانش

( 1395) خانیو قره ، سلیمانیگیرد. همچنینآموزان حاضر در مدرسه صورت میو روحی تمامی دانش

تواند در که می ندنداآموزان را ازجمله مواردی مییری از مشارکت و همیاری داوطلبانة دانشگبهره

ای نقش بسیار مشهود و مدرسهویژه المپیاد ورزشی درونبدنی بههای ورزشی و تربیتفعالیت

ای دارای اهدافی مدرسهی درون( نیز بیان کرد که المپیاد ورزش1393توجهی داشته باشد. ترابی )قابل

آموزان با س بیشتر دانشآموزان، کمک به انرتقای آمادگی جسمانی و روحی دانششامل توسعه و ا

دانش آموزان های ورزشی شناسایی و پرورش استعدادکمک به  های ورزش همگانی و قهرمانی،فعالیت

، دوستی و نیارمی حبیب زمینه، ینهم آموزان به مدرسه و غیره است. درو افزایش گرایش دانش

اجرای طرح المپیاد و مزایای شناسایی مشکلات »عنوان ( در پژوهشی با 1395)درویشی 

ای، مدرسهوجود پیش روی المپیاد ورزشی درونمشکلات م نیب دردریافتند که « ایمدرسهدرون

 نیب درترین مشکل و مهم ،از سطح وزارتخانه تا ادارات ریزی درستنبود برنامهرسانی و فقدان اطلاع

 ترین مزیت دربدنی، مهمتربیتبخشی معلمان و درس ند، هویتمزایایی که درون این طرح وجود دار

                                                           
1. Hartman 
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( 1395خادمی ) جو ورشادت. ای در استان مازندران استمدرسهبرگزاری طرح المپیاد ورزشی درون

آموزان دختر دبیرستان شهر ای بر سلامت روانی دانشمدرسهتأثیر المپیاد ورزشی دروننیز با بررسی 

از سلامت  ورزشکار ریغآموزان دختر به دانشموزان دختر ورزشکار نسبت آدانش دریافتند کهتهران 

فردی و افسردگی کمتری برخوردارند. ایات جسمانی، اضطراب، حساسیت بینو شک روانی بیشتر

موفقیت المپیاد ورزشی ر عوامل مؤثر د( 2012) ، شعبانی بهار و سجادیرضوی همچنین،

ش، امکانات و معلم ورز ، تجربةای آموزشیبدنی، محتوای را کارشناسان، معلم تربیتمدرسهدرون

ای و نقش مدرسهها برگزاری المپیاد ورزشی درون، آنهمچنیندانند. آموزان میدیدگاه والدین دانش

المپیاد ورزشی را کنند و د میییآموزان را تأماعی و شخصی برای خانواده و دانشآن در سلامت اجت

پرنشاط و تأثیر آن را بر آموزش و یادگیری عنوان یک عنصر در ایجاد محیطی پرتحرک و هب

( در پژوهش خود 2014و همکاران ) 1راستا، آردوی همین در کنند.آموزان بسیار مهم مطرح میدانش

ثبت بر موفقیت درسی دارند و سبب انگیزة م یبدنی در مدارس اثرهای تربیتدریافتند که فعالیت

های ان داده است که مشارکت در فعالیت( نش2007) 2و فاکس اسمیتد. نشوآموزان میدانش

، شود. کوریباعث سازگاری اجتماعی بیشتری می برنامه مانند المپیاد ورزشی مزایای زیادی دارد وفوق

های ورزشی و ثبتی بین مشارکت در فعالیتم ( بیان کردند که رابطة2009) 3بلامفیلد و باربر

 مشارکت که دادند ( در پژوهشی نشان2015) دی و براری، محمنیکخونفس وجود دارد. هباعتماد

 از اهمیت ،موزانآ دانش یورزشهای برنامه در آموزاندانش و هاخانواده معلمان، مسئولان، جانبةهمه

 بر علاوهتواند مسابقات می برگزاری در افراد به مسئولیت دادن ،رو؛ ازاینبرخوردار بوده است زیادی

 عنوانبه ورزشدرست باعث شود که  ریزیبرنامه و ورزشی هایفعالیت انجام برای هاآن در انگیزه ایجاد

، آموزان داشته باشد. همچنیندانش یادگیری و آموزش رتأثیری ب بانشاط، محیطی ایجاد عناصر یکی از

طور مستقیم در هبدنی را ب( ورزش و تربیت2015) ی، حسینی، ابراهیمی پور و یمینی فیروزکلاش

کنند، از های بدنی شرکت میافرادی که در ورزش و فعالیت کاهش جرم مؤثر دانستند و عنوان کردند

دور از تنش  سالم و ، یک جامعةترسلامت جسمی و رفتاری زیادی برخوردارند و با داشتن زندگی سالم

های واده در فعالیتریزی دقیق و استفاده از مشارکت خان، با برنامهبنابراین کنند؛حفظ می را ایجاد و

مدرسه  سطح درتوان کاهش جرم ها برای مشارکت، میآموزان و تشویق آنورزشی و حمایت از دانش

 سطح جامعه را افزایش داد. در ،نهایت در و

بدنی و ورزش های تربیتمحورکردن فعالیتنیز با توجه به مدرسهو  با توجه به موارد ذکرشده

مندی حداکثری شناسی و بهرهتوان گفت که ظرفیتها، میمحورکردن فعالیتآموزی و مشارکتدانش

                                                           
1. Ardoy  
2. Smith & Fox 
3. Cory, Blomfield & Barber  
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برای برگزاری المپیاد نشاط و سالمی را ، باپرورش، فضای جذابوهای درونی و بیرونی آموزشاز ظرفیت

ر ترین عوامل مؤثر داست تا مهمآورد؛ بنابراین، این پژوهش بر آن وجود میهای بمدرسهورزشی درون

نظران روشن کند و به این مدرسه را از دیدگاه صاحبموفق این طرح المپیاد ورزشی دروناجرای 

 ثر هستند؟ای مؤمدرسهقیت المپیادهای ورزشی درونر موفسؤال پاسخ دهد که چه عواملی د
 

 پژوهش شناسیروش
ها از روش داده آوریجمع رایبکاربردی است که  یهاپژوهش نوع ازهدف  برحسب ،پژوهش حاضر

دنبال پژوهش پیمایشی به است. شایان ذکر است که شده استفادهپیمایشی  نوع ازپژوهش توصیفی 

 قرارو بررسی  بحثمورد ها بتوان روابط بین متغیرها را آن قیطر ازعاتی است که ها و اطلاکشف داده

گویی به پاسخ برای شمالی سانرانظیر مدارس استان خو استقبال بی دلیل ماهیت پژوهشبه .داد

آموزان ، اولیای دانشپرورش استان خراسان شمالی(و)ضمن انجام هماهنگی با آموزش نامهپرسش

 عنوان جامعة، بهاین شهرستان یبدنتیتربسملقان، مدیران مدارس و دبیران وان مانهمدارس شهرست

آموزان مدیران مدارس و والدین دانش، یبدنتیتربدبیران  انتخاب شدند؛ بنابراین، پژوهشگر همة آماری

بودن تعداد دقیق نامشخصبا توجه به آماری مدنظر قرارداد.  جامعة عنوانبهسملقان را وشهرستان مانه

 5مطالعة حاضر و بنا به انتخاب نمونه برمبنای  یشناسروشوع طبق ن ،آموزانمدیران و اولیای دانش

 نیب درنامه پرسش 265به توزیع پژوهشگر ، (37، 1394، زادهغلام)آذر و  سؤالبرای هر  نفر 10 تا

 با استناد ،. همچنینانجام شدتصادفی ساده   صورتبهکرد. این انتخاب اقدام  یموردبررس یهانمونه

 50دبیران،  یهانمونهنفر در  150، آموزانبه درصد تناسب نسبی بین دبیران، مدیران و اولیای دانش

 عضو انجمن اولیا اولیا است و )در مدارسی که المپیاد در آنجا اجرا شده آموزاناولیای دانشنفر برای 

نفر در بخش مدیران  50 ،و همچنین (ری المپیاد داشتنداطلاع کافی از برگزانیز اند و مربیان بوده و

 انتخاب شدند. پژوهشنهایی  یهانمونه عنوانبهمدارس 
 شامل نامهپرسشد که این نامة پژوهشگرساخته استفاده شپژوهش از پرسش یهاداده یآورجمع برای
، منابع یورافنمنابع انسانی، منابع مدیریتی، منابع مالی، منابع ة مؤلف ة هفترندیدربرگو  سؤال 25

 وحامدی  نامه برمبنای مطالعاتبهره گرفته شد. این پرسشبود،  فرهنگیمادی و تسهیلاتی و منابع 
 بر( و 1395)خانی و قره( و سلیمانی 1394)حمیدی و نظری  ،جعفری کوپایی ،(1393) حسینی

و کاملاً مخالفم( تنظیم  ارزشی لیکرت )کاملًا موافقم، موافقم، نظری ندارم، مخالفممقیاس پنج اساس
 یطراح ار توسط پژوهشگرمطالعه برای اولین باین در که  یادشده ةنامپرسشکه ذکر است  شایاند. ش

توسط پنج نفر از اساتید دانشگاهی ارزیابی شد و برای تعیین روایی )صوری و محتوایی(  ،است شده
نامه . پایایی پرسشتوزیع آماده شد ز و بازبینی مجدد گروه پژوهش، براینیابعد از انجام اصلاحات مورد
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یید روایی محتوایی ای تأ، برهمچنیندست آمد. به 88/0برابر با  با استفاده از آزمون آلفای کرونباخ
های پژوهش از داده لیوتحلهیتجز رایب ،تیدرنها استفاده شد. اکتشافی نامه از تحلیل عاملیپرسش

ها نمرات خام، محاسبة فراوانی یبندطبقهآمار توصیفی و استنباطی استفاده شد. از آمار توصیفی برای 
آمار استنباطی، د. در بخش استفاده ش های پراکندگی نظیر میانگین و انحراف معیارشاخص و محاسبة

های از آزمون هابودن توزیع دادهو با توجه به غیرطبیعی 1فواسمیرن -لموگروفابتدا از آزمون ک
معادلات های از آزمون، از روش تحلیل مسیر و فریدمن و در انتها یبندتیاولو، آزمون یادوجمله

ساختاری برای برازش مدل آماری پژوهش در دو حالت استاندارد و معناداری بهره گرفته شد. در 
برای  80/8نسخة   3و لیزرل 22نسخة  2.اس .اس .پی افزاری اس.های نرم، از برنامهپژوهش حاضر

 ها استفاده شد. وتحلیل دادهتجزیه
 

 نتایج
 4/54 ودرصد از افراد جامعه را آقایان  6/45د که مشخص شآمده از پژوهش دستبراساس نتایج به

 31گروه  رین فراوانی مربوط بهبیشت ،براساس وضعیت سنی ،همچنین درصد را بانوان تشکیل دادند.

. براساس وددرصد ب 2/5سال با  25تا  20رین فراوانی مربوط به گروه درصد و کمت 32سال با  35 تا

راوانی با ین فو کمتر ارشد یکارشناسدرصد مربوط به  8/56با  اوانیبیشترین فر نیز وضعیت تحصیلی

 . ()جدول شمارة یک درصد مربوط به سطح دیپلم بود شش
 

 های پژوهششناختی نمونهمشخصات جمعیت -1 جدول

 درصد فراوانی وضعیت متغیر

 جنسیت
 6/45 مرد
 4/54 زن

 سن

 2/5 سال 25تا  20
 4/18 سال 30تا  26
 0/32 سال 35تا  31
 4/26 سال 40تا  36
 8/10 سال 45تا  41

 2/7 سال 45بالای 

 تحصیلات

 0/6 دیپلم
 4/14 کارشناسی

 8/56 ارشد یکارشناس
 8/22 دکتری

                                                           
1. Kolmogorov-Smirnov 
2. SPSS 
3. LISREL 
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در این  .فاده از تحلیل عاملی اکتشافی و تأییدی، عوامل مؤثر شناسایی و بررسی شدندبا است ،در ابتدا

انسانی،  ر از یک، شش عاملبیشت های اصلی و مقادیر ویژةروش تحلیل مؤلفهحلیل، با استفاده از ت

شمارة چهار نشان . جدول ، تعیین و تأیید شدندفرهنگیمالی، فناوری، مادی و تسهیلاتی، مدیریتی و 

( شدند. همچنین، با توجه به جدول 40/0بیش از مقدار مبنا ) هادهد که بارهای عاملی تمام سؤالمی

، اساسبود که براین 712/4334رابر با ب شده برای این مدلاستفاده خی دویو، مقدار آمارة شمارة د

 ایای، سازهمدرسهابزار عوامل مؤثر بر موفقیت المپیاد ورزشی درون د ونشوابعاد مدل تأیید می

ای رسهمدنامة عوامل مؤثر بر موفقیت المپیاد ورزشی درونکه پرسشچندبعدی است. برای تعیین این

نسبت واریانس  -2مقادیر ویژه و  -1شده است، دو شاخص عمدة  از چند عامل معنادار اشباع

درصد از  42/72، درکل گانهند که عوامل ششگرفتهر عامل نیز موردتوجه قرار  وسیلةشده بهتبیین

بر نموده و بدین شکل تبیین را ای موفقیت المپیاد ورزشی درون مدرسهثر بر واریانس عوامل مؤ

 . داشتندکید بودن ابزار در ورزش تأچندبعدی
 

 اوكلین و يرمی -رايج آزمون بارتلت و كیسنت -2 جدول

 مقدار فرضپیش
 946/0 )کفایت حجم نمونه( یر و اوکلینمی -مقدار کیسر

 آزمون کرویت بارتلت
 712/4334 خی دو آمارةمقدار 

 300 آزادی ةدرج
 001/0 معناداریسطح 

 

از روش نیاز و مربوط به استفاده های موردفرضدهد که تمامی پیشنشان می شمارة دونتایج جدول 

 براساس. است نمونه کفایت برای شاخصی اوکلین و یرمی -. آزمون کیسراندتحلیل عاملی رعایت شده

 ،نتیجه)علیت عاملی( و در یکدیگر به متغیرها تعلق میزان توانمی اوکلین و یرمی -کیسر آزمون

تنهایی متغیر را به بودن هرمناسبهمچنین، برای تحلیل عاملی تشخیص داد و  ها رابودن آنمناسب

 قضاوت در است، 946/0ر با ببرا اوکلین و یرمی -کیسر آماره مشخص کرد. با توجه به اینکه مقدار

بررسی  هاالؤکرویت بارتلت، فرض همبستگی بین سدر آزمون  شود.حد عالی گزارش می مورد آن در

نتیجه  ،(P، 712/4334 = 2X > 001/0) . با توجه به مقدار مجذور کای و سطح معناداریشودمی

ادامه و استفاده از سایر مراحل تحلیل  ،روازاین ؛همبستگی وجود دارد هاالؤشود که بین سگرفته می

های هریک از عوامل مؤثر بر موفقیت المپیاد و مؤلفه هاتحلیل سؤال، به بیان در ادامه عاملی جایز است.

آن بررسی  درصد واریانس تجمعیشود که سهم واریانس هر عامل و ای پرداخته میمدرسهدرون

 (.)جدول شمارة سه اندشده
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 هایؤالبار عاملی س مورد دراصلی همراه با چرخش واريماكس  هایلفهؤنتايج تحلیل م -3 جدول

 ایمدرسهعوامل مؤثر بر موفقیت المپیاد ورزشی درون

 هاگويه
 هاعامل

 1 عامل
 عامل

2 
 عامل

3 
 عامل

4 
 عامل

5 
 عامل

6 
آموزان و انگیزة فردی دانش تلاشتوجه،  -1

 ایمدرسهکننده در المپیاد ورزشی درونمشارکت
663/0      

های مختلف دیابی در ورزشکمک به استعدا -2
کننده در المپیاد آموزان مشارکتدانشازطریق 

 ایمدرسهورزشی درون
699/0      

 شده درتوسعة روحیة خودباوری ایجاد -3
نده در المپیاد ورزشی کنآموزان مشارکتدانش
 ایمدرسهدرون

600/0      

ی های ورزشگیری و دعوت از نخبهبهره -4
شهرستان در افتتاحیه و اختتامیة المپیاد ورزشی 

 ایمدرسهدرون
612/0      

فزایش حس رقابت ورزشی دربین ا  -5
کننده در المپیاد ورزشی آموزان مشارکتدانش
 ایمدرسهدرون

654/0      

ریزی و تدوین تقویم ورزشی مدون و برنامه  -6
مناسب مسئولان کشوری و استانی برای مسابقات 

 ایمدرسهو اجرای المپیاد ورزشی درون
 714/0     

کنترل و نظارت مدیران بالادستی بر اجرای  -7
 ایمدرسهالمپیاد ورزشی درون

 727/0     

آموزان فعال مدرسه در استفاده از دانش -8
 ایمدرسهبرگزاری المپیاد ورزشی درون

 783/0     

حمایت مداوم از طرح المپیاد ورزشی  -9
 ای توسط مسئولان بالادستیمدرسهدرون

 457/0     

ارزیابی عملکرد منسجم از نحوة اجرای المپیاد  -10
 ایمدرسهورزشی درون

 469/0     

ریزی مالی صحیح و تخصیص بودجه به برنامه -11
 های ورزشیالمپیاد ورزشی و رشته

  651/0    

و  نقدی هایپاداشهای مالی و حمایت -12
کننده در آموزان برتر مشارکتغیرنقدی به دانش

 ایمدرسهالمپیاد ورزشی درون
  695/0    

آموزی گذاری در ورزش دانشجذب سرمایه -13
 های مختلفتوسط ارگان

  621/0    
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ملی اصلی همراه با چرخش واريماكس درمورد بار عا هایلفهؤنتايج تحلیل م -3 جدولادامة 
 ایمدرسهعوامل مؤثر بر موفقیت المپیاد ورزشی درون هایالؤس

 هاگويه
 هاعامل

 1 عامل
 عامل

2  
 عامل

3 
 عامل

4 
 عامل

5 
 عامل

6 
برگزاری  جمعی ورزشی ازهای حمایت رسانه -14

 ایمدرسهرزشی درونو المپیاد
   618/0   

روز  هایاستفاده از امکانات و فناوری -15
افزارهای خاص هر )تجهیزات الکترونیکی و  نرم

رگزاری المپیاد ورزشی ورزشی( در ب رشتة
 ایمدرسهدرون

   712/0   

نگاران و افزایش نقش نظارتی خبرتوجه  -16
ر در برگزاری المپیاد ورزشی خبرنگا جامعة
 ایمدرسهدرون

   802/0   

برگزاری ی از حمایت فضاهای اینترنتی مجاز -17
 ایمدرسهالمپیاد ورزشی درون

   785/0   

در  تحقیقات و انجام پژوهش اندازی کمیتةراه -18
 ایمدرسهبرگزاری المپیاد ورزشی درون

    731/0  

های علمی و ها و برنامهبرگزاری کارگاه -19
ورزشی آموزشی در رابطه با طرح المپیاد 

 ایمدرسهدرون
    535/0  

و مشارکت صمیمی بین مسئولان و  تعامل -20
مدیران ارشد در برگزاری المپیاد ورزشی 

 ایمدرسهدرون
    515/0  

استفاده از اماکن و فضاهای ورزشی مجهز در  -21
 ایمدرسهبرگزاری المپیاد ورزشی درون

    557/0  

آموزان پذیری  دانشکمک به اجتماع -22
 ایمدرسهدرونکننده در المپیاد ورزشی مشارکت

     723/0 

آموزان توسعة نشاط و شادابی در دانش -23
 ایمدرسهکننده در المپیاد ورزشی درونمشارکت

     832/0 

آموزان کمک به بهبود سلامت روانی دانش -24
 ایمدرسهکننده در المپیاد ورزشی درونمشارکت

     820/0 

کمک به بهبود سلامت جسمی و رفتاری  -25
کننده در المپیاد ورزشی آموزان مشارکتدانش
 ایمدرسهدرون

     691/0 

 17/6 10/10 45/10 49/12 55/13 63/19 درصد واریانس

 42/72 درصد واریانس تجمعی
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ر موفقیت های عوامل مؤثر بگویهدهد که نشان می شمارة سهشده در جدول هئنتایج تحلیل عاملی ارا

رای بد. درصدهای واریانس نشواز کل میدرصد  42/72 شامل کلدر ،ایمدرسهالمپیاد ورزشی درون

، برای عامل 49/12برابر با  سههههعامل برای  ،55/13برابر با  دوعامل برای ، 63/19برابر با  یکعامل 

شش برابر با  10/10، برای عامل پنج برابر با 45/10چهار برابر با  ست 17/6و برای عامل  . نتایج بار ا

س شان می هاالؤعاملی  سدن ست.قابل حد در هاالؤهد که بار عاملی تمامی  تایج ، نهمچنین قبول ا

 برابر با دیریتیممنابع برای ، 89/0 برابر با منابع انسانی ترتیب برای، بهشدهجاتخرسهای اپایایی عامل

 ع مادی و تسهیلاتیمناببرای ، 87/0 برابر با منابع فناوریبرای ، 86/0 برابر با منابع مالیبرای ، 92/0

  دست آمد. به 91/0برابر با  منابع فرهنگیبرای و  81/0 برابر با

، با استفاده از تحلیل عاملی تأییدی به بررسی نامههای پرسشپس از شناسایی بارهای عاملی گویه

خطای  مربعات میانگین ریشه هایتفاده پرداخته شد که مقادیر شاخصاسنامة موردپرسش روایی سازة

 ترتیبنیز به 4شاخص برازش تطبیقی و 3شاخص برازش هنجارشده ،2شاخص نیکویی برازش ،1تخمین

موفقیت ثر بر بودن ابعاد عوامل مؤمناسب این اعداد بود که 98/0و  96/0،  94/0، 074/0برابر با 

مدل، گیری تناسب برای اندازهول شمارة چهار(. )جد ندیید کردای را تأمدرسهالمپیاد ورزشی درون

، شاخص برازش نیکوییتطبیقی، شاخص  برازششاخص  به درجة آزادی، از خی دوعلاوه بر نسبت 

خی دو به  استفاده شد. حد مطلوب نسبتتخمین  خطای مربعات میانگین ریشه و برازش هنجارشده

شاخص نیکویی برازش، شاخص برازش تطبیقی  برای 90/0، مقدار بیشتر از کمتر از سه آزادی یدرجه

 است؛ میانگین مربعات خطای تخمین یریشهبرای  1/0و کمتر از  و شاخص برازش هنجارشده

ای با توجه به موارد ذکرشده، مدرسهبنابراین، ابزار ارزیابی عوامل مؤثر بر موفقیت المپیاد ورزشی درون

  .  دارای روایی مناسب است

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1. Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) 
2. Goodness of Fit Index 
3. Normed Fit Index 
4. Comparative Fit Index 
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 ایمدرسهت المپیاد ورزشی درونثر بر موفقیهای مدل ابزار ارزيابی عوامل مؤها و شاخصآزمون -4 جدول

 مدل
نسبت خی دو به 

 آزادی یدرجه

شاخص 

برازش 

 تطبیقی

شاخص 

برازش 

 هنجارشده

شاخص 

نیکويی 

 برازش

 یشهير

میانگین 

مربعات 

خطای 

 تخمین

سطح 

 معناداری

ابزار عوامل مؤثر بر 

 موفقیت المپیاد

ورزشی 

 ایمدرسهدرون

37/2 98/0 96/0 94/0 074/0 001/0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ای در حالت مدرسهتحلیل عاملی تأيیدی ابزار ارزيابی عوامل مؤثر بر موفقیت المپیاد ورزشی درون -1شکل 

 استاندارد
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 با ها پرداخته شد.توزیع داده چگونگیاسمیرنوف به بررسی  -با استفاده از آزمون کلموگروف ،در ادامه

های عوامل مؤثر بر موفقیت المپیاد ورزشی توجه به سطوح معناداری مشخص شد که توزیع داده

همبستگی ضریب ها از مؤلفههمبستگی بین  ، برای محاسبةرواست؛ ازاین ای، غیرطبیعیمدرسهدرون

 ارائه شده است. استفاده شد که نتایج آن در جدول شمارة پنجاسپیرمن 
 

 ماتريس ضريب همبستگی اسپیرمن -5دول ج

  
منابع 

 انسانی

منابع 

 انسانی

  
منابع 

 مدیریتی
**676/0 

منابع 

 مدیریتی

  
منابع 

 مالی
**524/0 **475/0 

منابع 

 مالی

منابع  537/0** 539/0** 655/0** منابع فناوری  

 فنآوری

  
منابع مادی 

 و تسهیلاتی
**751/0 **611/0 **580/0 **548/0 

منابع 

مادی و 

 تسهیلاتی

 512/0** 495/0** 454/0** 598/0** 696/0** منابع فرهنگی   
منابع  

 فرهنگی

 
 

ها با یکدیگر همبستگی ، بین تمامی مؤلفهنشان داده شده است شمارة پنج که در جدولطورهمان

 .یکدیگر دارند ستگی مناسبی باهمب شدهرهای ذک، مؤلفهرو(؛ ازاین> P 01/0) معناداری وجود دارد

، از آزمون ایمدرسههای عوامل مؤثر بر المپیاد ورزشی درون، برای تعیین اولویت بین مؤلفههمچنین

 (.شمارة ششد )جدول فریدمن استفاده ش
 

 

 های پژوهشمؤلفهبندی لويتوخصوص انتايج آزمون فريدمن در -6جدول 

 دو -خی تعداد میانگین رتبه عوامل
 ةدرج

 آزادی
 معناداریسطح 

 26/4 فرهنگیمنابع 

250 465/97 5 001/0 

 81/3 منابع مالی

 47/3 منابع انسانی
 41/3 منابع مادی و تسهیلاتی

 11/3 منابع مدیریتی

 94/2 وریمنابع فنا
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 05/0ون فریدمن کمتر از  داری آزم، سطح معناشودشمارة شش ملاحظه میکه در جدول طورهمان

اداری وجود ای اولویت معنمدرسههای عوامل مؤثر بر المپیاد ورزشی درون، بین مؤلفهبنابراین است؛

میانگین رتبه  لاترینباو وری مؤلفة منابع فنامیانگین رتبه مربوط به  ترینپاییناساس،  این دارد؛ بر

، برای تعیین هاتوزیع دادهبودن ، با توجه به غیرطبیعیدر ادامه .است فرهنگیمنابع  مؤلفةمربوط به 

 (.تشمارة هفد )جدول ای به شرح زیر استفاده شهای موردبررسی از آزمون دوجملهوضعیت مؤلفه
 

 های پژوهش(ای )تعیین وضعیت مؤلفهتوزيع دوجمله آزمون -7جدول 

 شدهنسبت مشاهده تعداد طبقه هامؤلفه
نسبت 

 آزمون

سطح 

 معناداری

 منابع انسانی
3 ≥ m 

3 < m 

13 

237 

05/0 

95/0 
5/0 001/0 

 منابع مدیریتی
3 ≥ m 

3 < m 

18 

232 

07/0 

93/0 
5/0 001/0 

 منابع مالی
3 ≥ m 

3 < m 

24 

226 

10/0 

90/0 
5/0 001/0 

 وریمنابع فنا
3 ≥ m 

3 < m 

30 

220 

12/0 

88/0 
5/0 001/0 

منابع مادی و 

 تسهیلاتی

3 ≥ m 

3 < m 

24 

226 

10/0 

90/0 
5/0 001/0 

 فرهنگیمنابع 
3 ≥ m 

3 < m 

10 

240 

04/0 

96/0 
5/0 001/0 

 

ن بهینة شده با میانگیهای مشاهدهشود که بین میانگینمشخص می شمارة هفتاساس نتایج جدول بر

های جدول دهاساس دارتفاوت معناداری وجود دارد. ب 01/0در سطح معناداری کمتر از  ،هاتمامی مؤلفه

توان گفت که در ای میمدرسهعوامل مؤثر بر المپیاد ورزشی درونهای شمارة هفت، درمورد مؤلفه

تمامی  ،هنتیجز میانگین بهینه )فرضی( بوده است؛ درا بالاترشده مشاهده میانگین ،تمامی موارد

 از وضعیت مناسبی برخوردار هستند.های پژوهش مؤلفه
 

 گیریبحث و نتیجه
، والدین و دبیران ورزش مدیران ارشدة ژیو موردتوجهای مدرسهالمپیاد ورزشی درون ،در سه سال اخیر

برای برگزاری المپیاد  1راهبردی یزیربرنامهباید یک  ،جهیدرنت است؛ گرفته قرار پرورشوآموزش
                                                           
1. Strategic 
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، آگاهی کامل از عوامل راهبردی ة تدوین این برنامةلازمنظر گرفت.  در یامدرسهورزشی درون

 مؤثر یهامؤلفهگرفتن اولویت و ، درنظرو همچنین یامدرسهدرون یورزش ادیالمپبر موفقیت  رگذاریتأث

های مؤثر بر موفقیت المپیاد ، مؤلفهدر این پژوهشکه  است یامدرسهبر موفقیت المپیاد ورزشی درون

اه مدیران، اولیا و دبیران از دیدگها یگر و اولویت مؤلفهها با یکدای، ارتباط مؤلفهمدرسهورزشی درون

های عوامل ، بین مؤلفهنشان داد طورکه نتایج این پژوهشهمان. اندبدنی شناسایی و بررسی شدهتربیت

منابع اخلاقی در اولویت اول،  ای اولویت وجود دارد. مؤلفةمدرسهمؤثر بر موفقیت المپیاد ورزشی درون

تسهیلاتی در اولویت چهارم، اولویت سوم، منابع مادی و  منابع مالی در اولویت دوم، منابع انسانی در

. این مطلب با نتایج انداولویت ششم قرار گرفته منابع فناوری درو  اولویت پنجم منابع مدیریتی در

رعنایی و و ( 1395)نیارمی، دوستی و درویشی (، 1394(، اشراقی )2007اسپنسر )های پژوهش

( بیان کردند که 1395ساعتچیان )ی و رعنایزمینه،  این درخوانی دارد. هم (1395ساعتچیان )

و اولیا از ارکان اجرایی  آموزان، مدیران، مربیان پرورشی، معلمان ورزشهای منابع انسانی )دانشمؤلفه

های اولیا(، منابع مرتبط با سلامت کمکاصلی هستند(، منابع مدیریتی، منابع مالی )بودجة مدرسه و 

هویت  ع اخلاقی )جوانمردی، منش پهلوانی و(، مناب)سلامت روحی، سلامت جسمی و نشاط و شادابی

و  ، منابع تسهیلاتی )امکانات(های ورزشیمهارت ورزشی )ورزش همگانی، استعدادیابی وملی(، منابع 

ثر عنوان عواملی مؤهمنابع بازاریابی، ب و رسانی، تبلیغات و تکنولوژی(تجهیزات(، منابع فناوری )اطلاع

ن اذعا (1394، اشراقی )همچنین. وپرورش هستندهای ورزشی آموزشطرحهای در پیشبرد موفقیت

، از عوامل آموزانش دانشریزی، معلمان مجرب، مدیران باکفایت و انگیزکرد که فضا، تجهیزات و برنامه

ای مدرسهورزشی درون المپیادکید بر نقش وپرورش با تأترویج فرهنگ داوطلبی در آموزشر مؤثر د

، به بیان پیشنهادهای لفههای موفقیت هر مؤبررسی دقیق ویژگی بر علاوه، در ادامه روازاین هستند؛

 شود.پیشرفت این طرح پرداخته میکاربردی برای ادامة روند روبه

 که منابع اخلاقی نتایج نشان داد که این مؤلفه از وضعیت مناسبی برخوردار است مؤلفةبا در رابطه 

 و (، حامدی1390) و بهزادنیا پور غلام، حیدری، قربانزاده، نژادقاسم هایاین مطلب با نتایج پژوهش

حاضر های پژوهش خوانی دارد و یافتههم (1384) بهار، عرفانی و اشراقی ( و شعبانی1393)حسینی 

المپیاد ورزشی کننده در آموزان مشارکترفتاری دانش کمک به بهبود سلامت جسمی و زمینة را در

 کنند.یید میای تأمدرسهدرون

توسعة آمادگی جسمانی و  را مناسبای مدرسه( طرح المپیاد ورزشی درون1393) حسینی وحامدی 

به  هاآن .ندهای ورزشی دانستتر در فعالیتدنبال ایجاد فرصت مشارکت وسیع، بهآموزانسلامت دانش

در  ،آموزانفراغت دانشبخشی از اوقات کردن پرتواند با که این طرح می نداین نتیجه دست یافت

 ،همچنینآموزان نقش بسزایی داشته باشد. های اجتماعی و سلامت رفتاری دانشکاهش آسیب



 35                                                                              ... درون ورزشی المپیاد موفقیت بر ثرمؤ عوامل تبیین

عنوان یک واقعیت اجتماعی در هبدنی و ورزش را بتربیت( 1393شعبانی بهار، عرفانی و اشراقی )

رشد، ، درحالبیشترشتاب هرچه و با حیات دارد وجود وکه  دانندمیساختار مختلف جوامع بشری 

بدنی و ورزش و اعتقاد افکار عمومی به نقش تربیتدلیل پذیرش و توسعه و تکامل است. این مهم به

 از میزان کارایی و تأثیر مثبت آن بر تأمین سلامتی، تقویت بنیة افراد جوامع شناخت خوب غالب

همگانی عنوان بعد فراغت بهسازی بخشی از اوقاتی، اجتماعی و غنیبعاد روحی، روانجسمانی، پرورش ا

( با انجام پژوهش خود بر تأثیر مثبت 2009ران )رایت و همکا ،. همچنینو کسب افتخارات آن است

در پژوهشی  (2003زمینه، پیل و همکاران )مانی تأکید کردند. درهمینسلامت روانی و جس ورزش بر

کننده شرکت موزانآدانشکه دریافتند  هاگیری کردند. آناندازهرا سلامت جسمانی  فعالیت جسمانی و

 دیگر آموزاندانشنسبت به  وانی کمتر و سلامت جسمانی بیشتریمشکلات رهای ورزشی در فعالیت

برسی  را سلامت جسمانی و روانی  ( تأثیر فعالیت جسمانی منظم بر2005، دینوت )اشتند. همچنیند

 شودفعالیت جسمانی منظم باعث کاهش استرس، اضطراب و ناامیدی در افراد می که دریافتکرد. وی 

، حیدری، قربانزاده، نژاد، قاسم. همچنینشودمیسلامت رفتاری موجب بهبود و افزایش  ،نتیجهدرو 

 ش فرصت مناسبی برای رشد و توسعةبدنی و ورزبیان کردند که تربیت (،1390) و بهزادنیا پور غلام

جوانان با  نوجوانان وکودکان،  و ناختی، عاطفی، اجتماعی و روانی هستندابعاد مختلف شخصیتی، ش

  پردازند. نیکو می هایو خصلت هات، به توسعه و پرورش عادبدنی و ورزشیهای تربیتشرکت در برنامه

که  توان گفتمیبررسی موردشده و براساس تحلیل موضوعی مؤلفة ، با توجه به مطالب ذکرروازاین

 ؛همسویی دارد ،دذکر شان آن مطالعاتکه نتایج  با نظرهای پژوهشگرانی نتایج حاصل از پژوهش حاضر

 یکی ازین نکته را بااهمیت بدانند که ورزش بدنی باید ا، کارشناسان و مدیران ارشد تربیتنتیجهدر

قرار  ها را در مسیری درستنی آهاتواند هیجانمی وکنندة مسائل روانی افراد است های تعدیلروش

در بطن المپیاد  رااین نکته  ن بایدمسئولا های شخصیتی و رفتاری افراد را تغییر دهد ودهد و ویژگی

که شرکت  رسدمی نظر به، با توجه به مطالب ذکرشده، همچنینای نهادینه کنند. درسهمورزشی درون

ها آندر پذیری وحیة اجتماعر باعث کمک به توسعةای مدرسهدرون آموزان در المپیاد ورزشیدانش

به  ،هابهبود سلامت روانی آن بر علاوه، آموزانهای نشاط و شادابی در دانشو با تقویت جنبه شودمی

ریزی شود برای برنامه، پیشنهاد میروکند؛ ازاینکمک میشان نیز فزایش سلامت جسمی و رفتاریا

، توجه برخوردار است زیادیای به منبع اخلاقی که از اولویت مدرسهدرونبهتر المپیاد ورزشی هرچه

 طریق آموزان درحین مسابقات ازبه نحوة تعاملات رفتاری بین دانش ایهمچنین، توجه ویژه .شود

های مختلف بر افزایش جنبه شود تا علاوه توان ذهنی و جسمیبرگزاری مسابقات برای افراد کم

 شود. ها کمکشاداب آن روحیة کنار در، به بهبود روابط اجتماعی مفید انآموزسلامتی دانش
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این  که نتایج نشان داد که این مؤلفه از وضعیت مناسبی برخوردار است ،منابع مالی در رابطه با مؤلفة

 ( و1392نیا )میکرخداداد کاشی و ، (1390)، علم و شتاب بوشهری نظمیم مطلب با نتایج مطالعات

و تقی پور جهرمی  زاده یمهداندام، خوانی دارد. ( هم1392) جهرمی پورو تقی  زاده یمهداندام، 

اجتماعی، توسعه  عامل توسعة زیرساخت و مدیریت اقتصادی، سرمایةبراساس تحلیلی عاملی، ( 1392)

در برگزاری رویدادهای  ثرهای مؤعنوان مؤلفههفرهنگی را ب نیز توسعةهمدلی و رفاقت و  یو ارتقا

را امکاناتی  عوامل مالی و ( نیز مجموعة1390)علم و شتاب بوشهری  ،. منظمیکردورزشی شناسایی 

اولویت اول  در ند،عنوان کرده بود ای که در پژوهش خودعوامل چهارگانه نیب ازاز دیدگاه مدیران زن 

، حمیدی جعفری کوپایی ،. همچنیننددادبدنی قرار پیشرفت و موفقیت تربیت ثیرگذاری بر توسعه وتأ

 و اعتبارات ندادنتخصیصرا ای مدرسهضعف المپیاد ورزشی درونترین نقاطم( مه1395) و نظری

گذاری در ورزش در رابطه با جذب سرمایه. ندبیان کردالزحمه به مجریان طرح شدن حقنپرداخت

فرصتی  المپیاد ورزشی بازاریابی مقولة که ( بیان کردند1395چیان )ساعت آموزی، رعنایی ودانش

مالی  های معنوی وآموزی با تکیه بر حمایتانشاندازی نظام بازاریابی ورزش دارزشمند را برای راه

ها، دادن استانداریمشارکت قیطر ازآورد که این امر میاما فراگیر در سطح کشور فراهم  ،کوچک

های مختلف ها و فدراسیونهای داوطلبانة خانوادهکمک ،های ورزشیها و هیئتها، شرکتشهرداری

زش قهرمانی، ورزش پهلوانی های رهبری و مدیریت ورهلف، توجه به مؤشود. همچنینکشور محقق می

 باشد.  ای مؤثرمدرسهالمپیاد ورزشی درونتواند در موفقیت می سیماوصدا قیطر ازرسانی و اطلاع

 قیطر ازآموزی، گذاری در ورزش دانشکه با جذب سرمایهرسد می نظر بهبا توجه به مطالب ذکرشده، 

صیص بودجه به المپیاد تخ ریزی علمی و دقیق مالی،آموزی، برنامهرزش دانشاندازی نظام بازاریابی وراه

آموزان که باعث های نقدی و غیرنقدی به دانشای و حمایت مالی و دادن پاداشمدرسهورزشی درون

توان المپیاد شود، میای میمدرسهکننده در المپیاد ورزشی درونآموزان شرکتی دانشانگیزه برا

، پیشنهاد رومد سوق داد؛ ازاینآبسیار کار سمت یک طرح ملی موفق وای را بهدرسهمورزشی درون

با سایر نهادها و  ترین محل پرورش نیروی انسانی است ووپرورش اصلیکه آموزشنجاییآاز شودمی

مشارکت و حضور استانداران، فرمانداران، بخشداران،  ،دارد ینشدن انکارهای اجتماعی تعاملی سازمان

و برگزاری در مراسم افتتاحیه نفعان محلی بسیج و سایر ذی یهاگاهیپاشهرداران، نیروی انتظامی و 

ختلف مالی، م هایعنوانها با آموزان و حمایت از آندانش کنار درای، مدرسهالمپیادهای ورزشی درون

 افزاید. می ایمدرسهامنیتی، اجرایی و غیره، بر شکوه المپیاد ورزشی درون

که  لفه از وضعیت مناسبی برخوردار است، نتایج نشان داد که این مؤمنابع انسانی رابطه با مولفة در

 خوانی دارد. هم(  1393)بادامی و سالاری  ( و1389)ابراهیم  و حلاجی این مطلب با نتایج مطالعات
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 افراد ورزشی رویکرد که (1393( و سالاری و بادامی )1389حلاجی و ابراهیم ) هاییافته به استناد با
 تجارب میزان با را ورزشی پیشرفت انگیزش و ورزشکار یک عنوانبه خود از هاآن دیدگاه با را

 ریتأث تحت زیادی حد تا افراد فعالیت میزان کهاین به توجه باهمچنین،  و اندمرتبط دانسته ورزشکاران
 که ورزشکاران کرد برداشت چنین توانگیرد، میمی قرار هافعالیت این احتمالی نتایج ها دربارةآن باور

به خود هایتوانایی از انتظاراتشان ،رقابتی سطوح مختلف در ورزشی تجارب داشتن دلیلبه موفق

برآورده و اهداف به رسیدن برای که شودمی سبب امر این است. رفته بالا موفق یک ورزشکار عنوان

به. (1390نکنند )ملکی و همکاران،  دریغ پشتکاری و تلاش هیچ از و دیگران خود انتظارات کردن

 نتایج آن به دستیابی اگر حتی ،کردند دیتائنقش عامل منابع انسانی را  که محققانی دیگر،عبارت
 تفاوت ،تلاش میزان این و کنندمی بیشتری تلاش هابه آن رسیدن برای بازهم باشد، مشکل خیلی

 کند. توجیه می را ناموفق و موفق پیشرفت ورزشکاران انگیزش در

وری در رویدادهای ورزشی ترین عامل بهرهانگیزه مهمکه رسد می نظر بهبا توجه به مطالب ذکرشده، 

های مربوط به انگیزش بدنی در مدارس باید با عوامل و مؤلفهتربیت، معلمان با توجه به این مطلب است.

با انگیزش پیشرفت را آموزان درستی انگیزش دانشهپیشرفت ورزشی آشنایی داشته باشند تا بتوانند ب

، در اجرای ترتیبانگیزه را افزایش دهند و بدینآموزان کمش دانشانگیز و کنند و ارتقا دهندحفظ 

حس رقابتی  رند. با توجه به این مطلب بایدای در جایگاه موفق قرار گیمدرسهمپیاد درونهای الرقابت

کننده در المپیاد ورزشی آموزان مشارکتدانش نیب درهای مناسب ریزیی با برنامهورزشی سالم

و د به موفقیت برسند آموزان در تجربیات حرکتی خودانش که یاگونهبه؛ ای ایجاد کردمدرسهدرون

 کردن آماده. با برسند نفس بالاهبآموزان به روحیة خودباوری و اعتمادشود که دانشاین باعث می

آموزان داوطلبانه و با انگیزش فراوانی وارد مسابقات المپیاد ورزشی چنین شرایطی، دانش

ها یابی آناستعدادامر بهترین شرایط را برای این  کنند.شوند و با یکدیگر رقابت میای میمدرسهوندر

کنند و در آموزان را شناسایی ها استعدادهای دانشتا آن دهدبدنی قرار میدبیران تربیت اریاخت در

 انجام و برای فراگیری لازم انگیزة و شایستگی آموزاندانش اگر ،رومسیری درست هدایت کنند؛ ازاین
 توصیه ،کلیطورداد. به خواهند نشان را بیشتری و پشتکار تلاش باشند، داشته ورزشی هایمهارت

محیط آموزشی مناسب،  کردن فراهمصحیح و  هایها و طرح درسبرنامه بدنی باشود معلمان تربیتمی

پیشرفت انگیزشی خود در  جهت درمایی کنند که به تجربیات موفق آموزان را راهنای دانشگونهبه

تا شود ، پیشنهاد میهمچنینگرایی دست یابند. گرایی و هدفگرایی، پیروزیهر سه مؤلفة رقابت

ای به منبع انسانی که یکی مدرسهبهتر المپیاد ورزشی درون ریزی هرچهدر برنامه یبدنتیتربمعلمان 

 . همچنین،داشته باشندای یژه، توجه وای استمدرسهیاد ورزشی دروناز عوامل مؤثر بر موفقیت المپ

 آموزان و توجه به تلاش و مهیاکردن شرایطی ازداوطلبانة دانش دادن مشارکتبا  یبدنتیتربمعلمان 
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را با برگزاری و  ها را افزایش دهندنآ تشکر، انگیزة نقدی و تقدیر وجوایز نقدی و غیر دادن قرارقبیل 

، به درنهایتتقویت کنند و ها حس رقابتی را بین آن ،مسابقات در شرایط و اماکن ورزشی مناسب

و در  کردهبتوانند بهترین استعدادها را شناسایی  نفس بالایی برسانند تاهبروحیة خودباوری و اعتماد

 مسیر درست هدایت کنند.

نتایج نشان داد که این مؤلفه از وضعیت مناسبی برخوردار  ،منابع مادی و تسهیلاتی در رابطه با مؤلفة

برگزاری  خوانی دارد.( هم1395سامی ) و (1394اشراقی ) هایکه این مطلب با نتایج پژوهش است

بدنی، مشارکت مدیران، دبیران تربیت رسانی، تعامل وهای تحقیقاتی، اطلاعاندازی کمیتهراه ها،کارگاه

اری و موفقیت استفاده از اماکن و فضاهای ورزشی مجهز در برگز ،مربیان پرورشی و اولیا و همچنین

هیزات و فضای ثیر تجدربارة تأ های زیادیپژوهشمؤثر هستند.  ای بسیارمدرسهالمپیاد ورزشی درون

فارسی و ازجمله  که اندبدنی انجام شدهمسابقات تربیت بدنی وهای تربیتورزشی مناسب بر ساعت

و همکاران  ، عرفانی و اشراقیبهار(، شعبانی1386)پور، زرنگ و خوشبختی (، افضل1386همکاران )

بر کمبود ( 1392و گودرزی ) (1392طلایی )(، 1390) سجادی و ، شعبانی بهاررضوی(، 1384)

بدنی مسابقات تربیت بدنی وهای درس تربیتضای ورزشی موجود برای اجرای ساعتتجهیزات و ف

ار بر موفقیت ثیرگذبسیار تأو مادی و تسهیلاتی از عوامل مهم  ها معتقدند که مؤلفة. آناندتأکید داشته

 نیب در (1395) ، دوستی و درویشینیارمیحبیب ، . همچنینموزی استآتوسعة ورزش دانشو 

نبود  نکات ایمنی و نکردن تیرعابه ای، مدرسهد در برگزاری المپیاد ورزشی درونمشکلات موجو

را بسیار تأثیرگذار  هانای اشاره کردند و آمدرسهشی درونفضای مناسب برای برگزاری المپیاد ورز

 . دانستند

ی صمیمی بین مدیران ارشد و ارابطهداشتن  تعامل وکه رسد نظر میبا توجه به مطالب ذکرشده، به

 دره گسترش و احداث فضای ورزشی،  توجه بای، مدرسهولان برگزاری المپیاد ورزشی درونمسئ

اندازی و آموزشی،  راه های علمیبرنامه ها ومدارس گذاشتن امکانات ورزشی، برگزاری کارگاه اریاخت

ت موفقیت ساخزیر ،ایمدرسهانجام پژوهش دربارة برگزاری المپیاد ورزشی درون تحقیقات و کمیتة

مسئولان  مدیران وکه شود پیشنهاد می ،رو؛ ازایندنزنمیای را رقم مدرسهطرح المپیاد ورزشی درون

ی امدرسهمجریان برگزارکنندة طرح المپیاد ورزشی درون، فنی و تخصصی با ارتقای سطح دانش علمی

 قرارمدارس  اریاخت در، و همچنین اندازی کمیتة تحقیقاتهای آموزشی و راهطریق برگزاری کارگاه از

 ثری را ایفا کنند.، نقش بسیار مؤموفقیت المپیاد ورزشی و امکانات ورزشی برای فضای ورزشی دادن

 ه از وضعیت مناسبی برخوردار است کهداد که این مؤلف ، نتایج نشانمنابع مدیریتی در رابطه با مؤلفة

( و 1390)و میرکمالی مقصودگردان  ،(1389) ، غفوری و انداممنتظریاین مطلب با نتایج مطالعات 

نیز منابع مدیریتی را از خوانی دارد. این پژوهشگران ( هم1392) جهرمیپورتقیو  زاده یمهداندام، 
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ر د مشکلات موجود دانند. بسیاری از پژوهشگرانعوامل مهم در توسعه و تعمیم ورزش در مدارس می

عوامل برگزارکننده  نکردن یهمکارگاهی از اهداف و آای را نامدرسهدرونبرگزاری المپیاد ورزشی 

بهار و (، شعبانی1386) پور، زرنگ و خوشبختیهای افضلیافتهدانند. بدنی میازجمله معلمان تربیت

 ،چنینمه گواه این مطلب هستند. (1393طلایی ) و (1390همکاران ) رضوی و(، 1387همکاران )

، یکی از مشکلات این طرح است. نان به برگزارکنندگانآسئولان و نبود حمایت و بازخورد توجهی مبی

بدنی، نظارت قوی مسئولان تربیتیگیری و که نبود پ ( بیان کردند1386)پور، زرنگ و خوشبختی افضل

، روورزشی است؛ ازاین از عوامل شکست طرح و مسابقات ،مربیان در پیشبرد اهداف درس و انجمن اولیا

ارزیابی عملکرد منسجم ریزی دقیق، تدوین تقویم ورزشی، شود مدیران بالادستی با برنامهپیشنهاد می

و حمایت مداوم مالی، مدیریتی و غیره  ای،مدرسهورزشی درون اجرای مسابقات المپیاد از نحوة

توانند به موفقیت و تداوم طرح المپیاد کمک کنند. ه میآموزان فعال مدرسکارگیری داوطلبانه دانشهب

ها برای بقا و دوام در عرصة ها و نهادهای سایر حوزههای ورزشی همانند اکثر سازمانها و طرحسازمان

های ورزشی کشورهای که بسیاری از سازمانطوریهب ؛اندمحور تبدیل شدهدیرقابت به سازمانی راهبر

های خوبی دست و با اجرای آن به موفقیت ود راهبرد لازم را تهیه کردندیت خمورمختلف براساس مأ

 یافتند. 

که  منابع فناوری، نتایج نشان داد که این مؤلفه از وضعیت مناسبی برخوردار است  در رابطه با مؤلفة

خوانی دارد. با توجه به شرایط هم( 1395جعفری کوپایی، حمیدی و نظری ) با مطالعةاین مطلب 

نیز مشارکت  رشد ورزشی و ثر بر موفقیت وترین عوامل مؤجامعه، دانش و فناوری یکی از مهم

ها، پوشش خبری ضعیف و توجهی رسانه، بیهمچنین های ورزشی هستند.موزان در فعالیتآدانش

 . ای هستندمدرسهضعف المپیاد ورزشی درون نقاط گیری از فناوری اطلاعات، ازاتوانی در بهرهن

با توجه به اخبار و حواشی  های جمعی ورزشیکه رسانهرسد نظر میذکرشده، بهبه مطالب  با توجه

ویژه از  طورهبتوانند ، تبلیغ و بازاریابی ورزشی در حاشیة برگزاری رویدادها میهمچنین این طرح و

های جمعی رسانه همچنین آن را پوشش دهند. ای حمایت کنند و مدرسهطرح المپیاد ورزشی درون

 تواند اثرهایها میاستفاده از امکانات و فناورینیز کند و سازی می، اهمیت این طرح را شفافورزشی

ای مجازی و اینترنتی زمینه. فضاهای ای بگذاردمدرسهدی بر موفقیت المپیاد ورزشی درونبسیار مفی

روابط شود ، پیشنهاد میرورسانی این طرح مهم ملی هستند؛ ازاینو اطلاع غاتیتبل ایبسیار مناسب بر

همة جوانب المپیاد ورزشی  رسانی و پوشش خبری ازویژة اطلاعرا پرورش نیروهایی وعمومی آموزش

 . کار گیرداز افتتاحیه تا اختتامیه، بهای مدرسهدرون
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 تقدیر و تشکر

که  وسملقانارس شهرستان مانهمدیران مدآموزان و بدنی، اولیای محترم دانشهمة دبیران تربیتاز 

 .شود، تقدیر و تشکر میکردند، اعضای تیم پژوهش را یاری در انجام این پژوهش
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 1رانیا آموزی دردانشو ورزش  یبدنتیتربهای پژوهش یمحتوا لیتحل
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 دانشگاه پیام نور گروه مدیریت ورزشی. دانشیار 1

بدنی ربیتپیام نور، دبیر ت. دانشجوی مقطع دکترای مدیریت ورزشی مرکز تحصیلات تکمیلی دانشگاه 2

   *نور مرکز رامسر پیامو مدرس مدعو دانشگاه پرورش شهرستان تنکابنوآموزش
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 چكیده
. نوع بود رانیدر ا یآموزو ورزش دانش یبدنتیترب ةحوز یهاپژوهش یمحتوا لیتحلحاضر، هدف پژوهش 

 شمار و شاملکل ،یآمار ةمقالات بود. نمون یمحتوا یابیارز یمحتوا برا لیبر تحلیو مبتن ختهیآم ،پژوهش

. بودمقاله  843 اب برابر ،1396 لسا انیتا  پا رانیا یپژوهش -یعلم اتیشده و مرتبط در نشرمنتشر تمقالا

 صلیا. محور شدند منتشرمقاله  87دانشگاه تهران با  «یحرکت یریادگیرشد و » ةدر فصلنام هاهشوپژ بیشتر

در  آموزان،ی و دانشبدنتیترب رانیدبعوامل رفتار سازمانی : ورزشی تیریمد یهادر حوزه ،هاهشوپژ

 یحرکت یریادگی: مرتبط با یتارحرکتآموزان، در رفنفس دانشاعتمادبه زش،ی: مسائل مربوط به انگیشناسروان

: مرتبط یدر طب ورزش ،یبدن بیو ترک هیذتغ ن،ی: مربوط به علم تمریولوژیزیدر ف ،یحرکت -یو عملکرد ادراک

 .شد دهستفاا یتجربمهیاز روش ن هاهشوپژدرصد از  55. در نددبو یقامت یهایو اصلاح ناهنجار یبخشبا توان

 غالب تحلیل سطحدرصد،  62آموزان با گروه دانشبودند.  یهدف کاربرد یدارا هادرصد از پژوهش 97از  شیب

 یهاداده با هاهشوپژدرصد از  5/98. انجام شد آموزانروی دانش تمطالعا درصد از 72بودند و  هاهشوپژ

 هاهشوپژصد از در 15نشد.  دهستفاا طولی یها. از دادهندانجام شددرصد  5/55 پژوهشپروتکل  اربزا با مقطعی

حداقل . دندش منتشر درصد( 5/70) هنویسندسه  توسط بیشترکه  ندشد منجاا یمل طورهبدرصد  10در تهران و 

 شدر هزحو نیدر ا هشیوپژ ندرو ،بعد به 1390 لسا. از دبو هاهشوپژدرصد از  55یک نویسندة زن در 

 یهایتودحدمو  تمشکلا ئل،مسا شناسایی بروهعلاها پژوهش نیا رودیانتظار م ن،یبنابرا ؛دارد چشمگیری

سلامت،  به یو ستاد ییکارکنان اجرا هیدجهتو  فرصتها کشف برای نگرهیندآ دییکررو ،گذشته و دموجو

 .اتخاذ کنند یآموزدر ورزش دانش یو اخلاق یتیترب ،یفرهنگ یهاارزش خلق

و ورزش  یبدنتیترب یهاپژوهشمحتوا،  آموزی، تحلیلدانش و ورزش یبدنتیترب :کلیدیواژگان

 ایران. ی،آموزدانش
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 مقدمه
. رودیشمار مهر جامعه به یو تعال شرفتیپ یاصل یهاها و شاخصاز محور یکی ییامروز، دانا یایدر دن

و آسان  عیسر یبه دسترس ییو مصرف اطلاعات و گسترش دانا دیتول زانیبه م ییسنجش سطح دانا

 ییهاپژوهش با ایموجود  یمنابع اطلاعات ةبا مطالع ایما  یهاموثق وابسته است. دانسته یبه منابع علم

 ،واقعد، درنباش قبلی هایپژوهش نتایج پایةبر هادانسته این اگر .دنیآیدست مبه م،یدهیمانجام  که

د، تلاش ما به تولید نهای جاری باشو تحلیل هاهبر مشاهدایم و اگر مبتنیاطلاعات پرداختهبه مصرف 

های فعالیتحاصل لید اطلاعات و دانش جدید اطلاعات منجر شده است؛ بنابراین، منبع اصلی تو

های ممکن برای حل برای یافتن بهترین راهکار کوشش ،پژوهش .شونداست که انجام می ایپژوهشی

و در اصول  یکلصورتهب یقانون اساس .(1391)غفاری،  است های زندگیمشکلات موجود در عرصه

الف و ب اصل  هایبنداست.  کردهاشاره  تیو خلاق یمهم مطالعه، پژوهش، نوآور ةلئبه مس یمتعدد

بردن سطح به بالا ،یقانون اساس 24اصل سوم و اصل  چهارمو  دوم هایبند ،یدوم قانون اساس

بق اصل سوم، طد. ناشاره دار پژوهشگران قیو تشو پژوهشیمراکز  سیتأس قیطراز یعموم یهایآگاه

 فیاز وظا یکی بنابراین، ؛کار بنددامور به نیبه ا دستیابی یامکانات خود را برا ةدولت موظف است هم

 قیو تشو پژوهش تیمردم و تقو یسطح معلومات عموم شیافزا ،یمسؤلان حکومت اسلام یاصل

 در نشدا یهازمر شگستر ،هشوپژ .(1368، .)قانون اساسی ج.ا.ا شده است انپژوهشگران عنو

 همافر راآموزی دانش و ورزش یبدنتیترب نندما علمی زمینة هر تکامل و پژوهشی -علمی یهازهحو

 افتهیتوسعه یکشورها کردیرو نیترمهم ،یآموزدانش تیجمع در یبدنتیتوجه به ورزش و ترب .کندمی

 یخوب نسبتاً یهاو برنامه اتاقدام ،ی اخیرهاسال یط نیز رانیتوسعه در جهان است. در او درحال

 . اندشده ااجرکشور  انآموزدانشدرمیان  یو روح یسلامت جسم شیجهت افزادر

از  یکیپرورش وو سلامت آموزش یبدنتیپرورش، معاونت تربوآموزشوزارت  ینمودار سازمان طبق

و  یبدنتیدفتر ترب -1 است: سه دفتر یکه دارا استپرورش وآموزش رینظر وزریمعاونت ز شش

 یجتماعا یهابیبرابر آسدفتر مراقبت در -3 ؛یدفتر امور سلامت و تندرست -2 ؛یورزش یهاتیفعال

در  یاتیعملسلامت در بخش  ناو مراقب یبدنتیو آموزگاران درس ترب رانیدب یداراهمچنین، و 

ورزش  یعنوان متولوپرورش بهو سلامت وزارت آموزش یبدنتی. معاونت ترباستمدارس سطح کشور 

 تیعجم انیمورزش در ةرا درجهت رشد و توسع یمتعدد یهاها و برنامهکشور، طرح یآموزدانش

ورزش و  یهارساختیکمبود امکانات و ز ،حاضراست. درحال کردهکشور اجرا  یآموزدانش یونیلیم

با  .دانستورزش در مدارس  ةموانع رشد و توسع نیتراز مهم توانیرا م یبدنتیکمبود معلمان ترب

 انیمموادمخدر در یو حت اتیاستفاده از دخان شیکننده از افزانگران یآمارها یبرخ ةتوجه به ارائ

 ندنتوایم یبدن یهاتیو فعال رزشآن، و یجد هایکشور و خطر یآموزدانش تیاز جمع یبخش
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 ،انیمنیادر. دنکار گرفته شوبه ،در مدارس یاجتماع یهابیکاهش آس یبرا یاساس یعنوان راهکاربه

مهم و  اریبخش بس نیا یعنوان متولوپرورش بهو سلامت وزارت آموزش یبدنتینقش معاونت ترب

  .(1)سامانه وزارت آموزش و پرورش است یاتیح

این حوزه، و  دندار لسا 20بیش از  قدمتی رانیا آموزیدانشو ورزش  یبدنتیترب ةحوز یهاهشوپژ

گسترده  توجه با زمانهم ،. امروزهاست حمطر دییاز انهشگروپژ بیندر مهمی علمی زةحو انعنوبه

 ادتعدرشد  ه،شرشدمنت تمقالا ادتعدرشد  ان،هشگروپژ ادتعد شدر ،در این حوزهها هشوپژ به

ویژه دبیران وپرورش بهبدنی و ورزش وزارت آموزشحوزة تربیت بر متمرکز علمی تمجلا و نسهااکنفر

 وهشها وپژ دیاز کندگیاپر به ه است کهدفتاا قتفاا نیز مدارس آموزی دردانش ورزشبدنی و تربیت

و  یبدنتیترب ممفهو از نیکسا دركنبود  از ناشی بیشتر که شده است منجر هشیوپژ هایعموضو

های متنوع علوم ورزشی و و حوزه انهشگروپژ وتمتفا هیدگاد ومدارس  آموزی دردانش ورزش

و ورزش  بدنیتربیت در شدهانجام هایپژوهش شتری، بکنونتا سال گذشته 20 از. است بدنیتربیت

( و طب کارکردیتنشناسی، بیومکانیک، فیزیولوژی )مدیریت، روان ةحوزپنج بر  بیشتر ،آموزاندانش

و انتظارات  ازهایدر ن عیسر راتیی. با تغاندکردهتمرکز  آموزیبدنی و ورزش دانشورزشی در تربیت

اهنمای تدریس درس های رهای ملی ورزشی و کتابهای متنوع نظیر طرحآموزان و برنامهدانش

و انتظارات  ازهاین نیا تأمین ،ایمدرسهآموزی درونرزشی دانشبدنی و برگزاری المپیادهای وتربیت

ها نظیر ورزش و سلامت روانی و جسمانی کارکنان توجه به سایر جنبهو  است یرشد، ضروردرحال

 . کندیم یاتیرا حپرورش ودر آموزش ستادی و اجرایی

 است؛ هیاول یسنگ بناپژوهش  ،یافتگیتوسعه هایبه حداقل دنیو رس یو آموزش یعلم شرفتیپ یبرا

و برای رفع مشکلات جامعه و  نگردپژوهشگر با نگاهی نقادانه و موشکافانه به پیرامون خود می زیرا،

: 2گیولوژی به گفتة ؛گذارددراختیار متولیان امور میرا اهکارهای عملی، اطلاعات موثقی بهترین ر ةارائ

 است دهیشیندین کسچیه آنچهدربارة  دنیشیو اند انددهید گرانیدآنچه  دنیست از دا عبارت پژوهش

 ینیتوسعه است و تضم یو مبنا شرفتیموتور محرك پ ،پژوهش(. 2008، 3و گریپندورف )اسموکر

 نهیشده در هر زمانجام یهاپژوهش جیبستن نتاکاربه ن،ی. همچندیآیشمار ماستمرار توسعه به یبرا

تحلیل  .(1391)افشار،  شودینظر منجر ممورد یهانهیمعمول در زم یهاها و روشبه بهبود راهکار

 است.  هاترین اقدامشده از رایجی انجامهامحتوای پژوهش

                                                           
1. www.medu.ir 
2. Gyorgy 
3. Smucker& Grappendorf 
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اند و بردهکه به اهمیت پژوهش پی هستند های پیشرفته جوامعیکشوردر دنیای امروز، 

وری هستیم برای پیشرفت نیازمند نوآ ؛ زیرا،انددر این بخش انجام دادهرا های کلانی گذاریسرمایه

طور مستقیم هب «علمی هایپژوهش»و  است آگاهی و فناوری ،دانش افزایش نوآوری، داشتن و لازمة

پژوهش  تیهما توانیم ریز شکلبه  یاجمال ینگاه با .ندستهثیرگذار أت عامل در پیشرفت هر دو

  یافت.ررا د

 
 کشورها یناخالص داخل دیاز تول یعنوان درصدناخالص به ةو توسع پژوهش – 1 شکل

 توانمی یسادگبه ایآ م؟یبریبهره م کشورمان نهفته در بخش پژوهش یهاظرفیتما از  ةهم ایآ اما

در  یرانیمغز ا» خواهد شد؟منجر  تیبه موفق ایحوزهکرد که کدام روش پژوهش در هر  نییتع

برخوردار باشند. لازم  یو اجتماع یروان ،یروح تیاز امن شمندانشیکه اند کندیرشد م یبستر

 یفرهنگ ای یافزارنرم ای یکیزیف ییکالا دیضامن تول تواندیسالم م یوجود بستر پژوهش ،کنار آندر

 ةکشور، سهم بودج یحفظ سطح علم ةدربار یمتعدد رهبر یدهایوجود تأکبا یشود. وقت تیفیباک

نگاه متحجرانه به  نیتجاوز نکرده است، با ا یناخالص مل دیتول درصدمیپژوهش در کشور هرگز از ن

 دیتول ةنیپژوهشگران بتوانند با پژوهش خود زم نیانتظار داشت که ا توانیکشور چگونه م تیریمد

به درد  شتریب دهند،یکه در کشور به پژوهش م یپول نیرا فراهم کنند. ا یرانیا تیفیباک یالاک

 .(1397)آخانی، « خوردیدانشگاه تهران م یروهانقلاب و روب دانیو فروش مقاله در م دیهمان خر

 رانیمختلف در داخل ا هایحوزه در یورزش تیریمد مقالات یمحتوا لیتحل ةنیزمدر پژوهشانجام 

 ،«کیالمپ» اتینشر یورزش تیریمقالات مد یمحتوا یبررس اب (1389) یرشتپه است.محدود  و جهان

 1387تا  1380یهاسال نیب در «یو ورزش یعلوم حرکت»و  «حرکت» ،«یورزش پژوهش در علوم»

 ةاز مجموع مقالات در حوز درصد 3/4 آموزش ودرصد  4/14فقط  مدارس ةکه حوز ندنشان داد

( اظهار 1395) بخشندهو  یبهنام، احمد ،یهاشم ،سجادی به خود اختصاص دادند.را  یورزش تیریمد

درصد  20لات به ورزش دانشگاه و مدارس با بین اجزای صنعت ورزش، بیشترین مقا کردند که
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 یمحتوا لیتحل( در نتایج پژوهشی 1396) ایرانی زاده، افشاری و، تقیزادهاختصاص داشت. هلالی

درصد از  3/64بیان کردند که  یو علوم ورزش یبدنتیپژوهشگاه ترب «یورزش یولوژیزیف» یةنشر

در سایر مباحث قرار درصد  3/13درصد در حوزة ورزش قهرمانی و  4/22مقالات در حوزة سلامت، 

 بودند. تجربیدرصد، نیمه 8/76توصیفی و  ،مقالاتدرصد از  9/9نظر روش پژوهش نیز از .داشتند

در  شیورز فرینیرآکا یهاهشوپژ ایمحتو در تحلیل (1396)ی نیحس و یرضو ،یدوستعاشوری، 

بر ( 2017) 1کنزیرشد زیادی داشتند. کان و مک 1390ها از سال ایران نشان دادند که این پژوهش

 تأکید اندامتناسب و بهبود یبدن تیفعالانجام  ها بهبچه قیتشو برایمدرسه و محله محیطی در  جادیا

 بیان یورزش تیریمد یالمللنیب نشریةمقالات  یمحتوا لیبا تحل (2005) 2پدرسونو  تسیپ .کردند

 نیشتریب ،آموزش و اقتصاد تیریمد ،، تجارتیابی، بازاریسازمان یهاو مهارت تیریمد ةدند که حوزکر

 داشتند.تعداد مقالات را 

 یهایشاگرو  هشیوپژ ندرو ،هشیوپژ یلگوهاا عموضو سه رب حاضر هشوپژ دیتأک اصلی و مسئلة

 :دبو داهخو ریز حشر به ،هشیوپژ

 ط بامرتبو  منتخب هایعموضوو  سیربرردمو اتنشری محورهای شامل: هشیوپژ یشاگر -لفا

 سطح ،هشوپژوش ر محورهای شامل: هشیوپژ یلگوهاا -ب ؛آموزیدانش و ورزش یبدنتیترب

 یعزتو ،هاداده وریدآگراربزا عنو نظرازنیز  و مانیز نظراز هاداده منبع ،هاداده دآوریگر عنو ،تحلیل

وند ر -ج ن؛ناز هشیوپژ کترمشاو  ، جنسیتننویسندگا ادتعد ،و مکان انجام پژوهش فیاییاجغر

 .استسال چاپ  و انتشار مقاله  محورهایکه ناظر بر  هشیوپژ
 تنشریا در شده منتشر تمقالا ایمحتووضعیت  تحلیل صدددرحاضر  یهمطالع اساس، این بر

و  یبدنتیربت موضوع با، 1396 پایان سالتا 1376 لسااز  رکشو بدنیعلوم ورزشی و تربیت تخصصی

( شیهوپژروند  و هشیوپژ یلگوهاا، هشیوپژ یشاگر) یکلید عموضوسه  منظر از آموزیدانش ورزش

 است. شدهرمحورهای ذکگویی به پاسخ و
 

 

 پژوهش شناسیروش
 تحلیلی توصیفی دیکررو از در این مطالعه،. ستا امحتو تحلیل اساسبر آمیخته و عنواز هشوپژاین 

 ،هشوپژ ینا ریماآ معةجا. تـسا هشد دهستفاا فهد معةجا تمقالا ایمحتو یابیارز و توصیف ایبر
 تنشریا در ایرانپرورش ووزارت آموزشدر  و ورزش یبدنتیتربموضوع  با هشدچاپ تمقالا متما

                                                           
1. Kahan &  McKenzie  
2. Pitts & Pedersen 
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 به ،1396 لسا نپایا تار کشوهایبدنی و علوم ورزشی دانشگاهتربیتهای پژوهشی دانشکده -علمی
 علمی تطلاعاا هپایگای هاسایت به جعهامر با ،هشوپژ معةجا تعیین هستند. برایمقاله  843 ادتعد
بدنی و علوم های تحصیلات تکمیلی تربیتو دانشکده 2کشور تنشریا تطلاعاا بانک ،1نشگاهیدا دجها

 بدنی و علوم ورزشی، کمیته و آکادمی ملی المپیک(،ط )پژوهشگاه تربیتمربو یهانمازسا ورزشی و
 ؛نشد منجاا یگیرنمونه حاضر،هشوپژدر  .(ول شمارة یکشدند )جد بنتخاا و شناسایی فهد تنشریا

شمار عة آماری و تمامجامبا آماری برابر  ، نمونةبنابراین شده است؛ رسی و تحلیلبرتمام جامعه  ،زیرا
 تطلاعاا -1بود: بخش  دو شامل که شد حیاطر فهرستی هاداده آوریجمع (. برای843)تعداد = است 

و ورزش  یبدنتیترب موضوع با مرتبط یهاواژه -2؛ تمقالا مرتبط با تنشریا گاهو آدرس وب
سی رفا موضوعی یهاانسرعنو در نظرردمو یهاواژه بنابراین، ؛نظر ردمو تمقالا در ایران آموزیدانش

 یکدگذار یبرا یبررس نیا لیتحل یواحدها. ندشد مستند و وجونشریات دانشگاهی جست یسایتها و
 پژوهش،استفاده در  ابزار مورد بندی شدند.گانه در سه موضوع کلیدی دستههای نُهبراساس پرسش

روش  نشریه، محورهای موضوع،ساخته )شامل  براساس دستورالعمل پژوهشگر شدهیکدگذار ةبرگ
، تعداد و جنسیت فیاییاجغر کنشاپر ، نوع ابزار،مدت زمان انجام آماری، جامعة ، سطح ووهشپژ

، صحت هشوپژ نتایج رعتباا یشافزا، خطا کاهش ایبر ،همچنین .ودب نویسندگان و سال انتشار(
 دو توسط تمقالا ایمحتو تحلیل ،شخصی شده و جلوگیری از تعصبات و نظرهایاطلاعات ثبت

 یخطاها ،ترتیبینابه .شد منجاا (بدنی)دانشجوی دکترای مدیریت ورزشی و دبیر تربیت هشگروپژ
صورت مقاله به 35 ،یمقدمات ةدر مطالع شدند. فحذ و شناسایی هشوپژ از مرحله هر در گرفتهرتصو

فرمول  ازطریقکدگذاران آن  نیتوافق ب بیکه ضر شدند یب بررسکدگذار مجر دوتوسط  یتصادف
درصد  70یشتر از کدگذاران ب نیتوافق ب بیکه ضرنیا ه بهبا توجدست آمد. هب (درصد 92) 3تاسکایپ

 روش تحلیل محتوا. های پژوهش را کدگذاری کنندنمونهد تمام نستتوانمی انکدگذارهریک از بود، 
 راناختی و ژرفانگری شدهد تا دقت عمل روشاجازه میبه پژوهشگر گری دی پژوهشبهتر از هر روش 

، کرمی و ، کشکر، راسخ)قاسمی کندهماهنگی برآورده  ةآید، به شیودست نمیهآسانی ببه که معمولاً
 )آزمون یاستنباطو ( صددر ونی اوافر) توصیفی رماآ از هشونتایج پژ تحلیل و تجزیهای بر .(1396

 P ≥ 05/0 در سطح معناداری 4.اس.اس.پی.اس افزارنرم ،( و همچنین-ضریب توافق -اسکاتپی
 .استفاده شد

  

 

                                                           
1. www.SID.ir 
2. www.Magiran.com 
3. Pi Scott 
4. SPSS 
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 ایجنت
 ریالب جداول زدر ق هشوپژ یهاافتهی ،هشیوپژ ندرو ولگوها ا، هایشاگر کلی عموضو سه به توجه با 

 .انددهشآن گزارش  نتایجارائه و 

 . اندهشد یسربر منتخب هایعموضو و هانشریه رمحو دو قالبدر وهشی:پژ یهايشاگر -لفا
 هشهاوپژ ادتعد بیشترینشده یة بررسینشر 40که از  هددمی ننشا شمارة یکول جدها: نشریه رمحو 

 87 با دانشگاه تهران «رشد و یادگیری حرکتی» ةنشریدر  آموزیدانشو ورزش  یبدنتیبا موضوع ترب
 .ده استمقاله چاپ ش

 

پرورش وورزش آموزشبدنی و مرتبط باتربیتهای همراه تعداد مقالهبدنی بهنشريات علمی تربیت -1جدول 

 ايران
 تعداد  دانشگاهی نام مجله / نشرية رديف تعداد  دانشگاهی نام مجله / نشرية رديف

1 
 یورزش یولوژیزیو ف تیریمد فصلنامة

 شمال
1 21 

پژوهشگاه  یورزش یولوژیزیف ةفصلنام
 یو علوم ورزش یبدنتیترب

16 

2 
و  یستیز پژوهش در علوم ةینشر
و  ستانسی دانشگاه – یبدن تیفعال

 بلوچستان
1 22 

رفتار  تیریمطالعات مد ةفصلنام
نور  امیدر ورزش دانشگاه پ یسازمان

 گرمسار
17 

3 
 -یمحققان در علوم ورزش ةفصلنام

 دانشگاه آزاد تهران مرکز
2 23 

دانشگاه  یعلوم زیستی ورزش ةنشری
 تهران

17 

4 
در  یتندرست یمطالعات کاربرد

 یمدن دیورزش دانشگاه شه یولوژیزیف
 جانیآذربا

3 24 
 یورزش تیریپژوهش در مد ةوفصلنامد

و  یبدنتیترب ةدانشکد یو رفتار حرکت
 یدانشگاه خوارزم یعلوم ورزش

19 

5 
در  یمنابع انسان تیریمد ةدوفصلنام

 ورزش دانشگاه شاهرود
6 25 

علوم حرکتی و ورزش  ةدوفصلنام
 یدانشگاه خوارزم

20 

6 
در  یو رفتار سازمان تیریمد ةفصلنام

 ورزش دانشگاه آزاد واحد تهران جنوب
 21 طب ورزشی دانشگاه تهران ةنشری 26 6

7 
  -یورزش یبخشپژوهش در توان ةینشر

 نایس بوعلی دانشگاه
6 27 

 یورزش علوم و یبدنتیمطالعات ترب
 رانیا نینو یهاپژوهش ةمرکز توسع

22 

8 
  یتیترب پژوهش در ورزش ةدوفصلنام

 (ی)پژوهش در ورزش دانشگاه
6 28 

و  یولوژیزیف یهاپژوهش ةمفصلنا
 یدر ورزش جهاد دانشگاه تیریمد

23 

9 
ورزش  ةو توسع تیریمد ةدوفصلنام

 لانیدانشگاه گ
 26 مدیریت ورزشی دانشگاه تهران ةنشری 29 7
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بدنی و ورزش بیتتر های مرتبط بامقالههمراه تعداد بدنی بهی تربیتنشريات علم -1ول جدادامة 
 پرورش ايرانوآموزش

 تعداد  دانشگاهی نام مجله / نشرية رديف تعداد  دانشگاهی نام مجله / نشرية رديف

10 
ورزش  تیریپژوهش در مد ةفصلنام

 ةنامپژوهش) ییدانشگاه علامه طباطبا
 ی(ورزش یابیاقتصاد و بازار

7 30 
رفتار  ةینشر -ورزش یشناسروان

دانشگاه  -یورزش یشناسو روان یحرکت
 یبهشت دیشه

26 

11 
مطالعات  یپژوهش -یعلم ةصلنامف

 جوانانووزارت ورزش  یراهبرد
7 31 

علوم ورزش دانشگاه آزاد  ةفصلنام
 کرج یاسلام

27 

12 
 یهاارتباطات در رسانه تیریمد

 (یجیترو -ی)علم یورزش
7 32 

 یورزش تیریمطالعات مد ةفصلنام
 یو علوم ورزش یبدنتیپژوهشگاه ترب

28 

13 
 -یحرکت ستیورزش و علوم ز ةینشر

 یسبزوار محکی دانشگاه
7 33 

در  یکاربرد یهاپژوهش ةفصلنام
 نور امیدانشگاه پ یورزش تیریمد

29 

14 
 تیریدر مد نینو یکردهایرو ةفصلنام

 (رانیا یورزش تیریانجمن مد) یورزش
7 34 

پژوهش در علوم ورزشی  ةفصلنام 
 یورزش و علوم یبدنتیترب ةپژوهشکد

35 

15 
 دانشگاه -یورزش کیومکانیب ةفصلنام

 واحد همدان اسلامی آزاد
9 35 

و رفتار  یورزش تیریمد ةپژوهشنام
 دانشگاه مازندران یحرکت

38 

16 

های مدیریت ورزشی پژوهش ةفصلنام
 ینایسیعلو علوم حرکتی دانشگاه بو

معاصر در  یهاهمدان )پژوهش
 (یورزش تیریمد

9 36 
 یورزش یشناسمطالعات روان ةفصلنام

 یو علوم ورزش یبدنتیپژوهشگاه ترب
39 

17 
 یستیعلوم ز یمطالعات کاربرد ةینشر

 رجندبی دانشگاه -در ورزش
13 37 

 ةتیکم -کیالمپ پژوهشی -یعلم ةینشر
 کیالمپ یمل

49 

18 
 ،یعلوم ورزش یکاربرد قاتیتحق ةینشر

 بدون مرز آموزش
14 38 

پژوهشگاه  یرفتار حرکت ةفصلنام
 یو علوم ورزش یبدنتیترب

72 

19 
 یمطالعات طب ورزش ةفصلنام

 یو علوم ورزش یبدنتیپژوهشگاه ترب
 84 حرکت دانشگاه تهران 39 15

20 
ش در طب ورزشی و پژوه ةدوفصلنام

 یخوارزمفناوری دانشگاه 
15 40 

رشد و یادگیری حرکتی دانشگاه  ةنشری
 تهران

87 

 843 هامجموع مقاله

 و رمحو بیشترین ،مطالعهردمو هایعموضو نظراز شمارة دو،طبق جدول  :منتخب هایعموضور محو

 ناکه مرتبط با رفتار و عملکرد معلماست  یعوامل رفتار سازمان محورلعه مربوط به مطامورد زةحو

داد سایر مطالعات در تع است.( درصد 70/35) ورزشی تیریمد حوزةدر  (درصد 8/48) یبدنتیترب

محورهای هر حوزه براساس  است. آمده شمارة دوبه شرح جدول بررسی محور در پنج حوزة مورد 22

 بندی شدند.استخراج و دسته ،شدهپژوهشی بررسی -رتبط و پرتکرار در مقالات علمیم هایموضوع
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ذکرشده در  اتيشده در نشرچاپتوجه پژوهشگر در مقالات تفکیک محورهای موردبهها موضوع -2جدول 

 1جدول 

ف
دي

ر
زه  

حو
 

 درصد  تعداد مطالعهمحورهای مورد

وع
جم

م
 

 درصد

1 

ی
زش

ور
ت 

ری
دی

م
 

، و مطالعات تطبیقی تحلیل محتوا :بدنیتربیت یدرس ةبرنام 

، اجرار دثر ؤامل مویا ع ارزشیابی بخشی وکیفیتنیازسنجی و 

آموزان مفهومی و ادراك دانش ی توسعةهاهکنندتقویتو نع امو

بدنی، ارزیابی از  این درس و تحقق اهداف آموزشی تربیت

و  مشکلات موجود ییشناسا کتاب راهنمای معلم در تدریس،

  ت.تربیت بدنی اس یدرس ةهر آنچه مرتبط با برنام

55 3/18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

301 

70/
35 

 

 ها،طرحها مانند از برنامه :راهبردی و ارزشیابی ةطرح، برنام

خدمت، های ضمندوره وقات علمی و تخصصی ها، مسابالمپیاد

 یآموزورزش دانش لاتیساختار و تشک و ،راهبردتدوین 

31   3/10 

 ،یآموزمسابقات دانش ورزشی: ةبرنامفوق یهاتیفعال

 قهرمان و ة، طرح مدرسیابیها، موانع، استعدادلیتحل

های درکانون ایمدرسهالمپیادهای ورزشی درون و برون

 ورزشی و مشارکت و نهضت داوطلبی

18 00/6 

 ناکه مرتبط با رفتار و عملکرد معلم ی:رفتار سازمان عوامل

ای، مسائل شغلی و کاری، . صلاحیت حرفههستند یبدنتیترب

 بریرهآموزان و فرهنگ سازمانی، مدیریت و رفتار دانش

 کلاس با خلاقیت و نوآوری و غیره

147 8/48 

های ارتباطی معلم و های گروهی: مهارتارتباطات و رسانه

و  های ورزشیها و فدراسیونباشگاه آموزان، ارتباط بادانش

 و فناوری اطلاعات در ورزش مدارس استعدادیابی، کارآفرینی

19   3/6 

ایمنی و استاندارد تجهیزات و  :فضا، تجهیزات، اماکن ورزشی

 ن ورزشی مستقل، فضا و حیاط مدارساماک
8   7/2 

 

 

حوزه ورزش 

 آموزیدانش

در هر  یبدنتیجامع ترب یهاطرح

 تحصیلی ورزش پایه و قهرمانی ةیپا
4   30/1 

 70/0 2 محلی -ورزش همگانی و بومی

فراغت، ورزش تفریحی و اوقات

 نرمش صبحگاهیحیاط پویا، 
5   65/1 

 65/1   5 ورزش پرورشی )آموزشی و تربیتی (

 30/2   7 هاها و آزموننامهسازی پرسشاعتباریابی و روایی
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 اتيدر نشرشده چاپ تفکیک محورهای موردتوجه پژوهشگر در مقالاتها بهوضوعم -2ادامة جدول 

 1 ذکرشده در جدول

ف
دي

ر
 

زه
حو

 

 درصد تعداد محورهای مورد مطالعه

وع
جم

م
 

 درصد

2 

ان
رو

ی
اس

شن
 

رت، سلامت عمومی مهاو قابلیت  ش،نگر، حیه، روهایژگیو
 رانیآموزان و دبدانش هوشی انی و روانی( و بهرةجسم)

 بدنیتربیت
21 26 

81 60/9 

، انگیزش و تمایل ویش اگر، نیت ،تصمیم ر،فتا، رقصد
آموزان در نفس دانشو اعتمادبه گزینی، شادمانی، عزتدفه

 بدنیکلاس تربیت
54   67 

 7   6 هامقیاسها و نامهپرسش یی و پایاییو روا یابیاعتبار

3 

ک
انی

مک
یو

ب
 

 
ی(

کت
حر

ار 
رفت

(
 

اجتماعی و جسمی،  رشد و تکامل حرکتی، نمو و بالیدگی
 های آنتوپومتریکویژگی

35   14 

 
247 

30/
29 

ادراکی،  -مهارتی و عملکردحرکتییادگیری حرکتی، 
 تصویرسازی و تمرین ذهنی

120   49 

ترکیبی از رشد و تکامل حرکتی و یادگیری حرکتی و ارزیابی 
 توانایی حرکتی و مهارت

82 33 

مهارتی و  ی جسمانی،هاآزمون یسازییو روا یابیاعتبار
 عملکردی

10   4 

 
4 

ی 
وژ

یول
یز

ف ن
ت

ی
رد

رک
کا

 

بدنی و تندرستی، علم تمرین، آمادگی جسمانی و  فعالیت
 حرکتی

29   21 

137 25/
16 

و داروهای مکمل، نیروزا  ساختار جسمانی بدنی، ترکیب تغذیه،
 )غیرمجاز( و ممنوع

23   17 

 62 85 علم تمرین، تغذیه و ترکیب بدنی از یبیترک

5 

ب
ط

 
ی

زش
ور

 

و روند تکامل و  تمرین حرکات اصلاحی، ارزیابی وضعیت بدن
 های جسمانیناهنجاری

19 5/24 

77 15/9 

 13   10 شناسی ورزشیآسیب

بخشی توان شناسی، برنامةترکیبی از حرکات اصلاحی و آسیب

 های بدنیناهنجاری
36 47 

م استاندارد و افزار نرسنجی آزمون، تهیه و طراحی نرمروایی

 گیریهنجاریابی معادلات اندازه
12   5/15 

 100 843 مجموع

 ،هشوپژ روش زیرالگو بررسی شدند: این هفت قالبدرالگوهای پژوهشی  وهشی:پژ یهاالگو -ب

کت رمشا و هاهنویسند ادتعد، فیاییاجغر یعزتوها، داده منبع، هادادهدآوریگر عنو ،تحلیل سطح

 پژوهشی زنان.
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تجربی نیمه، اغلب از روش مقاله 843 بررسیبا  ،در جدول شمارة سه هش:وپژروش  ؛زيرالگوی يک

در . شد استفاده (درصد و یک درصد 50/0ها )سایر روشهای کیفی و روشو کمتر از  درصد( 55)

در  آمده است. کیتفک ها بهپژوهش یاجرا ریو مس راهبردساس ابر پژوهشروش  ،چهار ةجدول شمار

 کاربردی بود. ،اساس هدف بر هاپژوهشاز درصد  97بیش از  پژوهشروش  ،چهارجدول شمارة 

 فراوانی الگوهای پژوهشی به تفکیک روش پژوهش -3جدول 

 درصد فراوانی شهوپژروش 

 40 339  ای(نامهپرسش پیمایش /)میدانیی کم

 50/0 4 کیفی 

 55   465 تجربی(تجربی )نیمه

 50/3 29 ی و کیفی(های کم)ترکیبی از روشمیخته آ

 ای و بررسی اسناد و قوانین و بررسی منابع، تحلیلکتابخانه )مطالعاتها  روش سایر

 محتوا(

  6   1 

 100 843  مجموع

 

 و مسیر اجراراهبرد براساس  پژوهشروش  -4جدول 

 درصد فراوانی اجرا مسیر براساس راهبردبراساس 
فراوانی 
 مجموع

 درصد

 تجربی
 0 0 کامل آزمایشی

 
407 

 
48 
 

 100 407  آزمایشینیمه
 0 0  (آزمایشی شبه) آزمایشیپیش

 توصیفی

 14 53 پیمایشی پژوهش

368 44 

 49 179 همبستگی پژوهش
 0   0   بررسی موردی

 25/3 12  لیل محتواحت
 14 52  ایمقایسه -علی هایپژوهش

 0 0 تاریخی
 0   0  فراتحلیل

 50/0 2  دلفی
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 و مسیر اجراراهبرد براساس  پژوهشروش  -4جدول 

 درصد فراوانی اجرا مسیر براساس راهبردبراساس 
فراوانی 
 مجموع

 درصد

 توصیفی

مراتبی )تحلیل تحلیل سلسله
 مسیر(

 23 25/6   

   0 0  برنامة راهبردی
   13 47 تحلیلی-توصیفی

 کیفی

 40 2   )موردکاوی( موردی ةمطالع

5 50/0 

 0 0 متمرکز گروه
 0 0   اسمی گروه
 20 1  گفتمان تحلیل

 0 0 تاریخی
 20 1 عمیق ةمصاحب
 20 1  ایمشاهدهپژوهش 

 آمیخته )ترکیبی(
 89 56 تجربی و توصیفی

63 
 
50/7 

 
 3 2 تجربی و کیفی

 8 5 توصیفی و کیفی
 100 843 100 مجموع

 

 اساس هدفبر پژوهشروش  -5جدول 

 درصد فراوانی فراوانی براساس هدف پژوهشنوع 

 12/0   1 بنیادی

 50/2 21 یاتوسعه

 38/97 821 کاربردی

 100   843 مجموع

 

ه سطح تحلیل دهد کنشان می ششنتایج پژوهش در جدول شمارة  سطح تحلیل:زيرالگوی دو؛ 

 درصد است. میزان مطالعة سایرین 25/62ی برابر با آموزان مدارس عادگروه دانش غالب در مطالعة

 گزارش شده است. زیردر جدول 
 

 

 

 

 

 



 37                                                                                  ... ورزش و بدنیتربیت هایپژوهش محتوای تحلیل

 
 

 تفکیک سطح تحلیلفراوانی الگوهای پژوهشی به -6جدول 

 درصد فراوانی سطح پژوهش تحلیلی

های ورزش ها و هیئتنکانو /یآموزفدراسیون ورزش دانشن شامل مازسا /شرکت

 آموزیدانش
1 10/0 

 90/0 8 ورزشی مستقل و فضای ورزشی مدارس( ملکی و استیجاریاماکن ورزشی )سالن 

 آموزان مدارس عادیگروه دانش
 دختر پسر

 پسر و  دختر

 )مختلط(
 درصد فراوانی

238 127 158 523   25/62 

 05/3 26 19 0 7 دبستانیآموزان پیشگروه دانش

 80/4   41 28 4 9 آموزان مدارس استثناییگروه دانش

معلمان )آموزگاران و دبیران( درس وه گر

 بدنیتربیت
6 7 129 142 00/17 

و مدیران و کارکنان بدنی بدنی و غیرتربیتآموزان، معلمان تربیتگروه ترکیبی از دانش

 پرورشوادارات آموزش
14   65/1 

بدنی و ورزش پرورشی در مدارس ایران و محتوای درس )کتاب راهنمای معلم( تربیت برنامة

 سایر کشورها
43 00/5 

های استاندارد و آزمون ای، استانی و کشوری،مدرسههای ملی و المپیادهای درونطرح

 های بومی و محلیبازی
11   25/1 

 10/0   1 هاپرورش کشور و استانووزارتخانة آموزش یبدنتیمعاونت تربهای سایتوب

بدنی ها و کارشناسان و مدیران تربیتبدنی شهرستانوه )کارشناسان مسئول تربیتگر

 استانی( زن و مرد بدنی شهرستانی وتربیتهای آموزشی استانی، و سرگروه
19 25/2 

 پرورشوآموزش ةوزارتخان ی و سلامتبدنتیترب رانیمعاونان و مد) و کشوریملی  

ی کشوری(، اساتید دانشگاهی و مسئولان فدراسیون و بدنتیترب یآموزش یهاسرگروه

 آموزیهای ورزشی دانشانجمن

14   65/1 

 100 843 مجموع
 

عادی، استثنایی و ) آموزان مدارسشود که ابتدا گروه دانشمشاهده می شششمارة  در جدول

های را در سطح پژوهش سهم فراوانی بیشترین بدنیگروه دبیران تربیت ،آن ( و بعد ازدبستانیپیش

 ،شدهتحلیل محتوا  مقالة 843دهد که از نشان می هفت در ادامه، جدول شمارة  .شده دارندبررسی

 .اندهای مختلف تحصیلی انجام شدهآموزان دورهتفکیک سطح تحلیل دانشمقاله به 608
 

 



 1398بهار و تابستان ، 16ره پژوهش در ورزش تربیتی شما                                                        74

 بدنیتربیت آموزان در چهار حوزةحلیل دانشت تفکیک سطحفراوانی الگوهای پژوهشی به -7جدول 

 بیومکانیک شناسیروان سطح پژوهش تحلیلی
فیزيولوژی و 

 طب ورزشی
 مديريت

فراوانی 

 مجموع
 درصد

آموزان دانش

هنرستان 

 بدنیتربیت

 65/0 4 1 3 0 0 پسر

 15/0   1 1 0 0 0 دختر

 15/0   1 1 0 0 0 مختلط

آموزان دانش

 دبستانیپیش

 80/0 5 3 0 2 0 پسر

 0 0 0 0 0 0 دختر

 95/2 18 . 6 12 0 مختلط

آموزان دانش

مدارس 

 ابتدایی

 64 0 26 36 2 پسر
  

50/10 

 95/2 18 0 2 15 1 دختر

 70/7 47 0 12 32 3 مختلط

آموزان دانش

مدارس 

 1 متوسطة

 65/10 65 13 30 17 5 پسر

 25/5 32 9 11 8 4 دختر

 60/2 16 2 9 3 2 مختلط

آموزان دانش

مدارس 

 2 متوسطة

 30/11 69 8 41 12 8 پسر

 70/7 47 6 13 18 10 دختر

 85/7   48 23 7 6 12 مختلط

آموزان دانش

ابتدایی و 

متوسطه 

مدارس 

 ییاستثنا

 30/2   14 0 6 7 1 پسر

 80/0 5 0 2 3 0 دختر

 05/6   37 6 10 19 2  مختلط

ترکیبی از 

آموزان دانش

مقاطع ابتدایی 

 و متوسطه

 66 36 22 7 1 پسر
  

85/10 

 90/3   24 0 11 12 1 دختر

 05/5   31 5 11 14 1  مختلط

 100 608 108 222 223 53 مجموع

 ها از بررسیمطالعه، بیشتر تشه براساس جدول شمارة ها:نوع گردآوری داده ؛زيرالگوی سه

آموزان دانشها از مطالعه یک درصد ازاز  ( و کمتردرصد 45/19)دوم  ةآموزان مقطع متوسطدانش

مدیران،  ،یرانیرایمعلمان غ ریسا ،یبدنتیمعلمان ترب ،یآموزان خارجدانش ،کشوراز در خارج  یرانیا
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 ،معلمان -فرهنگیان کشور، دانشجو هنشگادا بدنیتربیت آموختگانسان و دانشجویان و دانشکارشنا
 . اندحاصل شده آموزانآموزان و اولیای دانشدانشو  یبدنتیربآموزان هنرستان تدانش

 

 پژوهش( گردآوری اطلاعات )جامعه و نمونةتفکیک فراوانی الگوهای پژوهشی به -8جدول 

 مختلط دختر پسر پژوهش جامعه و نمونة
مجموع 

 فراوانی
 درصد

 30/15 129 47 18 64 آموزان مقطع ابتدایی دانش 

 40/13 113 16 32 65 اول )راهنمایی(  آموزان مقطع متوسطةدانش 

 45/19 164 48 47 69 دوم  آموزان مقطع متوسطةدانش

 70/2 23 18 0 5 دبستانیآموزان پیشدانش

 دبستانی، ابتدایی و متوسطةان پیشآموزدانش

 مدارس استثنایی
14 5 37 56 60/6 

ابتدایی و آموزان از مقاطع ترکیبی از دانش

 متوسطه
66 24 31 121 35/14 

 70/0 6 1 1 4 بدنیآموزان هنرستان تربیتدانش

بدنی معلمان )آموزگاران و دبیران( درس تربیت

 مدارس
7 6 128 141 00/17 

ها، بدنی و سلامت استانکل تربیت ان ستادی )ادارةمدیر، کارکنان، کارشناسان

های ورزشی تآموزی و کارکنان هیئدانشون ورزش پرورش، فدراسیووزارت آموزش

 اساتید و خبرگان دانشگاهی ،آموزی(دانش

13 50/1 

فرهنگیان  هنشگادا بدنیتربیت آموختگانمدیران، کارشناسان و دانشجویان و دانش

 معلمان -کشور، دانشجو
3 35/0 

بدنی و معلمان تربیت آموزان خارجی،رج کشور، دانشآموزان ایرانی در خادانش

 سایر معلمان غیرایرانی
2 20/0 

های گروهها و سربدنی و سلامت شهرستانیترکنان، کارشناسان مسئول تربکا

آموزی های ورزشی دانشتها و هیئها، انجمنمسئولان کانونآموزشی و 

 هاشهرستان

9 1 

 35/0 3 آموزانآموزان و اولیای دانشدانش
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 پژوهش( گردآوری اطلاعات )جامعه و نمونةتفکیک ای پژوهشی بهفراوانی الگوه -8ادامة جدول 

 مختلط دختر پسر جامعه و نمونة پژوهش
مجموع 
 فراوانی

 درصد

پرورش، معلمان و کارشناسان مسئول شهرستانی و استانی وکارکنان ادارات آموزش
 و مدیران مدارس

19 25/2 

 95/0 8 بدنیغیرتربیتبدنی و معلمان دبیران تربیت
پرورش( و، رویدادها، فضاهای ورزشی آموزش)مدارس، باشگاه مدیران و مسئولان

 ملکی و استیجاری
5 60/0 

 30/1 11 (ها و غیرهسایتای، مقالات پژوهشی، اینترنتی، وبنهد )کتابخاسناا سیربر
پرورش، وآموزشبدنی ترکیبی از مدیران ستادی تربیت)ری ترکیبی ماآ معةجا

های آموزان مقطع متوسطه در هنرستانکارشناسان و مربیان ورزشی مدارس دانش
 (بدنی و علوم ورزشی کشور و غیرهربیتت

17 2 

 100  843 مجموع

  هاداده مانیزنظر  ازهش وپژ عنو -1: دارد حالت دو هاداده منبع ها:منبع داده ؛زيرالگوی چهار

 .نُه های شمارةولدر جد هشوپژ یهاداده دآوریگر اربزا عنو -2 وده   شمارة درجدول
 

 هادآوریگر اربزا عنوتفکیک فراوانی الگوهای پژوهشی به -9جدول 

 درصد فراوانی ها(دآوریگر اربزا ع)نو هاداده منبع
 50/38 325  نامهپرسش

 25/0   2  مصاحبه
 ستی دهای دادههاهپایگا )شاملس ستردرد هداشوای، نی، مدارك کتابخانهبایگا و دسناا

وجوی اینترنتی )سندکاوی(، برگة کدگذاری براساس دستورالعمل و جست ری(ماآکز امر دوم
 ساختهپژوهشگر

19 25/2 

یا اسناد و بایگانی، اینترنتی، کتب مرجع و مقالات مصاحبه نامه با پرسشترکیبی )ترکیبی از 
 داخلی و خارجی مرتبط(

  30   50/3 

 (و آزمون )فعالیتگیری آنتوپومتریک نامه، مسائل اندازه(: پرسشنیتمر) پژوهشپروتکل 
 های بدنی فیزیولوژیک

  467    
50/55 

 100 843   مجموع

 

، رانیا آموزیدانشو ورزش  یبدنتیبا موضوع ترب یهشهاوپژ، بیشتر نُه براساس جدول شمارة

 50/38ها با نامهو پرسش درصد 50/55با  پژوهش نویس تمرینی()برنامه پیش پروتکل ترتیب ازبه

 50/98، 10جدول شمارة در .ندادهکر دهستفاا درصد 25/0از ابزار مصاحبه  هاو کمترین پژوهشدرصد 

 هایاز داده ترکیبیاز ها پژوهش درصد از 50/1و کمتر از  مقطعی هایاز داده تنها هشهاوپژدرصد از 

 های طولی گزارش نشد.استفاده از داده. نداکرده دهستفاامقطعی و طولی 
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 )مدت زمان( انجام پژوهش یک دورةتفکفراوانی الگوهای پژوهشی به -10جدول 

 درصد فراوانی مدت زمان انجام پژوهش
 50/98   831 مقطعی
 0   0  طولی

 50/1   12 مقطعی و طولیترکیبی از 
 100 843 مجموع

 

 یهشهاوپژ، 11 ، مطابق جدول شمارةنظر توزیع جغرافیاییاز :جغرافیايیيع زتو ؛زيرالگوی پنج

و  ای، منطقهملی ،المللیبین حودر سط ،رانیدر مدارس ا یآموزو ورزش دانش یبدنتیبا موضوع ترب

 .اندانجام شده استانی

 فیايیاجغر کنشاپرتفکیک فراوانی الگوهای پژوهشی به -11جدول 
 درصد فراوانی فیايیاجغر کنشاپر درصد فراوانی فیايیاجغر کنشاپر

دیگر  با انیرا یسة)مقاالمللی بین
 ها(رکشو

 65/1 14 استان اردبیل 6/0 5

 14 احمدوبویریلویهاستان کهک 70/10   90 )کشوری(ملی 
  

65/1 

 12 استان قزوین 55/15 131 انتهرشهر 
  
40/1 

های ان )شهرستانتهراستان 
 تهران(

 12 بختیاریواستان چهارمحال 15/4 35
  
40/1 

 55/8 72 استان اصفهان
و  دو استان در) یامنطقه

 بیشتر(
12 40/1 

 30/1 11 استان مرکزی 65/4   39 استان خراسان رضوی
 15/1 10 استان خراسان شمالی 65/4 39 گیلان استان

 15/1 10 استان یزد 25/4 36 استان آذربایجان غربی
 05/1 9 استان کرمان 95/3 33 استان کرمانشاه
 95/0 8 جنوبیاستان خراسان 70/3 31 استان همدان 

 95/0 8 استان زنجان 45/3 29 استان آذربایجان شرقی
 95/0 8 استان گلستان 20/3 27 خوزستان  نستاا

 95/0 8 استان سمنان 20/3   27 استان فارس
 60/0 5 ایلام استان 70/2 23 نشده )نامشخص(گزارش

 35/0 3 ن هرمزگانستاا 60/2 22 استان مازندران

 40/2   20 استان کردستان
کشور و شهرهای خارجی )غیر 

 ایرانی(
2 25/0 

 25/0 2 بلوچستانوسیستان نستاا 40/2 20 استان البرز
 100 843 مجموع 80/1   15 استان لرستان
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با  یهشهاوپژبیانگر آن است که بیشترین  12 شمارةجدول  :اد نويسندگانتعد ؛زيرالگوی شش

( و کمترین آن درصد 5/47نویسنده ) سهبا همکاری  ،رانیاآموزی انشو ورزش د یبدنتیموضوع ترب

  اند.شده درصد( نگاشته 75/0مشارکت شش نویسنده ) با

( درصد 55مقاله ) 416شده، ری ذکهاهشوبین پژاز :زنانهشی وپژ کترمشا زيرالگوی هفت؛

 .انددرصد از مقالات بدون مشارکت نویسندة زن نوشته شده 45کت یک نویسندة زن و حداقل با مشار
 

 ن زنگانويسندهشی وپژ کترمشان و گانويسند ادتعدتفکیک فراوانی الگوهای پژوهشی به -12 جدول

 درصد فراوانی نگاسندينو ادتعد درصد فراوانی نگانويسند ادتعد

 45   379 ی زنمقاله بدون نویسنده 50/5   46 نویسندهمقاله با یک 

 37  313 ی زنمقاله با یک نویسنده 40/23 197 مقاله با دو نویسنده

ی زنمقاله با دو نویسنده 50/47 401 مقاله با سه نویسنده  116   14 

ی زنمقاله با سه نویسنده 35/19   163 مقاله با چهار نویسنده  28   3  

با پنج نویسندهمقاله   30 50/3 
ی مقاله با چهار نویسنده

 زن
5 75/0 

ی زنمقاله با پنج نویسنده 75/0   6 مقاله با شش نویسنده  2 25/0 

 100  843 مجموع 100 843 مجموع

 

 قالبدر هشیوپژ ندرو ،بنابراین روند  پژوهشی ناظر بر سال چاپ مقاله است؛ هشی:وپژروند  -ج 

در هشها وپژ یشیافزا ندنگر رونشا 13 شمارة جدول .دش سیربر مقاله پچا لسا انعنو با رمحو یک

 درصد از 70 ا، بیش ازیرز آورد؛ رشمابه ندرو ینا زغاآ نقطة انمیتو را 1390ل سا و ستااین حوزه 

  .اندهشد منتشر آن از پس و لسا ینا در هشهاوپژ
 

 انتشار )چاپ( مقالهتفکیک سال فراوانی الگوهای پژوهشی به -13جدول 

 درصد فراوانی سال انتشار )چاپ( مقاله درصد فراوانی سال انتشار )چاپ( مقاله

1378 5 60/0 1388 38   50/4 

1379 10 20/1 1389 35 15/4   

1380 11 30/1 1390 45   30/5 

1381 9 05/1 1391 66 80/7 

1382 14 70/1 1392 73 65/8 

1383 22 60/2 1393 102  10/12 

1384 22 60/2 1394 101 12 

1385 16 90/1 1395 110   5/13 

1386 35 15/4 1396 105 50/12 

 100 843 مجموع 85/2 24 1387
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 گیریبحث و نتیجه
 ایمحتو تحلیل نتایج. دبو هشیوپژ ندو رو لگوهاا ،یشهااگر عموضو سه به هشوپژ نیا کیدتأ

 ةزحوکه نشان داد  ،1396سال  انیتا پا 1378از سال  ایرانداخلی  اتیدر نشر مربوطه یهشهاوپژ

 یعنی د؛دار نتخابیا ماهیت تع مقالاموضو سال اخیر، 20طول آموزی دردانشبدنی و ورزش تربیت

های اند و بیشتر پژوهشگران با تولید مسألهها ناشی از مسائل و مشکلات این حوزه نبودهپژوهش

های این حوزه نبودند به حل آنها و تکمیل فرآیند پژوهشی خود پژوهشی که الزاما ناشی از چالش

 ،مثال یبرا شده است؛حاصل های این حوزه پیرامون چالش  دییاز نشو دا موفقیت یولاند. پرداخته

 در مقایسه با ،یورزشطب فیزیولوژی و ی،رفتار حرکت شناسی،روان مدیریت ورزشی، هایدر حوزه

 ه،یتنشداهد ،هشهاوپژ نظر پژوهشگران،از ماا ؛ستا سستردرد یبیشتر تطلاعاا نکنوا گذشته

 رتصو هازهحو ینا ای درپارچهیک شناختی و مفهومی سعةتو زهنو و هستند هکنداپر و غیرمنسجم

 هشیوپژ هاییشاگر منظر از .اندهنیامد ستدبه نیز فقیاتوردمو هشیوپژ یهابچوچهار و ستا نگرفته

 فصلنامة در هشهاوپژ ادتعد که بیشترین داد ننشادانشگاهی  یةنشر 40 سیربر، ة یکشمار جدول

رشد » ةنشریتهران و  دانشگاه ورزشی علوم و بدنیتربیت دانشکدة( حرکت سابق) «ورزشی مدیریت»

، طبق جدول شمارة دو و همچنین است هشد منتشر مقاله 84و  87ترتیب با ، به«و یادگیری حرکتی

( و درصد 70/35) ورزشی تیریمد حوزة به انهشگروپژ بیشتر توجه های پژوهشی،گرایش مورددر

ناشی از پذیرش بیشتر دانشجویان تحصیلات این امر که  درصد( است 60/9شناسی )روان به حوزة کمتر

گر وجود مسائل طرف نشان، ازیکاهحوزهسایر  محورهای نتایج بررسیتکمیلی در این حوزه است. 

مسئولان امر از آن غفلت آموزی است که بدنی و ورزش دانشزیادی در این محورها در ارتباط با تربیت

این معاونت همواره با کمبود  حل این موارد است؛ زیرا، ها برایهای بعدی آناند یا در اولویتکرده

بودن وجود است و با روهمالی و نیروی انسانی در تهیه و تجهیز لوازم و امکانات ورزشی در مدارس روب

 نداشتنتناسببا  ،بدنیزعم بیشتر دبیران تربیتهب ،تحصیلی های جامع ورزشی برای هر پایةطرح

 صلیا وینیر که شتدا توجه باید ،دیگر. ازطرفی آن طرح مواجه استی اجرابرا امکانات مدرسه

با  مقاله رنتشاا ایبر نیدرو قابتر ،آموزیبدنی و ورزش دانشتربیت حوزة یهشهاوپژ ةپیشبرند

 نقش آن رانکارنداستد یهازنیا و بزرگ این وزارتخانة یتقاضا و ستا دسترسدرجامعة آماری 

 هاییی با موضوعشاهد مقالات ،زیرا اند؛شتهدا مربوط به آن را یهشهاوپژ هـب هیدشکل در کمتری

 پرورشوهای پژوهشی وزارت آموزشاولویتبا  که تکراری در جوامع آماری جغرافیایی مختلف هستیم

 مرا ینا .ارتباط نزدیکی ندارند شدهبررسی با عناوین مقالات آموزیدانش بدنی و ورزشمورد تربیتدر

 دیجاا به هشهاوپژ ینا کهریطوبه ؛ستا هشد هاآن نداشتنمنسجاا و هاعموضو کندگیاپر موجب
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 چگونگی ، بههمچنیناند. هنشد منجر رکشوآموزی در ورزش دانش سعةتو ایبر قیقید اریسیاستگذ

همگانی و  سلامت و ورزش سعةتو اریسیاستگذ ایبرای پایه نداتومی که هاآن پیشرفت و شدر

بدنی، اصلی تربیت بدنی در سه حوزةمعاونت تربیت .ستا شده توجه کمتر د،شو دهستفاا رکشوقهرمانی

هدف نهایی آن  ،نیادیسند تحول بن آموزان فعالیت دارد و طبقهای اجتماعی و سلامت دانشآسیب

 این هدف دارای چند شاخه است: است. بهیط اتیبه ح یابیآموزان و دستدانش ةجانبهمه تیترب
)مهارتی( و جسمانی. اکنون  یحرکت ،یروان )نگرشی(، یو عاطف یاحساس )دانشی(، یتکامل شناخت

به عنوان متولی ورزش  یبدنتیمعاونت ترب گذاران محترم وقانون شود که آیااین سؤال مطرح می

و  توسعهیا خیر؟ یعنی حداقل موجب  ندایافته به این اهداف در مدارس دست آموزی در کشوردانش

های ناشی از کشور شده است و آمار بیماریآموزان دانش یعاطف و یذهن ،یجسـمان ییشکوفا

 یا خیر؟ است تحرکی در کشور کاهش یافته کم
توان فهمید برند، میانی که از فقر حرکتی رنج میآموزدانش کی تأمل در ورزش مدارس و مشاهدةبا اند

و  ارهاهکرا هنوز در تأمین نیروی انسانی، فضا و تجهیزات ورزشی، حوزه های اینچالشکه باوجود 

، صرف بودجه برای برگزاری مسابقات و بنابراین اند؛تیابی به این هدف انجام نشدهدس های لازم برایپژوهش

هدفمند و  کاملاً دیچالش با نیرفع ا برای موجب دوری از این هدف اصلی خواهد شد.المپیادها 

 ةکردن و استقرار برنامنهینهادتوجه به عمل کرد.  یانسان یروین نیدر صرف بودجه و تأم محوربرنامه

 یهاتیو فعال یبدنتیترب یدرس ةبه برنام یبخشتیفیک ،یورزش یهاتیو فعال یبدنتیدرس ترب

ر حیاط پویا و نرمش صبحگاهی و تندرستی نظیو  یبدنتیدرس ترب ةکردن برنامریفراگنیز و  یورزش

 چندین قالبدر نیز هشیوپژ یلگوهااگیرند.  که باید در اولویت قرار هایی هستندازجمله اقدام غیره،

شمارة  ،هفتشمارة ، شششمارة ، پنجشمارة ، چهار شمارة ،سهتحلیل در جداول شمارة  یزیرالگو

 دادننشا ،چهار شمارة و سه جداول شمارة ه درارائه شدطبق نتایج  .شد 10 و شمارة نُهشمارة  هشت،

 -های توصیفیو روش (درصد 55با  یتجربمهی)ن یتجرب روش ،نظر راهبرد از، هشهاوپژ غالب روش که

؛ زیرا، ندبود ،مقالات بررسی شده هشوپژ روش (درصد 40با  ایپرسشنامه پیمایشمیدانی/ )ی کم

و آزمایشی  یشگاهیآزماکامل  طیانسان در شرا ةمطالع و ندانجام شد انسان یمطالعات بر رو شتریب

های خاصی ها، سختی و محدودیتبودن انسانفردو منحصربه ، شرعیاخلاقیملاحظات دلیل به ،کامل

براساس  .اندفتهنیا توسعه زهنو هشوپژ فهد ع وموضو ماهیت به توجه با مناسب ییهاروشدارد و 

 یچگونگ ةیپابر .است کاربردی  ،هشهاوپژ درصد از 97بیش از  ، هدفپنج جدول شمارة یهایافته

 جیکرد. نتا میتقس «یادیبن»و  «یکاربرد» ةها را به دو دستآن توانیها مپژوهش جیبستن نتاکاربه

 گر،یدانیب. بهشودمیرفع مشکلات موجود استفاده  یمدت و برادر کوتاه یکاربرد یهاپژوهش

 یبرا یراه حل و روش افتنی یپ در یروش کاربرد ند.دیمف یحل مسائل جار در یکاربرد یهاپژوهش
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 یازهایرفع ن یبرا یراه حل و روش افتنیها با هدف پژوهش بیشتر ،بنابراین ؛است یانسان یازهایرفع ن

ها که روش شودیاحساس م یزمان یکاربرد یهابه انجام پژوهش ازین معمولاً .اندشده نیتدو یانسان

 یهامقابل، پژوهشدر .ندستین یاز مشکلات موجود کاف یحل برخ یبرا م،یدار اریاختکه در یو اطلاعات

 یمدت امکان گسترش مرزهاو در دراز کنندمیکمک علوم مختلف  یمبان قیبه توسعه و تعم یادیبن

 یو مشخص ینیهنگام انجام، کاربرد عبه یادیپژوهش بن کی دیشاد. آورنیرا فراهم م یدانش بشر

، متأسفانه .ها خواهد بودپژوهش ریو انجام سا ییدانا ةتوسع یبرا ییمدت مبنادر دراز یول ؛نداشته باشد

 پژوهش ،هایی بسیار کم هستیم. همچنینپرورش شاهد چنین پژوهشودر حوزة ورزش آموزش

 یآموزش ةوردآفر کیبودن مناسب صیو تشخ نیتدو برایاست که  یندیفرا (درصد 5/2ی )اتوسعه

ها ها، طرحبرنامه ةیته ای نیتدو ،آن یهدف اساس .شودی( انجام میدرس یهاو برنامهها ها، روش)طرح

 است و به توجه بیشتر پژوهشگران آینده به آن برایکه این امر نیز کمتر انجام شده  و امثال آن است

  .وزارتخانه نیاز داریمهای ورزشی این نقد طرح و برنامه

 در آماری پژوهش و جامعة غالبتحلیل  سطح ،هشتشمارة و  هفت ، شمارةششطبق جداول شمارة 

ویژه به یآموزان مدارس عادگروه دانشروی  تمطالعا شتریب و ستا گروهی یهشهاوپژ بیشتر

حرکتی،  های رفتاربیشتر در حوزه ،یبدنتیمعلمان درس تربو  دوم ةآموزان مقطع متوسطدانش

ح فردی، وتواند در سطمثال می برای ،و تحلیل تجزیهسطح . اندی انجام شدهو طب ورزش یولوژیزیف

 پژوهشگرکه  ستا نیا پژوهشدر هر  یدیکل ةنکت .باشد المللی(فراملی )بینملی و  ،گروهی، سازمانی

لازم مانند انتخاب نمونه  هایو انجام اقدام پژوهش یبه طراحخود  و تحلیل تجزیهمتناسب با سطح 

 ییاز مشکلات روا یکی .اقدام کندشده انتخاب و تحلیل تجزیهمتناسب با سطح  و تحلیل تجزیهو نوع 

انتخاب  ،یپردازهیدر نظر و تحلیل تجزیهبه سطح  یتوجهبی، شدهیابیارز یاز مقالات داخل برخی

 )مدرسه( سازمان کیدر  های برخی پژوهشهادادهکه ییآنجااز .بودها داده و تحلیل تجزیهو  نمونه

سازمان(  نیتر )در چندخود به سطوح بالا پژوهش جینتا میتعم در پژوهشگرند، بود شده یآورجمع

 کیدر  .زندیهم مرخود را ب پژوهش جینتا ییروا ،و تحلیل تجزیهسطح  رییتغ لیدلبه زیرا، ،مجاز نبود

 تر )مثلاً بالا یسطح ( بهیفرد )مثلاً ترنییسطح پا کیاز  پژوهش کی جینتا میتعم ،یکل یبندمیتقس

و فرد(،  می)مانند ت ترنییسازمان( به سطوح پا یاتر )مانند جامعه از سطوح بالا جینتا میتعمیا ( یمیت

 یستن درست ینظر دگاهیداز  اًالزام ،یستندنمربوط  گریما به سطح د ةشدیآورجمع یهاکه دادهیزمان

در  صلیا اربزا، منُه مطابق جدول شماره .شود یتلق یشناختو روش ینظر ةمغالط یو ممکن است نوع

به  نامهسشپر ودرصد  5/55تمرین( به میزان  ةبرنام) ترتیب پروتکل پژوهشبه ،هشهاوپژ بیشتر

 اركمد و دسناا سیربر و مصاحبهاز  ،هشهاوپژاز  ندکیاصد در ،آن از پس د.بودرصد  5/38میزان 
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طبق  .ندهای فراتحلیلی نیز مشاهده نشدو پژوهش کردند دهستفاا اهداده دآوریگر ایبر پیشین

 یهاداده از دهستفاا و اندکار رفتههب مقطعی یهاداده ،هشهاوپژ بیشتر در ،10 جدول شمارة یهایافته

آموزان، دبیران گروه دانش ریماآ یبه نمونهها سترسید سانیآ ،واقعدر .بود یجرا کمتر و ترکیبی طولی

ه پایگا دنبو و اردستاندا یهانامهسشپر دنبوسستردرد ،هاآن بودندسترسقابل ،و غیره بدنیتربیت

 رکشو انهشگروپژ بیشتر تمایلموجب  ،شده در این حوزهانجام هایاز پژوهش دقیق ریماآ یهاداده

های اساس پژوهشبر ایکلیشه و اریتکر هایعموضو اـب تکمقطعی ،یکسطحی یهشهاوپژ ارائة به

 از زیادی ادتعد ،فیاییاجغر یعزتو نظر از ،11 براساس جدول شمارة ،همچنین .اندشده مرتبط

 دییاتعداد ز نیز هانستاا دیگر بیندر ماا اند؛هشد منجاا ملی در سطح شهر تهران وسطح  در هشهاوپژ

 در پرورشوهای اجرایی آموزشو دستگاه هاهنشگادا دانشجویان، تمرکز اند؛ یعنیهشد منجاا تمقالا از

 دآوریگر منابع و نمونهها بیشتر کهریبهطو ؛ستا کرده نمایان زهحو ینا در را دخو نتیجة ان،تهر شهر

 درصد از 5/47 که داد ننشا 12 جدول شمارة نتایج ،همچنین. بودند( درصد 5/15) انتهر در هاداده

 زن ةنویسند یک دارای قلاحد هشهاوپژ درصد از 55 و اندهشد منتشر هنویسند سه توسط هشهاوپژ

 ننشا 13 در جدول شمارة تمقالا پچاسال  ندرو تحلیل قالبدر هشیوپژ یندهارو سیربر .نددبو

بیش  در یچشمگیر شدر بعد به 1390 لسا از و اندشتهدا یشیافزا روندیی مربوطه هشهاوپژ که داد

ن دانشجویا ظرفیت د که ناشی از افزایشمیشو همشاهد در کشور هشهاوپژ ینادرصد از  70از 

   .های کشورمان استی در دانشگاهبدنی و علوم ورزشهای تحصیلات تکمیلی رشتة تربیتدوره

( 1396)  حسینی و ، دوستی، رضویعاشوریراستا با پژوهش همحاضر  انجام و نتایج پژوهش شیوة

رمی چها به وجود یک اتاق فکر قوی و متخصص و ایجاد دفتر ،حاضر . با توجه به نتایج پژوهشاست

های ورزش ریزی، هدایت و نظارت بر فعالیتبه نام دفتر تخصصی برنامه ،سه دفتر حاضر برعلاوه

تا ضمن دریافت بازخورد . وپرورش هستیمآموزش بدنی و سلامت وزارتدر معاونت تربیت آموزیدانش

هدایت درست  ،آموزیهای اجرایی در سطح مدارس و ورزش دانشها و برنامهحقیقی از طرح

 جانبه ای این بخش، همکاری دوو توسعه حل مسائل و مشکلات بنیادی های علمی با هدفپژوهش

و سلامت  یبدنتیمعاونت ترب بدنی کشور باهای تربیتبین واحدهای تحصیلات تکمیلی دانشکده

و ورزش  بدنیبیتتر ای و کاربردی حوزةبنیادی، توسعهحل مسائل  برای پرورشوآموزش ورزارت

ع کاردانی، کارشناسی و درسی دانشجویان مقاط ها و برنامةجامع در پژوهش یالگویآموزی با دانش

و نیز ایجاد  صورت گیرد بدنی در مدارستربیت انروز معلمتربیت و آموزش مستمر و به برایبالاتر 

های حکام پایهاست آموزی برایضوع پژوهش در ورزش دانشپژوهشی مستقل با مو -ای علمینشریه

تا به جایگاه مطلوب آن  شودپیش احساس می از بیش ،زش همگانی و قهرمانی کشورمانسلامت و ور

بدنی و ورزش منسجم، جامع و پایدار در تربیت ایپیش وجود برنامه از ، بیشرو این یابیم؛ از دست
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با شناسایی دقیق  های مختلفسازمانکاری کشور و عمل به آن با نظارت کامل و جلوگیری از موازی

 گردد.در کشور احساس می ،سازنهفته و آینده ائل این حوزه و هدایت این ظرفیتمشکلات و حل مس

اگر » :آیدمیکشور  ةدر توسع کشور یآموزش نظام گاهیمورد جا( در1397) یرناننقل قولی از  ،در پایان

ملت بخواهد در  نیا نکهیو ا میرینظر بگتوسعه در یبرا تیقابل ةکشور را در حوز کی ییتوانا میبخواه

گفت  دیرا داشته باشد، نبا انهیدر خاورم شدناول تیو قابلباشد گفتن داشته  یبرا یجهان حرف

کند  تیآدم ترب تواندیآن کشور م دید دیفقط با ر؟یخ ای دیدار یاتم یانرژ د؟یخودرو بساز دیتوانیم

کند که  تیترب ی. اگر توانست آدمدیفهم توانیآن کشور م ینظام آموزش قیطر را از نیا ؟ریخ ای

آن کشور،  ،اما اگر نتواند ؛کندیم دایباشد، آن کشور توسعه پ تیفیک منظم، شاد و با ،یعینرمال، طب

 یارشد ما به پژوهش اعتقاد رانیمد ،کند. متأسفانه دایتوسعه پ تواندیهم که بسازد نم یهر صنعت

 یریپ یهاکشور در دست تکنوکرات یتیریمد ةبدن شدن ریآن اس لیدلا نیتراز مهم یکی دیندارند. شا

 یسوبه دیبا هااستیاند. سدور شده تیریمد یشگرف در علم و دانش و حت راتییها از تغاست که سال

در  امروز یایمنجر شود که با آنچه در دن یجذب نخبگان ژهیوبه ،یرانیجانبه از نخبگان اهمه تیحما

بدنی و سلامت اونت تربیتمسئولان مع ،بنابراین ؛«لازم را دارند ییآشنا گذرد،یم پرورش و آموزش

آموزی که رکن بدنی و ورزش دانشتربیت و بلندمدت خود را در توسعة های دقیقسیاست کشور باید

 و ای وزارت ورزشههماهنگ با برنامهکشور است،  مت، ورزش همگانی و قهرمانی آیندةاصلی سلا

گیری از با بهره ،جوانان، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی و وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 .ای مطلوب دیگر کشورها تنظیم کنندتوان متخصصان و نخبگان علمی و ورزشی داخلی و الگوه
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 30/06/1396تاريخ پذيرش:                         06/03/1396تاريخ دريافت: 
 

 چکیده
 ن جواناورزشکاردر های هویت، تعهد هویت و تقید به نماز روابط ساختاری سبک تعیینپژوهش حاضر، هدف 

-ورزشکاران باشگاه بیناز ساده ایورزشکار جوان مرد با استفاده از روش تصادفی خوشه 377 اساس،بود؛ براین
ا تکمیل رتقید به نماز  نامةسبک هویت و پرسش سیاهةب شدند و فرم اطلاعات فردی، های شهر گرگان انتخا

 95مینان یابی معادلات ساختاری در سطح اطبا استفاده از ضریب همبستگی پیرسون و مدلها کردند. داده

ط های هویت اطلاعاتی و هنجاری روابیب همبستگی پیرسون نشان داد که سبکاضر درصد تحلیل شدند.

یابی معادلات . مدلا تعهد هویت و تقید به نماز داشتندتنابی روابط منفی بمثبت و سبک هویت سردرگم/ اج

ردرگم/ ت و سبک هویت سصورت مستقیم و مثبهای هویت اطلاعاتی و هنجاری، بهساختاری نشان داد که سبک

ع های هویت درمجمو. سبکهد هویت و تقید به نماز اثرگذار بودندصورت مستقیم و منفی بر تعاجتنابی، به

 58مجموع های هویت و تعهد هویت درو نیز سبک تغییرات تعهد هویت را تبیین کنند درصد از 41 توانستند

هویت  هایبکس، مستقیم و غیرمستقیم اثرهایمجموع براساس . کردند تبییندرصد از تغییرات تقید به نماز را 

 . براساسندداشتدمطالعه را در نمونة موربر تقید به نماز بیشترین اثر ترتیب به ،، سردرگم/ اجتنابی و اطلاعاتیجاریهن

واند موجب افزایش تمی اجتماعی ورزشکاران در شبکة طریق افراد مهمو ترویج باورهای دینی ازهنجارسازی ، هایافته

 .ها شودآندر تقید به نماز 

 .جوان انورزشکار ،تقید به نمازتعهد هویت، ، سبک هویت واژگان کلیدی:

 

 

 

                                                 
  :amirdana@iaut.ac.ir Email                                                                             مسئول نویسندة *
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 مقدمه
 10افراد ست که ا ترین جوامع دنیایکی از جوان ،سال 1/31میلیونی ایران با میانگین سنی  80 جامعة

 ،در ایران. (1395دهند )مرکز آمار ایران، تشکیل میرا جمعیت ایران  از درصد 94/13حدود سال  19تا 

پرداختن به عواملی های اجتماعی قرار دارد و معرض آسیبی دربیش از هر زمان دیگر قشر جوان جامعه

مشارکت . شودمحسوب میضرورتی انکار ناپذیر  ،داشته باشدها نقش این آسیبدر پیشگیری از  بتواندکه 

، )ایمیدارد جوانان  مثبت روانی و اجتماعی بسیاری برآثار  هایی است کهاز جمله فعالیت در ورزش

باشد )هدائیان  ثرمؤهای اجتماعی در پیشگیری از آسیبتواند میو  (2013، 1نپیو  یانگ، هاروی، چارتی

و  هاگزند انحرافاز  ویژه ورزشکارانورزش کشور، به جامعةامروزه وجود این مزایا، با .(1394و دادخواه، 

 بندییپا ،زمینهدرایناحتمالی  ل بازدارندةیکی از عوامنمانده است. های اخلاقی و اجتماعی در امان آسیب

باورهای دینی )جعفری و صدری، د که ندهمطالعات نشان میدینی است. باورها و اعتقادات  ورزشکاران به

و  هستندارتباط در سلامت روان  ( با1393، دیمرا، میرآقایی، قاضی و )صفریتقید به نماز ( و 1389

اعتقادی، عواطف دینی، پیامدی و مناسکی و تعهد به این  باورهای باورهای مذهبی و ابعاد آن شامل

( که 1394یسی، )مهدیزادگان و رئ هستندارتباط در با نشانگان افسردگی صورت معکوس به ،باورها

براین، علاوه .کید دارندتأشناختی زیستی روانباورهای مذهبی در به نقش سازندةتمامی این شواهد بر 

الهی و ملکی فضلدارند. نگرش مثبت و تبعیت از این باورها نسبت به باورهای دینی  ورزشکاران عمدة

التزام ، کل به خداوندتودر سطوح مختلف رقابتی ورزشکاران دریافتند که سنجی ( در یک نگرش1393)

به نیل  و در کاهش اضطراب را اعتقاد به امدادهای الهی وونیاز راز ،عملی به دین ازجمله نمازخواندن

نیاز پایبندی به این باورها در ورزشکاران و پیشلازمه  .دانندثر میخود مؤتحقق اهداف ورزشی  موفقیت و

و با  هستند فرد ی از هویــتبخش مهمدین و مذهب قوی است. هویت دینی  گیری یکشکل ،جوان

بخشد  ا و مفهـومبـه زنـدگی خـود معنتا د نکنچهارچوب و مبانی ارزشی به فرد کمک می کردنفراهم

 (.1384 قربانی، ازنقل ، به 1377 )علامه جعفری،

 نظریة در هویت علمی مطالعة. رودشمار مینوجوانی به تحول بنیادین وجه هویت گیریشکل ،شکبدون

دیدگاه، الگوی تحول در زندگی این ( ریشه دارد. براساس 1968، 1950) 2اریکسون اجتماعی روانی

ها و اهداف آن طریق چگونگی حل چالشاز هر مرحله از گذشتنشامل هشت مرحله است و کیفیت 

برابر سردرگمی هویت در –تحولی پنجم  ، حل تعارض مرحلةشود. طبق این دیدگاهمرحله مشخص می

برابر سردرگمی هویت هویت درشود. حل چالش تحولی بزرگسالی محقق می در نوجوانی و آغاز دورة –

                                                 
1. Eime, Young, Harvey, Charity & Payne 
2. Erikson 
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فردی احساس باثباتی  یافتةها و باورهای سازماناهداف، ارزش براساس مجموعة فردمنوط بر آن است که 

( در ردیف 1966) 2(. مارسیا2012، 1نقل از بوسچ و کاردبه  ،1968، 1950اریکسون، از خود شکل دهد )

اریکسون را  هویت دربرابر سردرگمی هویت نظریةرحلة تجربی م که مطالعة است نخستین پژوهشگرانی

اکتشاف بر است.  4و تعهد 3عملیاتی کرد. طبق دیدگاه وی، دو وجه اصلی تحول هویت شامل اکتشاف

های زندگی جایگزین دلالت دارد. تعهد ها، باورها و سبکارزش وجوگری فعال اطلاعات دربارةجست

کدام امکانات با شخصیت فرد هماهنگی مناسبی  ن است کهارة ایگیری دربمشتمل بر تلاش برای تصمیم

. براساس ابعاد اکتشاف و شوندکار گرفته میبه هاوسیعی از موقعیت ها در گسترةدارند و این تصمیم

)اکتشاف   6)اکتشاف و تعهد بالا(، دیررس 5شوند: موفقتعهد، چهار وضعیت هویتی از یکدیگر متمایز می

 9)اکتشاف و تعهد پایین(. برزونسکی 8)اکتشاف پایین و تعهد بالا( و سردرگم 7زودرسبالا و تعهد پایین(، 

های ای وضعیت هویت مارسیا، الگوی فرایندی سبکطریق بسط الگوی مقوله( از2008، 1992، 1989)

اجتماعی اشاره دارد  و شناختی 11به راهبردهای 10«سبک هویت». اصطلاح کردسازی هویت را مفهوم

به ساخت و تداوم احساس هویت معمول هنگام رویایی یا اجتناب از تکالیف مربوط طور هکه افراد ب

، هویت 12سبک هویت اطلاعاتیمتشکل از  هویت سبک سه هویت، اکتشاف فرایند در. کننداستفاده می

 فقدان دلایل( کیفی و )اکتشاف نبود یا کمّی )وجود ازلحاظ 14و هویت سردرگم/ اجتنابی 13هنجاری

 این در. دارد اکتشافی تأکید هایتلاش وجود بر اطلاعاتی هویت سبک. با یکدیگر تفاوت دارند )اکتشاف

 کنندمیوجو جست فعال طوربه ،منابع از وسیعی گسترة را ازطریق هویت به مربوط اطلاعات افراد سبک،

ترین سبک هویت است که سبک اطلاعاتی سازگارانه .دهندمی گشودگی نشان جدید به تجارب نسبت و

 ازطریق فقدان هنجاری هویت سبکدهد. انه را ارائه میزهای روموقعیت سازوکار کنارآمدن برای ادارة

سایر  موشکافانة دقیق و بررسی بدون فرد هویتی، سبک این در. شودمی اکتشافی مشخص هایتلاش

                                                 
1. Bosch & Card 
2. Marcia 
3. Exploration 
4. Commitment 
5. Achieved 
6. Moratorium 
7. Foreclosed 
8. Diffuse 
9. Berzonsky 
10. Identity Style 
11. Strategies 
12. Information Style 
13. Normative Style 
14. Diffuse/ Avoidant Style 
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ی براساس تقلید رسبک هنجاواقع، در. پذیردمی را مهم افراد هویتیتعهدات  و هاارزش اهداف، ،هاانتخاب

نی، تعهد غیرمنعطف و ذه و شامل یک دیدگاه بستة شودمیو تبعیت از افراد مهم در زندگی فرد بنا 

 هنجاری سبک اجتنابی مانند سردرگم/ هویت سبک. استکننده اکتشاف ثابت و سرکوب یک خودپندارة

 سردرگم/ اجتنابی سبک دارای افراد که تفاوت این با شود؛می اکتشافی مشخص هایتلاش فقدان ازطریق

 اجتناب هویت دربارة اکتشاف از هاآن. پذیرندرا نمی مهم افراد توسط شدهتوصیف هویتی معیارهای

 هاآن هویتی هایتصمیم فوری مدتکوتاه نیازهای و موقعیتی مطالبات که دهندمی و ترجیح کنندمی

هستند.  اتفاقی هاییتلاش چنین اما ؛کنندمی اکتشاف تاحدی سردرگم/ اجتنابی افراد .کند رهبری را

متمرکز  در مشکلات است و یک نوع راهبرد آمیز و مسامحهبرخورد طفره سبک سردرگم/ اجتنابی نماد

، 1همراه است )شوارتزثباتی خودپنداره بینیز نفس و اعتمادبهو  که با سطح پایینی از تعهداست بر هیجان 

 (.2008 برزونسکی،؛ 2001

فراد مهم باشد )سبک ناشی از تقلید و تبعیت از اپایبندی به باورهای دینی و تقید به نماز ممکن است 

کردن، موفق، نیازمند فرایند شک یابیهویتو  رسیدن به نگرش دینی عمیق اما هویت هنجاری(؛

پردازد، ری میگ. فردی که به پرسشاطلاعاتی( تسبک هوی) است جوگریوگـری و جـستپرسش

پذیرد. چنین فردی های قالبی و آماده را نمیآزماید و پاسخها و اصول دینی خود را از نزدیک میشاخص

تا زمان رسیدن  هاگریها و پرسشاین شک .شودجو، باعث بسط معرفت دینی خود میوبا تلاش و جست

 3پارکر (.2001، 2هانشرگر، پرات و پنس)شوند در فرد میهایی ترسفشارها و اسباعث ایجاد به پاسخ، 

 مذهبی اشتغال شدید، هویتی بحران یک تجربة از پس طور معمولافراد به کـه اسـت معتقد( 1985)

 باورهای تحول اصلی کنندةتعیین هویت، اکتشاف یندافر در تعارض کردنتجربه و کنندمی بـالایی پیدا

های هویت با رشد ایمان ( در بررسی ارتباط بین سبک2009) 4گبلت، تامپسون و میلی. است مذهبی

ایمان و اکتشاف معنویت سطح با طور مثبت به در دانشجویان دریافتند که سبک هویت اطلاعاتی

در این ها و گشودگی به تغییر( در ارتباط است. دهی به شکارزش )خواست برای پرسشگری باورها،

 در صورت منفیبه مورد مذهبشک دراما با  ؛نیز با ایمان ارتباط مثبت داشتسبک هنجاری مطالعه، 

 در باورها در ارتباط بود. ری باورها و انتظار تغییر آیندهگتنها با پرسش سبک سردرگم و نیز بودارتباط 

گیری باورهای مذهبی در نوجوانان و جوانان شکل در مطالعة (2011) 5سیرلی و شوانولتبراین، علاوه

                                                 
1. Schwartz 
2. Hunsherger, Pratt & Pance 
3. Parker  
4. Gebelt, Thompson & Miele 
5. Searle & Schvaneveldt 
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های هویت اطلاعاتی و هنجاری در ارتباط مثبت و سبک سردرگم/ سال دریافتند که سبک 18تا  14

پس که  ندهای بیشتر نشان دادگیری باورهای مذهبی قرار دارند. تحلیلاجتنابی در ارتباط منفی با شکل

گیری باورهای مذهبی، سبک هویت اطلاعاتی، بینی شکلکنترل نقش قومیت، سن و جنسیت در پیشاز 

گیری باورهای مذهبی در نوجوانان وجوانان هستند. شکلهای مهم کنندهتعهد و تعصب مذهبی تعیین

های هویت دانشجویان دانشگاه شیراز دریافتند که سبک با مطالعة (2016) 1الاسلامی و عمرانیانشیخ

و اخلاقیات( دارند؛  های دینیفریضههای لفهروابط مثبتی با باورهای دینی )مؤ اطلاعاتی و هنجاری

گرژالز و . استصورت منفی با باورهای دینی در ارتباط که سبک هویت سردرگم/ اجتنابی بهدرحالی

های هویت، تعهد روابط بین سبک یابی معادلات ساختاری به مطالعةبا استفاده از مدل (2016) 2سامرز

اثر مستقیم بر سبک هویت اطلاعاتی های این پژوهش، تعصبات مذهبی پرداختند. براساس یافتهو 

تعصبات مذهبی اثر غیرمستقیم دارند از مسیر تعهد بر  ،و هر سه نوع سبک هویت تعصبات مذهبی دارد

، سوئننز دوریزنتایج مطالعات مقطعی و طولی براین، افزونکنند. درصد از تغییرات آن را تبیین می 24و 

دهد که نشان می( 2008) 5، اسمیتس و گوسنز( و دوریز2006) 4دوریز و سوئننز(، 2004) 3بییرزو 

سبک هویت اطلاعاتی بین های هویت با تعصبات مذهبی در ارتباط هستند. براساس این شواهد، سبک

و هنجاری با تعصبات مذهبی روابط مثبت و بین سبک هویت سردرگم/ اجتنابی و تعصبات مذهبی روابط 

با باورهای های هویت وضعیتدهند که هـای مطالعاتی دیگر نیز نشان مییافتـهمنفی برقرار است. 

بحـران که بین ط هستند؛ درحالی( در ارتبا1383فر، لطانیس) دینداری( و 1378شران، عاثنیمذهبی )

درصد از تغییرات بحران هویت را تبیین  11داری حدود نارتباط منفی وجود دارد و دی دینـداریو  هویت

مجموع های جنسیتی هستند؛ اما درتابع تفاوت های هویتسبکهمچنین،  (.1382ی، نجفکند )می

(. 1389آبادی و احقر، دارد )رضایی فرحهای هویت ارتباط وجود های مذهبی و سبکگیریبین جهت

 که اندشده انجام( 1980) یامارس نظریة هویت هایوضعیت برپایة مطالعاتکه بیشتر شایان ذکر است 

دلیل به ،حال؛ بااین(1999 ،6است )برزونسکی و آدامز تأیید شده بیـشتر مطالعات در آن اییپای و روایی

کلی، طوربه (.1999 ،7ت )وان هـوفاس شدهنیز  انتقاداز آن و پیامدی این الگو به هویت، نگاه ایستا 

دلیل ، بهیتهای هوسبکهای هویت و چه براساس گیری هویت، چه براساس وضعیتشکل پژوهش در

                                                 
1. Sheikholeslami & Omranian 
2. Grajales & Sommers 
3. Duriez, Soenens & Beyers 
4. Duriez & Soenens 
5. Duriez, Smits, & Goossens 
6. Berzonsky & Adams 
7. Van Hoof 



 1398بهار و تابستان ، 16ه پژوهش در ورزش تربیتی شمار                                                  90

 

های هویت با وضعیتبراساس شواهد موجود، ضرورت دارد. شناختی زیستی رواندر رشد و به نقش آن

های هویت سبک. همچنین، (2005 ،1بوسما ولیوراس و) هستندشناختی در ارتباط بهزیستی روان

های قبال شاخصاجتنابی کارکرد منفی در هویت سردرگم/ اطلاعاتی و هنجاری کارکرد مثبت و سبک

این، ازگذشته (.1394یسی، زادگان و رئمهدی؛ 1391لو، بهادری و علی) شناختی دارندزیستی روانبه

ی گیری عوامل انگیزشهای هویت در شکلآمده از بررسی ورزشکاران بیانگر نقش سبکدستبه هاییافته

، روحانی، صالحیان، کندی، اسدی و درستکار مقدمو احساس موفقیت در ورزشکاران هستند )برقی

، 2)اندرسون رفتار تمرینیگیری هویت در ورزشکاران نقش مهمی در شکل ، سازةکهتراین. بیش(2012

دارد که همگی ( 1997، 4های اجتماعی )مارتین( و رشد مهارت2008، 3دریک) (، تعهد ورزشی2007

 د.نگیری هویت در ورزشکاران دلالت داربر اهمیت پرداختن به شکل

نقش مهمی ها باورهای دینی و تقید به آن کرد که توان چنین بیانمی ،براساس آنچه گذشتکلی طوربه

بر پیامدهای ز ورزشکاران نی وکنند می ایفازیستی روانی های اجتماعی و بهبود بهپیشگیری از آسیبدر 

 مندنیازدینی  هایباورها و گرایشظهور . (1393، الهی و ملکیفضل) مثبت این باورها اذعان دارند

ز مسیر اهای هویت و تعهد هویت ممکن است رو، سبکقوی در افراد است؛ ازاین دینیگیری هویت شکل

در  ،اساساینبر ؛ها نقش داشته باشندبروز باورهای دینی و پایبندی به آندر دهی هویت دینی شکل

عنوان یک شاخص به)تقید به نماز  ، تعهد هویت وهای هویتروابط ساختاری سبکپژوهش حاضر، 

 .مطالعه شدند در ورزشکاران جوان (دینی باورهایاز  یرفتار

 

 پژوهش شناسیروش
 ةجامعو مقطعی بود.  یابی معادلات ساختاری(مطالعات همبستگی )مدلنوع حاضر ازکمّی پژوهش 

 1395در سال شهرستان گرگان سال  25تا  18سنی  در دامنة جوانمرد ورزشکاران  همةآماری 

نفر ازطریق  384نمونه به تعداد حجم پژوهش، مورد بودن آمار جامعةکه با توجه به نامشخص بودند

 ساده ایخوشهگیری از روش تصادفی برای نمونهتعیین شد.  نامحدود فرمول کوکران، برای جامعة

براساس فهرست نظر گرفته شد و عنوان یک خوشه درهر باشگاه ورزشی بهروش که  استفاده شد. بدین

 بینازفی )براساس جدول اعداد تصادفی( صورت تصادهباشگاه ب 40، جوانان شهر گرگانوادارة ورزش

های مختلف رشتهکه ها از ورزشکاران عضو باشگاه ،و سپس شدندانتخاب ورزشی این شهر  باشگاه 285

                                                 
1. Vleioras & Bosma 
2. Anderson 
3. Derick 
4. Martin 
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ووشو، جودو، تکواندو، کاراته، )کشتی، فوتسال( و انفرادی فوتبال و تیمی )بسکتبال، هندبال، والیبال، 

. گردآوری ورزشکار انتخاب شدند 10صورت تصادفی بهبودند، ( اندامپرورش نوردی و صخرهبدمینتون، 

ها با کنندهاطلاعات فردی شرکتنامه انجام شد. به روش میدانی و با استفاده از ابزار پرسش اطلاعات

 سابقةورزشی،  رشتةبرای تعیین سن،  السؤ چهارمتشکل از  استفاده از یک فرم پژوهشگرساختة

 .استفاده شدهای زیر نامهپرسشگیری متغیرها از گردآوری شد و برای اندازهو سطح رقابتی  ورزشی

در چهار  السؤ 40دارای که  ه استسـاختابزار را ایـن ( 1992برزونـسکی ) :1هويت سبک سیاهة

سبک هویت نامتمایز/ ، (السؤ نُههنجاری ) ، سبک هویت(السؤ 11) سبک هویـت اطلاعـاتیعد ب

ای لیکرت درجههای این ابزار روی پیوستار پنج. پاسخ( استالسؤ 10تعهد ) بُعدو  (السؤ 10) اجتنابی

 شود. در نسخة اصلی این ابزار، ضرایب آلفادهی می)کاملاً موافق( نمره از یک )کاملًا مخالف( تا پنج

 73/0 برابر با ، سبک سردگم/ اجتنابی66/0برابر با ، سبک هنجاری 62/0 برابر با برای سبک اطلاعاتی

فارسی  براین، روایی و پایایی نسخة(. علاوه1992)بروزنسکی،  اندگزارش شده 72/0 برابر با و تعهد

اکبری و همکاران، ؛ علی1383است )غضنفری،  در مطالعات مختلف در ایران تأیید شده این ابزار

ررسی روایی سازه نشان داد که اول برای ب نتایج تحلیل عاملی تأییدی مرتبة(. در پژوهش حاضر، 1392

 , CFI ,94/0 = GFI = 92/0ها دارد )عاملی این ابزار برازش مطلوبی با دادهگیری چهارمدل اندازه
039/0 = RMSEA ,001/0 > p  ,734 =  df ,72/1526 = 2 χ همچنین، همسانی درونی ابزار با .)

، 81/0 برابر با ، سبک هنجاری73/0 برابر با برای سبک اطلاعاتیاستفاده از ضریب آلفای کرونباخ 

 دست آمد. به 75/0 برابر با و تعهد 68/0 برابر با گم/ اجتنابیرسبک سرد
روی  السؤ 20که متشکل از  ه استساخترا  نامهاین پرسش (1382)پناهی  :تقید به نماز نامةپرسش

 ( تا پنجبسیار کم) ای لیکرت از یکدرجهروی پیوستار پنجنامه های پرسشپاسخ. است یک عامل واحد

ونی آن با همسانی درو  حد مطلوبدر نامهاین پرسشاعتبار و روایی  د.نشودهی می( نمرهبسیار زیاد)

این ابزار  قبـولابلقبیانگر روایی و پایایی که گزارش شده است  93/0 برابر با نبـاخوآلفـای کراستفاده از 

نشان داد  روایی سازه حاضر، نتایج تحلیل عاملی تأییدی برای بررسیدر پژوهش . (1382، پنـاهیاست )

 = CFI ,98/0 = 97/0) شده داردهای گردآوریبرازش بالایی با دادهتقید به نماز  گیریمدل اندازهکه 

GFI ,280/0 = RMSEA ,001/0 > p  ,170 =  df ,7/494 = 2 χ .) همچنین، همسانی درونی

 دست آمد. به 86/0برابر با نامه با استفاده از ضریب آلفای کرونباخ پرسش
 ،سپسشد.  وجوانان شهر گرگان دریافتجرای پژوهش از ادارة ورزشابتدا مجوز ا ،در اجرای پژوهش

. گیری مرحلة اول انجام شدو نمونهشد دریافت  شدهراز ادارة ذکهای ورزشی فهرست باشگاه

                                                 
1. Identity Style Inventory 
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پژوهش،  پس از ارائة توضیحات مقدماتی دربارةو  های منتخب حاضر شدندباشگاهپژوهشگران در محل 

ها برای مقاصد بودن اطلاعات و استفاده از آن)محرمانهکید بر ملاحظات اخلاقی هدف از اجرای آن و تأ

ها کنندهشرکت. گیری کردندنمونهنیاز تعداد موردبه بین افراد داوطلب ازصورت تصادفی به ،علمی(

ها را آنو کردند ها را تکمیل نامهگویی، پرسشپاسخ پس از دریافت توضیحات لازم دربارة نحوة

های نامه برای تحلیلپرسش 377، از شدهنامة توزیعپرسش 400قرار دادند. از  دراختیار پژوهشگر

 . درصد( 25/94)نرخ بازگشت  اصلی استفاده شد

از میانگین، انحراف استاندارد،  ،هاسازی دادهو خلاصهبندی پس از گردآوری اطلاعات برای طبقه

برای بررسی  1اسمیرنوف -موگروفکل ها، از آزمونفراوانی، جدول و شکل استفاده شد. در تحلیل داده

از گیری، تعیین همسانی درونی ابزار اندازه ها، از ضریب آلفای کرونباخ برایبودن توزیع دادهطبیعی

بین متغیرها، از تحلیل عامل تأییدی  های دوسویةبرای تعیین همبستگیون ضریب همبستگی پیرس

از مدل معادلات ساختاری برای بررسی میزان برازش  ،نهایتگیری و درهای اندازهبرای بررسی مدل

 ریشةاز استفاده شد. در پژوهش حاضر،  تعیین روابط ساختاریشده و ی گردآوریهابا داده مبنامدل 

برای  4شاخص برازش تطبیقیو  3شاخص نیکویی برازش، 2دوم برآورد میانگین واریانس خطای تقریب

تر مقادیر کوچکمیانگین واریانس خطای تقریب  قبول برایمدل استفاده شد. دامنة مورد تعیین بزارش

 90/0مقادیر بالاتر از شاخص برازش تطبیقی و شاخص نیکویی برازش و برای دو شاخص  08/0از 

آماری  بستةدرصد و با استفاده از  95ها در سطح اطمینان تمامی تحلیل. (1999، 5هو و بنتلر) هستند

 انجام شدند. 53/8 نسخة  7لیزرل و 22)اس.پی.اس.اس.( نسخة  6برای علوم اجتماعی

 

 نتایج
ورزشی  سابقةمیانگین  سال و 57/21 ± 09/2 یسنمیانگین  های پژوهش حاضر دارایکنندهشرکت

 194های تیمی و در ورزش درصد( 54/48نفر ) 183ورزشی،  ازنظر رشتة. ندسال بود 27/7 ± 73/4

درصد(  83/44نفر ) 169های انفرادی مشارکت داشتند که سطح رقابتی درصد( در ورزش 46/51نفر )

 16/20نفر ) 76 های استانی،حد رقابتدرصد( در 63/32نفر ) 123های شهرستان،  حد رقابتدر

                                                 
1. Kolmogorov–Smirnov (K-S) 
2. Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) 
3. Goodness of Fit Index (GFI) 
4. Comparative Fit Index (CFI) 
5. Hu & Bentler 
6. Statistical Package for Social Sciences (SPSS) 
7. LISREL  
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براساس . المللی بودبینهای حد رقابتدرصد( در 39/2نفر ) نُههای کشوری و  حد رقابتدرصد( در

ترتیب نمرات بالاتری در سبک به هاکننده، شرکت(1جدول شمارة یکمتغیرها )های توصیفی آماره

های تحلیلبرای  (.درگم/ اجتنابی گزارش کردند )شکل شمارة یکهویت هنجاری، اطلاعاتی و سر

 بررسی شد که نتایج حاصل اسمیرنوف -موگروفکلآزمون ها با استفاده از ابتدا توزیع داده ،استنباطی

 =396/0 - 998/0های مربوط به متغیرها از توزیع طبیعی برخوردار است )داد که توزیع دادهنشان 

Ps ,898/0–389/0 = Zs.)  براساس اطلاعات پارامتر جامعه برآورد  برایگروهی تی تکنتایج آزمون

 p < 05/0) اطلاعاتی های هویتسبک نمرةنشان داد که  نمونة مورد مطالعه )جدول شمارة یک(
,97/3 = t)  هنجاری و(001/0 > P ,56/13 = t) 001/0)تعهد هویت  ،و همچنین > P ,91/11  =

t) ( 01/0و تقید به نماز > P ,69/4 = t)،  که دارد؛ درحالیقرار  ()ارزش آزمون سهبالاتر از سطح متوسط

 (.p  ,13/5 = t < 01/0) استتر از حد متوسط سبک هویت سردرگم/ اجتنابی پایین نمرة

سبک هویت  روابط دوسویةنشان داد که ( )جدول شمارة یکنتایج ضریب همبستگی پیرسون 

و معنادار  ،(P ,43/0 = r < 01/0)و تقید به نماز  (P ,46/0 = r < 01/0)اطلاعاتی با تعهد هویت 

و تقید به نماز  (P ,49/0 = r < 01/0)تعهد هویت  باسبک هویت هنجاری طور مشابه، مثبت است. به

(001/0 > p ,66/0 = r)سبک هویت سردرگم/  ارتباط دوسویةحال، ، ارتباط معنادار و مثبت است؛ بااین

معنادار و  (P ,53/0- = r < 001/0)و تقید به نماز  (p ,52/0- = r < 001/0)هویت اجتنابی با تعهد 

معنادار، مثبت و قوی وجود  ویت و تقید به نماز ارتباط دوسویةبراین، بین تعهد هعلاوه .استمنفی 

 .(P ,69/0 = r < 001/0) دارد

 ،ابتدایابی معادلات ساختاری استفاده شد. برای تعیین روابط علیّ بین متغیرهای پژوهش از مدل ،در ادامه

گیری قالب مدل کلی اندازه، درصورت جداگانه و سپسگیری هریک از متغیرها بههای اندازهبرازش مدل

( نشان یابی معادلات ساختاری )جدول  شمارة دونتایج تحلیل عاملی تأییدی با استفاده از مدل. بررسی شد

برای  برخوردار هستند؛ بنابراین، در طرح مدل مبنا هابرازش مطلوبی با دادهاز گیری های اندازهداد که مدل

های هویت به سبک ،در مدل مبناها استفاده شد. مرتبط با آن هایالسؤاز تمامی متغیرها و  ،یابیمدل

زاد دروننوان متغیرهای مکنون عو تعهد هویت و تقید به نماز به)مستقل(  زادبرونعنوان متغیرهای مکنون 

متغیرهای مکنون عنوان نشانگرهای ها بهمقیاسخرده هایالسؤ. همچنین، ندنظر گرفته شددر سته()واب

 ،بر تعهد هویت و تقید به نماز و همچنینهای هویت . در این مدل، اثر مستقیم سبکمربوطه لحاظ شدند

معادلات  نتایج مدل .ندنظر گرفته شددر عنوان روابط ساختاری، بهتعهد هویت بر تقید به نمازاثر مستقیم 

دارد شده های گردآوریقبولی با دادهشده برازش قابلحرمدل طنشان داد که  ساختاری برای مدل مبنا

(91/0 = CFI ,93/0 = GFI ,058/0 = RMSEA ,001/0 > p  ,730 =  df ,34/1519 = 2 χ) . شکل
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های معناداری ضرایب نتایج آزمون و جدول شمارة سه برای مدل مبنامسیر  استانداردشدةشمارة دو ضرایب 

-گیری در داخل مستطیلهای اندازهضرایب مسیر مدلدر این شکل که  دهد. گفتنی استرا نشان میمسیر 
 p<  05/0)تعهد هویت ، اثر مستقیم سبک هویت اطلاعاتی بر شودمشاهده میکه طور. هماناندآمده ها

,27/0  =β)  و تقید به نماز(05/0  >p ,24/0  =β)  بر تعهد هویت و اثر مستقیم سبک هویت هنجاری

(001/0 > p ,41/0  =β)  و تقید به نماز(001/0 > p ,49/0  =β) و نیز اثر مستقیم سبک هویت سردرگم/ 

لحاظ آماری از ،(p ,34/0-  =β < 01/0)و تقید به نماز  (p ,33/0-  =β < 01/0)بر تعهد هویت  اجتنابی

 P < 001/0)لحاظ آماری معنادار است از معنادار است. همچنین، اثر مستقیم تعهد هویت بر تقید به نماز

,53/0  =β) .بر تعهد هویت و تقید به اثری مثبت های هویت اطلاعاتی و هنجاری براساس این نتایج، سبک

دارند. همچنین، تعهد هویت  تعهد هویت و تقید به نمازبر اثری منفی و سبک هویت سردرگم/ اجتنابی  نماز

 41مجموع های هویت دریابی نشان داد که سبکبراین، نتایج مدلاثری مثبت بر تقید به نماز دارد. علاوه

د هویت، های هویت و تعهتقید به نماز براساس سبککنند و درصد از تغییرات تعهد هویت را تبیین می

ترتیب به ،تعهد هویت و تقید به نمازهای هویت، بیشترین اثر بر بین سبکاز. درصد قادر به تبیین است 58

بود. ( β = 49/0)و سبک هویت هنجاری ( β =  -33/0) مربوط به اثر منفی سبک هویت سردرگم/ اجتنابی

های اثر کلی سبکبر تقید به نماز و از مسیر تعهد هویت های هویت غیرمستقیم سبک هایاثر ،در ادامه

مستقیم و  مجموع اثرهایها نشان داد که یافته (.ند )جدول شمارة سهدهویت بر تقید به نماز محاسبه ش

 -52/0و  65/0، 38/0ترتیب هب ،و سردرگم/ اجتنابی ، هنجاری سبک هویت اطلاعاتی( اثر کلغیرمستقیم )

یت سردرگم/ صورت مثبت، سبک هوبه که سبک هویت هنجاریگیری کرد توان چنین نتیجهمی که است

بر تقید به نماز در نمونة صورت مثبت بیشترین اثر را ورت منفی و سبک هویت اطلاعاتی بهصاجتنابی به

 .موردمطالعه دارند
 

 گروهی و ضريب همبستگی پیرسونتک تی هایهای توصیفی متغیرها و نتايج آزمونآماره -1جدول 

 متغیرها
انحراف معیار 

 میانگین ±
 5 4 3 2 1 تی

     - 97/3* 69/3±25/1 هویت اطلاعاتی -1

    - 29/0* 56/13*** 34/4±79/0 هویت هنجاری -2

هویت سردرگم/  -3

 اجتنابی
84/0±97/1 **13/5 **45/0- ***61/0- -   

  - -52/0*** 49/0** 46/0** 91/11*** 18/4±98/0 تعهد هویت -4

 - 69/0*** -53/0*** 66/0*** 43/0** 69/4** 74/3±03/1 نمازتقید به  -5

*p < 05/0  , **p < 01/0  , ***p < 001/0  
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  (377)تعداد =  میانگین و انحراف استاندارد متغیرهای پژوهش -1شکل 

 

 گیری و ساختاریهای اندازههای برازش برای مدلشاخص -2جدول 

 کای دو هاتحلیل
درجه 
 آزادی

کای 
بر دو 

درجه 
 آزادی

میانگین 
واريانس 
خطای 
 تقريب

شاخص 
نیکويی 
 برازش

شاخص 
برازش 
 تطبیقی

       گیریهای اندازهمدل
 95/0 96/0 029/0 59/2 44 96/113*** سبک هویت اطلاعاتی
 95/0 95/0 034/0 01/3 27 27/81*** سبک هویت هنجاری

 91/0 92/0 042/0 99/1 35 65/69*** سبک هویت سردرگم/ اجتنابی
 92/0 92/0 051/0 96/2 35 6/103*** تعهد هویت
 90/0 91/0 068/0 89/2 170 3/491*** تقید به نماز
 93/0 93/0 053/0 41/1 1700 1/2397*** مدل کلی

 91/0 92/0 057/0 73/1 1646 6/2847*** مدل ساختاری
***p < 0/001 

 

 

 

3/69

4/34

1/97

4/18

3/74

1

2

3

4

5

هویت اطلاعاتی هویت هنجاری هویت 

اجتنابی/سردرگم

تعهد هویت تقید به نماز

ره
نم

متغیرها
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 ساختاری مدل های معناداری ضرايب مسیرنتايج آزمون -3دول ج

 تی ضريب استاندارد شده مسیر

   اثر مستقیم

 29/3* 27/0 تعهد هویت  ←سبک هویت اطلاعاتی 

 86/2* 24/0 تقید به نماز  ←سبک هویت اطلاعاتی 

 25/6*** 41/0 تعهد هویت  ←سبک هویت هنجاری 

 59/7*** 49/0 تقید به نماز  ←سبک هویت هنجاری 

 68/5** -33/0 تعهد هویت  ←سبک هویت سردرگم  

 72/5** -34/0 تقید به نماز  ←سبک هویت سردرگم  

 58/11*** 53/0 تقید به نماز  ←تعهد هویت 

   مستقیماثر غیر

 -  27/0 53/0=  14/0 تقید به نماز  ←سبک هویت اطلاعاتی 

 -  31/0 53/0=  16/0 تقید به نماز  ←سبک هویت هنجاری 

 - - 33/0 53/0=  -18/0 تقید به نماز  ←سبک هویت سردرگم  

   اثر کل

 - 24/0+  14/0=  38/0 تقید به نماز  ←سبک هویت اطلاعاتی 

 - 49/0+  16/0=  65/0 تقید به نماز  ←سبک هویت هنجاری 

 - -34/0 -18/0=  -52/0 تقید به نماز  ←سبک هویت سردرگم  

*p < 0/05 , **p < 0/01 , ***p < 0/001 
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 گیریبحث و نتیجه
های هویت، تعهد هویت و تقید به نماز در تعیین روابط ساختاری سبک ،پژوهش حاضرهدف 

حی پژوهش نشان داد که تقید به نماز در ورزشکاران جوان در سطهای یافتهدر ابتدا، ان جوان بود. ورزشکار

های هویت هنجاری و اطلاعاتی بیشتر از سبک از سبکترتیب بهو این قشر  بالاتر از حد متوسط قرار دارد

که تعهد هویتی در آنان در سطحی بالاتر از حد متوسط گیرند؛ درحالیمی هویت سردرگم/ اجتنابی بهره

درستی ها را بهنامهپرسش هایسؤالهای پژوهش حاضر کنندهفرض که شرکتبا این پیش قرار دارد.

کرد که نمونة  توان بیانمیصورت ، درایناندها پاسخ دادهدقت به آنباصادقانه و و  اندکردهدرک 

روابط  ،گیرند. در ادامههای هویت سازگار بهره میسبکاز مطالعه از سطح تقید به نماز مطلوب و مورد

هویت اطلاعاتی های ها نشان داد که سبکیافته. ساده و دوسویة بین متغیرهای پژوهش بررسی شدند

با تعهد هویت و تقید به نماز منفی  یو سبک هویت سردرگم/ اجتنابی روابطمثبت  یو هنجاری روابط

و تقید ست که سبک هویت اطلاعاتی و هنجاری بالاتر با تعهد هویت ا معنیها بدیناین یافته ند.دار

تقید به لاتر با تعهد هویت و که سبک هویت سردرگم/ اجتنابی بابه نماز بالاتر همراه است؛ درحالی

های هویت دلات ساختاری نشان داد که سبکایابی معنتایج مدل ،در ادامهتر همراه است. نماز پایین

صورت مستقیم و و سبک هویت سردرگم/ اجتنابی به صورت مستقیم و مثبتهنجاری بهاطلاعاتی و 

درصد  41 ندمجموع قادر بودهای هویت در. سبکهد هویت و تقید به نماز اثرگذار هستندمنفی بر تع

درصد از تغییرات تقید به  58مجموع های هویت و تعهد هویت درو نیز سبکتغییرات تعهد هویت  از

ورت صبت، سبک هویت سردرگم/ اجتنابی بهصورت مثسبک هویت هنجاری بهکل، . درن کنندتبیینماز را 

 .اثر را بر تقید به نماز در نمونة موردمطالعه داشتند بیشترینصورت مثبت منفی و سبک هویت اطلاعاتی به

 نداشتنشکهای زندگی، ثبات و ارزشافراد مهم و تبعیت از نظیر  نشانگرهاییهنجاری با سبک هویت 

اتی شامل شود. مصادیق سبک هویت اطلاعمشخص می های زندگیو ارزش ینید داتعتقاا رةبادر

ینی و سیاسی، تلاش برای اعتقادات د ر و مسائل زندگی، مطالعه دربارةامو مواردی نظیر تفکر دربارة

آوری و جمع هابارة تصمیمپذیری، تفکر درافراد، نظرخواهی از متخصصان، چالش درک نظرهای

نظیر فقدان تفکر،  با مصادیقیسبک هویت سردرگم/ اجتنابی همچنین،  .اطلاعات مرتبط با آن هستند

های نگرفتن زندگی و فرار از موقعیتنگری، جدیرد امور زندگی، فقدان آیندهنگرانی و اطمینان درمو

راستا همشده در مطالعات پیشین گزارشهای پژوهش حاضر با نتایج افتهی .شودمشخص می دشوار

های هویت با بین سبکرا معناداری ( ارتباط 2009تامپسون و میلی )د. نکنحمایت میو از آن  است

با سطح ایمان و  و هنجاری سبک هویت اطلاعاتی که در آن گزارش کردندرشد ایمان در دانشجویان 

منی در پژوهش حاضر نیز تکرار طور ضها بهکه این یافتهدر ارتباط بودند طور مثبت اکتشاف معنویت به
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رسشگری باورها و انتظار تغییر سبک سردرگم تنها با پدریافتند که این پژوهشگران  ،همچنین. شدند

که با  ی موردمطالعه به باورهای دینی استهانمونه نداشتنتعهدگر است که بیاندر باورها در ارتباط  آتی

دریافتند که سبک ، این پژوهشگران براینخوانی دارد. علاوهشده در پژوهش حاضر هممشاهدهاثر منفی 

به  گر تعهد زیادبیاناین مطلب بود که کوس در ارتباط طور معبا شک درمورد مذهب بههویت هنجاری 

رند که این بگیری هویت فردی از سبک هویت هنجاری بهره میمذهب در افرادی است که در شکل

خوان شده سبک هویت هنجاری بر تقید به نماز در پژوهش حاضر هممطلب با اثر مثبت و قوی مشاهده

گیری باورهای مذهبی در نوجوانان و شکل مطالعة با( 2011سیرلی و شوانولت )دیگر،  در مطالعةاست. 

های هویت اطلاعاتی و هنجاری در ارتباط مثبت و سبک سال دریافتند که سبک 18تا  14جوانان 

های بیشتر نشان گیری باورهای مذهبی قرار دارند. تحلیلسردرگم/ اجتنابی در ارتباط منفی با شکل

گیری باورهای مذهبی، سبک بینی شکلاز کنترل نقش قومیت، سن و جنسیت در پیشکه پس  ندداد

گیری باورهای مذهبی در نوجوانان های مهم شکلکنندههویت اطلاعاتی، تعهد و تعصب مذهبی تعیین

الاسلامی و شیخهمچنین، . های پژوهش حاضر مطابقت داردبا یافتهاین مطلب که  جوانان هستند و

های هویت اطلاعاتی و هنجاری دانشجویان دریافتند که سبکای از نمونه در مطالعة( 2016عمرانیان )

که سبک هویت های دینی و اخلاقیات( دارند؛ درحالیهای فریضهلفهی مثبت با باورهای دینی )مؤروابط

آمده از دستاین نتایج با شواهد به اط است کهی با باورهای دینی در ارتبصورت منفسردرگم/ اجتنابی به

تعهد به های هویت و سبک شده درزمینةدر بیشتر مطالعات انجام وهش حاضر در توافق کامل است.پژ

 دربارةهای رگرسیون اکتفا شده است و ویژه در ایران، به گزارش ضرایب همبستگی و نتایج مدلمذهب به

حال، در یک وجهی در ادبیات پژوهشی وجود ندارند؛ بااینتقابلهای یابی گزارشتحلیل مسیر و مدل

روابط بین  یابی معادلات ساختاری به مطالعة( با استفاده از مدل2016گرژالز و سامرز )اخیر،  مطالعة

، سبک هویت گرانهای این پژوهشهای هویت، تعهد و تعصبات مذهبی پرداختند. براساس یافتهسبک

های هویت هنجاری و سردرگم/ اجتنابی از بکاما س ؛عصبات مذهبی داردمستقیم بر ت یثراطلاعاتی ا

 یهای هویت اطلاعاتی و هنجاری اثرسبک کهطوری؛ بهاثرگذارندبر تعصبات مذهبی هویت تعهد  مسیر

های و سبک ذهبی دارندتعصبات ممنفی بر تعهد هویت و  یو سبک هویت سردرگم/ اجتنابی اثر مثبت

شده دربارة ماهیت رهای پژوهش ذکیافتهکنند. درصد از تغییرات آن را تبیین می 24مجموع هویت در

که درزمینة نبود ؛ درحالیخوان استهای هویت با پژوهش حاضر همبودن اثر سبکمثبت و منفی

خوان است. ناهم ،های هویت هنجاری و سردرگم/ اجتنابی بر تعصبات مذهبیمعناداری اثر مستقیم سبک

تعهد رفتاری  دهندةای که نشانعنوان سازهاید متذکر شد که تقید به نماز بهخوانی باین ناهمدر توضیح 
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-نوع تعهد بی که تعصب مذهبی یکد؛ درحالیباشاست مطرح میهای دینی افراد به مناسک و فریضه
سوی وگیری هویت به سمتنتیجه، افرادی که در فرایند شکلمذهب است؛ درکورانه به شرط و کوروقید

های هویت هنجاری و اجتنابی گرایش دارند، درصورتی به تعصبات مذهبی روی خواهند آورد که سبک

-های مذهبی در بستر ادیان و فرهنگدیگر، تعالیم و آموزههویت بالایی برخوردار باشند. ازسوی از تعهد
های و فرهنگهایی با ادیان نمونهحاصل از نتایج  مقایسةو این موضوع  ت هستندی مختلف متفاوها

نیز ( 2008، 2006، 2004مطالعات مقطعی و طولی دوریز و همکاران )نتایج  .کندمیرا محدود مختلف 

های هویت و با بررسی ارتباط سبکد. این پژوهشگران پژوهش حاضر در یک راستا قرار داربا نتایج 

روابط مثبت و سبک  ،با تعصبات مذهبیسبک هویت اطلاعاتی و هنجاری تعصبات مذهبی دریافتند که 

سایر استفاده از با هـای مطالعاتی . یافتـهدارندتعصبات مذهبی روابط منفی  باهویت سردرگم/ اجتنابی 

( با گزارش 1378عشران )اثنیخوانی دارند. به طور ضمنی با شواهد پژوهش حاضر هم نیز رویکردها

های ( با گزارش ارتباط بین وضعیت1383فر )سلطانی، باورهای مذهبی وهای هویت وضعیتبین ارتباط 

-جهتهای هویت و ( با گزارش ارتباط بین سبک1389آبادی و احقر )رضایی فرحو  دینداریو هویت 
 اند. از آن جملههای مذهبی گیری

شواهدی فراهم آورد که از  ،یابیمدلتحلیل عاملی و های پژوهش حاضر با استفاده از تکنیک

 های هویت در سه بعدسازی سبک. مفهومحمایت شد (1992برزونـسکی )هویت  سازی سبکمفهوم

شده از ورزشکاران جوان برازش مطلوب های گردآوریاطلاعاتی، هنجاری و سردرگم/ اجتنابی با داده

 هایتلاش وجود بر اطلاعاتی هویت سبک(، 2008، 1992، 1989برزونسکی ) . براساس دیدگاهداشت

 ،منابع از وسیعی گسترة را ازطریق هویت به مربوط اطلاعات افراد سبک، این در. دارد اکتشافی تأکید

سبک اطلاعاتی  .دهندمی گشودگی نشان جدید به تجارب نسبت و کنندوجو میجست فعال طوربه

دهد. انه را ارائه میزهای روموقعیت ادارةترین سبک هویت است که سازوکار کنارآمدن برای سازگارانه

 هایتلاش ازطریق فقدان هنجاری هویت سبکگرایی در سبک هویت اطلاعاتی، مقابل اکتشاف در نقطة

 دیگر، هایانتخاب موشکافانة دقیق و بررسی بدون فرد هویتی، سبک این در. شودمی اکتشافی مشخص

ی براساس تقلید و تبعیت رسبک هنجاواقع، در. پذیردمی را مهم افراد تعهدات هویتی و هاارزش اهداف،

نی، تعهد غیرمنعطف و یک ذه نا شده است و شامل یک دیدگاه بستةاز افراد مهم در زندگی فرد ب

این دو  (. با مقایسة2008 برزونسکی،؛ 2001)شوارتز،  اکتشاف است کنندةثابت و سرکوب خودپندارة

مذهبی  هایممکن است با گرایشچنین استنباط کرد که سبک هویت اطلاعاتی توان سبک هویت می

های پژوهش حاضر تری در مقایسه با سبک هویت هنجاری همراه باشد. این استنباط در یافتهمعتدل

توضیح است بر تقید به نماز از خود نشان داد؛ البته لازم تری و سبک هویت هنجاری اثر قوی تأیید شد
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تأثیر خصوص بیاینه در پژوهش حاضر نیز ممکن است درمطالعهای موردنمونه هایکه ویژگیداده شود 

دارند و ورزشکاران مربیان نفوذ اجتماعی مثبت بالایی در ورزشکاران ورزش،  ند. درزمینةنبوده باش

ورزشکاران براین، شوند. افزوناجتماعی خود تربیت می افراد مهم در شبکةای با فرهنگ تبعیت از گونهبه

مثال، قریب به عنوانجویند؛ بهالگوهای نقش بهره میبرای نیل به اهداف ورزشی و کسب موفقیت از 

 ،روای برخوردار هستند؛ ازاینمشاهدههای معنوی و مذهبی قابلآوران از گرایشاتفاق قهرمانان و مدال

مندی از الگوی نقش اتخاذ کنند. در بهرهرا  هاگرایشگونه از انتظار نیست که ورزشکاران ایندور 

 اجتنابی ازطریق سردرگم/ هویت سبک (،2008، 1992، 1989برزونسکی )براساس دیدگاه دیگر، ازسوی

 مهم افراد وسیلةبه شدهتوصیف هویتی معیارهای نپذیرفتن، هویت دربارة اکتشافی هایتلاش اجتناب از

 تاحدی سردرگم/ اجتنابی افراد. شودفوری مشخص می مدتکوتاه نیازهای و موقعیتی مطالبات و ترجیح

آمیز برخورد طفره سبک سردرگم/ اجتنابی نمادهستند.  اتفاقی هاییتلاش چنین ؛ اماکنندمی اکتشاف

با سطح پایینی از تعهد و  کهاست متمرکز بر هیجان  راهبردو مسامحه در مشکلات است و یک نوع 

های ویژگی (.2008 برزونسکی،؛ 2001ثباتی خودپنداره همراه است )شوارتز، بینفس و اعتمادبه

در پژوهش . نددهای پژوهش حاضر تکرار شهویت سردرگم/ اجتنابی در مشاهده شده برای سبکتوصیف

هویتی سبک این که معنیی منفی بر تعهد هویت داشت؛ بدینحاضر، سبک هویت سردرگم/ اجتنابی اثر

  همراه است. تعهد هویتیبا فقدان 

 ها،کنندهگویی صادقانه و دقیق شرکتپاسخفرض با پیش که ندکلی، شواهد پژوهش حاضر نشان دادطوربه

های از سبکترتیب بهو این قشر  حی بالاتر از حد متوسط قرار دارددر سطورزشکاران جوان تقید به نماز در 

که تعهد هویتی گیرند؛ درحالیمی و اطلاعاتی بیشتر از سبک هویت سردرگم/ اجتنابی بهره هویت هنجاری

سبک هویت هنجاری در آنان در سطحی بالاتر از حد متوسط قرار دارد. تقید به نماز در جوانان ورزشکار از 

عیت از افراد مهم، تباساس، با توجه به آمادگی این قشر به فت کرد؛ براینبیشترین تأثیر مثبت را دریا

مندی ورزشکاران جوان از پیامدهای مثبت بهرهتوانند برای شناختی، مربیان و والدین میمشاوران روان

. اقدام کنندطریق افراد مهم برای این قشر لگوسازی و ترویج باورهای دینی، از، از اهای دینیتعالیم و آموزه

-های روانپیامدگیری هویت ورزشی و هویت در شکلهای با تمرکز بر نقش سبک های آیندهپژوهش
توانند به می( انگیزش ورزشی، رضایت ورزشی و غیره دخیل در عملکرد ورزشی )تعهد ورزشی،شناختی 

 فزایند.زمینة پژوهشی بیدانش موجود در این 
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 چکیده
کیفی  وهشاین پژ .است مهم و اساسی امری ورزشی هایفعالیت برای انجام ایمن محیطی کردنفراهم ،مروزها

 شده انجامبنیاد با استفاده از رویکرد گلیزری نظریة داده یورزشهای محیطایمنی در الگوی طراحی  هدف با

راهبرد  براساسو هدفمند صورت به ورزشیایمنی و مدیریت نفر از خبرگان آشنا با حوزة  25 ،منظوردیناست. ب

زمان با استفاده از صورت همها بهانتخاب شدند و داده ساختاربدون های عمیق مصاحبه برای برفیگلوله

و  ایحرفه مدیریت که. نتایج نشان داد شدند وتحلیلتجزیه نظری و انتخابیهای باز، ای از کدگذاریمجموعه

 اخلاقینی و الزامات قانو صلاحیت تخصصی، شایستگی و ،فرهنگ ایمنی ،محوری مقولة عنوانبه متعهدانه

ل بهداشتی، رویکرد مثبت های ایمنی، رعایت اصوپذیری(، دستورالعمل مداری و قانونشناسی، اخلاقوظیفه)

و ارگونومی(، فضا، اماکن ) مهندسی عوامل انسانی ردی،محیطی، وضعیت فیزیکی، روانی و تجهیزات فزیست

عنوان دیگر مقولات تجهیزات استاندارد، اقدامات پزشکی و خدمات اضطراری، فناوری اطلاعات و ارتباطات نیز به

ختلف در م هایمقولهنقش به شود که توصیه میالگو این  اساسبر .تعیین شدند یورزشهای محیطایمنی در 

ایمنی  دهندةارتقاویژه به بسترها و عوامل توجه  .توجه شودپیشگیری از حوادث  برایورزشی  هایمحیطایمنی 

 .کند دهد و از بروز حوادث در ورزش پیشگیری رتقاایمنی در ورزش را ا دتوانمیورزشی های محیطدر 

 .داده بنیاد نظریةرویکرد گلیزری، ، یورزشورزش، محیط ایمنی،  کلیدی: گانواژ
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 مقدمه
و  کاشف)های ورزشی نیاز ضروری جوامع ماشینی و صنعتی است توسعه و رشد فعالیت ،امروزه

کردن بودن و ورزشی زندگییابد و فعالتماعی ورزش پیوسته افزایش میاهمیت اج .(1391پور، حسین

)جلالی فراهانی،  شودهر روز بیشتر از روز قبل جزئی از روش زندگی بسیاری از اقشار جامعه می

 مردم همة که است شعاری آن پرداختن به است و خورده گره مردم زندگی با ورزش (.133 ،1390

  هایپژوهش و پیشرفت فناوری با روزروزبه آن روانی و جسمی مطلوب و تأثیر دارند ایمان آن به دنیا

، 1388، ازمشاو پور مهدی ،ترکسلویه )غلامی شودمی اثبات وسعت بیشتر با زمینهینادر شدهانجام

 برقراری در مهمی نقش و دنیاببیشتری می اهمیت روز هر بدنی هایفعالیت و ورزش ،بنابراین (؛24

 زندگی کیفیت ارتقای موجب و (2000، 1بارگرسسو و پافن ،د )لینکنمی ایجاد افراد، سلامت حفظ و

 نتایج ،حالبااین (؛1388، همکارانو  ترکسلویه غلامی) شودمی ورزشکاران رضایتمندی سطح و

 و افراد د،ندار که شماریفواید بی باوجود ورزشی هایفعالیت که است داده نشان زیادی هایپژوهش

(. این 1385، راسخو  ، هلالی زاده، سیاحد )فارسینکنمی فراوانی آسیب جسمانی دچار را ورزشکاران

 جسمانیآمادگی  ورزشی، اماکن و تجهیزات نامناسب مانند کیفیت متفاوتی دلایل ندنتوامی هاآسیب

 داشته غیره و مهارتی ضعفوجود ها، انواع آسیب از مربیان برخی نداشتنآگاهی بازیکنان،نداشتن 

دیدگی افراد این حوادث اغلب سبب آسیب (.1387، قاسمیو  طالبی، گلپایگانی، بنیزادهخسرو) دنباش

ورزشکاران مبتدی،  روانی منفی بر ورزش، کاهش انگیزة سبب درگیری قضایی، فضای ،درنهایتو 

 برعلاوه که (139 ،1390جلالی فراهانی، ) شوندمیغیره ای و کاهش توانایی ورزشکاران حرفه

 ورزشکاران و خانواده بر اییجد بسیار شناختیروان هایهزینه با سلامتی، مرتبط اقتصادی هایهزینه

و سبب  (1385و مظفری،  منصوری)شاه کنندمی تحمیل طور عامبه جامعه کل و خاص طوربه

ادث متعددی در کشور سالانه حو .(1385و همکاران،  )فارسی شوندشدن اعتبار ورزش میدارخدشه

روی  1395ماه  در آبانآن جدیدترین مورد شوند که میمنجر به مرگ ورزشکاران دهند که روی می

 .(1395مرادی، ) دشای در شهر ایذه سالهآموز نهفوتسال سبب مرگ دانش داد که سقوط دروازة

 2یمنیا اصول نکردنرعایت ،شودورزشکاران می دربین آسیب وقوع باعث که مواردی تریناز مهم یکی

 مشکلات و حوادث ندنشو رعایت ایمنی اگر اصول هنگام پرداختن به ورزش،به .است ورزش در

رشد در ، یکی از ملاحظات مهم و روبهبنابراین(؛ 1388آورد )مظفری،  خواهد باربه ناپذیریجبران

است. ایمنی ورزشکاران در زمان پرداختن به های ورزشی در محیطورزشکاران  توجه به ایمنی ورزش
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صادقی ) های ورزشی استترین عوامل کیفیت مطلوب در توسعه و رشد فعالیتورزش یکی از مهم

ایمنی  ،مراتب نیازهای مازلوبه سلسه (. با توجه1389 ،میرلوحی فلاورجانی، جعفری، صالحی و نائینی

از فضایی که در تواند تا این نیاز فرد برطرف نشود نمی ( و2007، 1ازجمله نیازهای اولیه است )تاکانو

 ایمنی تغییر ها دربارة، در دنیا نگرشهای اخیر. در سالآن قرارگرفته است استفادة مطلوبی کند

یک ارزش است که همواره باید مدنظر  بلکه بالاتر از آن ؛دیگر یک اولویت نیست ،و ایمنی اندتهیاف

 در خطر از افراد ادراک ةدهندنشان نیز ایمنی از آگاهی(. 1394، و ضیاءالدینی نژادخالقی) قرار گیرد

 در سازمان گذاریسرمایه ایمنی درواقع یارتقا برای کردنهزینه و فعالیت است؛ بنابراین، کار محل

 (.1394، سمعیی ظفرقندیخاکپور و ) شودیـم محسوب

آوردن ایمنی در ورزش یکی از اعمال کلیدی است و توجه به اصول ایمنی و دستتلاش برای به

ویژه در جوامع به های ورزشی باید از اولویت بالایی در همةپیشگیری از حوادث ناشی از فعالیت

لحاظ توجه به و صیانت از افراد ورزشکار چه به حفظ ،بنابراین توسعه برخوردار باشد؛کشورهای درحال

 از اتلاف منابع مادی از اهمیت بسیار زیادی برخوردار است لحاظ جلوگیریسرمایة انسانی و چه به

دریافت  انجام داد، استرالیا در (2006) 2گلی، بال و سالمونا، بویتچکه در پژوهشی (. 1388کاشف، )

 علت و فرزندانشان بازی دربارة ملبورن مختلف اجتماعی اقتصادی والدین طبقاتاز  درصد 94که 
 .است بوده فرزندانشان برای بازی انتخاب علت ترینمهم ایمنی که معتقد بودند آن انتخاب

 ایمنی بحث باید شدهرذک ملاحظات سبببه تنهاهای ورزشی نهفعالیت اندرکارانریزان و دستبرنامه
تمامی  از مناسبی الگوهای باید نیز آموزشی لحاظبه بلکه بگیرند، جدی را خطرها دربرابر ورزشکاران

زمینه مؤثرند. تمامی مطالعاتی که ، عوامل متعددی دراینزیرا کنند؛ ارائه های مرتبط با ایمنیمؤلفه

ن ورزش، فضا و مکان، سکوها و افزاری همانند زمیعوامل سخت اند،شدهدرزمینة ایمنی ورزش انجام 

پوشی زمینه داشتند، چشمی که سهم بیشتری درایناند و از سایر عواملنحوة دسترسی را بررسی کرده

سیاح، دهخدا،  ،1385 و همکاران، فارسی ؛1390، فرزانو  ، گودررزی، خوانینچیانشده است )کوزه

ها غفلت زمینه مؤثرند که از آنکه عوامل مهم دیگری دراین(؛ درحالی؛ 1384عرب عامری و بیگدلی، 

اصول ایمنی،  نکردنرعایت توجهی، ها از بی؛ بلکه اکثر آنحوادث ناشی از شانس نیستند .شده است

 توجه به یک ساختار منطقیراین، بناب ؛دنآیوجود میآمادگی بدنی بهنبود نداشتن تجهیزات مناسب و 

 هایفعالیت برای انجام ایمن شرایطی کردنرسد و فراهمنظر میبرای پیشگیری از حوادث ضروری به

                                                           
1. Takano 
2. Veitch, Bagley, Ball & Salmon 
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در تمامی  ایمنی اصول رعایتباید به  این مهم کردنفراهمکه برای  است مهم و اساسی امری ورزشی

 .شود توجه عوامل مرتبط

 از ناشى هاآسیب حوادث واز  درصد 90 تا 50 بین که کرد پژوهشی بیاندر ( 2008) 1و تتریچ فورد
 ( در پژوهشی بیان کردند2012) 2، بوتیگگ و شریکلیسود است. رفتارهاى ناامن یا انسانى خطاى

ایمنى  هاىپژوهش در شناختىرویکردی روان انسانى عامل بر تمرکز بیشتر و جهت تغییر ،که امروزه

به  را پژوهشگران تا شودمی رفتارها از افراد فهم و افزایش درک باعث شناختى،روان رویکرد است.

( در پژوهشی 1980) 3زوهررهنمون کند.  رفتارها مدیریت این به را افراد و ناامن رفتارهاى بینىپیش

 4و پلومیلی تیلور. پیشگیری از انواع حوادث است در مهمى عامل ایمنى به تعهد مدیریت کهکرد  تأکید

نفر کشته  96طی آن زشگاه هیسلبرو در انگلستان که ور واقعة علل ( در پژوهش خود دربارة1998)

از عوامل به استانداردهای ایمنی و ضعف مدیریت را  یتوجهتوجهی به حوادث گذشته، بیبی ،شدند

رزشی عوامل بحران در اماکن و( در پژوهشی علل و 1992) 5. پوجانت و میترفوقوع آن حادثه دانست

این به  (2003) 6اولایمک و آبرنتیوظایف و حدود عملکردشان دانست.  آگاهی بعضی افراد ازرا نا

افزاری های نرمها و ایجاد فناوریهای ضروری، دستورالعملکه ایمنی با ایجاد گزارش نکته اشاره کرد

در  یورزشهای فعالیت ( در بررسی خطرهای2014) 7ادوارد و نیکولای .خاص تضمین خواهد شد

ها احتمال خطر، اهمیت سطح خطر و مشخصات فنی خطر جنبه کشور روسیه بیان کردند که در همة

ورزشی توجه به  هایمحیطذاتی در  وتحلیل دقیق خطرهایتجزیه ، برایبنابراین و توجه هستندمورد

 .بسیاری از عوامل ضروری است

 پیشگیرانه نظریة یک ارائة کاهش حوادث و ورزش،یی که برای ارتقای ایمنی در هاتلاش باوجود همة
آموزش ) افزاریبهبود محیط فیزیکی( و نگرش نرم) افزارینگرش سخت حوادث در ورزش برپایة عللاز 

از اهمیت عملکرد انسان و سایر عوامل در بروز  اند،شده ها( انجاممشی و برنامه، خطهاو دستورالعمل

 فنى، رویکردهاى بر بیشتر سنتى هاىنشده است. نظریه ناپذیر کاستهدهای سنگین و گاه جبرانپیام
ا فناوری وظایف و یا تعامل بانجام هنگام درواقع عملکرد انسان به اما دارند؛ تأکید قانونى و مکانیکى

سازمانی عمل  عنوان عضوی از یک تیم هماهنگ و متأثر از یک فرهنگبلکه به گیرد؛در انزوا قرار نمی
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، علیمحمدی، شود )نوریعاملی مؤثر در بروز حوادث قلمداد میسازمانی ضعیف  کند و فرهنگمی

 های ورزشیتمامی عوامل مرتبط با حوادث در سازمان (. توجه به1389 ،فرشادو  ارقامی، گوهری

 موجود آگاه شکاران و مدیریت ورزش از خطرهایکه ورز شودآموزش و پرداختن به ورزش( باعث می)

افزاری در اماکن اقدام ایمنی سخت برپایة فقط، بنابراین مقابل آن محافظت شوند؛و پیوسته درباشند 

بلکه برای ورزش ایمن و دور از بحران عوامل متعددی  ،ن رفتارهای ایمنی را نهادینه کردتواورزشی نمی

فراگیر نسبت به همة عوامل به دیدی خود باید موردتوجه قرار گیرند و نوبةبه سهیم هستند که هرکدام

های پیشگیری از حوادث، با توجه به عوامل متعدد تأثیرگذار بر ایمنی و راه ،روازاین ؛دخیل نیاز است

بر فضاها و تجهیزات رسد تا پژوهشگران علاوهنظر میچوبی مدون برای این امر ضروری بهارهچ ارائة

های اصولی عوامل مهم و و با انجام پژوهش ر این حوزه بپردازندبه بررسی سایر عوامل دخیل د

 عوامل مرتبط اعم از . شناسایی همةرا مشخص کنندنفعان ذیورزشکاران و سایر  تأثیرگذار بر

سطح ایمنی و پیشگیری از  تواند در ارتقایمیغیره محیطی و شناختی، زیستساختاری، فنی و روان

که هنوز باشد تواند این ی انجام این پژوهش میهاحوادث ورزشی بسیار مؤثر باشد. یکی از ضرورت

، شناخت همة عوامل مرتبط با حوادث روازاین ؛است مبهم ،یند حوادثاز عوامل و فرا تریبخش بزرگ

الگوی استقرار  ه استتواند به درک بهتر پدیده کمک کند. در این پژوهش تلاش شدمی زمینهدراین

الگویی تواند میطرح بر پیشگیری از حوادث طراحی شود. این مبتنی های ورزشیدر محیط ایمنی

ها در کاهش حوادث و آسیب ،دنبال آنمن و بهیبردن شرایط ناامن و ازبینیبرای کاهش عملکرد ناا

بر پیشگیری از تنیعنوان طرحی شماتیک از ایمنی مبتواند بهمیاین طرح  ،ورزش باشد. همچنین

سئله باشد دهد و بیانگر این مرا نشان  الگوهای حوادث مطرح شود که تأثیرات متقابل اجزا و مؤلفه

حوادث در ورزش  وقوع از توان از ایمنی در ورزش برخوردار بود وحد میکه در شرایط واقعی تاچه

 پیشگیری کرد.
 

 شناسی پژوهشروش
 ، این پژوهشبنیاد است. همچنینادهد 1راهبردصورت کیفی و براساس روش اجرای این پژوهش به

در این پژوهش از  اکتشافی است. -صورت بنیادیبندی مطالعات برمبنای هدف، بهاساس دستهبر

ها استفاده شد؛ زیرا، اعتقاد بر این است که نظریة تحلیل داده بنیاد برایشناسی نظریة دادهروش

                                                           
1. Strategy 
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 های تشریحی استروش گوهای اجتماعی دارد، فراتر از همةهایی که از السازیمفهومدلیل بهبنیاد داده

 (.2008، 1گلیزر)

 گرفته شد. بهره گلیزری رهیافت از نیاد،بداده سازیمختلف نظریه هایرهیافت ازبین ،پژوهش این در
 بنیاد معرفیداده نظریة کلاسیک نسخة منابع، برخی در شد، معرفی 1992 سال در که رهیافت این

 استراوس با رویکردهای این رهیافت مشابهت (. باوجود2009، 2کوون و است )آرتینین، گیسکه شده
 رویکرد های اساسیویژگی دارد. از شدهرذک رویکرد با اساسی هایتفاوت مواردی در ،3کوربین و

 پژوهشگر خود از بیشتر کنندگانمشارکت نگرانی به پژوهش توجه و تمرکز که است این گلیزری
 محیط در طولانی یمدت زمان دارد نیازپژوهشگر  ،گلیزری رویکرد در ،(. همچنین1988گلیزر، ) است

 مقولة به کهطوریهـب د؛ـکن اساییـشن را نندگانـکمشـارکت 4اصلی نگرانی تواندـب تا ماندـب پژوهش
 رویکرد ،کلیطورهب .شود داده ظهور اجازة کشد،می تصویربه را مشکل پاسخ که فرایندی یا محوری

اساس این شود. بربنیاد، با گذر از سه گام اصلی کدگذاری حاصل میشناسی دادهدر روش ظاهرشونده

گام اول و دوم را ) انتخابیکدگذاری  اند از: کدگذاری باز،سه گام اصلی کدگذاری عبارت ،رویکرد

 در (.1393، نیارحیمو  ، مرتضوی، لگزیان)ساغروانیکدگذاری نظری  و( نامندکدگذاری حقیقی می
 و هامقوله و شوندمی بندیگروه مفهومی لحاظبه ،سپس د.شونمی شکسته هاداده ،کدگذاری باز

گردآوری آزاد ، در این مرحله از کدگذاری (.2011، 5جونز و آلونی) دنشومی تولید هاآن هایویژگی

کدگذاری (. 2007گلیزر، ) شودنمودار  محوری یقولهکند که اثرهای مزمانی ادامه پیدا میتا هاداده

غیر محوری کردن کدگذاری به آن دسته از متغیرهایی است که مربوط به متمعنی محدودانتخابی نیز به

دار شد، کدگذاری نمو محوری یکه مقولهزمانی ،عبارتی. به(2009آرتینین، گیسکه و کوون،  هستند )

از دیگر  (.2008 گلیزر،) شوندجهت متغیر محوری کدگذاری میها درو مصاحبه شودمیانتخابی آغاز 

نگارش نظریه.  نگاری واند از: یادنوشت، عبارتها توجه کردلیزری باید به آنکه در رویکرد گ هاییاقدام

ر گتحلیل به فکرها هستند که مورد کدها و روابط بین آنهایی درایده پردازانةها گزارش نظریهیادنوشت

-بنیاد یادنوشتپردازان داده(. نظریه1394فر، الوانی و آذر، دانایی) کننددر هنگام کدگذاری خطور می
، 6چامرز) دانندنویس از نظریه میها و نوشتن یک پیشآوری دادهمیانی بین جمع نگاری را مرحلة

رای ارائه کردن نظریه بکار کلید فرمولهشوند که این بندی میها دستهیادنوشت ،(. در قدم بعدی2008
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کنیم. این ها میها مرتب شدند، شروع به دریافتن روابط بین آنکه یادنوشتبه دیگران است. هنگامی

اشاره توسط یک الگوی ارتباطی  شود که به تلفیق میان مفاهیمکدگذاری نظری خوانده میفرایند 

کدهای و چگونگی ارتباط ممکن میان  بافندمی ه همشده را بتکهدارد. کدهای نظری مفاهیم تکه

ها در کنند. این فرضیهسازی میمصورت یک نظریه مفروض هستند، مفهوحقیقی را که برای تلفیق به

که ، زمانینهایتکنند. درکنندگان را تشریح میکنند و دغدغة اصلی مشارکتیک نظریه با هم عمل می

گیرد بنیاد شکل میداده یر محوری مرتبط شدند، محصول نظریةغهای مختلف به همدیگر و متمقوله

مدیریت ورزشی، مهندسی های علمی رشتهاعضای هیئت افرادی نظیر شود.نظریه میبه و شبیه 

جوانان و والی، میانی و عملیاتی وزارت ورزشمدیران ع ، همةمهندسی ایمنی و ایبهداشت حرفه

جامعة  ،ی ورزشیهاسازمان بدنی و همة افراد دارای تجربه در حوزةتربیتای ملی، دبیران هیونفدراس

 ایمنی، ی نظیر داشتن تألیفات درزمینةملاک انتخاب این افراد موارد آماری این پژوهش کیفی بودند.

ری از حوادث، متخصص و ادبیات پیشگی نظر درنظر در ادبیات ایمنی، صاحبمتخصص و صاحب

گیری از روش نمونه ،هاگیری برای انجام مصاحبهنمونه . برایندبود مدیریت ورزش نظر درصاحب

مصاحبه  ، یک گروه اولیه برایدر این تکنیک شد. استفاده 2برفیگیری گلولهو تکنیک نمونه 1هدفمند

گیری شدند و نمونهمیمصاحبه توسط همین گروه معرفی های بعدی برای گروه ،. سپسندانتخاب شد

 فرایند دیگر،عبارترسید. بهپژوهش به اشباع نظری و کفایت  مصاحبه( که 25زمانی تداوم یافت )تا
 کهتاجایی ،ترواضح بیان به و هامقوله نظری اشباع تا مرحلة هاداده آوریجمع و هامصاحبه انجام
 از هرکدام با فردی عمیق هایمصاحبه .یافت ادامه نبود، جدیدتر فراهم هایداده به دستیابی امکان

 دستیابی برای نیز پژوهش این در طول کشید. دقیقه 65 تا 35 بین زمانی مدتدر  کنندگانمشارکت
ی( و پذیرروش توافق دو کدگذار )شاخص تکراراز  شده،گفته رعایت اصول برعلاوه پایایی، و روایی به

 چهارکه صورتشد؛ بدین شاخص ثبات( استفاده) مشخصزمانی  کدگذاری پژوهشگر در یک فاصلة

نتایج حاکی از  شدند و نتایج کدگذاری مقایسه شد. مصاحبه توسط یک پژوهشگر دیگر کدگذاری

پایایی کدگذاری تأیید شد.  ،بنابراین ؛درصد کدگذاری در هر مرحله بود 65تشابه قطعی بیش از 

 سازی،مفهوم کدگذاری، مختلف مراحل بر بنیادداده نظریة با متخصصان آشنا از تن دو ،همچنین
 .داشتند نظریه نظارت تدوین و مقولات استخراج

 

 نتایج

                                                           
1. Purposive 
2.Snow ball 
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توان دهد. با توجه به جدول میها نشان میکنندگان را در مصاحبهیک جزئیات مشارکت جدول شمارة

 های پژوهش اطمینان حاصل کرد.بودن نمونهاز متناسب

 

 

 

 تحصیلات تعداد تحصیلی رشتة سمت رديف
 فعالیت حوزة

 دانشگاهی اجرايی

1 
 علمیهیئت عضو

 دانشگاه

 5 مدیریت ورزشی

دکتری 

 تخصصی
3 8 

 1 رفتار حرکتی
مهندسی ایمنی و 

 حفاظت
2 

مهندسی بهداشت 

 ایحرفه
1 

 1 طراحی() مدیریت اجرایی

زیست )با مدیریت محیط

 (HSEگرایش 
1 

 1 مدیریت ورزشی مدرس دانشگاه 2
دکتری 

 تخصصی
 1 

3 
ستادی 

 پرورشوآموزش
ریزی در برنامه

 بدنیتربیت
2 

دکتری 

 تخصصی
2  

4 
معاونت تربیت بدنی 

 استان
 1 مدیریت ورزشی

دکتری 

 تخصصی
1  

 1 مدیریت ورزشی بدنی ناجاتربیت 5
دانشجوی 

 دکتری
1  

 1 مدیریت ورزشی دبیر فدراسیون 6
دکتری 

 تخصصی
1  

 1 تربیت بدنی ورزشیرئیس هیئت 7
کارشناسی 

 ارشد
1  

8 
رئیس ادارة 

 بدنیتربیت
 مدیریت ورزشی

 قهرمان کشوری دو
2 

دانشجوی 

 دکتری

 کارشناسی
2  
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 شوندگان( پژوهشمصاحبه) هایهای نمونهويژگی -1 جدول

 

 ،شدهشده و توجه به کل مباحث مطرحهای پیادهبا خواندن مکرر مصاحبه ، پژوهشگردر این پژوهش

 کند.کنندگان را پیدا و نگرانی اصلی مشارکت ها دست یابدسعی کرده است به فهمی کلی از مصاحبه

و  اتک کلمات، عبارات، جملات، سطرهحبه و تحلیل تکهای مختلف هر مصابا خواندن بخش ،سپس

 در، شدههای اجرابررسی کلیت مصاحبه از ها استخراج شدند.، کدها، مفاهیم و مقولههاپاراگراف
دست آمدند به اصلی مقولة 12فرعی( و  مقولة) مفهوم 44 ،کد 262 ،شدهانجام هایبررسی و هالیتحل

 گانکنندترین نگرانی مشارکتمهم نشان داده شد که هاهای مختلف آنجزء بخشبهکه با تحلیل جزء

هایی ونهنم بوده است. از ظرفیت مدیریتی نکردناستفاده ،های ورزشیضعف ایمنی در محیط درزمینة

نظر رعایت ایمنی مدیریت از» موضوع پژوهش به شرح زیر است:کنندگان دربارة های مشارکتاز گفته

 ، مسئولیت عمدة وقوع حوادث بر عهدةبنابراین؛ بهترین توانایی و فرصت را دارد حوادثو پیشگیری از 

 (.9م ) «مدیریت است

مشکل، تدبیر لازم  اماکن و تجهیزات ورزشی باید روزانه بازرسی و ارزیابی شوند تا درصورت داشتن»

و غیره نظارت کامل وجود  ورزشکار، مربی، تماشاگران، پرسنل عملکرد ، بر نحوةصورت گیرد. همچنین

از حداقل آمادگی بدنی برخوردار  برای حضور در اماکن ورزشی باید ورزشکار»(. 1)م  «داشته باشد

 ،بازگشت به حالت اولیه را مدنظر قرار دهد. همچنین ،کردن و در پایان کار. شروع فعالیت با گرمباشد

تعداد زیادی از افراد »(. 2)م  «داشته باشد توانایی مقابله با استرس و اضطراب ناشی از فعالیت را

؛ مثلاً نوجوانی بینندبا سن و جنسیت خود، صدمه می بودن مکان و تجهیزات ورزشیناسبدلیل نامبه

انگاری، از سهل افراد در محیط ورزشی باید» (.3)م  «کندمی بازیکه با توپ سایز بزرگ و سنگین 

لیت خود را با تعهد و احساس مسئو خودداری کنند و وظیفةدر انجام وظایف و اشتباه غفلت، تخلف 

مربیان »(. 5 م) «پرهیز کنند از لجاجت، عصبانیت و تعصب در محیط ورزش ،د. همچنیننرسانبانجام به

عروقی، توانایی  -آناتومی، سیستم قلبی) بدندانش و آگاهی کافی از ساختار  و مدرسان ورزشی باید

افرادی که » (.11 م) «ورزشی داشته باشند های تخصصی هر رشتةتمرین فرد و غیره(، نوع تمرین و

برای ورزش سلامت کارت پزشکی و  باید دارای پروندة ،پردازندبه ورزش در اماکن ورزشی می

 (.9 م) «باشند دخو موردعلاقة

 2 بدنیتربیت بدنیدبیر درس تربیت 9
دانشجوی 

 دکتری

 کارشناسی
 2 

  3 کارشناسی 3 بدنیتربیت مربی )لیگ ورزشی( 10
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 یةنظر ندیفرا از حاصل یمفهوم الگوی و هامقوله از کیهر شرحبه  ،ادامه در: های پژوهشمقوله
 پرداخته خواهد شد. ادیبنداده

وجه به متن های جسمی، روانی و تجهیزاتی فردی با تویژگی دو، فرایند ظهور مقولة در جدول شمارة

 .است کدها، مفاهیم و مقوله مشخص شده ها،مصاحبه

  

 
 

 (1و تجهیزات فردی جسمی، روانی فردی) هایويژگیها مقولهيکی از يند ظهور فرا -2جدول 
 مقوله مفهوم واقعه ها )نکات کلیدی(قولبرخی از نقل

 سطح آمادگی جسمانی مرتبط با اجرا و سلامتی 
سطح آمادگی  اهمیت

 جسمانی

عوامل 
 فیزیولوژیک

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
های، ویژگی

 فردی

 کردنکردن و سردرعایت دستورالعمل گرم
کردن و برگشت اهمیت گرم

 به حالت اولیه
 های پرداختن به ورزشزماناستراحت کافی بین 

 خستگی( فقدان)
 اهمیت استراحت کافی

 اهمیت سلامت بعد از نقاهت نقاهت بعد از آسیب ورزشی و بیماری گذراندن دورة

یاز شرایط مناسب و سلامت کامل اعضا با توجه به ن
 در غیرهعوارض اندامی و رشته )بینایی، شنوایی، نبود 

 های ورزشی(رشته

 فرد جسمیاهمیت سلامت 
 

مناسب و متناسب با نوع ) ورزشکارمناسب  تغذیة
 فعالیت ورزشی(

 ورزشکار اهمیت تغذیة

وهای از مواد نیروزای غیرمجاز، الکل و دار نکردناستفاده
 کاهش وزن

 نیروزا و الکلیضرر مواد 

 در انجام مهارت تبحراهمیت  سطح مهارت و توانایی اجرایی متناسب با سطح فعالیت

 توانایی تعدیل فشار و مقابله با استرس
با  له  قاب مل و م یت تح اهم

 استرس

 عوامل
 شناختیروان

 برانگیختگی متناسب با رشته توانایی مقابله با اضطراب و برانگیختگی نامناسب
 نداشتن هیجان کاذب هایتکاذب ناشی از موقع هایتوانایی مقابله با هیجان

 اهمیت آمادگی ذهنی آمادگی ذهنی ورزشکار برای ورزش
 مبارزه با فشارهای روانی از فرد توانایی مقابله با فشارهای روانی ناشی از انتظارات

 اهمیت مقابله با ترس نشدنانایی مقابله با ترس ناشی از موفقتو

 وضعیت عاطفی فرد
اهمیت رفتارهای عاطفی 

 مناسب

                                                           
 . تفاوت استمهم  حالی است که فراوانی هریک از کدها باشده است. این در کدها اشارهعنوان  تنها به ،در جدول .1
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 اهمیت سلامت کامل روانی فردسلامت روانی 
یا لباس نخی ) فرد استفادةجنس مناسب لباس مورد

 مشابه آن(
 اهمیت جنس و نوع لباس

تجهیزات 
 مورداستفادة

 فرد

 اهمیت کفش مناسب فرد نوع و جنس مناسب کفش مورداستفادة
 فردداشتن تجهیزات مناسب و استاندارد موردنیاز 

در شنا، کلاه در اسکیت و ل، عینک بند در فوتباقلم)
 (غیره

ستفادة  اهمیت تجهیزات موردا
 هر ورزش

بند، ساعت، گردن)از تجهیزات اضافی  نکردناستفاده
 (غیرهانگشتر و 

 نداشتن تجهیزات اضافی

 
 

 پژوهش یهاجزئیات مقوله -3جدول 

 فرعی( مقولةمفهوم ) اصلی مقولة رديف
فراوانی 

 تکرار

 ای و متعهدانهمدیریت حرفه 1

 22 مشی استفاده از اماکن و تجهیزاتریزی و تدوین خطبرنامه
 20 بازخورد ابی، نظارت، کنترل عملکرد و ارائةارزی

 18 ایحرفهرهبری  تعهد و
 19 ای افراد و محیط کاردهی حرفهسازمان

ـــناختی تحلیل حوادث، حل وتجزیه) یرمد توانایی ذهنی و ش
 (غیرهمسئله و 

9 

 ایمنی فرهنگ 2

 14 ایمنی مقررات یادگیری
 19 دهی ایمنیسیستم گزارش

 7 از ایمنی سازمانی آگاهی
ـــدةحالات درک باور به ایمنی، نگرش دربارة آن و  )یمنیا ش

 دادن به آن(اولویت
11 

 محیطیوضعیت زیست 3

 23 و غیره( هاسرما، گرما، طوفان) ییهواوشرایط آب
های آلوده، فضولات صنعتی دوری از محیط) یطیمحشرایط 
 و غیره(

18 

 5 فرابنفش، ماکرویو، رادیواکتیو و غیره(بار )وضعیت امواج زیان
 8 گازها، دوده و غیره(فسفر، سرب، ) یمیاییشوضعیت مواد 

 وضعیت بهداشتی 4

 19 بهداشت محیط
 4 ایبهداشت حرفه
 19 بهداشت فردی

 17 بهداشت عمومی

 اخلاقی -قانونی هایالزام 5
 13 شناسیاحساس مسئولیت و وظیفه

 10 پذیریقانون
 15 مداری(اخلاق) یاخلاقرعایت اصول 

 20 تناسب فضا و اماکن ورزشی با فرد 6
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 یانسانعوامل مهندسی 
 (ارگونومیک)

 18 با فردورزشی تناسب وسایل و تجهیزات 
 6 آموزش و محتویات آموزشی با فردتناسب سطح 

 وضعیت اماکن و تجهیزات ورزشی 7

 17 موقعیت و شرایط مکانی اماکن ورزشی
 22 افزاری اماکن ورزشیوضعیت سخت
 23 افزاری تجهیزات ورزشیوضعیت سخت

ششرایط فیزیکی اماکن  شار، رطوبت، ) یورز رنگ، تهویه، ف
 نور، سرو صدا و غیره(

12 

8 
های تصلاحیو  شایستگی
 خصصیت

 9 تجربه، دانش و آگاهی علمی
 21 آموزش علمی و اصولی

 8 تخصصی هایتوانایی

 پزشکی هایاقدام 9
 18 معاینات و کارت سلامت() یپزشک های پیشگیرانةاقدام
 21 های اولیه و خدمات اورژانسیکمک

 4 فعالیتای ضمنخدمات و بازدیدهای دوره
 پژوهش یهاجزئیات مقوله -3ادامة جدول 

 فراوانی تکرار فرعی( مقولةمفهوم ) اصلی مقولة رديف

 فردیهای ویژگیوضعیت  10

 23 جسمی() فیزیولوژیکعوامل 
 13 شناختینروا عوامل

 19 فرد تجهیزات مورداستفادة

 فناوری اطلاعات 11

 11 فناوری در اماکن ورزشی
 13 ورزشی فناوری در تجهیزات

 4 فناوری تشخیصی وضعیت جسمانی ورزشکاران

 7 فناوری کنترل محیط فضای ورزشی

 های ایمنیدستورالعمل 12

های استاندارد ارزیابی اماکن و تجهیزات لیستچک

 ورزشی
17 

استفاده از اماکن و حفاظت فردی در  نامةآیین

 تجهیزات ورزشی
14 

کیفیت تجهیزات و بهداشت  درزمینةاستانداردهای ایزو 

 ایحرفه
6 

 5 اطی در اماکن ورزشیبضان نامةآیین

 
 های ورزشیدر محیط ايمنی استقرارچهارچوب 

داده یةنظر کهاینبه  توجه با است. ندیفرا نیا ریمس کنندةتعیین ند،یفرا هاییخروج و ورودی انتخاب

 مدل از استفاده برای یالزام است، شده گرفته کاربه دارشوندهیپد کردیرو با پژوهش نیدر ا ادیبن
 و (1394فر و همکاران، )داناییندارد  وجود ندیفرا ةجینت شینما اد براییبنداده یةنظر پارادایمی
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 و دهدمی شکل را هااز داده برآمده یمفهوم مدل ندیفرا خود، یشخص تیخلاق براساس پژوهشگر
 یهاکدها، مفاهیم و مقوله براساسکند. می برقرار ارتباط هاداده از شدهاقتباس هایمقوله میان

 درقالب، بر پیشگیری از حوادثمبتنی یورزشهای محیطچهارچوب ایمنی در  ،هاآمده از دادهدستهب
 ای و متعهدانهحرفه مدیریت فرایند، این در مرکزی مقولة است. شده داده نشان شکل شمارة یک شکل

 .است آن از متأثر مستقیم طوربه آن اجزای و ایمنی که شده است شناخته

الگو قرار گرفته  عنوان یک متغیر محوری در مرکزمتعهدانه بهای و مدیریت حرفه ،رودر الگوی پیش 

، و صلاحیت تخصصی شایستگیهای ایمنی، فرهنگ ایمنی، ضوابط و دستورالعمل مقولة پنجاست و 

پزشکی  هایهای اقداممقولهاول و  لایةدر  اخلاقیالزامات قانونی و رعایت اصول  و های فردیویژگی

محیطی، اصول بهداشتی، رویکرد مثبت زیست و خدمات اضطراری، فضا و تجهیزات استاندارد، رعایت

و ممیزی ایمنی در لایه  دوم در لایةفناوری اطلاعات و ارتباطات  ارگونومی( و) انسانیمهندسی عوامل 

، اول الگو شده در لایةاییهای شناسمقوله .دارند ای و متعهدانه قراردر ارتباط با مدیریت حرفهسوم 

و ممیزی ایمنی  آورندشرایط ایمن را فراهم میزمینة  ،دوم های لایةانجام اعمال ایمن و مقوله زمینة

و  با تعامل و ارتباط با یکدیگر هامقولهاین  دهد.قرار میهای قبلی را مورد ارزیابی نهایی وضعیت لایه

ایجاد  و زمینةدور از خطر همن و بیهای انجام اعمال ازمینهای و متعهدانه، در ارتباط با مدیریت حرفه

مدیریت  دیگر،عبارتبه .آورندهای ورزشی فراهم میرا برای افراد در محیطخطر با حداقل شرایط ایمن 

، به شناسایی های مختلفدر لایه های مرتبطمقوله کارگیری همةهبا ب تواندمی متعهدانه ای وحرفه

-و بهبود فضای ایمن در محیط ها اقدام کند و زمینة کاهش خطرها، ارزیابی و پیشگیری از آنخطرها
 شرایط ویمن اانجام اعمال  های پژوهش، مهیاکردن زمینةبه یافته با توجه. کند را فراهمهای ورزشی 

 .را در یک محیط ورزشی نهادینه کندتواند ایمنی می ،و با حداقل خطر خطربی ،ایمن
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 کدگذاری نظری ها در مرحلةحاصل از تحلیل دادهايمنی  هایروابط بین مقوله -1شکل  

 

 گیریبحث و نتیجه
های الگوی استقرار ایمنی در محیط بنیاد برای ارائةداده روش کیفی و با رویکرد نظریة با پژوهش این

قالب در ،قالب یک الگو از عناصر مرتبط با همهای استقرار ایمنی درعناصر و مؤلفه ورزشی انجام شد.

خوبی تفسیر رزشی را بههای وتوان ایمنی در محیطمی این نظریهطریق که از انددهشیک نظریه ارائه 

 و تبیین کرد.

فرهنگ ایمنی،  عمده شامل های آن، دوازده مقولةایمنی و شناسایی مقوله الگویتبیین خصوص در

های ایمنی، رعایت و دستورالعملضوابط تخصصی،  شایستگی و صلاحیتای و متعهدانه، مدیریت حرفه

ارگونومی(، ) انسانیعوامل های فردی، مهندسی زیست، ویژگیاصول بهداشتی، رویکرد مثبت به محیط

قانونی و  هایالزام و پزشکی، فناوری اطلاعات و ارتباطات هایتجهیزات استاندارد، اقداماکن و فضا، ام
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نیز  هااز این مقوله که هرکدام شدندشناسایی  پذیری(مداری و قانونشناسی، اخلاق)وظیفه اخلاقی

ارتباط با بودن، عیارهایی نظیر تکرار زیاد، مرکزیبراساس م ،سپس شوند.میی متعدد مفاهیمشامل 

ای مدیریت حرفه»ها، های دیگر و ایجاد تغییرات در آنهای دیگر، توانایی تأثیرگذاری بر مقولهمقوله

 نظر گرفته شد.های ورزشی درمحوری ایمنی در محیط عنوان مقولةبه «و متعهدانه

پرداخته  ادثبر پیشگیری از حوایمنی در ورزش مبتنی هایدر مراحل پایانی این پژوهش، به حوزه

-گونهبه فضاها و تجهیزات ورزشی بوده است؛ زمینه بیشتر معطوف به ایمنیشد. ادبیات موجود دراین
سطح فضاها و  بیشتر توجه به ارتقای ،ری از حوادثپیشگی که برای پرداختن به ایمنی در حوزةای

موجود در اماکن  هایاستانداردنبود و  فناوری روز کارنگرفتنهکه بتجهیزات استاندارد بوده است 

چیان و کوزه ،ارتباط این . دراندآورده حسابورزش به حوادث دروقوع سبب  را ورزشی و تجهیزات

آموزش افراد، بازبینی اماکن ورزشی، شاخص اسناد و اقدام  ( در پژوهشی چهار عامل1390) همکاران

 حاضر های پژوهشیافتههمچنین، کنند. فوری و اضطراری را الگوی ایمنی فضاهای ورزشی بیان می

( غیرهها )حوادث شغلی و پیشگیری از حوادث در سایر زمینه هایی که درزمینةدر مقایسه با مدل

، عوامل 2آلات و تجهیزات، ماشین1های انسانشامل مؤلفه «چهار. ام» مانند مدل اندشده مطرح

 ،7و اعمال قوانین ایمنی 6مهندسی های، اقدام5شامل آموزش «سه. یاِ»، 4و مدیریت 3محیطی

 اندبوده و مدیریت 12، مسائل فردی11، محیط کار10، تجهیزات9شامل انجام وظایف8«.ام.پی.یاِتی.ام.»

های محیطآمده از ایمنی در دستها با الگوی بهدر تعدادی از مؤلفهنوعی به هاکدام از این مدلکه هر

ش ادث نقوطور عمده دو عامل در وقوع حهشده، بهای ذکرپژوهشدر اکثر  دارند. ییهامشابهت یورزش

. ندشناسمی «شرایط ناایمن»ا با عنوان و دیگری ر «اعمال ناایمن»عنوان با اصلی دارند که عامل اول را 

مورد بعدی )شرایط کنند و درایفا می را افراد در وقوع حادثه نقش اصلی  اعمال ناایمن(،) مورد اولدر

ن علت اصلی عنواهبوجود دارند،  بالقوه در محیط عنوان خطرهایکه به محیط و سایر عواملناایمن(، 

                                                           
1. Man  
2. Machine 
3. Material 
4. Management 
5. Education 
6. Engineering 
7. Enforcement 
1. TMEPM 
2. Task 
3. Material 
4. Environment 
5. Personal 
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برای  های ذکرشدهملیاتی با عنوانزمینه راهکارهای عکه دراین دنشووقوع حادثه شناخته می

 اند.پیشگیری از حوادث مطرح شده

ورزشی و  هایدلایل شرایط خاص محیطبه تواند بپژوهش این های حاصل از یافتهکه رسد نظر میبه

اساس، همینبر ؛کندخصوص ایمنی فراهم در موجودهای نسبت به مدلتری فهم جامعنوع فعالیت، 

وادث حبر پیشگیری از ورزشی مبتنیهای در محیطایمنی  الگوی یعنیپاسخ به سؤال پژوهش را؛ 

درقالب یک  وذکرشده  الگویصورت های پژوهش بهتوان براساس تحلیل دادهمی ،چگونه باید باشد

 بنیاد بیان کرد.نظریة داده

دارند و بر  غیرمستقیمیارتباط مستقیم و  با همدیگر ،شدهمطرح قالب الگویهای ایمنی درمقوله

اجزا  اند. برای سلامتی بدن همةهم وابستهی بدن بهها مانند اجزااین مقوله .گذارندیکدیگر تأثیر می

بعضی اجزا نقش  اگرچه ممکن است کند؛هرکدام این سلامتی را مختل میو نقص  هستند مهم

ها در الگوی ایمنی جایگاه خود را دارند. در تمامی مقوله ،بنابراین ؛بین داشته باشندتری دراینمهم

خواهد داد. ربخشی خود را نشان کارایی و اث الگو، ای و متعهدانهمدیریت حرفه مقولة باوجوداین الگو 

توانند جایگاه سایر اجزا می ،محوری عنوان یک مقولةباوجود مدیریت بهتوان گفت می دیگر،عبارتبه

کارایی الگوی ایمنی به مدیریت بستگی دارد و با  کهمعنیدهند؛ بدینخوبی انجام و نقش خود را به

که در بدن  تعدادی گونههماند. دهدست می، الگو کارایی خود را ازای و متعهدانهحرفه حذف مدیریت

بدن را  ها و اموردارند. مغز است که فعالیت یتری در سلامتمانند مغز، قلب و ریه سهم مهم از اجزا

عنوان مرکز به ای و متعهدانهحرفه اگر به مدیریت ،شدهمطرح الگوی در ،بنابراین ؛کندهماهنگ می

رویکردهای مدیریت با اتخاذ ، الگودر این  باشد. موردنظرگوی اهداف تواند پاسخمی ،شود توجهثقل 

 ،کنندههماهنگاین صورت نبود سعی دارد و درها مقولهبین در هماهنگی های لازم مناسب و با اقدام

مرکزی عمل  عنوان هستةبهمتعهدانه ای حرفهچیره خواهد شد. مدیریت الگو نظمی و سردرگمی بر بی

تواند با ای میمدیریت حرفه ،مثالد؛ برای دار یارتباط و تأثیرگذاری متقابل هاسایر مقوله باکند و می

 فرهنگ ، سبب تغییر، رشد و ارتقایافراد و روابط منطقی حاکم بر سازمان تعهد زیاد همة کارگیریبه

تمامی تواند عملکرد مدیریت را در می یافتهارتقاو فرهنگ ایمنی  قوی در ارتباط با ایمنی شود سازمانی

هرکدام  هاتمامی مقوله ،سبب بهبود وضعیت ایمنی شود. در این الگو ،و درنهایت ارتقا دهد سطوح

یا مستقیم  صورتبهها با همدیگر این مقوله .سطح ایمنی دارند یای در ارتقاسهم عمده نوعیبه

 دادهکه در الگو نشان گونههمانگذارند. تعامل هستند و بر همدیگر تأثیر میارتباط و در  غیرمستقیم

های شایستگی و صلاحیت تخصصی، ضوابط و دستورالعملفرهنگ ایمنی،  های، مقولهاست شده

، پذیری(مداری و قانونشناسی، اخلاققانونی و اخلاقی )وظیفه هایو الزام های فردی، ویژگیایمنی

مرتبطند، بر همدیگر تأثیر  هم بااز الگو  لایه یکای و متعهدانه، در بر ارتباط با مدیریت حرفهعلاوه
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ها قانونی و اخلاقی، پذیرش و عمل به آن های، رعایت الزاممثال برای پذیرند؛تأثیر می و گذارندمی

تواند سبب یافته می، فرهنگ ایمنی رشدعکسدهندة سطح فرهنگ ایمنی و برارتقاتواند می

های اول در ارتباط مستقیم با مقوله لایة هایمقوله .شودصول قانونی و اخلاقی در ورزش شدن انهادینه

های های اول و وجود مقولهلایه هایشدن مقولهنهادینه .گذارندتأثیر می همدیگردوم هستند و بر  لایة

 وجودفرض  با ،مثال برای ی ایمنی در ورزش شوند؛د سبب ارتقانتوانمی دوم با شرایط استاندارد لایة

های ایمنی در استفاده از این و دستورالعمل ضوابط، اگر استانداردبا تمام شرایط  فضای ورزشییک 

صورت، پیشرفتی حاصل خواهد یافت و درغیراین، وضعیت ایمنی ارتقا شوندمحیط ورزشی رعایت 

 نخواهد شد.

دستورالعمل ط و کرد صحیح در ارتباط با تدوین ضوابای و متعهدانه با اتخاذ رویمدیریت حرفه ،بنابراین

صلاحیت علمی و تخصصی دادن به ورزشکاران و استفاده از افراد دارای ایمنی، آموزش و آگاهی

ترویج  ،شناسگری، انتخاب و تعیین افراد وظیفهمربی، ورزشی هایآموزش مناسب رشته درزمینة

نگرش مثبت به رشد و  درزمینة سازمانی فرهنگایجاد یک  ،پذیری و همچنینمداری و قانوناخلاق

شناختی کننده در ورزش ازحیث سلامت جسمی، روانو بررسی شرایط افراد شرکت ایمنی در ورزش

 ،همچنین آورد. را فراهم یورزشهای محیطمن در یهای انجام اعمال ازمینهتواند میو تجهیزات فردی، 

از  و شناخت کافی فعالیت مرتبط با حوزةتخصص  کارگیریبه، ارزیابی ،نظارتریزی، برنامهبا 

مطابق با شرایط استاندارد و متناسب  ،اماکن و تجهیزات ورزشی ،فضاها های خود در بررسیمسئولیت

های روز در ، استفاده از فناوریپزشکی لازم هایاقدام کارگیریبه های مختلف ورزشکاران،با وضعیت

 ةزمیند نتوانمی های آلودهمحیطگیری از فعالیت ورزشی در شو پیرعایت اصول بهداشتی ورزش، 

ای و مدیریت حرفه .دنفراهم آور یورزشهای محیطدر پرداختن به ورزش  برای را منیایجاد شرایط ا

های ورزشی ایجاد کند بین افراد در محیطو تعهدی آشکار و قوی را درپذیری مسئولیت بایدمتعهدانه 

های ورزشی منجر خطر در محیطد به پیشگیری از خطر و کاهش که این تعه نمایدو اطمینان حاصل 

ایمنی  های ورزشی به رشد مداوم درزمینةبا اعتقاد به نیاز محیطمدیریت متعهد  ،شود. همچنینمی

بهبود اجرای  برای های فردی،و قبول مسئولیت بین افراددرمشارکت و  ایجاد انگیزهبهبود عملکرد، با 

با هدف های آموزشی و تبلیغی دورهبرگزاری  آوردن زمینةو با فراهم ایمنی تلاش کند هایمقوله

ها، ها و رعایت اجباری آنایمن، اجرای دستورالعمل روش تواناکردن افراد برای انجام فعالیت به

خلاقی های ایمن و تأکید بر رعایت قانون و اصول افعالیت قوی درزمینة سازمانی فرهنگکردن نهادینه

های ورزشی، تجهیزات، خدمات پزشکی و وضعیت ساختاری محیط ه بهبود و ارتقایو با کمک ب

یک مدیر  دیگر،عبارتبه. های ورزشی ایمن مهیا کندزمینه را برای انجام فعالیت ،های اولیهکمک

در فضای  موردنیازخطر و کمبود وسایل  بالقوة شرایطترین نسبت به کوچک باید ایمتعهد و حرفه
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 ؛کردن و کاهش خطر آن اقدام کندین زمان ممکن نسبت به برطرفترو در سریع باشدورزشی حساس 

 رایط ایمن و مناسب فعالیت و توسعةکردن ششده و فراهمرهای ذکمقوله ، هماهنگی بین همةبنابراین

در  ایمنی ارتقایتواند در رشد و می و بکارگیری مستمر ممیزی ایمنی قبولمن درحد قابلیاعمال ا

پنیر مدل »عنوان با  تحلیل حوادث خودمدل ( در 1997) 1نزجیمز ری های ورزشی مؤثر باشد.محیط

در سطوح مختلف  هاغفلتترکیبی از خطاها و  دکه برای وقوع یک حادثه بای کندبیان می 2«سوئیسی 

های نقایص موجود در فعالیتبرخی از این عوامل  .این عوامل در یک خط قرار گیرند ةد و همده ویر

 ؛هستندیریتی یا طراحی ضعیف در سیستم مد عواملی دیگر مربوط به انسان یا محیط کار و برخ

احتمال وقوع حادثه به مقدار  ،دننظر گرفته شوملاحظات لازم در ،هااز آن هرکدامدر  اگر ،بنابراین

نقایص نهفته  ،کاهش اعمال ناایمن برای توانند با هوشمندیها میسازمانزیادی کاهش خواهد یافت. 

 .(1384سیروس، ) دهندکاهش را در سطح مدیریتی 

 های ورزشی ودر محیط منیهای اایجاد شرایط و موقعیتمؤثر در  هایمقوله ،در این پژوهش

 هماهنگ با ،به ورزش و فعالیتمن در پرداختن یانجام اعمال ا کردن زمینةمهم در فراهم هایمقوله

مربوط به عملکرد غیرایمن افراد و شرایط  رابروز حوادث  ةعلل عمد که است( 5919) 3هانریچ نظریة

 4دلیل اعمال ناایمناز حوادث بهدرصد  88های هانریچ نشان داد که یافته. داندایمن محیط کار میغیر

و  دهندمی روی( خطر فیزیکی و مکانیکی موجود در محیط کار) 5دلیل شرایط ناایمندرصد به 10 و

تبیین علمی  هرگونهفاقد اند و تنها دو درصد از حوادث ذکر شدهترین علل حوادث مهماین دو عامل 

شرایط و من یااعمال انجام توانند زمینه را برای میکه هایی مقولهسعی شده است  الگو. در این هستند

الب الگوی قدرو  شوند شناسایی آورند،فراهم  پیشگیری از حوادث با هدفهای ورزشی من در محیطیا

 کنار هم قرار گیرند.مناسب با منطقی خاص در

 ،غفلتآگاهانه یا ناآگاهانه، از دهند و این رفتارها بیشترین علل حوادث را رفتارهای ناایمن تشکیل می 

گریزی، نبود شناسی، قانونوظیفهفقدان ، فرهنگ رقابت، جسارت، خطرپذیری ،کنجکاوی ،انگاریسهل

 شدهشناساییهای مقوله کارگیریبهبا که رسد نظر میبه ؛ بنابراین،شوندو غیره ناشی می آموزش لازم

های رشته تخصصی و فنی هایحداقل رساند. استفاده از آموزشرا به یمنارفتارهای نا، بتوان الگو در

قانونی، اخلاقی و  هایفرهنگ ایمنی، الزامکردن نهادینه، استفاده از اماکن و تجهیزات ورزشی و نحوة

کنار طبق قاعده و قانون در های ورزشیپرداختن به فعالیتدر  های ایمنیدستورالعمل کارگیریبه
                                                           
1. James Reason 
2. Swiss Cheese Model 
3. Heinrich 
4. Unsafe Act 
5. Unsafe Condition 
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زمینه داشته بیشترین کارایی را درایند نتوانمی نوعیبه هرکدامرهنمودهای مدیریتی و ایجاد انگیزه، 

 زمینةای دردر مطالعه (1387) محجوبو  محمدیفاطمی، گل، فام محمدیرابطه، باشند. درهمین

 درصدییکداد که افزایش ایمن با حوادث پرداخت و نشان به ارزیابی رفتارهای نا خودروسازیصنعت 

 زمینةشدن که فراهمدهد مینشان شود. این مطلب شدن حوادث شغلی میبرابرایمن سبب سهاعمال نا

ی معناعمال ایمن به ةکردن زمینالبته توجه به فراهم زیادی دارد؛اهمیت  حرفه هراعمال ایمن در 

زیادی داشته باشد و به  اهمیتیز باید نمن یایجاد شرایط ا ةمن نیست و زمینیبه شرایط ا توجهیکم

سوء  پیشگیری از حوادث در ورزش و اثرهایتنها راه عملی که رسد نظر میآن توجه شود؛ بنابراین، به

 شدهمطرحها در الگوی مقوله کارگیریبهها، در آن کاهش خطر و مت افراد، حذف خطرهاها بر سلاآن

به  رسیدن برای آن مهم بخش که ورزش ایمنی حوزة مطالعات در الگو این کاربرد به نظر میسر است.

-پذیری افراد ورزشکار و سایر مراجعهآسیب کاهش افزایش سلامت، پیشگیری از حوادث و راهکارهای
 ناپذیراجتنابو  ضروری تواندپیشنهادی می الگوی کارگیریبه ،ی ورزشی استهاکنندگان به محیط

  باشد.

خصوص ابعاد ایمنی تری را درشده در این پژوهش افق وسیعارائه الگوی رسد کهنظر میبه ،بنابراین

 فزاید.بیابعاد و زوایای این مفهوم کند و بر فهم پژوهشگران و مجریان امور دربارة میدر ورزش ترسیم 

است و طبیعی  موردبررسی یفی، امکان تفاسیر مختلف از پدیدةهای کهای پژوهشیکی از محدودیت

کی از تفاسیر ممکن و در این پژوهش، تنها ی موردمطالعه گرفته از پدیدةاست که تفسیر صورت

د و ارزیابی نقبه و  از عیب و ایراد نیستش نظری خالی هرحال، هر پژوهمورد آن است. بهپذیرفتنی در

، روازاین بنیاد، رهیافت گلیزری اجرا شد؛ین پژوهش با استفاده از روش نظریة داده. امجدد نیاز دارد

 1چامرزرا گمند استراوسی و رویکرد ساختارهای نظامشود از روشتوصیه می به سایر پژوهشگران

های و نتایج این پژوهش را از جنبه هش حاضر مقایسه کنندا نتایج پژوو نتایج را بکنند استفاده 

 .مختلف نقد کنند و آن را پالایش کنند

. 
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کنندگان در نیات رفتاری آنان نسبت به نقش دانش و نگرانی اخلاقی مصرف

 1پوشاک ورزشی تقلبی
 

 4سارا غریبی، 3وحید دلشب، 2بهزاد ایزدی، 1عابد محمودیان

 

 *ی، دانشگاه کردستانعلوم انسانی و اجتماع ارشد مدیریت ورزشی، دانشکدة. کارشناسی1

 تانعلوم انسانی و اجتماعی، دانشگاه کردس ورزشی، دانشکدةبدنی و علوم . استادیار گروه تربیت2

 نی و اجتماعی، دانشگاه کردستانعلوم انسا ارشد مدیریت ورزشی، دانشکدة. دانشجوی کارشناسی4و  3
 

 14/05/1397تاريخ پذيرش:                              11/03/1397تاريخ دريافت: 
 

 چکیده
و مصرف کالاهای تقلبی  توزیع افزایش است، تولید،ای درحالدهندهصورت هشداریکی از روندهای جهانی که به

ر نیات کنندگان ددانش و نگرانی اخلاقی مصرف تأثیرنیز پژوهش حاضر ، هدف از انجام اساسبراین است؛

 مبستگی انجام شد.ه -مطالعة حاضر با روش پژوهش توصیفی. بود رفتاری آنان نسبت به پوشاک ورزشی تقلبی

نمونه  (، حجم10000) آماری ةان بودند که با توجه به حجم جامعدانشگاه کردست انیدانشجو یآمار ةجامع

 گیریدازه. برای انانتخاب شد ساده تصادفی صورتنفر به 373( تعداد 1970) یبراساس جدول مورگان و کرجس

( 2009) یلیو ش یارکتماز  ،یرفتار اتیدانش، نگرش و ن ،یاخلاق ینگران هاینامهپرسشپژوهش از متغیرهای 

 قیطراز نیز هاآن ییایو پاتأیید شد  متخصصانتوسط  هانامهپرسش ییو محتوا یصور ییروا .استفاده شد

نشان  هاافتهی .دشاستفاده  ساختاری معادلات مدل از هاداده لیتحل ی. براگردید دییکرونباخ تأ یآلفاآزمون 

 اتیرش بر ن( و نگ74/0) (، دانش بر نگرش41/0) بر نگرش یاخلاق ینگران ریمتغکنندگان، بین مصرف  که داد

بروشور،  یبا طراح توانیبود. م یمناسب برازش یشده داراارائهمدل ،نی. همچنشتند( اثر دا-62/0) یرفتار

و  امدهایپ انیبکنندگان و و دانش مصرف یآگاهافزایش و  یاخلاق ینگران شیافزا برایو مستند  لمفی ،برنامه

 گونهنای به نسبت را کنندگانمصرف یسطح نگرش منف ،یتقلب یپوشاک ورزش صرفو م دیخر هایبیآس

  .اقدام کنند یلبقت یو مصرف پوشاک ورزش دیخر هتا کمتر ب افزایش دادمحصولات 

  .نیات رفتاریپوشاک ورزشی تقلبی، ، نگرش، دانشاخلاقی،  نگرانی کلیدی: واژگان

  

                                                           
 Email: a.mahmoudian@hum.uok.ac.ir                                                  نویسندة مسئول           *
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 مقدمه
ست و پیامدهای منفی اداشته  ی فزایندهرشدهای اخیر ای جهانی است که در سالجعل و تقلب پدیده

کنندگان، بلکه مصرف است، وکارهای مشروع شدهگیر کسبتنها گریباندنبال دارد که نهمتعددی را به

المللی (. ائتلاف بین2016، 1گرفته است )مارتینز و یایگرن مشاغل و حتی جامعه را نیز در برصاحبا

 درصد 10000سال گذشته بیش از  20ی در که صنعت کالاهای تقلب اعلام کرده است 2ضد تقلب

ن زده است که پنج تا ، این ائتلاف تخمی. همچنین(2013، 3چودری و زیمرمن) افزایش داشته است

 که درآمداست درصد از تجارت جهانی، از تجارت کالاهای تقلبی تشکیل شده است و اعلام کرده  هفت

 پژوهشگرانمیلیارد دلار است.  600سال حدود حاصل از تجارت کالاهای تقلبی، درسراسر جهان در 

نایک و پوما بیشتر از سایر  برندهای ورزشی معتبری نظیر آدیداس،از اند که به این نتیجه رسیده

-گزارش (.2009، 4)آستوگلو و اردوغان شودمی برداریتقلب و کپیرندهای معروف و معتبر ورزشی ب
لیگ  رشد است.ند که بازار محصولات تقلبی درزمینة پوشاک ورزشی درحالدههای اخیر نشان می

حاصل از فروش کالاهای ورزشی که درآمد  است آمریکا گزارش دادهملی فوتبال در ایالات متحدة 

  (.2015، 5)یومار میلیون دلار بوده است 40بیش  0122تقلبی در سال 

 کندشده استفاده میاز علامت تجاری دیگر کالاهای ثبتکه  محصول جعلی محصولی غیرمجاز است

یفیت که ک دیگر، کالاهای تقلبی محصولات غیرمجازی هستند(. در تعریفی 2009، چودری و زیمرمن)

محصول تقلبی خرید یک (. 2009 6نوردین،) اصلی را ندارند پایین دارند و استانداردهای تولیدکنندة

 ،واقع، درکندکه به خرید و مصرف یک محصول تقلبی اقدام می اما فردی یک عمل مجرمانه نیست؛

قصد خرید یک  یا، خرید روایناز ؛قانونی حمایت کرده استمستقیم از یک فعالیت غیرصورت غیربه

    .(2016)مارتینز و یایگر،  نظر گرفته شودکننده دررفتار مصرفعنوان سوءتواند بهمحصول تقلبی می

ها و شرایط کار در کارگاهتوان به نبودن احتمالی و پیامدهای مصرف برندهای تقلبی می از خطرهای

 کار، نامناسب، استفاده از کودکانکاری  دستمزد ناعادلانه، شرایطمحیطی، استانداردهای زیست

مالیات، تحمیل ضرر مالی به مالکان برندهای اصلی، آسیب به اقتصاد کشور، کاهش  نکردنپرداخت

(. 2014، 7)آرگتاشاره کرد موارد این تهدید سلامت افراد جامعه و بسیاری دیگر از  ،های شغلیفرصت

 کنندگان زیاد است؛مصرف تقلبی توسطتقاضای مصرف محصولات های منفی، وجود این جنبهبا

                                                           
1. Martinez & Jaeger 
2. International Anti-Counterfeit Coalition (IACC) 
3. Chaudhry & Zimmerman 
4. Atesoglu & Erdogan 
5. Umar 
6. Nordin 
7. Arget 
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کنندگان به خرید محصولات تقلبی را عوامل مؤثر در ترغیب مصرفمندند علاقه ، پژوهشگرانبنابراین

فرهنگی، محیط خرید و  -های اجتماعیهای محصول، زمینهجنبه(. 2016مارتینز و یاگر، پیدا کنند )

ر قصد خرید و ها را دپژوهشگران نقش آنکه جمله عواملی هستند شناختی ازهای جمعیتویژگی

دست آمده به نقیضیهای گوناگون نتایج ضدواند و در پژوهشبررسی کردهمصرف کالاهای تقلبی 

، 1)فرناندسگرا کنندگان مادیمصرفبا درآمد پایین،  ، افراد جوانهااست. براساس نتایج بیشتر پژوهش

 (، تمایل به ایجاد هویت و ابراز خود2008، 2استوتنگر )پنز و کالاهای تقلبیدرک کیفیت  ،(2013

، کاستانو و )پرز سازی و فریب دیگران(، رسیدن به منافع مانند بهینه2009، 3، کیم و سین)ویلکاکس

عوامل دیگری  (2008)پنز و استوتنگر،  درک زرنگی از خرید محصولات تقلبی( و 2010، 4کوینتانیلا

بسیاری از مطالعات  ،همچنین کنندگان کالاهای تقلبی اثرگذارند.هستند که بر قصد خرید مصرف

کننده و قصد خرید برای بررسی و توضیح رفتار خرید تمرکز بین نگرش مصرف گذشته بر رابطة

برای قصد خرید کالاهای کنند که نگرش، شاخصی عالی و ابراز می (2013، 5)جیرومنتری اندداشته

 (. 2011، 6کریستوتولیدز)میکائیدو و  تقلبی است

در داخل و  ویژه درزمینة ورزشانجام مطالعات متعدد درمورد کالاها و محصولات تقلبی به باوجود

کننده و بر نقش دانش مصرفشده خارجی انجام مطالعاتکشور، فقط تعداد محدودی از از خارج 

سه عامل دانش، نگرانی  رابطة، اند. در این پژوهشجعل و تقلب تمرکز کرده مسائل اخلاقی پدیدة

عل و تقلب با قصد رفتاری آنان درزمینة پوشاک ج کنندگان نسبت به پدیدةاخلاقی و نگرش مصرف

که  موقعیت ذهنی نسبت به یک شیء و فرد استعنوان یک نگرش بهاست.  ورزشی بررسی شده

، 7)آجزن و فیشباین اردبگذ اثروی بعدی  هایتواند بر وضعیت عاطفی نگهدارندة نگرش و اقداممی

طول زمان شکل لی یک محصول یا خدماتی است که درعنوان ارزیابی ک، نگرش بهدر بازاریابی (.1980

باورها،  ترکیبی ازعنوان بهکننده را ( نگرش مصرف2010) 9پرنر(. 2010، 8)سولومون گرفته است

تواند نگرش فرد میکند. تعریف میکننده نسبت به محصول و خدمات احساسات و نیات رفتاری مصرف

                                                           
1. Fernandes 
2. Penz and Stöttinger 
3. Wilcox, Kim & Sen 
4. Perez, Castaño & Quintanilla 
5. Jirotmontree 
6. Michaeiduou & Christodoulids 
7. Ajzen and Fishbein 
8. Solomon 
9. Perner 



 1398بهار و تابستان ، 16ربیتی شماره تپژوهش در ورزش                                                                       132

گیری خود تصمیمنوبةهای ورزشی تقلبی داشته باشد و نگرش بهمطلوب و نامطلوبی نسبت به لباس

نگرش دیگر، ازسوی (.2017، 1)خی و چنگ کندهای ورزشی تقلبی را تعیین میبرای مصرف لباس

بین  ، رابطةحقیقتدر (.2018، 2ساردجونو)مارلینا و کننده است کنندة نیات رفتاری مصرفبینیپیش

با توجه به . شده حمایت کندریزیتواند ازلحاظ نظری از نظریة رفتار برنامهنگرش و قصد رفتاری می

-پیشفتار ربرای تخمین تواند می ،بنابراین صد فرد ارتباط دارد؛این نظریه باید گفت که نگرش با ق
نگرش نسبت به محصول تقلبی مطلوب باشد، پس احتمال دارد (. وقتی 2015، 3)فاو باشدکننده بینی

حال، اگر نگرش نسبت به محصولات تقلبی نامطلوب حصولات تقلبی را خریداری کند؛ بااینفردی م

؛ مارلینا و 2009، 4مارکتی و شیلی) باشد، فرد ممکن است محصولات جعلی را خریداری نکند

 یید شده استاین رابطه تأهای مختلفی نیز ها و در رشتهدر بسیاری از پژوهش (.2018ساردجونو، 

چیو  ؛5201 ،7زاده و اسدی، پول، جابری، صالحعلامه ؛2013، 6جی و ارنست؛ 2012، 5، لیو و ژویانگ)

. کنندگان قرار داردتأثیر عوامل اجتماعی و شخصی مصرف، نگرش تحتاز طرفی (.2016، 8لنگو 

عنوان عوامل اثرگذار بر کنندگان بهدانش و نگرانی اخلاقی مصرف ،در پژوهش حاضردلیل، همینبه

( دانش را ساخت پیچیدة 1986) 9برس شوند.نگرش نسبت به پوشاک ورزشی تقلبی مطرح می

 ،در تعریفی دیگر کند.شده در حافظه تعریف میط ساختار و محتوای اطلاعات ذخیرهشده توسمشخص

بلندمدت  به محصول و بازار است که در حافظةتمام اطلاعات مربوط  کننده شاملدانش مصرف

)بوزابیا و  کننده براساس آن در بازار عمل کنددهد که مصرفو اجازه می شودکننده ذخیره میمصرف

محیطی و های زیستقبال مسئولیتکنندگان از مسائل، دردانش مصرف ممکن است. (2010، 10سالم

که دانش بیشتری درمورد مشکلات مربوط  کنندگانیمصرف. نقش داشته باشد ،پوشاک خرید و مصرف

تری به های اقتصاد و اشتغال و غیره دارند، احتمالاَ نگرش مثبت بیشجعل و تقلب در زمینه به پدیدة

)مارکتی و شیلی،  تقلبی و نگرش منفی به خرید و مصرف کالاهای تقلبی دارندخرید کالاهای غیر

2005، 2009.) 
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 ،های اجتماعیکهو شب هاگیری از رسانهتوانند با بهرهبازاریابان و تولیدکنندگان برندهای اصلی می 

یجاد امیان عموم مردم نادرست درعنوان یک عمل از خرید پوشاک ورزشی تقلبی به منفی ذهنیتی

وشاک مورد مزایای خرید و مصرف برندهای پدر کنندگانکنند و با آموزش و افزایش دانش مصرف

، نهایتردبه پوشاک ورزشی تقلبی ایجاد کنند تا  نسبت کنندگاندر مصرف نگرش منفیورزشی اصلی، 

المللی مبارزه ائتلاف بین(. 2017 ،)خی و چنگ پوشاک ورزشی تقلبی را کاهش دهندخرید و مصرف 

بی ا، خرید و مصرف محصولات تقلبیان کرد که بهترین روش برای کاهش تقاض (2008) با تقلب

-میان مصرفای خرید و مصرف کالاهای تقلبی دردانش و آگاهی از پیامده ، ارتقایمیان دانشجویاندر
با  «کالج کمپین معلومات»عنوان کمپینی را با  این ائتلاف ،راستادرهمین. تر استکنندگان جوان

رتقای دانش فرصتی برای دانشجویان برای اایجاد  با هدف و ای بازاریابی و ارتباطاتهتشکیل کلاس

( بیان کردند 2009، 2005) مارکتی و شیلیکیل داد. جعل و تقلب تش ها از پدیدةها و آگاهی آنآن

 ،نهایتشود و درالاهای تقلبی میکننده موجب ایجاد نگرش منفی نسبت به کمصرف که دانش زیاد

مارلینا و  ،مشابه ایگیریدنبال دارد. در نتیجهخرید و مصرف محصولات تقلبی را بهکاهش قصد 

-فدانش، تجربه و نگرش مصر گزارش پژوهشی دربارة»عنوان  ( در پژوهشی با2018) ساردجونو
ین دانش بگزارش کردند که  «کنندگان نسبت به داروهای تقلبی در جاکارتا: تحلیل و بررسی حقوقی

و قصد  بین دانش ،مثبت وجود دارد. همچنین ایکننده و نگرش منفی به کالاهای دارو رابطهمصرف

خرید داروهای هش افزایش دانش کا ،دیگرعبارت. بهمنفی وجود دارد ایخرید داروهای تقلبی رابطه

 عکس. همراه دارد و برتقلبی را به

مفهوم (. 2009 ،2005)مارکتی و شیلی،  مصرف مرتبط است با شیوةنگرانی اخلاقی  ،دیگرازطرف

عنوان اصول، قوانین اخلاقی یا استانداردها معرفی کرد که رفتار یک گروه یا شخص توان بهاخلاق را می

، مهدی و ریکولمیکند )میرا در خرید، انتخاب، فروش و استفاده از خدمات یا محصولات هدایت 

عث اخلاقی، با توان گفت که نگرش اخلاقی فرد با درنظرگرفتن جنبةیم (؛ بنابراین،2012، 1ریوس

باشد، آلیسم داشته ح بالایی از اخلاق مربوط به ایدهسطاگر یک فرد  شود.اخلاقی میکاهش رفتار غیر

-اگر مصرف ،واقع. در(2017)خی و چنگ،  که خرید محصولات تقلبی اشتباه استمتوجه خواهد شد 
شوند ببرند، دچار نگرانی اخلاقی میو مصرف به وجود مسئله و مشکلی پیکنندگان به هنگام خرید 

 (.2000، 2)دیکسون کنندبرای مقابله با رفتار خود اتخاذ میرا هایی شیوه زیاد،احتمالو به
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های شخصیتی و ویژگی تأثیرکه مصرف غیراخلاقی تحت کنندبیان می بسیاری از پژوهشگران 

، سن و جنسیتکنندگان نظیر هویت فرهنگی، قومیت، اخلاق، تحصیلات، شناختی مصرفجمعیت

که جوانان  اندهای قبلی نشان داده، پژوهشهمچنین(. 2005، 1یو و جانسون، جونگ)چو درآمد است

 خرید کالاهای تقلبی هستند مانند شتر درگیر رفتار غیراخلاقیبی کنندگان مسننسبت به مصرف

عنوان پژوهشی با ( نیز در 2017) 3، پهلوان، محمد و ثوراسامیکویکاب (.2006، 2چوانگ و پرندگاست)

« کنندگان محصولات جعلی: مطالعة تجربی در بازار مالزیر قصد خرید مصرفعوامل اثرگذار ب»

رکتی مانگرانی اخلاقی بر نگرش نسبت به محصولات تقلبی اثر مثبت و معناداری داشت.  دریافتند که

نگرانی، دانش و نگرش نسبت به محصولات »عنوان خود با  نیز در پژوهش (2009، 2005) و شیلی

را مثبت گزارش کردند؛  و نگرش نسبت به محصولات تقلبی ، دانشبین نگرانی اخلاقی رابطة« تقلبی

محصولات و کالاهای نگرانی اخلاقی و نگرش نسبت به افزایش دانشجویان با افزایش دانش، که طوریبه

 . تقلبی داشتندکالاهای غیر نه بیشتری برای خریدهزیدادن تمایل بیشتری برای پرداخت و  ،تقلبی

شود. با توجه به این ( توجیه می1975) 4نابفیش ین وآجز نقش میانجیگری نگرش، براساس نظریة

خرید و نیات رفتاری تأثیر  قصدخود بر نوبةگذارند که این بهظریه، اعتقادات بر نگرش تأثیر مین

مال دارد که مورد محصولات تقلبی باشد، احتی مثبت درکننده دارای اعتقاداتمصرف اگر گذارد.می

مورد ی منفی درکننده اعتقاداتنگرش مطلوب نسبت به محصول تقلبی ایجاد شود و برعکس، اگر مصرف

خواهد کرد.  ه این محصول تقلبی پیدااین نوع محصول تقلبی داشته باشد، او نگرش نامطلوبی نسبت ب

که نگرش  اندگذشته نشان داده هایند. پژوهش، شواهد تجربی نیز وجود داربر توجیه نظریعلاوه

ید کنندگان برای خروامل اجتماعی و شخصی با قصد مصرفنسبت به خرید محصولات تقلبی، میان ع

د که نکمی وجود دار هایپژوهش (.2011، 5چودری و استامپف) داردمحصولات تقلبی، نقش میانجی 

پوشاک  قصد خرید و مصرف دررا کنندگان دانش مصرف اخلاقی و نگرانیبین نگرش  نقش میانجی

سبت به نگرش ن ( نقش میانجیگر2009، 2005) مارکتی و شیلی. دنبررسی کرده باشتقلبی ورزشی 

کنندگان با نیات رفتاری آنان مثبت نگرانی اخلاقی و دانش مصرفبین  کالاهای تقلبی را در رابطة

کنندگان نسبت مصرفکه نگرش  ( بیان کردند2017) کویکاب و همکاران ،همچنیناند. گزارش کرده

مورد کالاهای تقلبی کنندگان درنگرانی اخلاقی و نیات رفتاری مصرف تواند رابطةبه کالاهای تقلبی می

 میانجیگری کند. را 
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اند. پوشاک رید و مصرف کالاهای لوکس بودهمربوط به خ زمینهه دراینشدهای انجامبیشتر پژوهش

پوشاک ورزشی معمولاَ دارای قیمت  ،اینبرآید. علاوهشمار میها بهاین دسته از کالا ورزشی نیز جزو

اینکه دارای بر، پوشاک ورزشی علاوهبرندها و کالاهای لوکس است. همچنین تری نسبت بهپایین

های دسته کالاهای لوکس است، دارای ارزش کارکردی و بهبود که از ویژگیاست عملکرد نمادین 

 یکی(. 2014، 1، لی و وان)چیوآورد ارمغان میکنندگان بهو آسایش را برای مصرف عملکرد نیز است

 استقبال که است ورزشی وسایل صنعت دارد، قرار جعل درمعرض جهان در حاضردرحال که صنایعی از

 صنعت این در رخنه و نفوذ برای جاعلان هایانگیزه تریناصلی عنوان به توانمی را کنندگانمصرف

 و دهکر تسخیر را جا همه آن وقلمر ه است؛شد جهانی سرعتبه ورزش صنعت ،بنابراین دانست؛

 بیشترمحبوبیتش  روز هرو  مند شوندهبهر آن از ننساا هاردتا میلیا ستا هنیددوا یشهر نیاد سراسردر

 تولید. ستا هشد تبدیل دیقتصاا یهازهحو مدتریندرآپر از یکی به ورزش کهریطوبه د؛شومی

(. 1395عبدالملکی، ) ن استگوناگو یشاخهها با صنعتی مهم یهازهحو از یکی نکنوا شیورز یکالاها

با بحران صنعت تولید  شدتبه که است صنایعی از ورزشی کالاهای صنعتکه باید گفت  ،نهایتدر

درآمد تمایل اند که بیشتر، افراد جوان و کممطالعات قبلی بیان کرده. رو استروبهکالاهای تقلبی 

ورزشی از کالاهای بسیار محبوب درمیان پوشاک  ،بیشتری به خرید محصولات تقلبی دارند. همچنین

مناسبی برای خرید و  جامعه و نمونةجویان با توجه به سن و درآمدشان، دانش ،بنابراین جوانان است؛

جعل و تقلید از پوشاک ورزشی زیاد است؛  (.2016، 2لنگ)کیت مصرف پوشاک ورزشی تقلبی هستند

مدیران و بازاریابان برند بسیاری از (. 2010، 3)ترانساریمه کمتری داردنیاز به مهارت فنی ، زیرا

در بازارهای ا برندهای تقلبی ورزشی همچنان اند؛ اممستقلی علیه برندهای تقلبی انجام داده هایاقدام

شده، های متعدد و مقررات اعمالباوجود اقدام(. 2007، 4)فیلیپس رشد هستندسرعت درحالبهجهانی 

، قوانین و مقررات عمدتاً محدودیت زیرا قلبی در جهان همچنان وجود دارد؛تولید و مصرف برندهای ت

، هر زمان که تقاضا باشد، عرضه نیز وجود حالهمراه دارند؛ بااینا بهتولید و عرضة برندهای تقلبی ر

ها ها و اقدامها در حل این مسئله، پژوهشبرای کمک به بازاریابان و دولت ،اساسخواهد داشت؛ براین

(. 2017)خی و چنگ،  کننده و تقاضای مصرف برند تقلبی متمرکز شوندسمت مصرفباید به

محصولات تقلبی ورزشی  کنندگاننیات رفتاری مصرفر نگرش و عوامل مؤثر د، درک دلیلهمینبه
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تاکنون دربارة مصرف پوشاک کنندگان، میان مصرفباوجود محبوبیت پوشاک ورزشی درضروری است. 

بررسی خرید و مصرف پوشاک ورزشی  ،روایناز ورزشی تقلبی پژوهش آکادمیک انجام نشده است؛

نگرانی  تأثیربررسی  ،حاضر دلیل، هدف از انجام پژوهشهمینرسد. بهنظر میتقلبی لازم و ضروری به

 کنندگان پوشاک ورزشی تقلبی است. ر نیات رفتاری مصرفکنندگان باخلاقی و دانش مصرف

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 مدل مفهومی پژوهش -1شکل 
 

 پژوهش شناسیروش
عنوان ن دانشگاه کردستان بههمبستگی است که در آن دانشجویا -توصیفی ،حاضر روش پژوهش

طریق جدول مورگان و ، از(10000) آماری نتخاب شدند. با توجه به حجم جامعةآماری ا جامعة

فی ساده انتخاب صورت تصادر بهپژوهش حاض عنوان نمونةنفر دانشجو به 373(، 1970) کرجسی

نامة الی نگرانی اخلاقی، پرسشچهارسؤهای نامهده در این پژوهش، پرسشاستفاشدند. ابزار مورد

 نامةپرسشن نسبت به پوشاک جعلی و کنندگاالی نگرش مصرفچهارسؤ نامةپرسش سؤالی دانش،سه

برای روایی  ( بود.2009) مارکتی و شیلیحاصل پژوهش  ،کنندگاننیات رفتاری مصرفالی چهارسؤ

از تحلیل نیز وایی سازه کارشناسان و متخصصان و برای ر از نظرهای هانامهصوری و محتوایی پرسش

طور در محیط دانشگاه به ،رضایت پژوهشگران مطالعة حاضر بعد از دریافت استفاده شد.عاملی تأییدی 

 ورا توزیع کردند  هانامهپرسشنامه نیست، که اجباری در همکاری و تکمیل پرسششفاهی و بیان این

 355، شدهنامة توزیعپرسش 373از  ،نهایتدر. ها را تکمیل کنندکنندگان خواستند که آناز شرکت

 312. با احتساب بودندتحلیل وتجزیهنامه قابلپرسش 312 ،. از این تعدادشدندآوری جمعنامه پرسش

های داده کردنخلاصهبندی و دادن، طبقهدرصد بود. برای سازمان 83/0نرخ پاسخ  ،سالم نامةپرسش

 نگرانی اخلاقی

 نگرش نیات رفتاری

 دانش
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ختاری برای بررسی برازش سامدل معادلات  از آزمون ،از آمار توصیفی و در بخش آمار استنباطی ،خام

 .1افزارهای آماری اس.پی.اس.اسها با استفاده از نرمتحلیل دادهومدل پژوهش استفاده شد. تجزیه

  .انجام شد 23نسخة  2و آموس23 نسخة 
 

 نتایج
 ،بود 8/0ر از یا بیشتها مقدار آن مساوی نتایج آزمون آلفای کرونباخ که در تمامی شاخصبا توجه به 

ز همسانی ا و ابزار اندازگیری ها دارای پایایی مناسبی بودندکه تمامی شاخص توان اذعان کردمی

سازه روایی  ، نتایج تحلیل عاملی تأییدی برای(. همچنینة یک)جدول شمار درونی خوبی برخوردار بود

شده از گرفتهبودند و ساختار عاملی درنظر 6/0دارای بار عاملی بیشتر از  هانشان داد که همة سؤال

 برازش مطلوبی برخوردار بود.
 اند.در جدول شمارة یک نشان داده شده ،هاها، منابع و همسانی درونی پرسشنامهشاخص

 

 هانامهها، منابع و آلفای کرونباخ پرسششاخص -1جدول 

 منبع پايايی کل تعداد گويه شاخص

 80/0 4 کنندهنگرانی اخلاقی مصرف

 ارکتی و شیلیم

(2009) 

 83/0 3 کنندهدانش مصرف

 89/0 4 نگرش نسبت به پوشاک جعلی

 82/0 4 کنندگاننیات رفتاری مصرف

 
شان ن دو، در جدول شمارة های حاضر در پژوهششناختی نمونههای جمعیتنوع و فراوانی ویژگی

جنسیت مربوط  گویای این است که بیشترین فراوانی در متغیراند. نتایج حاصل از این جدول داده شده

 یان مقطعتحصیلات مربوط به دانشجو بیشترین فراوانی در متغیر(، 57/0) 178به مردان با تعداد 

مربوط به  (71/0) 220بیشترین فراوانی با تعداد  ،( و در متغیر سن68/0) 211کارشناسی با تعداد 

 .سال است 20-30 سنین
 

 

 

                                                           
1. Spss 
2. Amos 
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 های پژوهششناختی نمونههای جمعیتويژگی -2جدول 

 سن تحصیلاتسطح  جنسیت 

 دکتری ارشدکارشناسی کارشناسی زن مرد متغیر
 20زير

 سال

30-

20 

40-

31 

به  41

 بالا

 2 48 220 42 13 88 211 134 178 فراوانی

 006/0 15/0 71/0 13/0 04/0 28/0 68/0 43/0 57/0 درصد
 

وشاک پکنون که تا اذعان کردندها آن (73/0) نفر 229 ،در پژوهش حاضرکننده شرکت 312ازمیان 

به نیز  (22/0) نفر 69و  «خیر» ها به گزینةاز آن( 05/0) نفر 14 ،همچنین. اندورزشی تقلبی خریده

لعه در مطاهای ورزشی موردجهانی کفشنی برندهای ااسامی و فراو .پاسخ دادند« دانمنمی» گزینة

حاضر  کنندگان در پژوهششرکت جدول، اند. با توجه به ایندر جدول شمارة سه ارائه شده ،پژوهش

 ای خرید برند( و کمترین تمایل را بر25/0) جهانی آدیداس تقلبی بیشترین تمایل را برای خرید برند

 ،ین نتایجابا توجه به . رنددا وشاک ورزشی تقلبیپهنگام خرید ، در(03/0) جهانی نیوبالانس تقلبی

 جوانان درمیانشده ب بیشترین برندهای تقلبی خریداریترتیبرندهای آدیداس، نایک و اسیکس به

 هستند. 
 

 نوع و فراوانی برندهای ورزشی پژوهش -3جدول 

   برندهای ورزشی                                       

 ساير 7فیلا 6نیوبالانس 5ريبوک 4پوما 3اسیکس 2آديداس 1نايک اسامی

 27 18 11 17 36 54 80 69 فراوانی

 09/0 08/0 03/0 05/0 11/0 17/0 25/0 22/0 درصد

 

، ولجداین ارائه شده است. با توجه به  همبستگی بین متغیرهای پژوهش در جدول شمارة چهار،

 ( و کمترین همبستگی بین598/0) اخلاقی بیشترین همبستگی بین متغیرهای نگرش و نگرانی

  ( است.377/0) های دانش و نگرانی اخلاقیمتغیر

                                                           
1. Nike 
2. Adidas 
3. Asics   
4. Puma  
5. Reebok   
6. Newbalance  
7. Fila  
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 ضرايب همبستگی بین متغیرهای مدل پژوهش -4جدول 

 
 **P≤0/01,*P≤0/05 

 

 

 
 در حالت معناداری مدل پژوهش -2شکل 

 

 

 

 

 نیات رفتاری نگرش دانش نگرانی اخلاقی متغیر

    1 نگرانی اخلاقی

   1 377/0** دانش

  1 581/0** 598/0** نگرش

 1 432/0** 520/0** 391/0** نیات رفتاری
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 های برازش مدل پژوهششاخص -5جدول 

ی
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10/219 84 60/2 917/0 88/0 0/91 0/07 0/89 87/0 
 

دو به درجة آزادی مناسب های نسبت خیگویای این مطلب است که شاخص نتایج جدول شمارة پنج

توکر ، 3، برازندگی2، تعدیل برازندگی1هنجار شده برازندگی های( و شاخصهستند )کمتر از عدد سه

کمتر  6دوم واریانس خطای تقریب ریشهو شاخص  90/0بیشتر از   که 5و برازندگی تطبیقی 4لوییس –

ی برازش مناسب حاضر دارا که مدل پژوهشمعنیقبولی قرار دارند؛ بدینهستند، درحد قابل 08/0از 

های حاصل از مطالعه داده ،عبارتی.  بهقبول استشده برای آن قابلاست و ساختار عاملی درنظرگرفته

 کنند.یید میتأرا حمایت و  مدل نظری پژوهش
 

 ضرايب رگرسیونی مسیرهای مدل -6جدول 

 مسیر پژوهش
وزن رگرسیونی 
 استاندارد شده

انحراف 
 معیار

نسبت 
 بحرانی

 معناداری

 001/0 768/3 136/0 0/414 نگرش ---> نگرانی اخلاقی

 001/0 899/4 247/0 0/740 نگرش ---> دانش

 ---> نگرش
نیات 
 رفتاری

0- /623 0/110 7/126 001/0 

 

اند. دهبیان ش های مدل پژوهش در جدول شمارة هفتکل مسیر مستقیم، غیرمستقیم و اثرهایتأثیر 

قصد خرید   -گرایانهبیشترین تأثیر مستقیم مربوط به مسیر ارزش مصرفی لذتبا توجه به این جدول، 

 ست. اقصد خرید  -گرایانهو کمترین تأثیر مستقیم مربوط به مسیر ارزش مصرفی فایده
 

 

 

                                                           
1. Normed Fit Index(NFI) 
2. Adjusted Goodness of Fit Index(AGFI) 
3. Goodness of Fit Index(GFI) 
4. Tucker Lewis ndex(TLI) 
5. Comparative Fit Index(CFI) 
6. Root Mean Square Error of Approximation(RMSEA) 
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 کل متغیرهای پژوهش یم، غیرمستقیم و  اثرهایتأثیر مستق -7جدول 

 مسیر
 ضرايب اثر در حالت استاندارد

 اثر کل اثر مستقیم مستقیماثر غیر

 414/0 414/0 000/0 نگرش ---> نگرانی اخلاقی

 740/0 740/0 000/0 نگرش ---> دانش

 -623/0 -623/0 000/0 نیات رفتاری ---> نگرش

 

 گیریبحث و نتیجه
های اجتماعی بر اقتصاد جهانی و جنبه کنندهتهدید یثیراتی، تأکه خرید محصولات جعلبا توجه به این

 ،1، تیان و زایچکووسکیاست )تانگ ها را به خود معطوف کردهو فرهنگی دارد، توجه بیشتر پژوهش

ید و رفتار خر درزمینةهای زیاد انجام پژوهش باوجود(. 2016، 2، بوگاری، سالاما و زین؛ کاسیم2014

، تلاش . در چند سال اخیراندباقی ماندهجواب زیادی بی هایمصرف محصولات تقلبی، هنوز سؤال

زمینه های پژوهش درایناولویت کنندگان محصولات تقلبی، جزوکردن تقاضای مصرفبرای محدود

نگرانی اخلاقی و دانش پژوهش حاضر نیز بررسی نقش انجام هدف از  ،اساسقرار گرفته است؛ براین

 .ان برندهای تقلبی پوشاک ورزشی بودکنندگکنندگان در نیات رفتاری مصرفمصرف

دهندگان به احتمال بیشتر، باعث ایجاد های این مطالعه نشان داد که سطح بالاتر نگرانی پاسخیافته

افرادی که  ،دشود. در این مورنوعی نگرش منفی نسبت به خرید و مصرف پوشاک ورزشی تقلبی می

از تنوع مسائل اخلاقی مربوط به تولید، توزیع و خرید پوشاک ورزشی تقلبی بسیار آگاه هستند، به 

نظر اخلاقی رید و مصرف پوشاک ورزشی تقلبی ازاحتمال بیشتری درک خواهند کرد که رفتار خ

ونی مسیر شود. ضریب رگرسیمنفی در آنان می ینگرشگیری موجب شکلامر اشتباه است و همین 

نگرانی اخلاقی و نگرش نسبت به پوشاک ورزشی تقلبی حاکی از اثر مثبت و معنادار نگرانی اخلاقی 

-های پژوهشبر ایجاد نگرش منفی نسبت به محصولات ورزشی تقلبی است. نتایج این پژوهش با یافته
( 2017خی و چنگ )( و 2017کویکاب و همکاران ) (،2009، 2005مارکتی و شیلی )های 

کنندگان بر ایجاد نگرش منفی نسبت به خرید و مصرف پوشاک اینکه نگرانی اخلاقی مصرفبرمبنی

کنندگان از خرید هرچه نگرانی اخلاقی مصرف ،واقعخوانی دارد. درورزشی تقلبی اثر معنادار دارد، هم

                                                           
1. Tang, Tian & Zaichkowsky 
2. Kassim, Bogari, Salamah & Zain 
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دتر خواهد بود و رفتار گرفته شدیو مصرف محصولات ورزشی تقلبی بیشتر باشد، نگرش منفی شکل

 . یابدو مصرف محصولات تقلبی کاهش میخرید 

گیری نگرش منفی نسبت به کنندگان بر شکلدانش مصرف ،آمده از پژوهشدستبا توجه به نتایج به

اعث ایجاد سطح افزایش دانش ب ،واقعی مثبت و معنادار دارد. دربرندهای تقلبی پوشاک ورزشی اثر

. شودد و مصرف پوشاک ورزشی تقلبی میخریموجب کاهش  ،نتیجهشود و درمیبالاتر نگرش منفی 

  (2018و مارلینا و ساردجونو )( 2009، 2005مطالعات مارکتی و شیلی )های این نتیجه با یافته

گنندگان بر ایجاد نگرش منفی نسبت به خرید و مصرف بر اثر مثبت و معنادار دانش مصرفمبنی

افزایش دانش  ، براساس نتایج حاصل از مدل پژوهش،واقع. درخوان استهمپوشاک ورزشی تقلبی 

کنندگان نسبت به خرید گیری نگرش منفی در مصرفایجاد و شکلاز  74/0تواند کنندگان میمصرف

های توانند با ایجاد کمپینگذاران میسیاست ،بنابراین پوشاک ورزشی تقلبی را تبیین کند؛ و مصرف

ها و مستندها موجب افزایش اطلاعات عمومی، آگاهی و تقلب و تولید برنامهضدو  جعلتبلیغاتی ضد

 . ید و مصرف پوشاک ورزشی تقلبی شوندخرکنندگان از آثار و پیامدهای منفی دانش مصرف

رگرسیونی مسیر نگرش نسبت به پوشاک ورزشی تقلبی  های پژوهش حاضر و ضریبیافته ،همچنین

کنندگان حاکی از اثر منفی و معنادار نگرش مصرف ،کنندگان در مدل پژوهشو نیات رفتاری مصرف

گیری نگرش ایجاد و شکل توان بیان کرد کهمی ،اساسکنندگان هستند؛ براینبر نیات رفتاری مصرف

خرید و مصرف پوشاک ورزشی ک ورزش تقلبی موجب کاهش کنندگان نسبت به پوشامنفی در مصرف

کویکاب و همکاران  ( و2009، 2005مطالعات مارکتی و شیلی )ها با نتایج فتهشود. این یاتقلبی می

کنندگان بر نیات رفتاری آنان اثر منفی و معناداری دارد، اینکه نگرش منفی مصرفبرمبنی( 2017)

کنندگان نقش میانجی نگرش منفی مصرف نتایج پژوهش حاضر بیانگر ،کلیطورخوان است. بههم

گان بر کننددانش مصرفبا نقش نگرانی اخلاقی ف پوشاک ورزشی در رابطة مصرنسبت به خرید و 

افزایش نگرانی اخلاقی و آگاهی و دانش توان بیان کرد که می ،دیگرعبارتنیات رفتاری آنان است. به

ش منفی نسبت به این محصولات و گیری نگرکنندگان از پوشاک ورزشی تقلبی موجب شکلمصرف

 شود.رف پوشاک ورزشی تقلبی میمصکاهش خرید و  ، کاهشقاضاکاهش ت ،نتیجهدر

ل به خرید برندهای تقلبی در جامعة دانشجویان داخل کشور حاضر نشان داد که تمای نتایج مطالعة

که به خرید  صراحت اعلام کردندنفر به 229، پژوهشاین کننده در شرکت 312از  زیاد است؛ زیرا،

گنندگان توانایی نفر( از شرکت 69) 22/0 ،اند. همچنینبرندهای پوشاک ورزشی تقلبی اقدام کرده

گفت که تمایل زیاد به خرید  توانمی تقلبی از برندهای اصلی را ندارند؛ بنابراین،تشخیص برندهای 

یکی از  ،داخل کشور زمینه درکنندگان دراینمصرفکم دانش و آگاهی برندهای ورزشی تقلبی و 

گذاران، بازاریابان و سیاست اساس، مدیران،شود؛ براینمعضلات بازار ورزش کشور محسوب می
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هایی را این روند اقدام های برندهای اصلی در داخل کشور باید برای جلوگیری از افزایشنمایندگی

  انجام دهند.

کشور است در  شده، بلکه تنها مطالعة انجامکندتنها به ادبیات جعل و تقلب کمک میاین مطالعه نه

زشی تقلبی خرید و مصرف پوشاک وریند کنندگان را بر فراکه تأثیر نگرانی اخلاقی و دانش مصرف

مصرف برندهای  مند به پدیدةپژوهشگران علاقهحاضر بینش جدیدی را به  بررسی کرده است. مطالعة

هندگان خدمات درای تولیدکنندگان، بازاریابان و ارائهویژه ببه ،تقلبی پوشاک ورزشی و سیاست عمومی

که به مهار تمایلات  به کسانیاین مطالعه  ،دهد. همچنینقلب پوشاک ورزشی ارائه میضدجعل و ضدت

با توجه به  کند.مندند، کمک میکنندگان نسبت به برندهای تقلبی پوشاک ورزشی علاقهمصرف

ها برای مبارزه با جعل و تقلب توانند از این یافتهگذاران میهای عملی این مطالعه، سیاستکمک

فیلم و مستندها برای ، هاها، برنامهتوان با ایجاد بروشورها، کمپینپوشاک ورزشی استفاده کنند. می

و استفاده از  ناشی از خرید جهت پیامدهای منفی مختلفکنندگان درافزایش آگاهی و دانش مصرف

سلامت جسمانی، تولید داخلی زیست، ازجمله آسیب به اقتصاد کشور، محیط ،پوشاک ورزشی تقلبی

، های کاذباستثمار کارگران، کودکان کار و رونق شغل به افزایش مشکلات اجتماعی، مانند و کمک

صرف پوشاک کنندگان به خرید و منهایت بتوان در اقدام مصرفنگرش ذهنی منفی ایجاد کرد تا در

توانند با گذاران میمالکان برندهای اصلی و سیاست ،واقعوجود آورد. دربه ورزشی تقلبی ممانعت

های برندهای اصلی، نمایش محیط و شرایط کاری های تبلیغاتی برای توصیف و ویژگیطراحی برنامه

و  مسائل اخلاقی مربوط به خرید کردنمحیطی، برجستهو استانداردهای زیست هاکارخانه ها وکارگاه

تقلب برای افزایش آگاهی و دانش ضدجعل و پوشاک ورزشی تقلبی، توسعة تبلیغات ضدمصرف 

کاهش قصد خرید برندهای تقلبی را فراهم  سازی نگرانی آنان،کنندگان و تحریک و برجستهمصرف

 آورند. 

دادن خرید و مصرف یک برند پوشاک کنندگان با مرتبط جلوهافزایش دانش مصرف ها باید بربرنامه

و  غیراخلاقیبیان پیامدهای ناشی از مصرف برند تقلبی،  و نیز بر ورزشی تقلبی به مباحث اخلاقی

های جسمانی و کارهای نامشروع، آسیبودانستن خرید و مصرف برند تقلبی، حمایت از کسباشتباه

دگان کننسطح دانش و نگرانی اخلاقی در مصرفیطی و غیره تمرکز کنند تا محمالی، آلودگی زیست

ای مصرف رآنان را بکنندگان کالاهای تقلبی مصرفنیات رفتاری ها این برنامهدرنهایت، و  افزایش یابد

رسانی عمومی دربارة خطرهایی که پوشاک ورزشی کاهش دهند. اطلاعو تقاضای برندهای تقلبی 

کنندگان مصرف نمایی رضایتد، بازتاب و بزرگنکنبرندهای تقلبی پوشاک ورزشی افراد را تهدید می

شاک ورزشی، تبلیغات گسترده برندهای تقلبی پو کردنشنکوههای جمعی، برندهای اصلی در رسانه
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 نقدکشیدن تجربة، بهمردم با معایب خرید و مصرف برندهای تقلبی پوشاک ورزشی با هدف آشناکردن

، زارهای تبلیغاتیطریق ابقلبی پوشاک ورزشی و بازتاب گستردة آن ازکنندگان برندهای تبد مصرف

نظر به. کنندگان و نگرانی اخلاقی آنان هستندهای افزایش اطلاعات و سطح دانش مصرفجمله راهاز

و با  ارزه با جاعلان برندهای معتبر تاحدودی غیرممکن استمب ،در دنیای متلاطم امروز رسد کهمی

 اساس،شود؛ برایندر جای دیگر پدیدار می کننده، شرکت دیگریهای جعلحذف یکی از این شرکت

 کنندگانمصرف بر ای به حل این بحران بپردازند وطور ریشههای صاحب برند باید بهمدیران سازمان

برای  .کاهش دهند برندهای تقلبی غیرفریبندة مصرف به تمایل آنان را بلندمدت تا در کنند تمرکز

 شودخرید و مصرف برندهای تقلبی ورزشی پیشنهاد میافزون کردن معضل خرید آگاهانه و روزکم

و کیفیت برندهای اصلی را نسبت  و مصرف برندهای تقلبی آگاه کنند خریداران را از خریدفروشندگان 

صورت منطقی ، دلایل قیمت بالاتر خود را بهو از این طریق برندهای تقلبی، بیشتر نمایان کنندبه 

سازی فرهنگ های لازم را برایاقداممسئولان امر  شودپیشنهاد می ،همچنینبرای افراد توضیح دهند. 

بودن تولید این محصولات ن استفاده از محصولات جعلی همچون غیراخلاقیبودراخلاقیغی درزمینة

کننده و کننده، تولیدمبارزه با جعل، جعل هایی با موضوعائتلافها، مجامع و انجام دهند. گروه

 رین دغدغةتمهم با توجه به اینکه امروزهبرندهای تقلبی پوشاک ورزشی تشکیل دهند.  واردکنندة

برندهای اصلی جلوگیری از تولید و فروش برندهای تقلبی در جامعه است،  های تولیدکنندةشرکت

های مقابله با برند بازاریابی مؤثر در 1هایهای بعدی با هدف شناسایی راهبردپژوهششود پیشنهاد می

    .تقلبی پوشاک ورزشی انجام شوند
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 چکیده

رود؛ شمار میترین منبع رقابت سازمانی بهیاتیح ،ها است و دانشترین مقصد سازماناثربخشی مهم ،امروزه

جوانان با تأکید بر واثربخشی وزارت ورزش مدیریت دانش بر، بررسی تأثیر این پژوهشانجام هدف از  ،روایناز

معادلات  نوع همبستگی بود که با استفاده از روش، توصیفی ازنقش میانجی خرد سازمانی بود. روش پژوهش

با  نفر بودند. 400 وجوانان به تعدادساختاری انجام شد. جامعة آماری پژوهش همة کارکنان وزارت ورزش

آوری ز توزیع و جمعاکه درنهایت پس  ندحجم نمونه تعیین شدعنوان بهنفر  196،  استفاده از فرمول کوکران

 های استانداردشدةنامهها شامل پرسش. ابزار گردآوری دادهبرای تحلیل استفاده شدنامه پرسش 192از ، هاداده

ریت ورزشی رخواهی از اساتید مدیوایی آن با نظخرد سازمانی، اثربخشی سازمانی و مدیریت دانش بود که ر

ست دبه 78/0و  89/0، 86/0ترتیب ، بهطریق آلفای کرونباخشد و پایایی آن در یک مطالعة مقدماتی ازید تأی

فزار اادلات ساختاری با استفاده از نرمها در سطح آمار استنباطی و با استفاده از معوتحلیل دادهآمد. تجزیه

، همچنینثربخشی سازمانی تأثیر مستقیم داشت. ر ابها نشان داد که مدیریت دانش جام شد. یافتهان .اسپی.ال.

صورت غیرمستقیم تأثیر داشت. با توجه به نتایج طریق خرد سازمانی بر اثربخشی سازمانی بهمدیریت دانش از

اثرگذار بر اثربخشی بیشتر  ییرعنوان متغزمانی بهشود که از خرد ساهای ورزش پیشنهاد میبه مدیران سازمان

 مدیریت دانش بر اثربخشی سازمانی بهره گیرند.

 .جوانانورد سازمانی، اثربخشی، وزارت ورزشمدیریت دانش، خ :کلیدی واژگان
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 مقدمه
 اثربخشی است. آن 1اثربخشی تعیین سازمانی هایفعالیت وتحلیلتجزیه ارکان ترینمهم از یکی ،امروزه

 هایسازمان و مدیران تلاش ،روازاین ؛است هاسازمان مدیران مقصد ارزشمندترین و ترینسودمند

است )فی  ناپذیرپایان سازمان اثربخشی افزایش در عوامل درگیر و هاموضوع به بردنپی برای مختلف

 پیچیده بسیار موضوعی بلکه نیست؛ منفرد و واحد مفهوم یک سازمانی (. اثربخشی2003، 2و دینسون

 و کیو اعتقاد . به(1395منصوری بروجنی، ) ستا انتظارات متفاوتی و هاترجیح بر مشتمل که است

-مأموریت آمیزموفقیت تحقق چگونگی هاسازمان که است روشی سازمانی اثربخشی ،(2011) 3لاین
 را اثربخشی سازمانی نیز( 1987) 4. دراکرکنندمی ارزیابی سازمانی، راهبردهای ازطریق را هایشان

 ، اسکندری و گیلانی،لانکند )اردمی محسوب سازمان موفقیت کلید را آن و داندمی کار درست انجام

 توسعه، در مهمی نقش ورزش متولیان اصلی عنوانبهکه  ایورزشی هایسازمان ،شکبدون (.1391

 دیگر هایسازمان همانند ،دارند عهدهبر قهرمانی و همگانی ورزش بعد دو هر در ورزش رشد و ترویج

 تأثیرتحت عمدتاًهای ورزشی مدیران سازمان ،اینبرعلاوه دهند.می قرار اولویت در را خود اهداف تحقق

 صحنة درمدت و کسب برتری پی اثربخشی کوتاهشان، درتوجه و حساسیت افراد جامعه به اثربخشی

اثربخشی  درمورد را بیشتر بررسی و انجام پژوهش زمینة موضوع این های رقیب هستند.رقابت با سازمان

قدرت  ،یکم قرن دانش است. دانشوقرن بیست براین،افزون کند.می برجسته کشور ورزشی هایسازمان

است که  شده مشخصرود. شمار میهای سازمانی بهترین منابع رقابتیکی از حیاتی ،است و همچنین

 یعوامل اصل ازجملهدلیل همینتر باشد. بهسازمانی مهمهای دانش سازمانی ممکن است از کل دارایی

و  نلاها است )ارددانش در سازمان تیریتوجه به مد ،اثربخشی سازمانیدر  رگذاریتأث یدیو کل

 اطلاعات برمبتنی ما هایو فعالیت کارها از تریبزرگ بخش امروزی، دنیای در ،زیرا ؛(1391 ،همکاران

 هاسازمان این شرایط، در دارد. وجود دانش آوردندستبه و تجربه کسب برای کمتری زمان و است

 داشتناختیاردر با دانش مدیریت ،میاندراین و کنندمی رقابت  یکدیگر با خود دانش میزان براساس

کند می ایجاد رقابتی مزایای نیز و انسانی منابع عملکرد ازیهسب برای را خوبی فرصت لازم، ابزارهای

 محیطی تغییرات ماهیت که کندمی کمک هاسازمان به دانش ،همچنین (.2001، 5بلانچارد)هرسی و 

 هاسازمان . تواناییبگیرند تغییرات آن با مواجهه برایرا تری مناسب هایتصمیم وکنند  بینیپیش را

 فرایندها شدنترکارآمدو گیریتصمیم کیفیت بهبود موجب آن توزیع و دهیسازمان دانش، کسب در
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 مدیریت هایسیستم روی ایفزاینده صورتبه هاسازمان ،روازهمین (؛2201، 1، وو و ینشود )لینمی

 ارائةشود. می سازمان برای رقابتی مزیت موجب دانشکه  معتقدند ،زیرا ؛کنندمی گذاریسرمایه دانش

 فرایندهای ست کها وسیع مفهومی زیرا، ؛است دشوار بسیار دانش مدیریت برای واحدی مفهومی تعریف

 فرایند دانش مدیریت کرد که عنوان توانمی مختلف تعاریف به توجه با اما ؛گیردبرمی در را متفاوتی

، 2است )علی سازمانی اهداف به برای رسیدن سازمان در دانش کارگیریبه و انتقال تسهیم، خلق،

مدیریت دانش و اثربخشی  بین رامعناداری  ( رابطة1389) ، نریمانی و غلامحسینینقویسید (.2017

 ،سازوکاریک  عنوانبهتواند که مدیریت دانش می اذعان کردندآنان همچنین، سازمان کشف کردند. 

کند.  سازمانی( و اثربخشی سازمانی ایفا عوامل سازمانی )فرهنگ و رهبری میانجی را میان رابطة نقش

 منتخب ورزشی هایسازمان زمینةرد( در پژوهش خود 1392)، حسینی، طالب پور و نظری رئیسی

 ورزشی هایسازمان در اثربخشی سازمانی با آن فرایندهای و دانش مدیریت بینکه  دریافتند کشور

( در 1395)، اتقیا، مختاری و نظریان بروجنیدارد. منصوری  وجود معناداری و مثبت رابطة کشور

 دانش مدیریت ،علاوهبهدارد.  معناداری رابطة اثربخشی با دانش مدیریت ند کهداد خود نشان پژوهش

 رگرسیون آزمون از آمدهدستبه نتایج اساسبر . همچنین،دارد را سازمانی اثربخشی بینیپیش قابلیت

 بودند سازمانی اثربخشی واریانس از درصد 30 تبیین به قادر درمجموع دانش مدیریت ابعاد چندگانه،

 بینیپیش توان بیشترین ترتیببه دانش، ضبط و ثبت و دانش کارگیریبه مؤلفة دو ابعاد، دربین این و

( در پژوهش خود رابطة مثبت و 2009) 3چین تسای .داشتند سازمانی اثربخشی برای را معنادار

که مدیریت  ش و اثربخشی سازمانی مشاهده کرد. وی دریافتیندهای مدیریت دانمعناداری را میان فرا

کننده درمیان بینیترین پیشاثربخشی سازمانی بود و قویبینی قوی برای پیش یعامل دانش

ل دانش در سازمان بود. در و انتقا کارگیریبهیندهای مدیریت دانش برای اثربخشی سازمانی، فرا

بط دانش با و حفظ و ض کارگیریبهیندهای کسب، ، فرا(2010) 4، میلز و دیوناسمیت پژوهش

یل دانش با اثربخشی سازمانی یند تغییر و تبدمثبتی داشتند؛ اما فرادار و اثربخشی سازمانی رابطة معنا

( در پژوهش خود به این نتیجه 2018) 5اسپوسیتو و ، سرچیونسنتوبلی معناداری نداشت. رابطة

بهبود اثربخشی و کارایی متناظر با ماهیت سازمان موجب مدیریت دانش  کارگیریبهرسیدند که 

 شود.سازمان می

                                                           
1. Lin, wu and yen 
2. Ali 
3. Chin Tsai 
4. Smith, Mills and Dion 
5. Centobelli, cerchion and Esposito 
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 ،درواقع. است 1سازمانی خرد کارکنان برای افزایش اثربخشی،ی سازتوانمند عوامل از دیگر یکی

 کارکنان و مدیران در را ایخردمندانه رفتار و دانش، بینش بتوانند که بود خواهند موفق هاییسازمان

 فلسفی زمینةدر تاکنون زمان آن از و شد ایجاد پیش سال 5000 حدود خرد مفهوم. کنند ایجاد خود

 نیرو از منابعی خرد، و دانش که تخصص، کرد اشاره سقراط مثال، برای است؛ گرفته قرار موردبحث

 شوند استفاده رفاه و سلامت کسب با هدف اجرایی و سیاسی اهداف برای خوبیبه باید و هستند

 هم که رودمی شماربه اقتصاد و سازمان علم مدیریت، در مشترک یموضوع ،خرد. (2013، 2)ایزاک

شوند )اکمکچی، می قائل آن برای ایویژه اهمیت مدیریتیهای در موضوع هم و اقتصاد هایموضوع در

 کار براساس که فلسفی رویکرد ند؛دار وجود خرد درمورد متعددی (. رویکردهای2014، 3ترمان و اکر

 مدنظر پژوهش این در که است شده گذاریپایه افلاطون و سقراط، ارسطو مانند تاریخی روشنفکران

 ارسطو .است خرد در اساسی مؤلفة منطقی تفکرکند می بیان که است مدنظر دیدگاهی بلکه ؛نیست

 همان خرد معتقد است که واست  شده وارد خرد از تریعمیق مفهوم به خود، اخلاقیات بحث در

 ایندربردارندة  عمل، بر ارسطو تأکید و دانش بر افلاطون تأکیداست.  تدبیر و تشخیص عملی کاربرد

 حوزة در گوید. دانش،می سخن کردنعمل و دانستن از و است کلی مفهومی خرد که است نکته

 یعنی است؛ شناخت این بعدی گام خرد و ماندمی باقی محض شناخت صورتبه اما است؛ مهم شناخت

 ،درواقع نیست. کافی تنهاییبه دانستن . درحقیقت،شودمنتهی می عمل و دانش از ترکیبی به دانش از

 منافع حفظ برای عمل و تفکر از و ترکیبی دارد اشاره ،دانیممی درست که چیزی آن و تعادل به خرد

 نمایندة خرد کردند که ( بیان1990) 5برنر و کیتچنر (.2011، 4جرالداست )جیگاس و فیتز مشترک

 6. میچاماست قضاوت و واقعی دنیای حل مسائل برای دانش پیامدهای و ناشناخته رویدادهای از آگاهی

 با همراه آن، بودنالخطاجایز درک همراهبه دانش کاربرد از است عبارت خرد کرد که ( اعلام1983)

 نظریة براساس که شودمی ( متذکر2003) 7استرنبرگ .اجتماعی پیامدهای درمورد نگرانی و احتیاط

 گرددمی منجر مشترک منافع به که هایی استارزش و تجربه خلاقیت، هوش، از استفاده خرد تعادل،

. شود توجه بلندمدتو  مدتکوتاه در ،سازمان و گروه فرد، هایمندیعلاقهبه  که افتدمی اتفاق زمانی و

 بین تعادل ،دوم و هامندیعلاقه در تعادل ،گیرد: یکیمیبر در را تعادل در حوزه دو تعریف این

                                                           
1. Organizational Wisdom 
2. Izak 
3. Ekmekçi, Teraman and acer 
4. Gygax & Fitzgerald 
5. Kitchener & Brenner 
6. Meacham 
7. Sternberg 
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-می منجر مشترک منافع به ،روی دهد تعادلی چنین کهدرصورتی .بلندمدت و مدتکوتاه پیامدهای
 آنچه به و بیندیشد خود اهداف از فراتر به افراد که افتدمی اتفاق زمانی مشترک منافع ،درواقع .شود

 دانش و خلاقیت هوش، مانند ساختارهایی با کند. خرد فکر مناسب است، سازمانش و خود برای

 شود.می بررسی عمل و فردیدرون شناخت بعد دو هر از خرد که است این دلیل آن و است متفاوت

 که بداند اگر حتی .نیست خردمند لزوماً دارد، کافی تجربة و هوش رهبری که تعادل، نظریة براساس

رسیدن به ا برای خردمند است که بتواند بهترین راه ر درصورتی رهبر آن دهد، انجام باید یکار چه

 نه و خرد امروزه، که شوداستدلال می گونهاین ترتیب،بدین (؛2011، 1)یانگ منافع مشترک بیابد

 دانش کارگیریبه و مؤثر انتخاب توانایی تنهانه سازمانی خرد است. هاسازمان اصلی اولویت دانش،

 دانش این ارتباط و کردنیکی ،آوریجمع توانایی بلکه کند،می بیان را خاص موقعیت یک در مناسب

 صورتبه سازمانی خرد (.1392، ، سرلک و عباسی)موسوی سازمانی نیز است قبولقابلابزارهای  با

 گیریتصمیم برای افراد اعمال و فضایل از استفاده در های سازمانیروش توسعة برای سازمان صلاحیت

( 1394) ، نویدی و شوقیشاهرخی (.2008، 2کناشود )رونی و مکمی سازمان تعریف سلامت و مؤثر

 ،دوستینوع ،هاهیجان مدیریت شامل خودشناسی، آن هایمؤلفه و سازمانی خرد تأثیرخود  در پژوهش

 کارکنان اثربخشی بررا  یادگیری به تمایل و زندگی مهارت زندگی، دانش قضاوت، بخشی،الهام

( نیز خرد سازمانی را یکی از 2001) 3بول و هیجبرگ کردند. تأیید مرکزی استان وپرورشآموزش

خود به این نتیجه  پژوهش( در 2012) 4، راپوزو و هرناندزو. پینهیردانندمی ر اثربخشید مؤثرعوامل 

 هاسازماناز  بسیاری ،همچنین گذارد.می تأثیرکه خرد سازمانی بر کارایی و اثربخشی سازمان  ندرسید

 که رسندنمی موردنیازشان عملکرد سطح به ولی ؛کنندمی پیاده را دانش مدیریت خود موفقیت، برای

 5وایل میان کارکنان و مدیران سازمان باشد.نبود خرد سازمانی در این موضوع کی از دلایلشاید ی

 و باشند برخوردار تخصصی از دانش باید حتماً موفق دانشی مدیران که کندمی عنوان ( نیز2007)

 نیست کافی سازمان موفق ادارة در رهبران و تخصصی ایحرفه دانش شدن،جهانی عصر در آنکهحال

 برسانند. مقصود سرمنزل به را خود سازمان توانندنمی ،خرد را نداشته باشند مهم عنصر رهبران اگر و

 انجام کارگیری دانشبه و تسهیمق، خل در تسهیل با هدف سازمان یک در دانش مدیریت استقرار

 سازمانی خرد وجود دارد. وجود سازمان کارکنان ذهن در و ضمنی صورتبه معمولاً که دانشی گیرد؛می

 دانش مدیریت فرایند و کندمی تشویق یکدیگر با ارتباط و داشتن انگیزه به را کارکنان سازمان یک در

                                                           
1. Yang 
2. Rooney & McKenna 
3. Boal & Hooijberg 
4. Pinheiro 
5. Vaill 
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است.  ایگسترده فرایند دانش (. مدیریت2017، 1، لستر، اسمیت و پالانسکیکند )هاموندمی آسان را

 سازمانی مسائل حل درخدمت باید ،شودمی تسهیم و ارائه تولید، دانش مدیریت فرایند که در دانشی

 و افراد دانشور در خرد بهبود موجب دانش مدیریت فرایند ،روازاین باشد؛ سازمانی اهداف به و نیل

 سازمان ییاکار و بهبود اثربخشی به دانش مدیریت ،براینشود. افزونمی سازمان در دانش انتقال عوامل

 دانش را ( مدیریت2003) 2، گوپتا، پیکه و روزمار(. 1390سری، )اسدی ویسه کندمی شایانی کمک

 توسعة با را ارزش شرکت که کنندمی تعریف اعمال و فرایندها از گروه یک برای جامع عبارتی عنوانبه

 سازمانی خرد بر با تأثیرگذاری مهم این و دهندمی افزایش فکری سرمایة کاربرد و تولید اثربخشی

 مدیریت فرایند در تولیدشده دانش تا کندکمک می هاسازمان به سازمانی خرد درواقع،گیرد. می انجام

 خرد کنند. همچنین، تبدیل سازمان در زیاد وریبهره رسیدن به درجهت بالقوه یقدرت به را دانش

 تغییر سازمانی منافع درراستای را خود فردی منافع تا کندکمک می مدیران و کارکنان به سازمانی

، شوقیدهد )می انجام کارکنان دربین دانش تسهیم با دانش مدیریت است که اقدامی همان این و دهند

 نیت مدار،اخلاق رهبران که معتقدند ( نیز2016) و همکاران 3مرتضی (.6913، زمانی مقدم و جعفری

 رفتارهای بروز به کارکنان ترغیب موجب آنان رفتارهای و آمیزندمیدرهم راخرد  و دانش خوب،

 کارکنان که است اهرمی همچون خرد که کندمی عنوان (2016) 4آن، میترافبرشود. علاوهمی مناسب

 5جنکس .کندمی یاری پایدار توسعة به رسیدن و دانش تسهیم ،سازمانی درست رفتارهای ارائة را در

 (2019) 6سابهاروالد. دانمی سازمان در دانش مدیریت فرایند در مهم عوامل از یکی را خرد (2017)

 خرد سازمانی تا داده چرخة و دانش آکادمیک، دانش مدیریت که کندمی عنوان خود پژوهش در نیز

 .گیردبرمی در را

 است، هاسازمان مدیران مقصد و ارزشمندترین ترینسودمند اثربخشی به اینکه با توجه ،خلاصه طوربه

تأثیر توجه و حساسیت افراد جامعه به وجوانان عمدتاً تحتازجمله وزارت ورزش های ورزشیسازمان

مدیریت به اهمیت و کارکرد  و نظر دستیابی به اهداف خود هستند شان، درپی اثربخشی بهاثربخشی

وجوانان انجام شده ، باوجود مدیریت دانشی که در وزارت ورزشاثربخشی سازمانیدر بهبود  دانش

بر  مدیریت دانش تأثیر با توجه به ند.انشدهمنتج به اثربخشی سازمانی شده های گرفتهاست، تصمیم

های که تصمیم رسدنظر می، بهلزوم خرد سازمانی برای اثربخشی مدیریت دانش و خرد سازمانی

ثیر مدیریت ، در تأعنوان یک متغیر میانجیو خرد سازمانی به اندهمراه نبوده شده با خرد سازمانیگرفته

                                                           
1. Hammond, Laster, smith and palaneski 
2. Marr, Gupta, pike and Roos 
3. Murtaza 
4. Mitroff 
5. Jennex 
6. Sabharwal 
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مدیریت بررسی ادبیات پژوهش، پژوهشی که ارتباط میان  با کند.دانش بر اثربخشی سازمانی عمل می

 ،پوشش این شکاف برایاست. نشده  انجام تاکنون، بررسی کند دانش و خرد سازمانی با اثربخشی را

 مدیریت دانش ،ارچوبهاست. در این چ شده ارائه نظری پژوهش حاضر در شکل شمارة یکهارچوب چ

نظر وابسته در متغیر عنوانبه اثربخشیو  میانجی متغیر عنوانبه خرد سازمانیر مستقل، متغی عنوانبه

 .اندشده گرفته

 

 

. 

 

 

 

 

 
 مدل مفهومی پژوهش -1شکل 

 پژوهش شناسیروش
ها، شود و ازحیث شیوة گردآوری دادههای کاربردی محسوب میشاساس هدف از پژوهاین پژوهش، بر

و  شودمیاست که در آن رابطة میان متغیرها براساس هدف پژوهش تحلیل  همبستگی -توصیفی

وجوانان رسمی و پیمانی وزارت ورزشارکنان ک است. همة بر معادلات ساختاریمشخص مبتنی طوربه

جامعة آماری این پژوهش را تشکیل  ارای مدرک کارشناسی به بالا بودند،ایران که داسلامیجمهوری

 موردنیاز هاینمونهاز فرمول کوکران برای تعیین تعداد  ،نفر(. در پژوهش حاضر 400)حدود  دادند

 احتمالبهاست. با توجه  موردنیازنمونه  196( که حداقل 1384نیا، است )حافظ شده استفاده

گذاشتن آوری و کنارکه پس از جمع پخش شدند نامهپرسش 220 ،هانامهپرسش ندادنبرگشت

. ابزار اصلی گردآوری نددش وتحلیلتجزیه یندامه وارد فرانپرسش 192 درنهایتهای ناقص، نامهپرسش

 نامةگردآوری اطلاعات در این پژوهش از پرسشنامه است. برای ها در پژوهش حاضر، پرسشداده

شد. برای ای لیکرت )از کاملاً مخالف تا کاملاً موافق( استفاده گزینهسنجه با طیف پنج 78حاوی 

که استفاده شد  (2006) 1نامه براون و گریناز پرسش سنجه( 34متغیرهای خرد سازمانی ) سنجش

بخشی، قضاوت، دانش زندگی، دوستی، الهامان، نوعخودشناسی، مدیریت هیج مؤلفه است:شامل هشت 

                                                           
1. Brown & Greene 

 اثربخشی مديريت دانش

 خرد سازمانی
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 1لاوسون نامةاز پرسش سنجه( 24مدیریت دانش ) برای سنجش .رت زندگی و تمایل به یادگیریمها

دانش،  دهیسازمانآفرینی، جذب دانش، دانشاست:  مؤلفهشامل شش ه استفاده شد ک (2003)

 نامةسنجه( از پرسش 20)اثربخشی  برای سنجش همچنین، و کاربرد دانش. دانش، انتشار دانش ذخیرة

استرس شغلی، رضایت شغلی، عملکرد است: لفه استفاده شد که شامل چهار مؤ (2005) 2چناثربخشی 

بودن دهندگان از محرمانه، برای اطمینان پاسخدر این پژوهش .غلی و تمایل به ماندن در خدمتش

 محتوایی و ظاهری روایی از اطمینان برایپرسیده نشد.  ایشناختیهای آنان هیچ سؤال جمعیتپاسخ

قرار گرفت و با توجه  زمینهدراین نظرانصاحب متخصصان و موردبررسی آن اولیة ویرایش نامه،پرسش

روایی، پرسش نامه  تأیید از پس و شد ها انجامسنجه در لازم اصلاحات ،هاو پیشنهادهای آن به نظرها

پایایی  ،مطالعهمورد نفر از اعضای جامعة 30ای مقدماتی روی مطالعهدر  .گرفتقرار ه استفادمورد 

 دست آمد.به 78/0و  89/0، 86/0ترتیب ریق آلفای کرونباخ بهطهای ذکرشده ازنامهپرسش

و  3ساختاری، از روش حداقل مربعات جزئی هایمدلها با استفاده از برای برازش و آزمودن فرضیه

 هاییپژوهش تحلیل برای ابزار بهترین روش ایناستفاده شد.  4.اس.ال.افزار اسمارت پیدوم نرم نسخة

 است طبیعیغیر هاداده توزیع و اندک ،نمونه حجم پیچیده، متغیرها بین روابطها در آن که است

با توزیع ر تعاملی دو متغیر اث کهازآنجایی(. 2012، 5، ساراستد، فوچز، ویلزینسکی)دایمنتوپولوس

برای بررسی تحلیل اثر  پی.ال.اس. بهتر است از روش ،شودمواقع دچار چولگی می طبیعی، در بیشتر

معادلات  روش درها حساسیت نداشته باشد. برای تحلیل مدل لی استفاده شود که به توزیع طبیعیتعام

آزمودن  ،سپس ابتدا باید به بررسی برازش مدل و، 6ساختاری با رویکرد حداقل مربعات جزئی

(. بررسی برازش مدل در سه بخش برازش 1392های پژوهش پرداخت )داوری و رضازاده، فرضیه

 .شودگیری، برازش مدل ساختاری و برازش مدل کلی انجام میاندازه هایمدل
 

 نتایج

 گیریمدل اندازه

شود. سه معیار پایایی، روایی همگرا و روایی واگرا استفاده می از گیریبرای بررسی برازش مدل اندازه

برای سنجش ت. شده اس و آلفای کرونباخ پرداخته 7برای سنجش پایایی مدل به بررسی پایایی ترکیبی

                                                           
1. Lawson 
2. Chen 
3. Partial Least Squares (PLS) 
4. Smart PLS 
5. Diamantopoulos, sarestedt, Fuches and wilczynski  
6. PLS-SEM 
7. Composite Reliability 
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، های خودشاخصشده بین هر سازه با گذاشتهاشتراکمیانگین واریانس بهروایی همگرا نیز از شاخص 

 آورده شده است. در جدول شمارة یککه نتایج آنها  استفاده شده است 1سخراجیمیانگین واریانس ا
 

 و میانگین واريانس استخراجی پايايی ترکیبی ،گزارش معیارهای آلفای کرونباخ -1 جدول

 متغیرها
عنوان در 

 مدل

ضريب آلفای 
 کرونباخ

(Alpha ≥ 0.7) 

ضريب پايايی 
 ترکیبی

(CR ≥ 0.7) 

میانگین واريانس 
استخراجی 

(AVE ≥ 0.5) 
 DaA 874/0 834/0 539/0 آفرینیدانش

 JaD 836/0 775/0 512/0 جذب دانش
 SaD 846/0 764/0 584/0 دهی دانشسازمان

 EnD 899/0 847/0 549/0 انتشار دانش
 ZaD 897/0 846/0 693/0 دانش ذخیرة

 KaD 918/0 866/0 686/0 کاربرد دانش
 MoZ 902/0 869/0 782/0 مهارت زندگی
 DaZ 882/0 821/0 725/0 دانش زندگی

 ElB 802/0 772/0 582/0 بخشیالهام
 Ghz 842/0 802/0 612/0 قضاوت

 NoD 882/0 842/0 523/0 دوستینوع
 KhS 903/0 881/0 791/0 خودشناسی

 MoH 868/0 832/0 705/0 هامدیریت هیجان
 TaY 858/0 792/0 584/0 تمایل به یادگیری

 MoD 812/0 781/0 726/0 مدیریت دانش
 KhS 791/0 736/0 685/0 خرد سازمانی

 AsB 806/0 741/0 713/0 اثربخشی سازمانی
 

. ایی بالایی در مدل برخوردارندمتغیرها از پای ، همةمشخص است طورکه در جدول شمارة یکهمان

نتایج  ،درنتیجه است؛ 7/0ترکیبی و ضریب آلفای کرونباخ درمورد همة متغیرها بیشتر از  پایایی

جه به نتایج با تو ،همچنیند. کنبرازش مناسب مدل را تأیید می مورد این دو معیارحاضر در پژوهش

و  وایی همگرای مدل، ردرنتیجه است؛ 5/0از  ها بیشترهمة سازه میانگین واریانس استخراجی ،جدول

در قسمت روایی واگرا، میزان همبستگی یک  شود.گیری تأیید میهای اندازهبودن برازش مدلمناسب

در جدول شمارة شود. ها مقایسه میمقابل همبستگی آن سازه با سایر سازههایش درشاخصسازه با 

 آمده است.تایج روایی واگرایی مدل ن دو،

 
 

                                                           
1. Average Variance Extracted 
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  میانگین واريانس استخراجی مقاديرها و های میان متغیرهمبستگی .2جدول 

 
 

ست، مقدار جذر ( مشخص ا1981) 1برگرفته از روش فورنل و لاکر که در جدول شمارة دوگونههمان

های موجود در قطر اصلی ماتریس متغیرها در پژوهش حاضر که در خانه میانگین واریانس استخراجی

 های زیرین و چپ قطر اصلی ترتیب دادهدر خانهها که اند، از مقدار همبستگی میان آنگرفته قرار

تعامل بیشتری با  ها در مدله در پژوهش حاضر، سازهک گفت توان، میروازاین اند، بیشتر است؛شده

 حد مناسبی است.دیگر، روایی واگرای مدل دربیانهای دیگر. بهدارند تا با سازه های خودشاخص
 مدل ساختاری

و  2Rیا  R Squaresدر این پژوهش از ضرایب پی.ال.اس.،  ساختاری با روشبرای بررسی برازش مدل 

اری گیری و بخش ساختکردن بخش اندازهمعیاری است که برای متصل 2R شود.استفاده می 2Qمعیار 

زا بر یک که یک متغیر برون است تأثیریدهندة رود و نشانکار میسازی معادلات ساختاری بهمدل

درت د و قآن را معرفی کر( 1975استون و گِیزر )معیاری است که  2Q گذارد.میزا متغیر درون

                                                           
1. Fornell & Larcker 
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، های مدلبرای سازه 2Qو  2R(. مقادیر 1392 )داوری و رضازاده، کندبینی مدل را مشخص میپیش

 .انددر جدول شمارة سه آمده
 

 2Qو  2Rمقادير  -3جدول 
 2R 2Q عنوان در مدل متغیرها

 MoZ 624/0 498/0 مهارت زندگی

 DaZ 785/0 598/0 دانش زندگی

 ElB 648/0 452/0 بخشیالهام

 Ghz 392/0 307/0 قضاوت

 NoD 567/0 380/0 دوستینوع

 KhS 546/0 424/0 خودشناسی

 MoH 694/0 501/0 هامدیریت هیجان

 TaY 431/0 365/0 تمایل به یادگیری

 KhS 537/0 486/0 خرد سازمانی

 AsB 637/0 594/0 اثربخشی سازمانی

 

دهندة برازش بهتر مدل زای یک مدل بیشتر باشد، نشانهای درونمربوط به سازه 2Rچه مقادیر هر

قدرت دهندة زای یک مدل بیشتر باشد، نشانهای درونمربوط به سازه 2Q است. هرچه مقادیر

های مدل آمده برای سازهدستو مقادیر به شمارة سه . با توجه به جدولهتر مدل استبینی بپیش

 شود.دل ساختاری پژوهش تأیید میمتوان گفت که برازش قوی می

 مدل کلی

گیری و بخش ساختاری مدل، برازش کلی مدل ازطریق معیار پس از بررسی برازش بخش اندازه

شود. این معیار ازطریق اند، استفاده میکرده ( ارائه2004) 2که تننهاوس و همکاران 1نیکویی برازش

 شود.رابطة شمارة یک محاسبه می
 

 GOF                                                          :(1) رابطة               

=√𝐶𝑜𝑚𝑚𝑢𝑛𝑎𝑙𝑖𝑡𝑖𝑒𝑠 × 𝑅2 
 اینیز دار 𝑅2ست و ا میانگین مقادیر اشتراکی هر سازه نشانة 𝐶𝑜𝑚𝑚𝑢𝑛𝑎𝑙𝑖𝑡𝑖𝑒𝑠کهطوریبه

 زای مدل است.  های درونسازه R Squaresمیانگین مقادیر 

                                                           
1. Goodness of Fit 
2. Tenenhaus  
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 مدل عبارت است از:      GOFمقدار 

                                           √0/528 × 0/825 = 0/55 =  GOF 

نیکویی عنوان مقادیر ضعیف، متوسط و قوی برای که به 36/0و  25/0، 01/0با توجه به سه مقدار 

 معیار نیکویی برازشبرای  55/0شدن حاصل (،2009، 1)وتسلز و همکاران اندشده معرفی برازش

 . برازش کلی قوی مدل پژوهش است دهندةنشان

 یهالمد برازش بررسی از پس که دهدیم نشان پی.ال.اس. درروش هاداده تحلیل الگوریتم
 به داخت وپر مسیرهای مدل آزمون و بررسی به توانیم مدل کلی و ساختاری مدل ،یریگاندازه
 مربوط ایمسیره ةاستانداردشد ضرایبو  zضرایب معناداری  ،بخش این رسید. در پژوهش یهایافته

و نتایج  ودنتایج مربوط به ضرایب استانداردشدة مسیرهای مربوطه در شکل شمارة  که شودمی بررسی

 آورده شده است. بوط به ضرایب معناداری در شکل شمارة سهمر

 پارامتر ربودنمعنادا بیانگر باشد، 96/1 از بیشتر بازة در (تیمعناداری ) ضریب مقادیر کهیهنگام
شود می مشاهده شکل شمارة سهکه در طورهماناست.  پژوهشمسیرهای مدل تأیید  متعاقباً  و مربوطه

 برای آمدهدستبه معناداری ضریب مقدار  به توجهبا  آورده شده است، و در جدول شمارة چهار
بخشی بر اثرکه مدیریت دانش  دهدنشان می ،است 96/1از  که همه بیشتر بین متغیرها مسیرهای

گذارد می ثیرزمانی تأکه مدیریت دانش بر خرد سا دهدیم نشان مدل ،اینبرعلاوه .دارد کارکنان تأثیر

 .دارد معناداری و مستقیم تأثیر خرد سازمانی بر اثربخشی ،همچنین و
 

                                                           
1. Wetzels  
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 همراه ضرايب استانداردشدة پژوهش بهمدل آزمون -2شکل 

 

 
 اداریپژوهش در حالت ضرايب معن شدةمدل آزمون -3شکل 
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خرد سازمانی تأثیر  ،ثیر مدیریت دانش بر خرد سازمانی و همچنینتأ تأییدشدن به توجه با بنابراین،

 .شودمی تأیید مدیریت دانش و اثربخشی بین در رابطة خرد سازمانی بودنمیانجیبر اثربخشی، 
 مثبت غیرمستقیم، اثری دارای مدیریت دانش، خرد سازمانی میانجیگری نقش تأییدشدن با ،همچنین

0.511برابر با )معناداری  و × 0.878 =  آزمون از ،پژوهش این است. در اثربخشی بر (0.448
استفاده  ،رودیم کاربه دیگر متغیر دو میان رابطة در متغیر میانجی یک تأثیر معناداری برایکه  1سوبل

 این بیشترشدن درصورت که آیدمی دستبه رابطة شمارة دو ازطریق مقدار یک سوبل، آزمون شد. در
 تأیید را متغیر یک میانجی تأثیر معناداربودن درصد 95اطمینان  سطح در توانیم ،96/1از  مقدار
  .کرد

𝑍                                                          :(2) رابطة                − 𝑣𝑎𝑙𝑢𝑒 =
a×b

√(b2×𝑠𝑎
2)+(𝑎2×𝑠𝑏

2)+(𝑠𝑎
2×𝑠𝑏

2)
 

 

 متغیر انمی مسیر ضریب مقدار bمیانجی،  و مستقل متغیر میان مسیر ضریب مقدار a ،رابطه این در
 خطای  bSمیانجی و  و مستقل متغیر میان مسیر به مربوط خطای استاندارد aS وابسته، و میانجی

 .ستوابسته ا و میانجی متغیر میان مسیر به مربوط استاندارد

𝑍 − 𝑣𝑎𝑙𝑢𝑒 =
0/87 × 0/45

√(0/452 × 0/1142) + (0/872 × 0/1212) + (0/1142 × 0/1212)
 

 

 96/1مقدار  از بیشتربودن دلیلبه شده است که 43/28با  برابر سوبل آزمون از حاصل  Z–valueمقدار

 یانم رابطة در خرد سازمانی میانجی متغیر تأثیر ،درصد 95 اطمینان سطح که در توان گفتمی
 .است معنادار اثربخشی ومدیریت دانش 

 که شد استفاده 2شمول واریانس از آمارة میانجی، متغیر ازطریق غیرمستقیم اثر شدت تعیین برای
 دهندةنشان باشد، تریکنزد یک به مقدار این هرچه و کندیماختیار  رایک  وصفر  بین مقداری

 .سنجدیم را کل اثر بر غیرمستقیم نسبت اثر مقدار این ،درواقعاست.  میانجی متغیر تأثیر بودنتریقو
 .آیدمی دستبه شمارة سه رابطة ازطریقشمول واریانس 

𝑎×𝑏                                                         :(3) رابطة  

(𝑎×𝑏)+𝑐
 VAF = 

یان متغیر مقدار ضریب مسیر م bمقدار ضریب مسیر میان متغیر مستقل و میانجی،  a ،در این رابطه

 ست.ا وابسته مسیر میان متغیر مستقل ومقدار ضریب  cمیانجی و وابسته و 

                                                           
1. Sobel 
2. Variance Accounting for (VAF) 
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VAF =  
0/87 × 0/45

(0/87 × 0/45) + 0/51
 

 

بر  انشمدیریت داثر از معنی است که نزدیک به چهل درصد بدین شمول واریانسبرای  43/0مقدار 

 شود.می یینتب خرد سازمانیطریق و از غیرمستقیم طوربه ،اثربخشی
 

 تحلیل مسیر مدل -4جدول 

 تخمین متغیر وابسته اثر متغیر مستقل
 آمارة

 تی
 نتیجه

 *** 61/4 511/0 اثربخشی ← مدیریت دانش
 *** 63/7 878/0 خرد سازمانی ← مدیریت دانش
 *** 57/4 456/0 اثربخشی ← خرد سازمانی

 *** 43/28 434/0  ← نقش میانجی خرد سازمانی

 

در  ی مدلبرای مسیرهای بین متغیرها آمدهدستبه (تی )آمارة با توجه به مقدار ضریب معناداری

یریت دانش بر اثربخشی وزارت دهد که مدنشان می، شکل شمارة سه و جدول شمارة چهار

ور طخرد سازمانی هم به ،اینبر، بر خرد سازمانی تأثیرگذار است. علاوهجوانان و همچنینوورزش

 یریت دانش بر اثربخشیثیر مدوجوانان تأثیر گذار است و هم در تأمستقیم بر اثربخشی وزارت ورزش

 دارد.ی میانجی جوانان نقشووزارت ورزش
 

 گیریبحث و نتیجه
 مدیران مقصد و ارزشمندترین ترینسودمند اثربخشی که دهدمروری بر ادبیات پژوهش نشان می

تأثیر توجه و حساسیت وجوانان عمدتاً تحتازجمله وزارت ورزش های ورزشیسازمان .است هاسازمان

دانش  ،در قرن حاضر ی در دستیابی به اهداف خود هستند.پی اثربخشدرشان، افراد جامعه به اثربخشی

مدیریت دانش و خرد سازمانی از  ،روازاین ؛رودشمار میترین منابع رقابت سازمانی بهیکی از حیاتی

از  باید حتماً موفق دانشی مدیران براین،سازمانی هستند. افزون بر اثربخشی تأثیرگذارعوامل مهم 

 رهبران و تخصصی ایحرفه دانش شدن،جهانی عصر در آنکهحال و باشند برخوردار تخصصی دانش

 سازمان توانندنمی نباشند، خرد برخوردار مهم عنصر از رهبران اگر و نیست کافی سازمان موفق ادارة در

نقش میانجی خرد سازمانی در  سعی شد در این پژوهش برسانند؛ بنابراین، مقصود سرمنزل به را خود

 حاصل نتایجایران بررسی شود. اسلامیوجوانان جمهوریوزارت ورزش بر اثربخشیمدیریت دانش  تأثیر

 تأثیرجوانان ووزارت ورزش بر اثربخشیمدیریت دانش که داد  نشان اول فرضیة وتحلیلتجزیه از
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 جوانانوشاهد افزایش اثربخشی وزارت ورزش مدیریت دانش از استفاده با کهمعنیبدین ؛دارد معناداری

های منطقی مانند تصمیم شود،میمنجر سازمان  یک موفقیت به ی کهعوامل تمام بهبود. خواهیم بود

، غیره و خدمات و محصولات کیفیت سازمانی، دانش، تدوین راهبردهای مناسب، خلاقیت و برپایة

مدیریت دانش با  ،سببهمین. بهاست بهتر و برتر دانش از کارآمد استفادة و پذیریدسترس درگرو

وزارت کارکنان و مدیران  موردنیازسازی، اشاعه و کاربرد دانش، دانش ، ذخیرهدهیسازمانجذب، 

ای و قهرمانی ورزش همگانی، حرفه درزمینةهایش گیریتا تصمیمآورد فراهم می را جوانانوورزش

در وزارت افزایش اثربخشی شده و دستیابی به اهداف تعیینموجب  وسیلهبدینو دانش باشد  برپایة

(، 1389و همکاران ) سیدنقویمطالعات نتایج حاصل از این پژوهش با نتایج  شود.میجوانان وورزش

(، اسمیت و 2009سای )(، چین تی1395بروجنی و همکاران )(، منصوری 1392رئیسی و همکاران )

 فرضیة وتحلیلتجزیه از حاصل نتایج .( همسو است2018همکاران )سنتوبلی و ( و 2010همکاران )

رسد نظر میبه. دارد معناداری تأثیرجوانان ووزارت ورزش بر اثربخشیخرد سازمانی که داد  نشان دوم

ش استرس، کنترل احساسات کاه ،درنتیجههای خود و ها و قابلیتبا شناخت تواناییخرد سازمانی که 

و نگاه سیستمی به  دوستینوعگیری، ر تصمیمشخصی، افزایش میزان دقت و تمرکز بهای و هیجان

بخشی همراه با تفکر منطقی طبق اصول و قوانین، قضاوت اعمال موفقیت و شکست دیگران، الهام

کمک به تعادل بین کار و  کردن،داف سازمانی، دانش و مهارت زندگیو اه هاارزش باخود  رفتارهای

بود روابط اجتماعی و تمایل به یادگیری و افزایش دانش و آگاهی کارکنان موجب ،  بهزندگی

 شود واجتماعی و سیاسی جامعه می با معیارهای فرهنگی، سیستمی و منطبقگیری بهتر و تصمیم

جوانان وکه وزارت ورزش، ازآنجاییشکبدون. دهدجوانان افزایش میووزارت ورزش را دراثربخشی 

ند نتوامی هایی، تنها تصمیمکنندجو میوی دارد که هویت خود را در آن سازمان جستمخاطبان زیاد

و  سازمان به منافع مخاطبان، تعادلید و ند که خردمندانه باشنبهتر سازمان منجر شوبه اثربخشی 

گیری، درحین تصمیم چنین،همداشته باشد و مدت اهداف بلندمدت و کوتاههمچنین  و  شنکارکنا

نتایج حاصل از این پژوهش با نتایج . توجه کندسیاسی، اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی  ملاحظاتبه 

( همسو 2012پنهیرو و همکاران ) ( و2001(، بول و هیجبرگ )1394شاهرخی و همکاران )مطالعات 

دانش بر خرد سازمانی وزارت  مدیریتکه داد  سوم نشان فرضیة وتحلیلتجزیه از حاصل نتایج. است

 از یکی و مدیریت خرد عظیم فرایند از بخشی دانش مدیریت. دارد معناداری تأثیرجوانان وورزش

 شامل خود و است نگرکل و امری دانش مدیریت از فراتر خرد مدیریت. است خردمند رهبر هایویژگی

 اقدام و اخلاق بینش، قضاوت، درک، ضمنی، دانش با خرد شد، بیان کهطورهمانت. اس دانش مدیریت

 ؛است افراد ضمنی دانش این مدیریت خرد، مدیریت و است اجتماعی مرتبط هایموقعیت در مناسب

 و انتقال تسهیم ایجاد، برمبتنی دانش مدیریتدارد.  سروکار افراد آشکار دانش با دانش، مدیریت اما
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 درمورد درست قضاوت توانایی یا دانش ازدرست  استفادة توانایی صورتهب خرد ،کلیطوربه. است دانش

 خرد شامل که سازمانیبا خرد دانش مدیریت فرایندشود. می تعریف رفتار و زندگی به مربوط مسائل

مدیران و کارکنان . شودمی سازمانی خرد بهبود موجب واست  عجین شده ،است اعضای سازمان تمام

با  و کنندفراهم می را سازمانی خرد ایجاد زمینة دانش موقعبه ذخیرة و تولید با جوانانووزارت ورزش

 یابند دست سازمانی خرد به توانندمی ترمطلوب دانش تسهیم و دانش مدیریت هایزیرساخت ایجاد

نتایج حاصل از این پژوهش با نتایج د. برن پیش سازمانی منافع خدمت در را خود منافع فردی و

راف (، میت2016(، مرتضی و همکاران )2003(، مارو و همکاران )1396همکاران )های شوقی و پژوهش

ی میانجی خرد سازمانی نقشچهارم نشان داد که  نتایج فرضیة .( همسو است2017( و جنکس )2016)

 اطلاعات از مهمی بخشکه  توان گفتمی سازمانی دارد. بر اثربخشیمدیریت دانش  تأثیرگذاریدر 

 این تا است آن بر دانش مدیریت و کارکنان است ذهن در و ضمنی صورتبه همواره هاسازمان درون

 سرعتبه محوریدانش درجهت را خود ترقی و مسیر تحرک سازمان تا بگذارد اشتراکبه را اطلاعات

مدیریت  باوجودکه  اما شواهد و قراین حاکی از آن هستند ؛و باعث اثربخشی سازمان شود کند طی

 ؛ها اثربخشی لازم را ندارند، این سازمانانجوانوازجمله وزارت ورزش هادانش در بسیاری از سازمان

 تنها که کرد خاطرنشان باید میان،دراین کنند.از مدیریت دانش در جای درست استفاده نمی ،زیرا

 است نیاز سازمانی نام خرد به دیگری پدیدة به ، بلکهنیست مهم سازمان در اطلاعات و دانش انتقال

باعث اثربخشی  ،درنهایتو  ه شوداشتراک گذاشتبه مناسب جای در درست طوربه درست دانش تا

رط مدیریت دانش شه گرفت توان نتیجمیکه رسد نظر میبا توجه به نتایج پژوهش، به سازمان شد.

جوانان وشرط کافی نیست و اگر وزارت ورزش ولی ؛جوانان استولازم برای اثربخشی وزارت ورزش

  به خرد سازمانی نیز توجه کند. ،دهدکنار مدیریت دانشی که انجام می، باید دربخواهد اثربخش باشد

ها با تشکیل کارگاه کنار مدیریت دانشرد ،جوانانومدیران و مسئولان وزارت ورزششود پیشنهاد می

مربوط به مدیریت دانش یندهای فراشناختی ارکنان، توسعة فراهایی برای توسعة دانش عملی کو دوره

دگیری از تجارب گذشته و نیز توسعة یا های مربوط به آن،و تناقض نبودنها، قطعیو محدودیت

خرد سازمانی نیز توجه  بهبود به ،ترعنوان بخشی از یک سیستم بزرگخودآگاهی برای مشاهدة خود به

جای مناسب استفاده شود تا و در  صورت بهترموجود و مدیریت آن بهنش داکنند. برای اینکه از 

 د.نجوانان شووند و باعث اثربخشی وزارت ورزشاتخاذ شوهایی درست تصمیم
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 چکیده
 روش. بودایران  نی با اخلاق ورزشی ورزشکاران نخبةای فرهنگ سازمامدل رابطهتدوین  ،حاضر پژوهش هدف

های لیگ تمام فوتبالیست پژوهش این آماری بود. جامعة کاربردی ،هدف حاظلازو  ، همبستگیپژوهش

صورت تصادفی انتخاب هب که بودند ازیکنب 223 نمونه آماری .ندبود 1395-1396 فصل در آزادگان کشور

ی که روایاستفاده شد  فرهنگ سازمانیورزشی و اخلاق هاینامهپرسش از اطلاعات آوریجمع برایشدند. 

دست هب 94/0و  88/0با ترتیب برابرکرونباخ بهآلفای وسیلةرسید و پایایی آن بهتن از اساتید  10ها به تأیید آن

ده شهای مشاهدهی بین متغیرروابط علبررسی  ساختاری با هدف معادلاتها از روش برای تحلیل دادهآمد. 

. ود داردورزشی ارتباط مثبت و معناداری وج سازمانی و اخلاق بین فرهنگکه نشان داد ها یافته .استفاده شد

امی تم. ورزشی بود اخلاق سازمانی و ییدی حاکی از برازش ارتباط بین فرهنگمسیر تأ نتایج آزمون تحلیل

د و بوو مدل از برازش مناسبی برخوردار  ندقرار داشت ها و عوامل در سطح معقولیلفهبارهای عاملی بین مؤ

 وورزشی بیشتر توسط ادراک ارزشمندی  ها، اخلاقاساس یافتهبر یید شد.تأمفهومی پژوهش  مدل درنهایت

 ل کشورفوتبا متولیانشود که اطرافیان متأثر میتأثیرپذیری مستقیم بازیکنان از تعاملات موجود در فوتبال و 

 انگیختگی در مؤثر عوامل و سازمانی نوع فرهنگ اخلاق ورزشی در فوتبال، کدهای شناسایی باید برای

 .برآیند گوییپاسخ درجهت بازیکنان توانمندسازی به طریق این از و تلاش کنند بازیکنان

 سازمانی، ورزشکاران نخبه، لیگ فوتبالاخلاق ورزشی، فرهنگ  :کلیدی واژگان
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 مقدمه
 عجین اخلاق با صورت ذاتیبه ،روازهمین و است بوده منش تکامل و رشد منادی ورزش ،طور سنتیبه

 نژاد، هر از است. فارغ انسان زندگی از سازۀ جداناپذیری ،1اخلاق (.3، 1380)کاشف،  است شده

یوسفی، کنند )ایفا می انسان رفتار در مهمی نقش اخلاقیمسائل  اجتماعی، طبقة و سیاست فرهنگ،

ی، اجتماعی، اقتصادی، سیاسی مسائل فرهنگمیان در .(26، 1395، زرکیشریفیان، قهرمان تبریزی و 

است، بحث فرهنگی و اخلاقی ورزش است؛  مهری واقع شدهآنچه از همه بیشتر مورد بی و غیره،

پور، کمتر به آن پرداخته شده است )حجیخودمان  موضوعی که در جوامع مختلف و ازجمله جامعة

بخشد، زیبایی می کوچك یا بزرگجرأت بتوان گفت که آنچه به یك رویداد ورزشی شاید به(. 5، 1396

ر دنیای پیچیده د ،روایناز (؛189، 1387های فرهنگی و اخلاقی است )ندایی و علوی، نمایش ارزش

ها داشتن ترین آنگرو عوامل مختلفی است که یکی از مهمها درتغییر امروز، بقای سازمانو درحال

آداب ها، ها، اندیشهای از باورها، آیینمجموعه نتوافرهنگ سازمانی قوی است. فرهنگ سازمانی را می

ی دارای هااند که سازماندادهنشان  یهای بسیاردانست. مطالعه هاسازمانهای حاکم بر و ارزش

 ندمندقابتی کارآمدتری بهرههای رراهبردو از  ندقوی فرهنگی از اثربخشی بیشتری برخوردار ةپشتوان

 کند کهبیان می در تعریف فرهنگ سازمانی( 2004) 2شاین(. 2، 1387، )قربانی، منوریان و شریفی

پذیری که مشکلات انطباقطوریهب ؛گیرداست که گروه فرامی یمشترک هایفرهنگ الگویی از مفروض

تأثیر مثبتش معتبر دانسته  سبب عملکرد وو به کندهماهنگی داخلی گروه را حل میخارجی و 

-مؤلفه که انسجام درونی و تطابق بیرونی است . وی الگویی را برای فرهنگ سازمانی ارائه دادهشودمی
ی کارکنان و انجام بهتر به ایجاد احساس بهتر براقوی  فرهنگ .(81، 2004شاین، ) هستندآن  های

ایجاد همسویی میان  جب افزایش تعهد افراد به سازمان وفرهنگ قوی سازمان موشود. میمنجر کارها 

چنین . هموری استجهت افزایش بهرهدرعامل مؤثری  شود و اینهداف کارکنان و اهداف سازمانی میا

که رفتارهای  دارند هاییشانس موفقیت بیشتری نسبت به سازمانایی که رفتار اخلاقی دارند، هسازمان

های ها دارای فرهنگی هستند که همسو با ارزشترین سازمان. موفقصادقانه دارندغیر اخلاقی وغیر

 است این قوی سازمانی فرهنگ وجود مهم از نتایج یکی .(76، 2004، 3)هسمر هستند قوی اخلاقی

فرهنگ سازمانی قوی موجب (. 53، 1390رضاییان، دهد )کاهش می شدتبه را کارکنان جاییبهجا که

 کنند،اتر از شرح شغل خود فعالیت فر ،شود که افراد بدون اینکه پاداشی از سازمان دریافت کنندمی

دوستی در سازمان مان احساس مسئولیت کنند و با نوعنسبت به ساز ،وجدان باشندشناس و باوظیفه

                                                           
1. Ethics 
2. Shine 
3. Hesmer 
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 شودیاد می «اخلاق ورزشی»عنوان که در ورزش از آن به شوندمنجر به افزایش کارایی و اثربخشی 

اخلاق ورزشی  متغیر مورد که درضروری است  ،رو(؛ ازاین60، 1393و آبدارزاده،  فتوت ،رستگار)

 2اتوس یونانی ریشة از که است 1«اتیکس»واژۀ  ،«اخلاق» واژۀ معادل. مختصری ارائه شوند هایتوضیح

مشتق شده  4«مورال»لاتینی  که از ریشة 3مورالیتی و واژۀاست « منش»معنای به و است شده مشتق

منش ورزشی  ،اساس؛ براین(1392وردی، آمده است )محمدی و گل« عادت و رفتار»معنای و به است

 اخلاق ورزشی (.11، 1391 شریفیان و نورایی، پور،)حجیاخلاق ورزشی دانست با توان مترادف را می

هایی در میادین ورزشی شرکت زمینهار تمایل دارد چگونه و با چه پیشاین است که ورزشک ۀدربردارند

تر بهدیدگاه نظری برای درک هرچهامروز سه ابهت ،وجود(؛ بااین231، 1994، 5لوزیروالراند و ) کند

است که ( 1986اجتماعی بندورا ) -شناختی گرایش به منش ورزشی وجود دارند. اولین دیدگاه نظریة

رفتارهای بهنجار  باورهای افراد ورزشکار دربارۀ کنندۀشده تعیینهای ارائهالگوها و تشویق کندبیان می

مضامینی از مدل  را ارائه کرد کهرویکرد دیگر ( 1983) 6هان ورزشی هستند.های و نابهنجار در محیط

شده در مسائل اخلاقی را در های انجامویژه ظرفیت شخص را در پذیرش توافقساختاری به -رشدی

 اخلاق عی را که سومین دیدگاه نظری دربارۀاجتما –دیدگاه روانی (1994) لوزیروالراند و . گیردمیبر

وانین و ند از: احترام به قاعوامل مؤثر در اخلاق ورزشی عبارت ،همچنین .اندارائه کرده ،ورزشی است

 هاالعمل دربرابر اشتباهن، احترام به حریفان، احترام به تصمیم داوران، عکسمقررات، احترام به مسئولا

ترین مفهوم آن به گروهی از اشخاص گفته کلی درنخبه  (.585، 1391پور، )حجیبردگرایی  و تفکر

بر گروهی تر، نخبه مشتملبیان جزئی ای مواضع رفیع را دراختیار دارند. بهدر هر جامعهشود که می

ورزشکارانی تمام  ۀدربرگیرند نخبگان ورزشیمعمولاً . ای خاص برتری دارنداز افراد است که در رشته

زمینه هایی عالی دریا دارای استعداد و قابلیت ندفردبهاستثنایی و منحصرات که دارای خصوصی هستند

 هاینقش فرهنگ سازمان، یك درکه معتقد است  7رابینز (.10، 1371)اقدسی،  هستندرشتة ورزشی 

 هویت احساس نوعی کند؛می تفکیك هم از را هاسازمان یعنی است؛ سازمانی مرز :کندمی ایفا متفاوتی

که  آید وجودبه چیزی به نسبت تعهد نوعی افراد در که شودمی کند؛ باعثمی تزریق اعضا پیکرۀ به

 طریقاز تواندمی که آیدمی حساببه برچسب نوعی ،اجتماعی ازنظر است؛ فرد شخصی منافع از فراتر

 سازمان اجزای( دهند یا انجام بگویند سازمان اعضای باید آنچه بادررابطه) مناسب استانداردهای ارائة

                                                           
1. Ethics 
2. Ethos 
3. Morality 
4. Moral 
5. Vallerand & Losier 
6. Hun 
7. Robbins 
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 یا وجودآمدنبه موجب که آیدمی حساببه کنترل عامل یك ،سرانجام کند ومی متصل هم به را

 محصول که سازمانی فرهنگ (.93، 2002رابینز، )شود می کارکنان رفتار و هانگرش به دادنشکل

 انتظارهای فرد و هافرضپیش ها،نگرش اخلاق، ها،ارزش بر خودنوبةبه ،است اجتماعی فرعی فرهنگ

چیان، یع، کوزهشج(. 48، 2003، 1کینیکیو  کریتنرشود )می گرجلوه وی رفتار در و گذاردمی اثر

 گریکدیرا با  ایغیرحرفهو  یاحرفه ورزشکار انیدانشجو یاخلاق یدئولوژیا( 1391) احسانی و امیری

 یاخلاقی دئولوژیتواند بر ایم یاورزش حرفه نیادیدر م حضورکه  افتندیکردند و در سهیمقا

 باباییرحیمی و آقا (.29، 1391، چیان، احسانی و امیری یع، کوزهشج) باشد رگذاریتأث انیدانشجو

شغلی، خلاقیت و  ۀانگیز عملکرد سازمانی، که فرهنگ سازمانی بر رفتار فردی، کردندبیان  (1392)

 فرهنگ موضوع دربارۀ (.62، 1392رحیمی و آقابابایی، ) گذاردای تأثیر می، تعهد و اخلاق حرفهنوآوری

 در را دنیسون سازمانی فرهنگ مدل ،(1386)، اسدی، گودرزی و شفیعی قربانی ورزشی، هایسازمان

ها نتیجه آن .ندکرد مقایسه دیگر جهانی هایسازمان با و ندگرفت کاربه بدنیتربیت سازمان سطح

 تمرکز و ثبات ویژگی از هم که است متوسط سازمانی فرهنگ دارای بدنیتربیت سازمانگرفتند که 

 هاییافته به توجه با. بود برخوردار متوسط سطحیدر  خارجی تمرکز و انعطاف ویژگی از هم و داخلی

( آلیایده نه و) متوسط سازمانی فرهنگ کشور ستادی و صفی هایسازمان و همکاران، قربانی مطالعة

، 1392)یوسفی، شریفیان و قهرمان تبریزی  .(34، 1386، ، اسدی، گودرزی و شفیعی قربانی) دارند

ارزیابی عملکرد مربیان ورزشی در ترویج اخلاق ورزشی در ورزشکاران »در پژوهش خود با عنوان  (2

باید  ،در ارتباط مداوم با ورزشکاران هستندکه مربیان ند ازآنجاییبه این نتیجه رسید «های پایهتیم

های ورزشی را فقط در برد خلاصه نکنند و چنین تفکری را در ورزشکاران خود سعی کنند ارزش

هایی همچون تعهد پرورش دهند که هدف از شرکت در ورزش فقط برد نیست و در ترویج مؤلفه

، 1391)چیان، احسانی و امیری یع، کوزهشج .های اجتماعی تلاش بیشتری کنندورزشی و مسئولیت

و  کردندمطالعه اخلاقی آنان را  گیریتصمیم بر ایران فوتبال برتر لیگ ایدئولوژی بازیکنان تأثیر (29

 گیریتصمیم واریانس تبیین بر داریتأثیر معنا بازیکنان اخلاقی که ایدئولوژی ندبه این نتیجه رسید

 ،روازاین کند؛می ایفا خصوصایندر بارزتری نقش گراییآلایده مقیاسخرده و بازیکنان دارد اخلاقی

 بازیکنان اخلاقی هایو آگاهی شناخت بهبود و است بااهمیت بسیار هامدیریت باشگاه و مربیان نقش

 اجبارهای طریقاز نه و درون از همیشه، برای ایران فوتبال در را مسئلة اخلاق است بتواند ممکن

 راثرد که دانندمی بنیادین هایمفروض از الگویی را فرهنگ شاین ادگار مانند برخیکند.  حل قانونی،

 کشف یا آفریده، معین، گروهی ازسوی درونی یکپارچگی و بیرونی سازگاری هایدشواری از ،اندوختن

 و هاارزش از الگویی از است سازمانی عبارت فرهنگ از تعریف ترینشدهاست. پذیرفته پرورده شده

                                                           
1. Cretaner & Kinic  
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 در رفتار برای هنجارهاییو  دنکمی کمك سازمانی کارکردهای درک در افراد به مشترک که باورهای

 شناخت ؛ بنابراین، برای(39، 2012، 1، دورمیو و گلاتیبیگلیاردی) کندمی فراهم افراد برای سازمان

 آگاهی ،سازمان در جدیدی اقدام هرگونه انجام سازمان و یك اعضای عملکرد و رفتار سازمان، بررسی

 (.37، 1393 قیومی، مظفری و محمدپناه،آید )می حساببه مهم و بنیادی گامیسازمانی  فرهنگ از

های فرهنگی سازمان شامل احترام به فرد، نوآوری، ثبات و تهاجم که ارزش نشان داد دیگر پژوهشی

 ،جواهری کامل و کوثرنشان) دنای قوی دارضایت شغلی و تسهیم اطلاعات رابطهبا تعهد عاطفی، ر

 متعهد کارکنان اگر که داد نشان( 2012)لقمان، خان و شاببیر ، شهزاد پژوهش نتایج. (21، 1388

 درجهت راسازمانی  عملکرد توانندمی باشند، داشته سازمانی های مشابهارزش و هنجارها و باشند

جورج به عقیدۀ  (.978، ، لقمان، خان و شاببیرشهزاددهند ) افزایش سازمان کلی اهداف به دستیابی

 هیچ نشانی از بازی نوینکند که ورزش بیان می نوینذات ورزش تان، متفکر توانای انگلس 2اورول

فخرفروشی، بدون  عداوت، حسادت وبه  نوینجوانمردانه و منصفانه ندارد. همچنین، ورزش 

 نوعی لذت سادیستی از تماشای خشونت بردارندۀشود و درمحدود مییك از قوانین ن هیچگرفتدرنظر

( به این نتیجه 1391حسینی و عباسی )(. 2، 1392، یوسفی، شریفیان و قهرمان تبریزی)است. 

 عملی آموزش ،ی فوتبالهاباشگاه در قانون ورعایت اخلاق  به مقید ورزشکاران کارگیریرسیدند که به

 اخلاق رعایت به بندپای و مقید که ورزشی این رشتة و ورزشکاران فوتبال مربیان توسط ورزشی اخلاق

-نهادینه راهکارهای ازجمله ،هاباشگاه برایاخلاق ورزشی  منشور تدوین درنهایت، و هستند قانون و
شجیع، پژوهش های (. یافته155، 1391حسینی و عباسی، ) هستند فوتبال در ورزشیاخلاق  کردن

 بازیکنان اخلاقی هایو آگاهی شناخت نشان داد که بهبود (1391)کوزه چیان، احسانی و امیری 

 قانونی اجبارهای طریقاز نه و درون از همیشه برای ایران فوتبال در را مسئلة اخلاق است بتواند ممکن

شجیع، کوزه چیان، است ) بااهمیت بسیار هامدیریت باشگاه و مربیان بین نقشکند که دراین حل

ها و نیاز به اخلاق دفاع از ارزش»عنوان ای با در مقاله (2015) 3راوی (.37، 1391، احسانی و امیری

عنوان یك ین نتیجه رسید که اخلاق ورزشی بهبه ا «ورزش در ورزش: فرصتی برای ترویج فرهنگ

کید دارد که اخلاق در هر بخش از زندگی برجسته های سنتی هند تأارزشبر  بخش از رویداد ورزشی

 ماهیت بیشتر که اندشده هاییآفت به آلوده ورزش مقدس هایمیدان بینیممیه، امروز است.

 همچون هاییآفت دارد؛ را هاآن با مبارزه داعیة ورزش که هاییآفت همان یعنی دارند؛ ضداخلاقی

 محافل شعار امروز که جوانمردانه مقررات. بازی و قوانین برخلاف و غیرجوانمردانه غیرسالم، رقابت

 رعایتآن را  اندرکاراندست و مدیران حتی و مربیان ورزشکاران، از بعضی باید کهچناناست، آن ورزشی

                                                           
1. Bigliardi, Dormio & Galati 
2. George ovule 
3. Ravee 
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 سلامتی برای هاآن از بسیاری که نیروزا و کنندهتسهیل محرک، مواد و داروها از استفاده و کنندنمی

)خیری،  هستند گسترشدرحال یـورزش و یـسن تلفـمخ وحـسط در ،ندـر هستمضـ روان و تن

عنوان به در ورزش کشور ورزشی اخلاق ةمسئل ،ورزش ةدر جامع(. 3، 1391، اسدی، فراهانی و گودرزی

 نزد مدیران ورزش کشور بهشماری از ورزشکاران در و مشکلات اخلاقی استمطرح  ضروری یامر

براساس  .(387، 1391پور، ، به نقل از حجی2006خدایی، ) است شدهیکی از معضلات فرهنگی تبدیل 

مطالعة که مشابه یا نزدیك موضوع  ، به پژوهشیدر این حوزه انجام داد مطالعة جامعی که پژوهشگر

که این دلیل محکمی  هشی در این حوزه کاملاً روشن استخلأ پژو ، برخورد نکرد؛ بنابراین،حاضر باشد

در کشورمان، رشد هایی از این قبیل در ایران است. بر ضرورت و اهمیت اجرای این پژوهش و پژوهش

 ای برخوردار است؛و از اهمیت ویژه ی و رعایت موازین آن موردتأکید مسئولان استی اخلاقسجایا

نظر موازین اخلاقی در چه موقعیت و ازنظر رعایت از هافوتبالیستپرداختن به این سؤال که  ،بنابراین

، اخیر در چند دهة (.6، 1381)خبیری،  باشند، بسیار اهمیت داردفرهنگ سازمانی در چه سطحی می

حال ه و درعین، نتایج بسیار جالب توجاندانجام شده یورزش اخلاق هایی که درزمینةاز پژوهش

اه گذشت، همر، حریفان، داوران و تماشاگران، بهاحترام به قوانین. دست آمده استای بهمنتظرهغیر

از داروهای نکردن کارنبردن الفاظ زشت، استفادهبردباری، جوانمردی، نداشتن خشونت و تهاجم، به

البته نتایج  (؛190، 1387از آن جمله هستند )ندایی و علوی،  ،نیروزا )دوپینگ( و مسائلی از این قبیل

 مجموع از ،شد انجام اخیراً  که پژوهشی در مثال،عنوانهای مختلف همگی یکسان نیستند؛ بهپژوهش

 به ندکرد تلاش درصد 13 کردند، اعتراف خود تقلب به درصد 10 به نزدیك جوان ورزشکار، 803

 اند،کرده مشاجره رسمی نمسئولا و مقامات با که کردند تصدیق درصد 31 برسانند، خود آسیب حریف

 رفتار برنیز  درصد 27 و اندکرده مسخره را خود کمترماهر تیمیهم که کردند درصد اذعان 13

در مدل ورزش قهرمانی  .(3 ،6200، 1بردمایرگذاشتند )شیلدز و  صحه اخلاقی( خودغیرورزشی )غیر

اصالت بر منفعت  همانند مکتب مرکانتیلیسم ،ای که امروزه به صنعت ورزش تبدیل شده استو حرفه

آل افلاطونی که یا ایده معنای همه چیز()برد به برد ةبودن فلسفحاکم هو سود بیشتر است. با توجه ب

در . نه چیز دیگرو شدن است این مدل قهرماند، غایت در نشومی در آن ورزشکار و تیم برنده ستایش

اخلاق جایگاهی ندارد و ، کندکه هدف وسیله را توجیه میسیاست ماکیاولی هنگامیهمانند  ،این راه

این دیدگاه در  وشود می شود که نگاه آن تنها به زمین بازی خلاصهای یاد میاز اخلاق حرفه صرفاً

 ،امروزه (.386، 1391 شریفیان و نورایی، پور،نقل از حجی به، 1385ت )خدایی، تضاد با قرآن اس

، اندگیر درسراسر دنیا تبدیل شدههمه ها و فساد اخلاقی موجود در فوتبال به چالشیحاشیه کهدرحالی

                                                           
1. Shields & Bredemeier 
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الگوهای اجتماعی خود  نوجوانان و جوانان شاهد رسوایی و رفتارهای غیراخلاقی بسیاری از کودکان،

نظر  برپایة. باشد داشته دنبالبه جامعه برای ناپذیریجبران هایتواند ضربهو این امر می هستند

 شوند؛می بزرگ هارسانه از متأثر در فرهنگی جوانان و دارد دنبالبه پیامدهایی رفتار هر ن،متخصصا

 افراد سایر و ورزشکاران، مربیانتوسط  ناپسند و زشت رفتارهای حرمتی،بی بینند دروغ،می که جایی

 ای محسوبحرفه هایمحیط در پیشرفت مانع اخلاق و شودمی عادی شانعلاقةمورد ورزش در درگیر

 آن و پیامدهای اخلاقیپدیدۀ بی با ایگسترده طوربه نیز ایران فوتبال .(189، 1393 )شجیع، شودمی

 تلویزیونی دوربین هاده و مردم چشم یکدیگر درمقابل با بازیکنان ۀزنند برخوردهای ست. ازا روهروب

 داوران، به ناراضی فحاشی تماشاچیان یکدیگر، علیه سرشناس مربیان زنندۀ هایتا بیانیه گرفته

 کارشناسان فوتبال از برخی دیدگاه از کههستند  وضعیتی دهندۀوهمه نشانهمه مربیان، و ورزشکاران

 منافع کنندۀتأمین که فوتبال مانند ایتجاری و سازپدیدۀ پول هر درشود. می نامیده« بحران»ایران 

ابلـق و عیـطبی آن اخلاقی در پیچیدۀ و ساده مسائل بروز و ایجاد ،است قدرت ابزار افراد و از بسیاری

 کنونی وضعیت در فراگیر چالشی به که است امری هاکنترل آن و رویارویی نحوۀ اما است؛ بینیپیش

 مسألة چندین ایجاد زمینة تواندغیراخلاقی می یا اشتباه تصمیم یك دیگر،عبارتاست. به تبدیل شده

، کوزه چیان، )شجیع کند فراهم را گوناگون اخلاقی مسائل از ای تصاعدیچرخه ،درنهایت و جدید

ضد  یا غیراخلاقی رفتارهای است ممکنویژه در فوتبال به ،رقابت. (2 ،1393 ،احسانی و امیری

 در مکرر طورهب داور یا رقیب به و توهین پرخاشگری مانند مواردی کند. چنین تقویت را اجتماعی

 با رقابتی ورزش درک بهتر ارتباط برایکه  رسدمی نظربه ،بنابراین است؛ مشاهدهقابل نیز هارسانه

است )میلر و همکاران،  لازم بیشتری هایپژوهش ، انجامورزشی هایمحیط در اخلاقی رفتارهای توسعة

امری  ،اینکه مدیران ورزشی آینده باید دربارۀ  فرهنگ و اخلاق ورزشی مطالعه کنند (.194، 2004

، عمل بسیار دشوار نخواهد بود. در دنیاارزش، نامربوط یا درعلم، دیگر موضوعی کم قطعی است و این

 چون روحیةعناوینی هم تار، فرهنگ و اخلاق ورزشکاران بابررسی رف های نسبتاً خوبی درزمینةپژوهش

های ، هنوز پژوهشوجوداند؛ بااینشی و اخلاق در ورزش انجام شدهورزشی، بازی جوانمردانه، اخلاق ورز

های های اخلاقی، فرهنگی و رفتاری ورزشکاران از دیدگاهبررسی ویژگی بسیار بیشتری درزمینة

ای کارآمدتر تر و نسخهتا بتوان به نتایجی دقیقانجام شوند مختلف و در سطوح متفاوت لازم است 

و  هاملت فوتبالدر  (. اعمال اخلاقی و غیراخلاقی7، 1396پور، حجی)ها رسید مورد این ویژگیدر

این اعمال که ازسوی بازیکنان، مربیان، تماشاگران و ند و تافاوقات اتفاق میویژه در کشور ما گاهیبه

صورت اخلاق ورزشی و فرهنگ سازمانی به. صرفاً درزمینة نوعی متفاوت هستند.شوند، بهغیره انجام می

-اما با بررسی اند؛اند و پژوهشگران به نتایجی نیز دست یافتههای بسیاری انجام شدهجداگانه پژوهش
ویژه به رانیا ةورزشکاران نخب یبا اخلاق ورزش یفرهنگ سازمان یامدل رابطه شده دربارۀهای انجام
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با توجه به اینکه کشور  ،روبا این موضوع را مشاهده نکرد؛ ازاینمشابه ای ، پژوهشگر مطالعهدر فوتبال

فرهنگ  یامدل رابطهالگو و وردار است، ضرورت های نخبه برخای دارد و از فوتبالیستما فوتبال حرفه

، و فوتبال فرهنگی در ورزش -به عنوان برند اخلاقی رانیا ةورزشکاران نخب یبا اخلاق ورزش یسازمان

خصوص و به تواند به کشورکه این پژوهش میرسد نظر میتا در کشور استفاده شود. بهوجود دارد 

 ما کمك کند. فوتبال

 مدل مفهومی پژوهش 

نظر گرفته یر مستقل و اخلاق ورزشی، متغیر وابسته درمتغ، متغیر فرهنگ سازمانی، در این پژوهش

سازگاری  -که شامل این موارد است: الف ارائه کرده است مدلیادگار شاین برای فرهنگ سازمانی  شد.

امل زبان ش :انسجام درونی -های کنترل است؛ بهداف ابزار و نظامرسالت و استراتژی، اشامل بیرونی: 

 ،همچنین .(81، 2004شاین، ) ها، جایگاه و روابط قدرت است، پاداش و تنبیه، تعریف مرز گروهمشترک

، 1386زاده، اند )اعرابی و رحیمرا با همین ابعاد انجام داده پژوهش خود (1386) زادهاعرابی و رحیم

بر ورزشی مشتملاخلاق یك مدل مفهومی  (1994) لوزیروالراند و  1اجتماعی -روانی دیدگاه(. 28

 تفکربردگرایی و هااشتباهبرابر در العملعکسان، داوران، حریف ن،مسئولا احترام و اهمیت به قوانین،

این ابعاد نیز ، (1391) پور، شریفیان و نوراییحجی مطالعةدر  .(232، 1994)والراند و لوزیر،  است

 درخصوص رابطة .(388، 1391،  پور، شریفیان و نوراییحجی) اندبرای اخلاق ورزشی بررسی شده

فرهنگ سازمانی و اخلاق  رابطة»در پژوهش خود با عنوان  (1392رحیمی و آقابابایی )این دو متغیر، 

به این نتیجه رسید که فرهنگ سازمانی بر اخلاق  «علمی دانشگاه کاشانای: اعضای هیئتحرفه

 کاظمیزاده و شریف پژوهشنتایج  ،همچنین. (61، 1392)رحیمی و آقابابایی،  گذاردای تأثیر میحرفه

نشان داد که بین  «اثربخشی سازمانای بر تأثیر فرهنگ سازمانی و اخلاق حرفه»با عنوان  (1392)

، 1392زاده و کاظمی، شریف) مثبت و معناداری وجود دارد رابطةای فرهنگ سازمانی و اخلاق حرفه

 ،باشد این رابطهتاکنون مدلی که نشانگر  ،این دو متغیرارتباط و  های ذکرشدهظربرمبنای ن. (62

  است. راحی شدهعنوان مدل مفهومی پژوهش طبه مشاهده نشده است؛ بنابراین، شکل شمارۀ یك

 

 

 

 

 

                                                           
1. Social-Psychological Perspective  
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  مدل مفهومی پژوهش -1شکل 

 

 شناسی پژوهشروش

که از  همبستگی است -، ازنوع توصیفیلحاظ روش، ازنوع کاربردی و بهلحاظ هدفپژوهش حاضر به

ازنوع پژوهش  ،حیث ارتباط بین متغیرهای پژوهشی آن قابلیت تعمیم نتایج است. ازترین مزایاعمده

 شمارۀ یك،با توجه به جدول  نامه استفاده شد.آوری اطلاعات از دو پرسشجمع علّی است. برای

( است که شامل 1997) 2پروونچروالراند، بریر، بلانچارد،  1اخلاق ورزشی نامةپرسش نامة اول،پرسش

احترام و اهمیت به ن، حترام و اهمیت به قوانین و مسئولاا هایبردارندۀ مؤلفهپرسش است و در 25

 نامهاین پرسش .ها و برد به هر قیمت استالعمل دربرابر اشتباهرام به تصمیم داور، عکسحریفان، احت

تا امتیاز پنج « اصلاً با من ارتباطی ندارد»با امتیاز یك برای  عبارت ای که رتبهبا مقیاس لیکرتی پنج

 ؛ یعنی25و  20، 15، 10، 5های پرسش. تنها امتیازگذاری شد «کاملاً با من ارتباط دارد»برای عبارت 

یازگذاری تا با امت ندطور معکوس امتیازگذاری شدنند، بهکنظر دلالت میهایی که بر مفهوم موردسؤال

زاده اعرابی و رحیم 3فرهنگ سازمانی نامةدوم، پرسش نامةپرسش. جهت شوندسایر مفاهیم هم

آماری در ورزش  و با توجه به جامعة ه استشد ادگار شاین طراحی حسب مدلاست که بر (2007)

شامل  فرهنگ سازمانی ،شمارۀ یكبراساس جدول  .است السؤ 21سازی شده است و دارای بومی

زبان های کنترل( و انسجام درونی )سازگاری بیرونی )رسالت و استراتژی، اهداف، ابزار و نظام ابعاد

                                                           
1. Multidimensional Sportmanship Orientations Scale (MSOS) 
2. Vallerand, Brière, Provencher 
3. Organizational Culture Assessment Intrusment (OCAI)  
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نامه گذاری پرسش. نمره( استو روابط قدرت گاهیها، جاهیمرز گروه، پاداش و تنب فیمشترک، تعر

تن از اساتید  10 روایی صوری و محتوایی با نظرای لیکرت انجام شده است. درجهبراساس طیف پنج

برای تعیین روایی سازه از  یید شد.مدیریت ورزشی دانشگاه تعیین و تأ علمی گرایشو اعضای هیئت

مامی تفرهنگ سازمانی  مةناپرسشدر  ،شمارۀ دو با توجه به شکل تحلیل عاملی استفاده شد که

از روایی سازه برخوردار  پژوهشمدل  دهدمی نشان که ندبود 5/0ها بالای بارهای عاملی مربوط به گویه

. براساس دنکنمیشده را تأیید های مشاهدههای نیکویی برازش تناسب کامل الگو با دادهو شاخصاست 

 ؛ندبود 5/0ها بالای تمامی بارهای عاملی مربوط به گویه اخلاق ورزشی نامةدر پرسش شمارۀ سه، شکل

 هاسؤال از مجموعة ضعیفعلت داشتن بار عاملی که به 25و  20، 19، 15 ،10، 9 هایسؤال جزبه

و  88/0 برابربا برای اخلاق ورزشیوسیلة آزمون آلفای کرونباخ ها بهنامهپایایی پرسش حذف شدند.

در  ان فوتبال لیگ یك )آزادگان( کشورتمام بازیکن .محاسبه شد 94/0برابربا  برای فرهنگ سازمانی

فوتبالیست بودند. با توجه به روش آماری  432ند که بودجامعة آماری پژوهش  ،1395-96فصل 

 ،نامهبرای اطمینان از بازگشت تعداد مناسب پرسش و سؤال( 40) دو ابزار هایتعداد سؤال، پژوهش

-96فصل  های حاضر در لیگ یك کشورمیان بازیکنان باشگاه ،نامه از هر دو ابزارپرسش 250تعداد 

 باآماری برابر ، نمونة(1970و کرجسی ) مورگانطبق جدول  .شدند صورت تصادفی توزیع، به1395

برای تحلیل . وتحلیل شدندبودند و تجزیه بررسیقابل نامهپرسش 223 ،نهایتدر وشد تعیین  203

بررسی  با هدف هابرای تحلیل دادهو  1اسمیرنوف -لموگروفها از آزمون کبودن توزیع دادهطبیعی

از روش معادلات ساختاری و  ،شده )مستقل( و مکنون )وابسته(های مشاهدهی بین متغیرروابط عل

ن ارتباط بین متغیرهای برای تعیی 3از آزمون ضریب همبستگی پیرسون. استفاده شد 2افزار لیزرلنرم

افزارهای از نرمبا استفاده  هاعلی میان آن رابطة مسیر، تحلیل ازطریق و سپس، اصلی پژوهش

  .بررسی شد 5لیزرلو  4.اساس.پی.اس.
 

 

 

 

 

 

                                                           
1. Kolmogorov–Smirnov test 
2. Lisrel 
3. Pearson Correlation Coefficient 
4. Statistical Package for Social Science (SPSS) 
5. Linear Structural Relations (Lisrel) 
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 هانامههای پرسشمؤلفههای مربوط به زیرسنجه -1 جدول

 نامهپرسش
 تعداد

 گویه
 هامؤلفهزیر هایسؤال

 ورزشی  اخلاق

25 

      

احترام به 

 قوانین

احترام به 

 نمسئولا

احترام به 

 حریف

احترام 

 به داور

برخورد با 

 هااشتباه

 تفکر

 بردگرایی

 7 ،12 10 ،22 

1 ،4 ،5 ،

6 ،9 ،14 ،

16 ،19 ،

21 ،24 

17 ،2 
8 ،15 ،20 ،

25 

3 ،5 ،13 ،

18 ،23 

 سازمانی  فرهنگ
21 

 انسجام درونی )عمقی( سازگاری بیرونی )سطحی(

 5 ،6 ،7 ،8 ،9 ،10 ،17 ،18 ،19 ،20 ،21 1 ،2 ،3 ،4 ،11 ،12 ،13 ،14 ،15 ،16 
 

 
 فرهنگ سازمانی نامةتحلیل عاملی پرسش -2شکل 



 1398تابستان و  هارب، 16پژوهش در ورزش تربیتی شماره                                                  180

 
 اخلاق ورزشی نامةتحلیل عاملی پرسش -3شکل 

 

 نتایج
درصد   61؛ یعنی مطالعهکه بیشتر جامعة مورد های پژوهش نشان دادبررسی وضعیت تأهل نمونه

های میان گروهبراساس جدول شمارۀ دو، در .ل بودندنفر( متأه 87صد )در 39د و نفر( مجر 136)

از ورزشکاران  درصد چهارنظر تحصیلات، ترین فراوانی را داشتند. ازبیشسال  25-30 سنی، افراد

درصد مدرک  5/8و  درصد کاردانی 6/38لم و درصد دیپ 9/48مدرک تحصیلی متوسطه به پایین و 

درصد دانشجو  7/6 ،لحاظ شغلین نخبه نشان داد که به. بررسی شغلی ورزشکاراکارشناسی داشتند

درصد سایر مشاغل را  8/18بودند و ورزشکار درصد  6/42 درصد شغل آزاد داشتند، 8/31 بودند،

 داشتند.
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 شناختی ورزشکاران نخبه های جمعیتویژگی -2جدول

ف
دی

ر
 

 وضعیت شغلی ورزشکاران تحصیلات ورزشکاران سنی ورزشکاران طبقة

گروه 

 سنی
 درصد فراوانی

سطح 

 تحصیلات
 درصد فراوانی

عنوان 

 شغل
 درصد فراوانی

1 
 20زیر 

 سال
18 1/8 

متوسطه به 

 پایین
 7/6 15 دانشجو 4 9

2 
25-

20 
 8/31 71 آزاد 9/48 109 دیپلم 4/27 61

3 
30-

25 
 6/42 95 ورزشکار 6/38 86 کاردانی 8/40 91

4 
35-

30 
 5/8 19 کارشناسی 22 49

سایر 

 مشاغل
42 8/18 

5 
بالاتر 

 35از 
4 8/1 - - - - - - 

 100 223  100 223 جمع کل 100 223 جمع کل
 

دهد. نشان میها اسمیرنوف را برای وضعیت توزیع داده -جدول شمارۀ سه نتایج آزمون کلموگروف

معناکه فرض است؛ بدان 05/0 پی کمتر از مقدار ، در تمامی متغیرهای پژوهشجدولاین اساس بر

  برخوردارند. از توزیع طبیعی هادادهشود و ها رد میبودن توزیع دادهنطبیعی
 

 اسمیرنوف -لموگروفنتیجة آزمون ک -3جدول 

 مقدار پی اسمیرنوف -کلموگروف Z لفهمؤ
 13/0 07/1 قوانین احترام به

 17/0 95/0 ناحترام به مسئولا

 11/0 19/1 احترام به حریف

 35/0 68/0 احترام به داور

 09/0 22/1 اهبرخورد با اشتباه

 14/0 18/1 تفکر بردگرایی

 39/0 89/0 سازگاری بیرونی

 09/0 23/1 سازگاری درونی
 

استفاده شد. مطالعة  اینمونهتك تیورزشی ورزشکاران نخبه، از آزمون  برای بررسی وضعیت اخلاق

ضی های اخلاق ورزشی و میانگین فرلفهکند که بین میانگین تمامی مؤمشخص می جدول شمارۀ چهار
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بالاتر از میانگین فرضی است؛ که میانگین اخلاق ورزشی طوریبه تفاوت معناداری وجود دارد؛ سه

 خوب و مطلوبی قرار دارد. ورزشی در شرایط نسبتاً ه اخلاقمعناکبدان
 ای در سنجش سؤال اولنمونهتک تینتایج آزمون  -4جدول 

 میانگین لفهمؤ 
انحراف 

 معیار
 تی

درجه 

 آزادی

تفاوت 

 میانگین
 معناداری حدبالا حدپایین

ک
ملا

ر  
غی

مت
 

 001/0 36/1 16/1 26/1 222 78/24 76/0 26/4 احترام به قوانین

 001/0 53/0 29/0 41/0 222 91/6 90/0 41/3 ناحترام به مسئولا

 001/0 96/0 78/0 87/0 222 77/18 69/0 87/3 احترام به حریف

 001/0 16/1 93/0 04/1 222 80/17 88/0 04/4 احترام به داور

 001/0 60/0 40/0 50/0 222 86/9 76/0 50/3 هابرخورد با اشتباه

 001/0 21/1 03/1 12/1 222 42/24 68/0 12/4 تفکر بردگرایی

 اخلاق ورزشی

 )مجموع(
84/3 55/0 72/22 222 84/0 77/0 92/0 001/0 

ش
 پی

یر
تغ

م
ن

بی
 

 001/0 69/0 51/0 60/0 222 12/13 68/0 60/3 سازگاری بیرونی

 001/0 63/0 44/0 54/0 222 77/10 74/0 54/3 سازگاری درونی

 فرهنگ سازمانی

 )مجموع(
57/3 68/0 59/12 222 57/0 48/0 66/0 001/0 

 

ورزشی ارتباط مثبت و  سازمانی و اخلاق های فرهنگلفهشمارۀ پنج، بین تمامی مؤ طبق جدول

، احترام به های احترام به قوانینلفهبین سازگاری بیرونی با مؤ ،اساسیناوجود دارد؛ برمعناداری 

، ارتباط و اخلاق ورزشی بردگرایی ، تفکرهاهبرخورد با اشتبا، ن، احترام به حریف، احترام به داورمسئولا

، احترام های احترام به قوانینلفهدرونی با مؤ بین سازگاری ،همچنین مستقیم و معناداری وجود دارد.

، و اخلاق ورزشی بردگرایی ، تفکرهاترام به داور، برخورد با اشتباهاحترام به حریف، اح، نبه مسئولا

، های احترام به قوانینلفهسازمانی با مؤ بین فرهنگ یت،نهادرارتباط مستقیم و معناداری وجود دارد. 

و اخلاق  ، تفکر بردگراییهارخورد با اشتباهن، احترام به حریف، احترام به داور، باحترام به مسئولا

 ، ارتباط مستقیم و معناداری وجود دارد.ورزشی
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 ورزشی قهای فرهنگ سازمانی و اخلاخصوص ارتباط مؤلفهآزمون همبستگی پیرسون درنتایج  -5جدول 

 ضریب               مؤلفه

احترام 

به 

 قوانین

احترام 

به 

 نمسئولا

احترام 

به 

 حریف

احترام 

 به داور

 برخورد

با 

 هااشتباه

تفکر 

 بردگرایی
اخلاق 

 ورزشی

 سازگاری

 بیرونی

همبستگی 

 پیرسون
23/0 34/0 30/0 25/0 29/0 35/0 40/0 

 *001/0 *001/0 *001/0 *001/0 *001/0 *001/0 *001/0 معناداری

سازگاری 

 درونی

همبستگی 

 پیرسون
19/0 35/0 25/0 25/0 35/0 33/0 38/0 

 *001/0 *001/0 *001/0 *001/0 *001/0 *001/0 *005/0 معناداری

فرهنگ 

 سازمانی

همبستگی 

 پیرسون
22/0 36/0 29/0 26/0 34/0 36/0 41/0 

 *001/0 *001/0 *001/0 *001/0 *001/0 *001/0 *001/0 معناداری

 

ورزشی ورزشکاران نخبة ایران، از تحلیل مسیر تأییدی  ای فرهنگ سازمانی با اخلاقبرای برازش رابطه

را نشان  رتباط ذکرشدهنتایج برازش ا شمارۀ شش جدول ،اساس)مدل ساختاری( استفاده شد؛ براین

مدل  1شدهنرمنرم برازندگیاند. خوبی برازش شدههای مدل بهشاخص همة ،دهد. با توجه به جدولمی

کند. شده ارزیابی میاسکوئر مدل اشباعاسکوئر مدل مستقل و کایرا ازجهت مقایسة بین مقادیر کای

ای شاخص برازش مقایسه 2یافتهتعدیل برازندگی. هستند 90/0ن مدل مقادیر بالای پذیرش ای دامنة

های ترین شاخصشود که یکی از پرکاربردترین و مناسبنامیده می یافته()برازندگی تعدیل بتلر

یید برازش خوب یا ضعیف مدل است. این شاخص برازش مدل موجود را با مدل تفسیری درزمینة تأ

میزان حجم نمونه است.  نداشتن آن بهحساسیتهای شاخص، کند و یکی از مزیتمستقل مقایسه می

براینکه نسبت علاوه 3شدهتعدیل برازش نیکویی. تا یك است 90/0دامنة پذیرش این شاخص بین 

کند، میزان شاخص شده محاسبه میك برآورد مقدار کوواریانس مشاهدهشده را به کمواریانس بازتولید

ای این شاخص قبول بریزان قابلکند. مآزادی مدل تنظیم می را براساس میزان درجة 4نیکویی برازش

 . است 8/0بالاتر از 
 

                                                           
1. Non-Normed Fit Index (NNFI) 
2. Comparitive Fit Index (CFI) 
3. Adjusmed Goodness of Fit Index (AGFI) 
4. Goodness of Fit Index (GFI) 
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 های برازش مدلمقادیر شاخص -6جدول 

 حدمجاز مقدار نام شاخص

 9/0بالاتر از  96/0 یافتهتعدیل برازندگی 

 8/0بالاتر از  85/0 شدهتعدیل برازش نیکویی 

 9/0بالاتر از  93/0 شدهنرم برازندگی 

 9/0بالاتر از  91/0 شدهنرمنرم برازندگی 

 

استاندارد نمایش  قالب مدل تخمینمدل نهایی پژوهش را در نتایج تحلیل مسیر شمارۀ چهار،شکل در 

ها و عوامل در سطح لفهتمامی بارهای عاملی بین مؤ ،خص استکه در شکل مشطورداده است. همان

 ،(Xگیری ورودی )مدل اندازهشمارۀ چهار، در بخش اساس شکل ( قرار دارند. بر4/0ی )بیشتر از معقول

( λ=  65/0( و سازگاری درونی )λ=  65/0بارهای عاملی بین فرهنگ سازمانی با سازگاری بیرونی )

( نیز بارهای عاملی بین اخلاق ورزشی با احترام به Yگیری هستند. در بخش خروجی )مدل اندازه

(، احترام به داور Λ= 56/0به حریف )(، احترام Λ = 40/0ن )(، احترام به مسئولاΛ = 60/0قوانین )

(62/0 = Λبرخورد با اشتباه ،)ها (51/0= Λو تفکر ) ( 15/0بردگرایی =Λهستند؛ ) وجه با ت ،بنابراین

توان گفت که مدل از برازش مناسبی برخوردار می به جدول و شکل مربوط به نتیجة تحلیل مسیر

 بوده است. منطقی پژوهش نظری ارچوبهچ براساس متغیرها شدۀتنظیم و روابطاست بوده 
 

 
 شدهفرهنگ سازمانی با اخلاق ورزشی براساس مدل ضرایب  استانداردمدل نهایی ارتباط بین  -4شکل 
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 اعداد معناداریاساس مدل با اخلاق ورزشی برفرهنگ سازمانی مدل نهایی ارتباط بین  -5 شکل

 

 گیریبحث و نتیجه
 ایجاد فرهنگ ازجملهرا  مثبتی و خوب پیامدهای ،خود هایمؤلفه واسطةبه سازمان ورزشی اخلاق

 مزیت ایجاد سازمانی و وریبهره باشگاهی، سطح در ورزشی دارد. اخلاقهمراه به اخلاقی سازمانی

 ،همچنینداشت.  دنبال خواهدبه را پایدار توسعة و رشد و جامعه اخلاق تعالی ملی، سطح در و رقابتی

 صورتبه اخلاق کهدرصورتی و کندمیسر می را سالم جهان رقابت و تحول اخلاقی، سازمانی فرهنگ

فرهنگی و  مبانی برمبتنی ورزشی اخلاق شدن مدلنهادینه موجب شود، متبلور سازمان در فرهنگ

نی با اخلاق ورزشی فرهنگ سازما ارتباطبررسی  ،پژوهش این هدف شود.می سازمان در دینی

اخلاق ورزشی و  سازمانی فرهنگ بین که داد نشان افزار لیزرلخروجی نرم .ایران بود ورزشکاران نخبة

ه این یافته به این نکته اشاره دارد ک ارتباط وجود دارد. 42/0با ضریب استاندارد  ،ورزشکاران نخبه

 ورزشکاران نخبةق ورزشی احتمالاً باعث بهبود عوامل مرتبط با اخلا سازگاری بیرونی و انسجام درونی

فرهنگ سازمانی در های تها و قوضعف شود کهبا توجه به این یافته پیشنهاد می د.نشوایران می

موردنیاز طراحی و اعمال شوند تا  راهبردهای هامتناسب با آن وشوند شناسایی  فوتبال هایباشگاه

های شجیع، نتایج حاصل از این یافته با نتایج پژوهش رفتارهای اخلاقی باشیم.شاهد بروز  ،تبع آنبه

( 1393( و رستگار و آبدارزاده )1392)رحیمی و آقابابایی  ،(1391)کوزه چیان، احسانی و امیری 

های فرهنگی که ارزش بیان کردند( 1388، )جواهری کامل و کوثرنشان ،برای مثال است؛ راستاهم

اطلاعات ضایت شغلی و تسهیم نوآوری، ثبات و تهاجم با تعهد عاطفی، رسازمان شامل احترام به فرد، 



 1398تابستان و  هارب، 16پژوهش در ورزش تربیتی شماره                                                  186

( 1393)چیان، احسانی و امیری پژوهش شجیع، کوزه با نتیجة پژوهش این یافته .ای قوی داردرابطه

و ها و فساد اخلاقی موجود در فوتبال حاشیه ها بهاشارۀ آن ،بودناز دلایل ناهمسو که است ناهمسو

 پژوهش تفاوت ابزار و جامعة آماری ،است. همچنین الگوهای اجتماعی رفتارهای غیراخلاقیرسوایی و 

  .است از دلایل دیگر ناهمسویی

)رسالت و استراتژی،  سازگاری بیرونی ، مؤلفةمتغیر فرهنگ سازمانی ابعاد دربین ،حاضر پژوهش در

مرز گروه، پاداش  فیزبان مشترک، تعرانسجام درونی ) مؤلفة به نسبتهای کنترل( اهداف، ابزار و نظام

 اگر که دلیل استینبد احتمالاً نتیجه این .داشت بهتری وضعیت( و روابط قدرت گاهیها، جاهیو تنب

تعامل و  به هافوتبالیست د،نباش های کنترلی حاکمسازنده، ابزار و نظام فرهنگ های فوتبالباشگاه در

بخشی پیشرفت، کارایی و اثر، به رشد که شوندمی تشویق هاییطرح و انجام وظایف دیگران، انسجام با

کند. می تأیید را دوستیجایگاه و نوع هنجاری، ارتقای فرهنگ و باورهای نوع شود. اینمی ها منجرآن

خوانی دارد. ( هم1393)( و رستگار، فتوت و آبدارزاده 1390رضاییان ) هایاین نتیجه با نتایج پژوهش

 لفةبالاترین ضریب استاندارد برای مؤ بیانگر مدل ارتباطی بین متغیرهای پژوهشز نتایج حاصل ا

با اخلاق  ارتباط آن( و 79/0انسجام ) ( و مؤلفة90/0فرهنگ سازمانی )سازگاری بیرونی از متغیر 

 باشگاه مسائل حل و هاگیریتصمیم در بازیکنان حاکی از این است که اگر که احتمالاً استورزشی 

 طبیعی و درونی طورشوند، به محدود باشگاهی هایدستورالعمل کمتر توسط و باشند داشته مشارکت

بیشتر باشگاه و رضایت هواداران و هرچه وریبهره درراستای صورت خلاقبه و شوندمی انگیخته

 .بود، بروز رفتار اخلاقی خواهند نتیجهشمردن قراردادهای اجتماعی و در، شاهد تعهد و محترممدیران

ارزشمندبودن  نفس،عزت احترام، مانند کارکنان روانی و عاطفی نیازهای ،فرهنگ مشارکتی ،حقیقتدر

وز رفتارهای اخلاقی جهت بری انگیزشی درتواند عاملکند که این میبازیکن را در باشگاه برآورده می

(، رحیمی و آقابابایی 2002رابینز ) باشد. این نتیجه با نتایج مطالعاتویژه در فوتبال در ورزش و به

بودن این نتیجه با پژوهش رابینز جهت. هم( همسو است2012و همکاران ) بیگلیاردی( و 1392)

سازمان نوعی احساس هویت به پیکرۀ اعضا  دلیل است که وی معتقد است فرهنگ( بدین1381)

شود اخلاقی در ورزش میدادن به رفتارهای وجودآمدن یا شکلکند که این مفهوم موجب بهتزریق می

( 1392رحیمی و آقابابایی ) گردد. یافتة پژوهش با نتایج پژوهشموجب تقویت اخلاق ورزشی میکه 

تار فردی، عملکرد سازمانی، فرهنگ سازمانی بر رف کنندها بیان میآنکه  از این نظر همسو است

یافتة پژوهش با نتایج گذارد. ر میای تأثیتعهد و اخلاق حرفه انگیزۀ شغلی، خلاقیت و نوآوری و نیز

ترین تعریف از شدهرفتهکه با پذی راستا است( از این جهت هم2012و همکاران ) بیگلیاردی مطالعة

 با این پژوهش یافتة اخیر ،حالبااین نی که ادگار شاین ارائه کرده است، منطبق است؛فرهنگ سازما

 خوانىناهم این دلایل از که خوان است( ناهم2012)خیری، اسدی، فراهانی و گودرزی  پژوهشنتایج 
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 اشاره پژوهش شناسىروشنیز  و جامعة آماری بودنمتفاوت ارزیابى، ابزار بودنمتفاوت به توانمى

 کرد.

مطالعه ی و تمام ابعاد اخلاق ورزشی نمونة موردبین فرهنگ سازمان براساس نتایج پژوهش حاضر،

شاید حاکی از آن باشد که مدیران در تعیین اهداف و رسالت تباط ار ارتباط معناداری وجود دارد. این

خطوط قرمز فرهنگی و مرزبندی و  ،های کنترلی مناسب )انسجام بیرونی(ها با استفاده از نظامباشگاه

ریزی، به اساس منشور اخلاقی لیگ و ابزارهای پاداش و تنبیه )انسجام درونی( برنامهاخلاقی را بر

هادینه شده بخشی و نقی آگاهییصورت اثربخش و عمبه اخلاق ورزشی اند وهزش دادبازیکنان آمو

 (1391حسینی و عباسی )(، 2004شاین ) ،(2002رابینز ) است. نتایج این پژوهش با نتایج مطالعات

مبنای نظر حسینی و عباسی ، برزیرا ( همسو است؛1391) چیان، احسانی و امیریو شجیع، کوزه

 عملی آموزش ها،سازمان در قانون ورعایت اخلاق  به مقید انسانی نیروی کارگیری، به(11391)

 برای اخلاقی منشور تدوین درنهایت، و قانون و اخلاق رعایت به بندپای و مقید کارکنان توسط اخلاق

با  این یافتة پژوهش. هستند هاسازمان در ایاخلاق حرفه کردننهادینه راهکارهای ازجمله ها،سازمان

نقش مدیران  هاکه آن ستراستا ااز این حیث هم( 1391) چیان، احسانی و امیریشجیع، کوزه پژوهش

، شریفیان و یوسفیاین یافته با دیدگاه د. ندانها را در بهبود وضعیت اخلاقی بسیار مؤثر میباشگاه

عداوت، حسادت و به  نوینکه ورزش  وی معتقد است ،زیرا خوانی ندارد؛( هم2013)قهرمان تبریزی 

بردارندۀ نوعی لذت از تماشای در وشود محدود مییك از قوانین نظر گرفتن هیچفخرفروشی، بدون در

به .است یك جنگ منهای تیراندازی با تفنگ لاقعدم توجه به اخ ،دیگرعبارتاست. به خشونت

ها و است خواستهها و فضاهای فوتبالی ممکن در محیط 1منطق بازی براساس نظریة طورکلی،

 ،نتیجهها باشد؛ درها داشته باشند که در تضاد با پیامدهای اخلاقی و فرهنگی آنانتظاراتی از فوتبالیست

هایشان تیمیمنافع هم دلیلها تعهدات اخلاقی خود را بهفوتبالیستکه شود محیط فوتبالی سبب می

دیگر، بازیکن عبارتتری قرار گیرند. بهیننظر منطق اخلاقی و فرهنگی در سطح پایکنار بگذارند و از

ی هابازیکند تا مطابق رفتار موردقبول تیم و همهای خود بیشتر تلاش میتیمیکنار همفوتبال در

و تأثیرپذیری مستقیم طریق ادراک ارزشمندی ، بیشتر ازاخلاق ورزشی بنابراین، خود رفتار کند.

 شود. لی )فرهنگ سازمانی( و عوامل و اطرافیان متأثر میبازیکنان از تعاملات موجود در محیط فوتبا

منش و رفتار و با  سائل مربوط به اخلاق ورزشی کنندبنابراین مربیان فوتبال باید توجه بیشتری به م

گرایش بیشتر به اخلاق ورزشی فراخوانند.  ، ورزشکاران را بههاها و مسابقهمناسب خود طی تمرین

 حاکم است، نوآورانه افکار و هاایده از ها منشور فرهنگی حمایتآن در کههایی باشگاه ،حالدرهر

 های فوتبالباشگاه آورند. مدیرانمی فراهم را بیرونی و اخلاق ورزشی -ارتقای تنظیمات درونی ینةزم

                                                           
1. Game Reasoning  



 1398تابستان و  هارب، 16پژوهش در ورزش تربیتی شماره                                                  188

به بهبود اخلاق ورزشی  سازگاری درونی و بیرونی هایشاخص بهبودکه باشند  داشته درنظر باید کشور

-که در میادین و صحنهعنوان بخشی از رویدادهای ورزشی ، اخلاق ورزشی بههمچنین .شودمیمنتج 
حاکی از  ،های مختلفورزشکاران به گونهنحوی در رفتارها و عملکردهای ، بهیابدهای ورزشی بروز می

ندایی و  هایپژوهش این یافته با بخشی از نتایج .های سازمانی حاکم بر باشگاه استشفرهنگ و ارز

 کندراوی در پژوهش خود بیان می مثال،عنوانسو است؛ زیرا، بههم( 2015و راوی ) (1387علوی )

 کید دارد که اخلاقهای سنتی هند تأارزشن یك بخش از رویداد ورزشی، بر عنواورزشی بهکه اخلاق 

  در هر بخش از زندگی برجسته است.

 توسعة فوتبال، اندازچشم ترسیم مدت،طولانی و مدتکوتاه اهداف کردنمشخص طور اساسی،به

 توانمندی، افزایش فوتبال، مختلف هایبخش در انسجام و هماهنگی افزایش یادگیری در فوتبال کشور،

 نوآوری و خلاقیت تشویق و های فوتبالباشگاه به جدید هایایده تزریق ها،قابلیت و توسعة گراییتیم

 ایجاد برای مناسب راهکارهای ،های فرهنگ فوتبالیمبنای سازهگرایی بررسمیتدرجة  تغییر، ایحرفه

، ازجمله پیشنهادهای کلی برای بروز عملکردهای اخلاقی در فوتبال سازیو زمینه مطلوب تأثیر

کاربردپذیری فرهنگ  تأییدبر علاوه پژوهش این هاییافته ،بنابراین شوند؛می محسوب ارائهقابل

 دکید دارتأ های اخلاق ورزشیمؤلفهدر  فرهنگی ابعاد نقش مهم بر ورزشی، اخلاق تبیین سازمانی در

 در اخلاقی مبانی تقویت و اخلاق ورزشی بروز برای فرهنگ سازمانی مطلوب که است آن مؤید و

 شناسایی است؛ بنابراین،فرهنگ سازمانی قابل هایویژگی با که است ایجاد شرایطی حاصل ،ورزش

 نوع فرهنگ اخلاق ورزشی در فوتبال، کدهای شناسایی در فوتبال کشور متولیان شودمی پیشنهاد

 بازیکنان توانمندسازی به طریق این از و تلاش کنند بازیکنان انگیختگی در مؤثر عوامل نیز و سازمانی

  برآیند. گوییپاسخ درجهت
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بر  به تلویزیون بینندگانوابستگی تلویزیونی و پخش  شدةادراککیفیت  ثیرتأ
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 چکیده
گان به تلویزیون پخش تلویزیونی و وابستگی بینند شدةکیفیت ادراک ثیرتأبررسی ، انجام این پژوهشهدف از 

سازی معادلات ساختاری بر مدل مبتنی ،نوع همبستگی این پژوهش از .بر قصد حضور دراستادیوم فوتبال بود

 هایهای منتخب استاندانشگاه علوم ورزشی پسر دانشجویان آماری که به روش میدانی انجام شد. جامعة بود

هفدهم جام خلیج  مسابقات دورةتبریز از سری  راکتورسازیت -بازی استقلال تهرانبودند که  تهران و البرز

د حجم نمونه برای تعیین تعدا .کردنداز تلویزیون تماشا  ه بود،که در استادیوم آزادی انجام شدرا فارس 

نامة درست پرسش 225، نامه برای هر متغیرپرسش15تا  پنجنظرگرفتن دربا یابی معادلات ساختاری، درمدل

های عات نظری و پژوهشابزار پژوهش براساس مطال .دسترس بود، تصادفی درگیرینمونه شیوة .آوری شدجمع

نامة روایی ظاهری و محتوایی، پرسش برای د.طراحی و تنظیم شسؤالی  15نامة قالب یک پرسشاخیر، در

شد و نسخة نهایی با  مدیریت ورزشی قرار دادهنفر از متخصصان بازاریابی و اساتید  10اختیار شده درطراحی

راهنما صورت  ةیک مطالع ازطریق پژوهشپایایی اولیه ابزار د. و نقاط ابهام اصلاح و ویرایش ش رفع ایرادها

افزار تایج حاصل از اجرای مدل در نرمن. افزار آماری تأیید شدی سازه نیز با تکیه بر خروجی نرمو روای گرفت

تصمیم به ر ب ،و وابستگی به تلویزیونبازی  از تماشای پخش زندةشده ادراککیفیت  اثرکه  نشان داد آموس

وامل عباید به  رویدادهای ورزشیکنندگان استادیوم مؤثر است؛ بنابراین، برگزاردر تماشاگران حضور 

 . توجه کنند تلویزیونبه سته واب بینندگان درنظر پخش تلویزیونی شدةدهندة کیفیت ادراکافزایش

  .دانشجویان ،قصد حضور در استادیوم ،، وابستگی بینندگانفوتبال پخش زندة :کلیدی واژگان

                                                           
  Email: mkalateh@umz.ac.ir    نویسندة مسئول                                                                         *
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 مقدمه
تصویر را  بر صداین رسانه، علاوهامختلف ورزش است. ابعاد  ای مؤثر در توسعة، تلویزیون رسانهامروزه

ها در بینندگان ایجاد نهنسبت به سایر رسا قوی یحسامر دهد که این نیز به مخاطبان انتقال می

و  تندازطریق تلویزیون، رویدادهای مهم و بزرگ ورزشی درسراسر جهان دردسترس هس. کندمی

ردازند. نمای خود، به تماشای رویدادهای ورزشی بپ انةند در کشور و در ختوانمشتاقان ورزش می

هیجان ناشی از  ولذت های پخش تلویزیونی، حرکت آهسته، بازپخش و زوایای مختلف دوربین بسته،

ستادیوم حضور دارند، که در ا تماشاگرانیت به بسن بییندگان تلویزیونی کنند ودوچندان می مسابقه را

سابقه مشعوف باشد، مخاطبان را برای دیدن مدارای کیفیت بالایی اگر پخش تلویزیونی د. نبرتری دار

 (. 1393)مقدس،  استادیوم ترغیب کندو حتی ممکن است آنان را به حضور مستقیم در  کندمی

مشتریان  درک مثبترا که بر  عواملیاند تا فیت متمرکز شدهارزیابی کیهای بازاریایی اخیر بر پژوهش

ای تجربه یچه عناصری از کالاها یعنی ،دیگرعبارت. بهشناسایی کنند ،مؤثر هستندکالاها  جربةاز ت

 د.ندهدرک از کیفیت تجربه را ارتقا می د و چه عناصرینمشتریان دار ایبیشترین اهمیت را بر

محل مسابقه یا رویداد  در هاهایی که تماشاگران برای دیدن آن)یعنی ورزش های تماشاییرزشو

وع براساس نای از یک کالا و تجربه مثابة، بهکنند(تماشا می تلویزیونمسابقه را از یا  شوندحاضر می

وجهی است. تنکتة بازاریابی قابلر این امشوند و بندی میدسته در مکان مسابقه شدهخدمات ارائه

 گرانین با تمرکز بر تماشابه رضایت مخاطبا کلیطور، بههای تماشاییورزش دربارة بیشتر مطالعات

توانند مسابقات می تماشاگران حال،هربه .کنندادیوم تماشا میداخل استکه مسابقات را در اند پرداخته

کن است ازطریق تلویزیون یا سایر مم اما ؛ها تماشا کنندحضور در مکان بازی اای را بورزشی حرفه

بر افزایش هیجان و  ،های ورزشیتماشا کنند. مطالعات قبلی رسانهجمعی مسابقه را وسایل ارتباط

 در این پژوهش، ،یمطالعات اند. برخلاف این سابقةمسابقات از تلویزیون تمرکز کرده ناشی از پخشلذت 

کیفیت  میزانثر انجام این پژوهش، تعیین اف اهدیکی از ااست.  مبنا قرار داده شده نوینی هدف

 تماشاگران مسابقة تلویزیونی از یک مسابقة ورزشی بر رفتار خرید بلیت و تماشایشدة پخش ادراک

اشاگرانی که )تم تلویزیونی بینندگان از شدهدریافت و اطلاعاتاستادیوم  شدةظرفیت تکمیلاست. 

 .کندمی هدایترا از کیفیت ادراکی آنان  ،کنند(می دنبالمسابقه را  یزیونطریق تلواز

مثبت مشتریان از  درکبه را که  اند عواملیکردهتلاش  در ارزیابی کیفیت ،بازاریابی قبل هایپژوهش

دربارة کیفیت یک که هنگامی شناسایی کنند. مشتریان، دنشومیمنجر  ایتجربه کالا یا خدمات

اطلاعاتی کنند تا جو میوها را جسترسانه ،(1،2010)دگونگالو یا خدمات مطمئن نیستند کالا ،رویداد

                                                           
1. Doganoglu 
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گیری وجو تصمیمبراساس نتایج جستو  (7201، 1کیم و برگ) دریافت کنندخدمات کالا یا  را دربارة

برای  مشتریانبه  اطلاعات ای، ارائةتجربه یا خدمات هاکالا درنقش اصلی بازاریابان  ،بنابراین کنند؛

کالا یا خدمات  ،واقع. در(2017 ،2کورتز) خدمت است کالا یا از کیفیت آن آنان العادةدرک فوق

، درک کاملی هاآن دسته از کالاها یا خدمات هستند که مشتریان تا قبل از تجربة آن ای،تجربه

ای هستند های اینترنتی از دستة کالاهای تجربه، خریدمثالعنوانبه باشند؛ داشته هاتوانند از آننمی

تماشای حضور در استادیوم و . ند کالا را لمس یا تجربه کندتواها نمیآن خریدار تا قبل از دریافتکه 

توانند نمی تماشاکه تماشاگران تا قبل از  استای در ورزش خدمات تجربه مسابقات ورزشی نیز از دستة

کالا اشخاص از یک  تجربة گذشتة ای،در خرید کالا یا خدمات تجربه ،دیگرعبارتبه .آن را تجربه کنند

، بازاریابان باید رو؛ ازاینکندمی ایفاخدمت کالا یا در تصمیم به خرید آن نقش مهمی را  یا خدمت

های تماشایی ورزش(. 2017 کورتز،) شناسایی کنند ند،شتریان اثر دارم را که بر تجربة گذشتة عواملی

بسیار مهم است. ها آنکیفیت درک از شوند که بندی میای دستهتجربه تایا خدم عنوان کالابه

از  تماشاگران روی درک اثر عناصر مختلف یک ورزش را  ،یامطالعات قبلی بازاریابان ورزشی حرفه

 (.2016، 3باکیرتزوگلو اند )ایوننو وکیفیت آزمون کرده

عملکرد  طور اساسی از انتظارات او،اند که رضایت تماشاگر بهکرده تأکید( 2016) باکیرتزوگلوو  ایوننو 

( 2001)و  ، کامبیدکس و لایوس4رکیسگیرد. همچنین، تودتأثیر می بازی تأیید نتیجةشده و درک

 تماشاگرانازی و رضایت از بازی وجود دارد. بین کیفیت خدمات ب یمثبت که رابطة تأکید کردند

 هایکانال طریقازیا ها بازیمحل برگزاری استادیوم با حضور یافتن در توانند میای را های حرفهورزش

آمدهای متفاوتی را در از تماشاگران دستهاین دو تماشا کنند.  مسابقات را هایا دیگر رسانه یتلویزیون

 و تبلیغات محیطی و ه تماشاگران حاضر در استادیوم ازطریق فروش بلیتکحالیکنند. درایجاد می

 ایحقوق رسانه ات،تبلیغپخش طریق تلویزیونی از هایکانال، شوندموجب درآمدزایی باشگاه می غیره

، مطالعات قبلی حالهربه. (2013 ،5هوارد و کرامپتون) کنندمنابع مالی سرشاری را ایجاد می و غیره

متمرکز  و قصد بازگشت آنان آنان ر رضایتعناصر مؤثر د رضایت تماشاگران حاضر در استادیوم وبر 

هیجان و لذت ناشی از تماشای مسابقه انجام روی تماشاگران تلویزیونی و این مطالعات یا شده بودند 

قصد را بر بازی  تماشای پخش زندة شده ازادراککیفیت  اثر که انجام پژوهشی سابقةاما  ند؛شده بود

این مطالعه بر  ،بنابراین یافت نشد؛ ،بررسی کرده باشد حضوریبرای تماشای  حضور در استادیوم 
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کیفیت  ،کنندهای تلویزیونی تماشا میطریق کانالای متمرکز است که بازی را ازتلویزیونیگران تماشا

 کنند.گیری میتصمیم در استادیومحضور  برایکنند و را درک می بازی

 کندتشریح میکنندگان مصرفرفتار  اثرهای اطلاعات نامتقارن را بر سیگنالینگ نظریة زمینه،دراین

که مردم دانش متفاوتی از یک  دهدی اطلاعات روی میتقارنهنگامی نام .(2011 ،1همکارانکانلی و )

ه بکدام سطحی از اطلاعات راجعدیگر، فروشندگان و خریداران هرعبارتبه. دارندکالا یا خدمات 

فرستادن کار شوند و با بهشود که فروشندگان دستسبب می یتقارنکیفیت یک محصول دارند. این نام

را که محصول  انتقال پیام سعی کنند و خریداران را مجاب کنند بهها، ها یا همان سیگنالشانگرن

فرستادن سیگنال بر توانند با می فروشندگان ،کانلی سیگنالینگ برطبق نظریة. خریداری کنند

 هایینشانگر هاسیگنال .د و آنان را به خرید ترغیب کنندشونچیره خریداران اطلاعات  یتقارننام

 راحتی برایبه کیفیت کالا یا خدماتکه خصوص وقتیبه ؛هستند تمحصولاکیفیت راستای در

هایی را به سیگنالینگ این است که فروشندگان سیگنال هستة نظریةار نیست. ککنندگان آشمصرف

، خریداران زیرا دهد؛میرا به مشتریان انتقال  کیفیت محصول که دهندمی ارائه مشتریان() خریداران

 رستندةیک ف درزمینة ینگسیگنال نظریة. دارنداطلاعات کمتری دربارة محصول فروشندگان نسبت به 

به ال کسی است که اطلاعات مهمی راجعسیگن فرستندةسیگنال است.  کنندةو یک دریافت سیگنال

کننده که درک دریافت ارتباطات استعنوان یک فرم از سیگنال به ،معمولطوربهدارد.  کالا یا خدمات

یک طرف بیرونی است  بازاریابی( کننده )مشتری در پژوهشدریافت .دهدرا از کالا یا خدمات ارتقا می

 .ندارد از کالا یا خدمات مهمیکه اطلاعات 

شهرت احی فیزیکی و که مشتریان، برند، قیمت، طر کردندتأکید  (2012) بنبونا و کوفاریس، 2ماولانووا

طور مستقیم ، خریداران بهدیگربیانکنند. بههای کیفیت محصول تفسیر میعنوان نشانهفروشنده را به

، آنان در همچنین ،کنندسیگنالینگ ارزیابی می کیفیت محصولات را قبل از خرید، براساس نظریة

از  ،تینسبت به فروشندگان سنگزارش دادند که فروشندگان تجارت الکترونیک خود  پژوهش

 خریداران، پاسخ زنده، یگووگفت ،کارهای اعتباری یلگو، اطلاعات بازاریابیهای مختلفی )سیگنال

 .کنند( استفاده میمشتریان ی بازگشتهاو سیاست های حریم خصوصیسیاست های امنیتی،سیاست

تجارت الکترونیک ارزیابی طور فیزیکی کیفیت محصول را در محیط بهتوانند مشتریان نمی کهییآنجااز

  دهند. فروشندگان ارائه می به به کیفیت محصولاتهای فراوانی را راجعها سیگنالسایتوب کنند،

                                                           
1. Connelly  
2. Mavlanova 
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اطلاعاتی  یتقارنشود، اغلب نامای که کیفیت محصول پس از خرید مشخص میتجربه مورد کالاهایدر

فروشندگان  ،بنابراین ؛(2000 ،1روا)کرمانی و  بیشتری بین فروشندگان و خریداران وجود دارد

. کنندارسال می مشتریانبه  و قیمت ، گارانتیتصویر برند ،قبیل آگهیهای بیشتری ازسیگنال

 ،محصول هستة .کنندمی ای نگاهها به چشم یک کالای تجربهبه بازی تلویزیون ورزشی گرانتماشا

نتایج  .(2012، 2)بوهر و نوفر ملموس نیستند، محصولات فیزیکی خلافبراست و  بازی بین دو تیم

ناشناخته  خدمتیک  ،کلی بازیطوربه و کنداد میجرویدادهای ورزشی و مقدار هیجانی که یک بازی ای

ردهای قبلی که رکودرحالی انجام دهند؛چندان جالبی ، دو تیم ممکن است بازی نهبرای مثال است؛

یک ورزش  بارةدانش کمی در که تماشاگران ورزشیکه بسیار مشکل است . اندعملکرد بزرگی بوده

رویدادهای  های بازاریابیو تیم های ورزشیتیم. بینی کنندبتوانند کیفیت یک بازی را پیش، دارند

 را از یک رویداد افزایش دهند.شده ادراککیفیت کنند تا ه میدهای مختلفی استفااز سیگنال ورزشی،

د. نگذاربممکن است بر رفتار افراد تأثیر  های مرجعگروه ها و رفتارهای تطبیقیارزش ها،دیدگاه

به یک روش  ،کردنبرای انجام عمل یا فکر که کنندمیبرای اعضای خود مشخص  های مرجعگروه

کردن، پیوستن، ردکردن ند: قبولهای فشار وجود دارچهار پاسخ متفاوت دربرابر گروه .عمل کنند خاص

به این  یات نظری مشتری، بسیاری از پژوهشگراندر ادب .(2008 ،)برون و همکاران گرفتننادیدهو 

گذار تواند تأثیربه چندین صورت می های فشار مشتریانتوسط گروه ،نتیجه رسیدند که رفتار خرید

تأثیر گاهی انتخاب مشتری تحت .(2015 ،4پارک و منچاندا ؛2014 وانگ و مورالی ،3)یانگ باشد

 .استهای مرجع فشار ناشی از گروه یاهای همسالان گروه

 ،مسابقات بروند و به تماشای های ورزشی دیدن کنندند تا از استادیومانگیزانکه مردم را برمی عواملی

استادیوم در  حاضردر جو بودن  های بازی یا تجربةهیجان، هاانگیزه تریناما یکی از مهم متنوع هستند؛

ی مثبت بر اثر ورود به استادیوم و تجربة بودن در استادیوم. (2012 ،5لی و همکاران) مسابقات است

دهد اداران با تیم را افزایش میهو و وابستگی و سطح درگیری گذاردمیو تیم وفاداری تماشاگران هر د

 (.2013، 6)هیس و پریچر

داشتن درنظر ،تشویق هواداران برای حضور در استادیوم با هدف مناسب بازاریابی 7راهبرد یک ،بنابراین

اگر  .دارندکه در استادیوم حضور کنند تماشاگرانی آن را درک میطور مستقیم به و استکیفیت بازی 
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گذرد خوش می هاآن قدر بهتماشاگران تلویزیونی درک کنند که درصورت حاضرشدن در استادیوم، چ

مفهوم  شوند.میدر استادیوم حاضر در آینده  فراواناحتمال به، نندکرا تجربه می زیادی هیجانو 

تعداد  نسبت ،شدهظرفیت تکمیل .استادیوم از حضور افراد متفاوت است شدةتکمیلظرفیت 

نرخ ظرفیت . به کل ظرفیت استادیوم ،کننداستادیوم را پر می تماشاگرانی است که در روز بازی

 در ، عامل مهمیشودمی که در اسکرین تلویزیون نشان دادهطور، هماناستادیوم شدةاشغال

 تماشاگرانالبته  د؛های بعدی در استادیوم حاضر شونکه در بازی تماشاگران خواهد بود گیریتصمیم

. به تا در استادیوم حاضر شوند دهندمی نظر قرارشناختی مختلفی را مدوفاداری و عناصر روان میزان

رفتار به توان می حضور در استادیوم از دیگر عوامل ،(2017) پیت، لی و بوسیلی، 1شانکعقیدة 

در مطالعات قبلی  ،زیرا ( اشاره کرد؛های فشارهای گروهدر نظریه )از مفاهیم کلیدیهای مرجع گروه

 حضور راصر مهم مؤثر دعن ی ازیکهای گروه دوستان یا همسالان فعالیتکه  ه شده استنشان داد

 .در استادیوم هستند افراد

استادیوم بالا خواهد بود؛  شدةتکمیلکیفیت یک بازی بالا است، نرخ ظرفیت که وقتی  منطقی است

تلویزیونی که بازی ینندگان و بشود داده می نشاناین موضوع  یتلویزیون نمایشصفحهدر  کههمچنان

کیفیت بازی و میزان پرشدن استادیوم مطلع از  کنند،صورت زنده از کانال تلویزیونی تماشا میرا به

عنوان یک سیگنال کیفیت رویداد دریافت میزان پرشدن استادیوم را به بینندگان تلویزیونی شوند.می

طور مستقل، برای بهو یا همچون دوستان، هواداران و غیره  مرجعهای تأثیر گروهتحت و کنندمی

اهمیت پخش تلویزیونی مسابقات  های اخیر دربارةپژوهش. کنندمی گیریحضور در استادیوم تصمیم

خود  ( در پژوهش1393)، حمیدی و جعفری اند. مقدسبه ابعاد گستردة این موضوع پرداختهورزشی، 

بردن ازطریق بالا تلویزیونی رویدادهای ورزشی، پخشو قهرمانان  دریافتند که متخصصان، مدیران

مندی د و میزان علاقهنشوورزش قهرمانی می موجب توسعةهای علمی و عملی قهرمانان، سطح آگاهی

ندان خود را به ورزش که فرز کنندها را مجاب میند و نیز خانوادهدهجامعه به آن رشته را افزایش می

 سه دسته موانع سیاسی و اجتماعی،( تأکید کردند که 1393ی و علیدوست )فراهان. ترغیب کنند

راستای تحقق حق پخش تلویزیونی مسابقات ورزشی درمدیریتی و ساختاری، نیز حقوقی و قانونی و 

مسائل اعتقادی و  ای، تعارض باداری حرفهباشگاه پیوند عمیق سیاست و ورزش در عرصة قرار دارند.

نی خصوصی، وجود مشکلات قانونی های تلویزیووسیما و فقدان شبکهدن صدابوحصاریان شرعی،

های بدنی در ارائة لایحهکاری دولت و سازمان تربیتوص حق پخش تلویزیونی در کشور، کمخصدر

کمبود نیروی انسانی متخصص  ای،های حرفهثباتی و ضعف در مدیریت و ادارة باشگاهبی ثر و کارآمد،مؤ

 ، امیری و کوزه چیانرضایی ها، مدیران و بازیکنان.های مستقل برای باشگاهاتحادیه نبود لاق وو خ
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 سیاسی، وقانونی، اقتصادی  سته موانع اصلی شامل عوامل حقوقی وکه هفت د ( بیان کردند1395)

های فوتبال و سازمان باشگاه محیطی در ارتباط متقابل و رفتاری و نیز معنایی ساختاری، مدیریتی و

دیران و توجه ممورد طور گستردهبهای در ایران، فضای رسانه همچنین د.نسیما وجود دارصداو

 ای بهخصوص با توجه ویژهبهورزش است. رویکرد رسانه به ابعاد مختلف ورزش  حوزة کارشناسان

همراه  همچون فوتبال محدود هایای( و رشته)ورزش قهرمانی و حرفهی ورزشی سطوح عملکرد بالا

بودن این رسانه در ایران و نقش محوری آن در جلب تلویزیون با توجه به انحصاری مشیاست. خط

ای د نقش سازندهنتوانمی ،تماشاگران ورزشی برای استقبال از تماشای مسابقات و حضور در استادیوم

 گودرزی، سجادی و خبیری، نرمی،)عرب دنهای ورزشی و سازمان لیگ داشته باشدر درآمدزایی باشگاه

وبایل، های دیجیتال و موریاذعان کردند که باوجود ظهور فنا (2017) 1دیتمور و هوچینز. (1395

محتوای ورزشی محبوب کنترل معناداری بر توزیع  همچنان از های تلویزیونیهای بزرگ و شبکهلیگ

های اند و آنان با شبکهپخش تلویزیونی دامن زده طرفازاعتمادی بیها به لیگ کنند.جامعه استفاده می

ها ها از این مذاکرهلیگکنند. تلویزیونی در رابطه با پوشش اخبار و حق پخش با یکدیگر مذاکره می

 هر دو طرفکه ممکن است به ضرر  های فناورانهعنوان مزیت رقابتی برای جلوگیری از نوآوریبه

-اندازی شدههای پخش تلویزیونی راههای فناوری جدید توسط شبکهشرکتکنند. د، استفاده مینباش
 ،امروزهدنبال و پیگیری کنند.  های خبریهای حقوقی و رسانهدر بحث رایت راد تا نقض حق کپیان

 و همکاران 2فوجاک. ، از منابع مهم قدرت در جهان هستندفکری رایت و کنترل سرمایةکپیحق اجرای 

برنامة  ازنندگان بی ارزیابی تعامل محتوا و یونی برپایةارزش پخش تلویزکه  کردند( ذکر 2017)

چنین کند که پخش تلویزیونی فعال و پویا و دوجانبه باشد. این ارزیابی کمک میشده است. پخش

های تلویزیونی برای آنان شود که بینندگان پخش تلویزیونی احساس کنند که شبکهموجب می امری

ای تجربی ( در پژوهش تحلیل عاملی دو در دو، مطالعه2017) سانگ و وان،  3اول هستند. ارزش قائ

ر ارزیابی ب مثبت یتر تأثیرهای کوچکپرشدن استادیومنتیجه رسیدند که  انجام دادند و به این

  پخش تلویزیونی داشت.وفادار از مخاطبان 

 ،شوده در تلویزیون نشان داده میکطوراستادیوم همانشدة رسد که ظرفیت اشغالنظر می، بهبنابراین

 شود. مطالعة حاضر از نظریةتیم ورزشی استفاده می دةشکدرعنوان یک سینگال کیفیت به

 شدةکادراکیفیت  مخاطبان تلویزیونی و درک براثر ظرفیت اشغال استادیوم برای ارزیابی  ینگسیگنال

در استادیوم استفاده کرد. چالش  تماشاگران تلویزیونی برای حضوریک بازی فوتبال و قصد آنان از 

                                                           
1. Dittmore & Hutchins 
2. Fujak 
3. Oh  
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با سکوهای  ران در مسابقات ورزشی متمرکز است؛ زیرا،تماشاگ ردةبر حضور گست مهم این پژوهش

 یابد؛کاهش می ،مسابقه ناشی از فروش بلیتها وجهی از درآمدهای اختصاصی تیمتبخش قابلخالی، 

یاق خود را برای شور و اشتهای هواداری کانون دهند؛د را ازدست میها حمایت اجتماعی خوتیم

با چالش  ها و تجهیز آنان با تجهیزات پیشرفتهساخت استادیوم فلسفة ؛دهنددست میحمایت از تیم از

مدیران  ،رورسد؛ ازاینآسیب میهای ورزشی و ورزش کشور شود و به اقتصاد باشگاهرو میهروب

باید بر حضور تماشاگران در استادیوم و  گ فوتبال کشور و فدراسیونهای ورزشی و سازمان لیباشگاه

طریق ازتواند می در استادیوم مبادرت کنند. نتایج این پژوهش سازی تماشای مسابقاتفرهنگ

 . م کمک کندمهامر به این های بازاریابی سیاست
 

 پژوهش شناسیروش
که به روش میدانی انجام سازی معادلات ساختاری است بر مدلمبتنی ،ازنوع همبستگیاین پژوهش 

 هایاستان منتخب دانشگاه پنجپسر علوم ورزشی مقطع کارشناسی  دانشجویان شد. جامعة آماری

 دانشگاه تهران، علامه طباطبایی، شهید بهشتی، شهید رجایی و دانشگاه خوارزمی() و البرز تهران

که در استادیوم را  تراکتورسازی تبریز( -)بازی استقلال تهران مسابقات لیگ برتر یکی از بودند که

برای دسترسی به دانشجویانی که  شایان ذکر است که .کردندز تلویزیون تماشا ا ،ه بودآزادی انجام شد

دان به ورزش منها مراجعه شد تا علاقههای ورزشی دانشگاهنامه پاسخ دهند، به کلاسپرسشبه بتوانند 

برای تعیین تعداد . نامه باشندگوی پرسش، بتوانند پاسخنظر را تماشا کرده بودندکه بازی فوتبال مورد

 نامه برای هر متغیر قاعدةپرسش15تا  یابی معادلات ساختاری، درنظرگرفتن پنجمدل حجم نمونه در

نامة سالم در پرسش 45 ،و از هر دانشگاه دسترس بودگیری تصادفی درشیوة نمونه .مناسبی است

 .ندها وارد شدوتحلیل دادهتجزیه

ند به تماشاگران بازی نبود؛ م، تصادفی دردسترس بود. امکان دسترسی نظامنامهتوزیع پرسش نحوة 

اختیار نامه درو پرسش صورت حضوری و با پرسیدن سؤال، غربالگری انجام شود، سعی شد بهروازاین

تراکتورسازی   -استقلال اند مسابقةاند و توانستهیرد که دسترسی به تلویزیون داشتهانی قرار گدانشجوی

که حجم ییآنجاکنند. برای اینکه از دانشگاه های منتخب در نمونه حضور داشته باشند و ازشا را تما

مند تاحدود زیادی محدودیت داشت؛ بنابراین، سعی شد های نظاممعه نامعلوم بود، استفاده از روشجا

 آوری شود. نامة سالم جمعپرسش45از هر دانشگاه 

هش ابزار پژو. آوری شدندجمع سالم نامةپرسش 225 ،پذیر در مدلمشاهده با توجه به تعداد متغیرهای

گویه بود. 15قالب ، در(2017) او و همکاران نامةتصحیح پرسش و اساس مرور ادبیات نظرینیز بر

به میزان وابستگی سه گویه گویه به قصد حضور در استادیوم و  پنج، شدههفت گویه به کیفیت ادراک
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 10اختیار شده درنامة طراحیروایی ظاهری و محتوایی، پرسش برای .ندبه تلویزیون اختصاص داشت

و  مدیریت ورزشی قرار داده شد و نسخة نهایی با رفع ایرادهاورزشی و اساتید  رسانةنفر از متخصصان 

ارزشی لیکرت طیف پنج از ،کنندگانآوری پاسخ شرکتجمع براید. ، اصلاح و ویرایش شنقاط ابهام

 استفاده شد.موافقم(  کاملاً = مخالفم تا پنج کاملاً = )از یک

متوسط  ،. برای بررسی روایی همگرااستفاده شدروایی سازه از روایی همگرا و واگرا برای تعیین  

 نشان داد که  نتایج ند.ها محاسبه شدبرای تمامی سازه 2و پایایی ترکیبی 1های استخراجیواریانس

که نتایج  کنندورده میآرا بر 6/0بالاتر از  CRو  5/0بالاتر از   VEبرای قبولها مقادیر قابلسازه همة

مجذور ضرایب همبستگی  ةروایی واگرا از مقایس ،. همچنینگزارش شده است در جدول شمارة یک

یید روایی واگرا، مجذور ضرایب أدر این پژوهش بررسی شد. برای ت ةساز VEمقدار  میان هر دو سازه با

 همةباشد که نتایج نشان داد برای شده هر سازه کمتر از واریانس تبیین ها بایدمیان ساز 3همبستگی

 .ها این شرط برقرار استسازه

 30مقدماتی  شده در جامعة آماری پژوهش، در یک مطالعةرهای ذکنامهتعیین پایایی پرسش برای 

قرار گرفت و  7/0از  بالاتر آلفای کرونباخ برای هر سه متغیر که نتایج آزمون ندنامه توزیع شدپرسش

از تحلیل عاملی  روایی سازهتعیین  برایآماری، آوری اطلاعات از نمونة پس از جمع. ندتأیید شد

های اصلی با لفهها در تبیین مؤها و نقش هرکدام از آنکتشافی استفاده شد. بار عاملی هریک از گویها

 5اوکلین -میر -کیسراز آزمون  تأیید کفایت نمونه برای. انجام شد 4چرخش واریماکساستفاده از 

یرسون برای همبستگی پ آزموناز   .یک آورده شده است ةآن در جدول شمار نتیجةاستفاده شد که 

سازی و مدل اکتشافیبرای اجرای تحلیل عاملی  شد.استفاده ها بین متغیر ةتعیین جهت و شدت رابط

 استفاده شد. 7آموسو  6.اس.اس.پی.اسافزارهای نرمترتیب از ، بهمعادلات ساختاری
 

 نتایج
 8آزمون کرویت بارتلت بود. تحلیل متناسب برایها حجم نمونهدهد که نشان می جدول شمارة یک

 .(≥05/0P)بود  دارالحاظ آماری معنها استفاده شد نیز ازبیان کفایت همبستگی بین گویه دلیلکه به

                                                           
1. Variance Extracted (VE)  
2. Composite Reliability (CR) 
3. Squared Multiple Correlation (SMC) 
4. Varimax rotation 
5. Kaiser- Meyer- Olkin 
6. SPSS 
7. AMOS 
8. Cruet Bartlett 



 1398بهار و تابستان ، 16ره پژوهش در ورزش تربیتی شما                                                       202

پایایی  دهندةنشاندست آمد که هب 7/0نیز بالاتر از  نامهآزمون آلفای کرونباخ برای پرسش ةنتیج

 پژوهش است.مطلوب ابزار 
 

 نتايج تحلیل عاملی اکتشافی و پايايی -1جدول 

 هاگويه
بار 

 عاملی
درصد 
 واريانس

درصد 
واريانس 
 تجمعی

VE CR KMO 
لفای آ

 کرونباخ

 کیفیت ادراک شده از تماشای پخش زنده بازی
 انتظارات منها،  تماشای بازی

 .دهدرا پاسخ می
67/0 62/47 62/47 78/0 70/0   

ها من از تماشاکردن بازی
 .برمطریق تلویزیون( لذت می)از

72/0 57/14 19/62 69/0 81/0   

طریق من راضی هستم که از
 .ها را تماشا کنمتلویزیون بازی

76/0 69/12 88/74 81/0 69/0   

در پخش تلویزیونی، ظرفیت 
استادیوم، نشان از  شدةتکمیل

 .کیفیت بالای بازی دارد
66/0 88/8 76/83 79/0 74/0 733/0 81/0 

تلویزیون تمام آنچه را که در 
افتد، با جریان بازی اتفاق می

 دهد.جزئیات کامل نشان می
54/0 79/7 55/91 83/0 86/0   

وضعیت سکوهای استادیوم )پر 
خوبی از بودن( را بهیا خالی

 کنم.توانم درک میتلویزیون می
67/0 55/4 1/96 80/0 83/0   

 قصد حضور در استاديوم
به  دست آورم،اگر فرصتی به

 روم.محل برگزاری بازی می
73/0 89/55 89/55 77/0 72/0   

کنم من به دیگران توصیه می
ها به که برای تماشای بازی

 محل استادیوم بروند.
78/0 77/14 66/70 72/0 74/0   

ها را از تلویزیون وقتی بازی
شوم کنم،  تشویق میتماشا می

 که به استادیوم بروم.
77/0 25/11 91/81 78/0 81/0   

ها را از تلویزیون وقتی بازی
آرزو کردم کاش  تماشا کردم،

توانستم به استادیوم بروم تا می
 ها را ببینم.از نزدیک بازی

73/0 42/9 34/91 81/0 80/0   

دست آورم که اگر فرصتی به
بتوانم برای تماشای بازی به 

استادیوم بروم، من فوتبال را به 
ی ورزشی ترجیح هاسایر رشته

 دهم.می

71/0 65/8 100 75/0 79/0   
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 تايج تحلیل عاملی اکتشافی و پايايین -1ادامة جدول 

 هاگويه
بار 

 عاملی
درصد 
 واريانس

درصد 
واريانس 
 تجمعی

VE CR KMO 
لفای آ

 کرونباخ

 وابستگی به تلويزيون
کند تلویزیون به من کمک می

که تصمیم بگیرم کدام بازی را 
 تماشا کنم.

81/0 81/63 81/63 83/0 76/0   

کند، تلویزیون به من کمک می
کدام بازی ارزش رفتن به 

 استادیوم را دارد.
74/0 85/20 67/84 81/0 84/0 71/0 7/0 

کند تلویزیون به من کمک می
اشای ها برای تمکه آخر هفته

مسابقات در استادیوم، 
 ریزی کنم.برنامه

83/0 32/15 100 81/0 72/0   

 

 دو آورده شده است. اه ضرایب همبستگی در جدول شمارةهمرآمار توصیفی متغیرهای پژوهش به

. میانگین وابستگی به است 25/4 شده از تماشای پخش زندة بازی برابر باادراک کیفیتمیانگین 

کیفیت ادراک دارد.  05/4و قصد حضور در استادیوم میانگینی برابر با  است 18/4 برابر با تلویزیون

 . (= r 74/0) حضور در استادیوم دارد ا قصدهمبستگی مطلوبی بشده 
 

 همراه ضرايب همبستگیپژوهش بهآمار توصیفی متغیرهای -2جدول 

 میانگین متغیرها شماره
انحراف 

 معیار
1 2 3 

1 

شده از ککیفیت ادرا

 تماشای پخش زندة

 بازی

25/4 43/0 1 55/0 72/0 

 74/0 1 55/0 65/0 18/4 وابستگی به تلویزیون 2

3 
قصد حضور در 

 استادیوم
05/4 66/0 72/0 74/0 1 

 P< 100/0  
 

شده از تماشای این مطالعه درپی آن بودند که اثر کیفیت ادراک نظری، پژوهشگرانبا تکیه بر ادبیات 

وم قصد حضور در استادیعنوان متغیرهای برونداد( بر زی و وابستگی به تلویزیون را )بهبا پخش زندة

موس آ افزارجرای مدل از نرما پس از انجام آمار توصیفی، برای ،رو)متغیر درونداد( مطالعه کنند؛ ازاین

ده از پخش تلویزیونی شدرککیفیت نشان داد که  پژوهش نتایج حاصل از برازش مدل استفاده شد.

، مثبت و معناداری دارد. همچنین رابطة کنندگان در پژوهش،شرکت قصد حضور در استادیوم ها بابازی
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مثبت و  رابطةتماشای حضوری  ن تلویزیونی برایقصد حضور تماشاگرا وابستگی به تلویزیون نیز با

 نمایش داده شده است. یک مدل نهایی پژوهش در شکل شمارة معناداری دارد.

 
 سازی معادلات ساختارینتايج حاصل از مدل -1شکل 

 

چهار آورده شده شمارة سه و  های شمارةافزار آموس در جدولنتایج حاصل از اجرای مدل در نرم

 که مدل برازش مطلوبی دارد.  ندمقتصد نشان دادهای برازش مطلق، برازش تطبیقی و شاخص است.
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 افزار آموسهای برازش مدل در نرمشاخص -3جدول 

هاشاخص 1مدل  اختصار نام شاخص   تفسیر ملاک 

های شاخص
 برازش مطلق

شاخص نیکویی 
GFI 96/0 برازش  GFI > 9/0  

برازش 
 مطلوب

شاخص نیکویی 
برازش 

 شده حاصلا
AGFI 9/0  AGFI > 9/0  

برازش 
 مطلوب

میانگین  ریشة
مربعات 

ماندهباقی  
RMR 027/0  RMR 05/0 >  

برازش 
 مطلوب

های شاخص
 برازش تطبیقی

برازش 
 نشدههنجار

لویس( -)توکر  
NNFI (TLI) 96/0  NNFI > 9/0  

برازش 
 مطلوب

شاخص برازش  
شده یا هنجار

 -شاخص بنتلر
 بونت

NFI 96/0  NFI > 9/0  
برازش 
 مطلوب

 شاخص برازش
CFI 98/0 تطبیقی  CFI > 9/0  

برازش 
 مطلوب

RFI 91/0 برازش نسبی  RFI > 9/0  
برازش 
 مطلوب

IFI 98/0 برازش افزایشی  IFI > 9/0  
برازش 
 مطلوب

های شاخص
 برازش مقتصد

میانگین  ریشة
مربعات خطای 

 برآورد
RMSEA 05/0  RMSEA < 1/0  

برازش 
 مطلوب

ئر اسکو -کای
شده به بهنجار

آزادی ةدرج  
CMIN/df 56/1 3تا  1بین    

برازش 
 مطلوب

شاخص برازش 
مقتصد 

شدههنجار  
(PNFI) 36/0 05/0 بیشتر از   

برازش 
 مطلوب

200بیشتر از  Hoelter 223 شاخص هولتر  
برازش 
 مطلوب

 
 

 

 



 1398بهار و تابستان ، 16ره پژوهش در ورزش تربیتی شما                                                       206

 ضرايب مسیر مدل نهايی پژوهش -4جدول 

ضريب  بتا مسیر  
سطح 

 معناداری

 ← وابستگی به تلویزیون
ها بازیقصد تماشای 

 در استادیوم
32/0  001/0  

شده از تماشای ادراککیفیت 

بازی پخش زندة  ← 
ها قصد تماشای بازی

 در استادیوم
62/0  001/0  

بازی شده ازادراککیفیت  57/0 وابستگی به تلویزیون ↔   001/0  
 

نشان که نتایج طور. هماناندضرایب مسیر مدل نهایی پژوهش در جدول شمارة چهار آورده شده

وابستگی  کهطوریهب زا دارند؛( بر متغیر درون > 001/0Pزا اثر معناداری )هر دو متغیر برون ،دهدمی

ها در زیصد تماشای بابر ق ،62/0بازی با ضریب اثر  و پخش زندة 32/0زیون با ضریب اثر به تلوی

بر وابستگی به  57/0ثیر تأا ضریب بشده از بازی ، کیفیت ادراک. همچنیناستادیوم تأثیرگذار هستند

 گذار است.تلویزیون تأثیر
 

 گیریبحث و نتیجه
اثر مثبت و قصد حضور در استادیوم ها و پخش تلویزیونی بر استقبال از بازی شده ازادراککیفیت  

و  ایوننو(، 2013) و همکاران 1ریومطالعات  هایبا یافته عناداری داشت. این یافته از پژوهشم

انتظارات ها دارد. اگر پخش تلویزیونی بازیخوانی هم (2017) او و همکاران و (2016) باکیرتزوگلو

های داشته باشد، سیگنالهمراه ها لذت مخاطبان را بهپاسخ دهد و اگر تماشای بازیمخاطبان را 

های گروهگوهای ودر تبادلات و گفت ،روها مطلوب است؛ ازاینکیفیت بازید که ندهارسالی نشان می

فشار همکاران گروه، مخاطبان پخش داران، دوستان و جوامع برندی زیرهای هوامرجع همچون گروه

 ها در پخش تلویزیونی،مطلوب رسانهکیفیت  گیرند که در استادیوم حضور یابند.تصمیم میتلویزیونی 

بالا باشد، کیفیت  استادیوم شدةاگر ظرفیت تکمیل. ونی همراه با جزئیات مسابقات استپخش تلویزی

محتمل خواهد بود که  اساس،براین مطلوب خواهد بود؛مسابقه نزد مخاطبان تلویزیونی  شدةادراک

رفتن در جو گمسابقات برای رفتن به استادیوم و قرار برای تماشایهای مخاطبان تلویزیونی گروه

 مشتاق شوند. مسابقه  مطلوب و تماشا و تجربة لذت و هیجان زندة

میزان  گرفتنبا درنظریک بازی فوتبال کیفیت که درک بینندگان تلویزیونی از  مطالعه تأکید کرد این

قصد  مطلوب شدةاستادیوم است. پژوهشگران دریافتند که کیفیت ادراک شدةظرفیت اشغال

                                                           
1. Rui 
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را دوستان خود کند که استادیوم افزایش خواهد داد و آنان را ترغیب می تماشاگران را برای حضور در

های با اما سکو ،های بزرگ. انجام بازی در استادیومشویق کنندنیز برای تماشای مسابقه توجیه و ت

کارگردانان پخش تلویزیونی  از نگاه فنی، استقبال کم از بازی است.معنی ، در نگاه بینندگان بهتراکم کم

با سکوهای . سکوهای خالی یا استادیوم استفاده کنند هایباشند که از کدام صحنه نظر داشتهباید در

از دیگر  .ند که این بازی چندان جذابیت نداردی این باشمعنمکن است درنظر بینندگان بهتراکم کم، م

 ،رو؛ ازاین، نمایش جزئیات حوادث بازی استشده نزد تماشاگران تلویزیونیهای کیفیت ادراکویژگی

برای ها را آندست ندهند و از برانگیز در جریان بازی راانهای هیجصحنه کارگردانان تلویزیونی باید

 . تلویزیونی پخش کنندمخاطبان 

شدة ، میزان ظرفیت اشغالکننداشا میهای تماشایی را از تلویزیون تمکه ورزش ایتماشاگران ورزشی

کیفیت را نشان بعدی از که  است صریمنظور عن )در این پژوهش، عنوان یک سیگنالاستادیوم را به

که ظرفیت  ایدر رویدادهای ورزشی ویژه(. به2012، 1گیرند )بولر و نوفرنظر میکیفی بازی در د(دهمی

ند که شوقوی برای مخاطبان تلویزیونی ارسال می یهایسیگنال شود،بالایی از استادیوم اشغال می

روی های اخیر که پژوهش هرحال،بهار است. که بازی از کیفیت بالایی برخورد دهندة آن هستندنشان

قصد حضور در اند که کیفیت خدمات عنصری کلیدی برای ، نشان دادهاندکیفیت خدمات انجام شده

ای مطالعات راست(؛ بنابراین، در2006، ، لاواتر و لی2)کیم برای تماشای یک مسابقه استاستادیوم 

قصد حضور در بر  تماشای یک بازی ازشده ادراککیفیت که  قبلی، نتایج این پژوهش نیز تأکید کرد

 بینندگان تلویزیونی اثر دارد.  استادیوم 

ها، د. سیگنالنشوفرستادن اطلاعات ارسال می های متنوع برای، سیگنالبراساس نتایج مطالعات قبلی

(. 2012ران، )ماولانووا و همکا هستنددسترسی به اطلاعات کالا و عناصری نمادین همچون نام تجاری 

بازاریابی ورزشی ها در ، کاربرد آندر بازاریابی هستند عناصر اصلی هااگرچه ارسال این سیگنال

خدمات  تعیین کیفیت محصولات تجربی یاکه  رسدنظر میهب زیرا، ؛محدود است رویدادهای ورزشی

 . مشکل استهایی نالل چنین سیگطریق ارساهای ورزشی ازای همچون بازیجربهت

یک رویداد  یک استادیوم، یک سیگنال از کیفیت شدةکمیلنشان داد که ظرفیت ت نتیجة این پژوهش

شده ادراککیفیت تواند بر این سیگنال می های دوستان،گروههای همسالان یا است و  از دیدگاه گروه

 ثر باشد. ها مؤتوسط تماشاگران از پخش بازی

برخی از این مطالعات  .اندگاه و کیفیت بازی تأکید کردهبر حضور در ورزش شگرانبسیاری از پژوه

تماشاگران د و برعکس، حضور مثبت دار یکه کیفیت بازی با حضور در استادیوم ارتباط اندتأکید کرده

                                                           
1. Buhler & Nufer 
2. Kim 
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چه ( بیان کردند که هر2009) مامورا و شینشود. یامنجر میبه کیفیت بالای رویداد در استادیوم 

یابد. آمار ها افزایش میهای یک لیگ بهتر شود، سرعت حضور تماشاگران در استادیومکیفیت بازی

ی مثبتی با حضور لیگ ملی فوتبال ایالت متحده نشان داد که شانس بالای پیروزی در خانه ارتباط

 (. 2010کوتز و هامفری، ) کندتعادل رقابتی را متعادل می ها دارد ودر بازی زیاد

. اندت مسابقات و حضور در مسابقات را بررسی کردهمطالعات مختلفی ارتباط بین کیفی ،حالرهبه

ها کیفیت بازی موجب حضور بیشتر تماشاگران در بازیکه  ذکر کردند (2017) 1فورلتون و میلر

 شدن تیم محبوب، به حضور زیادها، عملکرد بازی ازقبیل برندهبه عقیدة آن ،همچنینشود. می

ماشاگران حاضر در استادیوم را تعداد واقعی ت پژوهشگران قبلی. شودمیمنجر ها ران در بازیتماشاگ

 و اثر نمایش تلویزیونشده بر صفحهمیزان ظرفیت اشغال که در این پژوهش،حالیاند؛ دردرنظر گرفته

 تأثیر فشار دوستان بود.اگران برای حضور در استادیوم تحتآن بر قصد تماش

ها نزد افراد بازیاز شده ادراککیفیت  د،شدة استادیوم بالا باشایج نشان داد که اگر ظرفیت اشغالنت

در این  ایش خواهد داشت.برای تماشای مسابقه افز قصد حضور در استادیوم  ،نتیجهیابد و درارتقا می

داد واقعی ی تعجا، بهشوداستادیوم که در تلویزیون نمایش داده می شدةپژوهش، ظرفیت تکمیل

 ،بومیهای تیم ها با توجه به مکان و مقیاس، استادیومزیرا ؛نظر گرفته شدحاضران در استادیوم در

های تیم ،ینهمچن تری دارند.های کوچکاستادیومطبیعی است که  شهرهای کوچکمتفاوت هستند. 

تواند معیار در استادیوم می اضرانحچگونگی تراکم  ،نتیجههای بزرگی ندارند؛ درک نیز استادیومکوچ

 ز این بازیام بزرگ برگزار شود و سنجش بهتری از کیفیت یک رویداد باشد. اگر بازی در یک استادیو

این بازی د که از نکنتماشاگران خانگی را مجاب مینشود، سکوهای خالی در تلویزیون  استقبال زیادی

، واقعری عالی ندارد و دکیفیتزیون بینندگان تلوینزد و این بازی دراستقبال زیادی نشده است

ونی کاهش بینندگان تلویزینزد درشده از بازی ، کیفیت ادراکروتماشاگرپسند نبوده است؛ ازاین

طور  بهیوم تقریباً و ظرفیت استاد در یک استادیوم کوچک برگزار شود اما اگر بازی فوتبال یابد؛می

ه است و شدشود که از بازی استقبال خوبی ویزیون آشکار میتلنظر بینندگان کامل تکمیل شود، در

 افت. یبرای حضور در استادیوم افزایش خواهد  هابازی کیفیت خوبی دارد؛ درنتیجه، قصد آن

در به حضور تماشاگران تصمیم وابستگی به تلویزیون بر نشان داد که  های پژوهشهمچنین، یافته

فوجاک و (، 2012مطالعات بوهر و نوفر )های با یافته فته از پژوهشاین یاگذارد. میاستادیوم تأثیر 

نتایج حاصل از این یافته به این نکته اشاره خوانی دارد. هم (2017) او و همکاران ،(2017همکاران )

 مسابقات تلویزیونی های جذاب و پخش زندةتماشای صحنه از تلویزیون متعصببینندگان دارد که 

جذاب تلویزیونی قبل از  گیرند. تبلیغاتمسابقات نیز تصمیم می برند و برای تماشای زندةلذت می

                                                           
1. Fullerton & Miller 
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کنند. ونی را برای رفتن به استادیوم ترغیب میتماشاگران تلویزی احتمالاً، دو تیم محبوب یا برتر بازی

ران قبل به تماشاگرا از دهندههای مسابقهتوضیحات مربوط به کیفیت تیمتواند تلویزیون میهمچنین، 

که کدام بازی ارزش رفتن به استادیوم را  را توجیه کند ها، آنترتیبتلویزیونی انتقال دهد و بدین

های مختلف مسابقات تیم به برنامةبه مخاطبان خود اطلاعات کاملی  راجع توانددارد. تلویزیون می

 ریزی کنند. مخاطبان برای رفتن به استادیوم برنامهارائه دهد تا 

ار یا دوست )اعضای گروه همکسیگنالینگ و فشار ناشی از  نظریةنشان داد که  ، این مطالعهحالهربه 

 ند؛دار قصد حضور در استادیوم توجهی بر تماشاگران تلویزیونی برای اثر قابل ،یا گروه مرجع(دوستان 

 ،نتیجهاست و در بالا اجرابازی درحالتأییدی است بر اینکه کیفیت  شدهتکمیل هایجایگاه ،بنابراین

برای  این مطلببیشتر خواهد شد.  آیند نیزت میتعداد تماشاگرانی که در آینده به تماشای مسابقا

در  2014-2015که در فصل  اندآمارها نشان دادهتواند استفاده شود. های جام آزادگان نیز میبازی

طور میانگین از هر بازی نفر به حدود هشت هزارنظارت فیفا در کل دنیا، های زیراهباشگ های همةبازی

ها بوده کل ظرفیت تماشاگران استادیوماز درصد  20 که این تعداد ظرفیتی کمتر ازاند دیدن کرده

یا استادیوم  ای بسازندازهنیازی ندارند که استادیوم ت هادهد که بسیاری از تیماست. این آمار نشان می

طور عملیاتی، ر پرکردن ظرفیت استادیوم خود باشد. بهید به فکاما هر باشگاه با ؛خود را گسترش دهند

را با تبلیغات کانون  های خالیدهی کنند و مکانتوانند جایگاه تماشاگران را سازمانمیها باشگاه

تماشاگران را  ،ترتیبهای خیریه یا تبلیغات حامیان مالی پر کنند و بدینهواداران یا بنرهای سازمان

های و دوربینهای مناسبی متمرکز کنند تا ظرفیت خالی استادیوم در تلویزیون پخش نشود در مکان

حضور بنرهای حامیان  براین،دهند. افزون را نمایشاستادیوم  شدةجایگاه تکمیل بایدپخش تلویزیونی 

حتی بنرهای حمایت از  ؛(2015 ،1)لی درآمدزایی خوبی برای باشگاه داشته باشدتواند می مالی

مسئولیت نیز و را از باشگاه در اجتماع خوبی  ند چهرةتوانهای خیریه همچون محک میسازمان

 د. ننشان دهاجتماعی باشگاه را 

، همچنین. شوندمطالعه می بررسی و افزایش تعداد تماشاگران حاضر در استادیوم برای یهای مختلفراه

تأثیر  قصد حضور در استادیوم بر شده و کیفیت ادراکارتباط  بر علاوهتواند عنصر دیگری که می

قادرند  ن است. تماشاگران با وابستگی زیاد به تلویزیون،وابستگی تماشاگران به تلویزیو ،گذاردب

 تماشاگرانتصمیم به حضور  ادریافت کنند و ب مسابقههای ارسالی از تلویزیون را در زمان پخش سیگنال

چه تماشاگران به تلویزیون بیشتر حساس هرتأثیر گروه های مرجع قرار گیرند. تحت در استادیوم

کنند. تماشاگران ورزشی میدریافت های بیشتری از تلویزیون در زمان پخش مسابقات سیگنالباشند، 

 کورتز، ؛2012)بوهر و نوفر،  کنندای نگاه میای یا کالای تجربهتجربه ها به شکل ورزشبه بازی

                                                           
1. Lee 
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بهترین ها با بهترین تیم ،واقعدر .(2010 ،1دوگانوگلو) گاه ورزش مطمئنی نیستندها هیچبازی .(2017

ه بر با تکیمردم  ،بنابراین های بعدی را ببرند؛بازید که نده، تضمینی نمیهای قبلیعملکرد در بازی

یک تیم را همیشه انتخاب ، شانیا براساس عادت همیشگیرا تماشا کنند این رویدادها  قبلی اطلاعات

 تیم خود تماشای بازی ،با یک سازمان در ارتباط هستندکه دلیلیا بدین مانندکنند و هوادار آن میمی

 .(2011 ویلسون و میلوچ ،3والاسی ؛2008 گریو، زاپالاک و پیس ، 2وان) کنندرا انتخاب می

 های فناوریی مختلف دنیا و شرکتهانی بین باشگاهرقابت بر سر حق پخش تلویزیو ،حاضردرحال

در مکانی تادیوم نیز بسیار مشتاق هستند طرز جالبی، تماشاگران حاضر در اس. بهاقماری شدید است

حتی تماشاگران ممکن  ند؛نظر قرار دهها را مدهای پخش تلویزیونی حرکات آندوربیننند که بنشی

 ،عوضیادشده قرار گیرند و درهای یوم حاضر شوند تا در مکاناست چند ساعت زودتر در مکان استاد

در تلویزیون  ها فضاهایی رادوربین ،رورسند این گزینه را نخواهند داشت؛ ازاینتماشاگرانی که دیر می

د. نشواند و فضاهای خالی نمایش داده نمیسرعت توسط تماشاگران پر شدهدهند که بهنشان می

 ،ثیر وابستگی به تلویزیون بر قصد تماشای بازی در استادیومبر تأهای حاصل از مدل مبنیبراساس یافته

تا توجه مشتریان را  کنند تلویزیون با همدیگر همکاریهای ورزشی و شود که سازمانپیشنهاد می

 افزاییهمد نوعی نتوانهایی میهای مختلف امتحان کنند. چنین همکاریبرای تماشای ورزش با راه

د و حق پخش تلویزیونی و درآمدهای ناشی از نتعداد بینندگان تلویزیونی را افزایش دهند و ایجاد کن

شود که پخش پیشنهاد میپژوهش  صل از مدلهای حابا توجه به یافته، همچنیند. نآن را افزایش ده

 شدة بیشتریمیلد ظرفیت تکها بتواننای مستقر کند که دوربینگونههای خود را بهتلویزیونی دوربین

  .ها را بهتر کنندشدن تیم، قابلیت دیدهترتیباز استادیوم را نشان دهند و بدین
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 چکیده

از این کنون ات است که قرار گرفتهتأکید مورد ،توجه به پدیدة خشونت علیه کودکان در ورزش ،اخیر در دو دهة

عاد خشونت اب و تحلیل شناسایی هدف از انجام این پژوهش،، روموضوع در ورزش ایران غفلت شده است؛ ازاین

ر ورزش، دلیه کودکان با توجه به ماهیت کیفی و اکتشافی موضوع خشونت عبود.  ورزش در حوزةعلیه کودکان 

ات مطالعاستفاده  فهرست مقدماتی با ( استفاده شد.1992گلیزر ) و به شیوة داده بنیادنوع فی ازکی از روش پژوهش

از  16با  ی مناسب موضوعدرونبا پایایی توافق  یافتهساختارهای نیمهفراهم شد که در ادامه با مصاحبهاولیه 

ها برای روایی مصاحبه. های موردتأیید جمع آوری شدندادهد ،نخبگان، مربیان و کارشناسان آگاه از موضوع پژوهش

ها با روش کدگذاری دادههای حداکثری و ثبت آنان بهره گرفته شد. نیز از منابع و تحلیلگران متعدد، داده

ابعاد و  ن در دو حوزةنشا 98نتایج کدگذاری باز به شناسایی و شدند ی باز، محوری و گزینشی تحلیل امرحلهسه

، یی گزینشدر کدگذار ،نهایتشدند و دربندی مفهوم طبقهدر هفت ها نشان ،ابعاد منجر شد. در حیطةبسترها 

فرهنگ، تابو، خرده نهُ مقولة ناآگاهی،نیز بسترها  ند. در حوزةخشونت کلامی، بدنی و روانی شناسایی شد سه مؤلفة

اعی و موقعیت های شخصیتی عوامل باشگاه، امیال شخصی، یادگیری اجتمر خانواده، ساختار باشگاه، ویژگیساختا

نظر هب. ددنش شناساییای، ساختاری و رفتاری زمینهفة ل، سه مؤدر کدگذاری گزینشی شدند.بندی طبقه کودک

چهار ، کنندایفا می ودکان در ورزش ایران نقشخشونت علیه ک در بروز پدیدة ای کهدهندهتشکیل رسد عواملمی

لیه کودک هموار عبرای خشونت تواند راه را خانواده، جامعه و باشگاه هستند که نقصان در هر عنصر میعنصر فرد، 

و  شوند استانداردها ابلاغو شوند وین صورت شفاف و سختگیرانه تدشود که ابتدا قوانین بهپیشنهاد میکند. 

ها، باشگاه و کودکان همت های حمایتی و قانونی خانوادهآموزشدولتی نیز به های غیر، رسانه و سازمانراستادراین

 گمارند. 

 .کودکان، خشونت بدنی، ورزش، خشونت کلامی کلیدی: گانواژ

                                                           
                                                  Email: sadegh.afroozeh@jahromu.ac.ir                     * نویسندة مسئول                                      
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 قدمه م
 رای اخیهبـا پیشرفتکه  استدن امروزی متم مثابة یکی از معضلات بزرگ جامعةبه 1خشونت پدیدة

 ،یاجتماع یوهـای جدیـد زندگـگویژه بسـط البـه یو روابـط انسـان یوهای زندگگر التغیی ،بشر

)بختیـار  استود گرفته ی بـه خترال جدیدکط به آن نیز اشلات مربـکو مش یمسـائل اخلاق

، تبع آنکه به دنخشونت وجود دار در حوزةمختلفی  های. نظریه(139٠ بهردان و بهردان ،نصرآبـادی

اند؛ ازجمله خشونت کنشگرانه که شناسان مطرح شدهجامعه های مختلفی از دیدگاهبندیتقسیم

ند کنسرکوبگر اعمال میباطی و ی انضهار است که کنشگران اجتماعی دستگاهای از خشونت آشکاگونه

(. 2٠٠9، 2د )پاکمانهای مدنی مشاهده کرآرامیترور و نا جنایت،جرم، قالب ن را دروان آتو می

وان خشونت سیستمی اعمال عنبه مند است،مند و قاعدهنت که نظام، نوع دیگری از خشوهمچنین

های خشونت یگر گونه، از دی استامرئنصورت خودبیگانگی است و عموماً بهازسبب  شود،می

ناخواسته روی  و معمولاًکه ناشی از خصوصیات هویتی هر فرد در جامعه است است پذیرانه کنش

د توجه داشت که به این رویکر 5موسوم به آنومی ( در نظریة1975) 4مرتن (.1392، 3)ژیژک دهدمی

جمله خشونت اجتماعی ازهای ویرکج به ، گاهیدر جامعهها فرصتو مطلوب  فرهنگیچگونه اهداف 

 شوند که گاهی با واژةمباحث دیگری درمورد خشونت یافت می. در جامعه شوندمیمنجر 

کما این  (1381)تبریزی و رحمتی،  ها متفاوت هستندچند این واژه؛ هرقرابت دارند 6«پرخاشگری»

ز زنده را در انسان نیغریزی فروید که قواعد حاکم بر نظام موجودات  هایی مانند نظریةنظریهکه 

اما شاید  ؛(1992، 7)جیل و زیگلرداندپرخاشگری را نمادی از خشونت فردی میداند می مستول

 گیرد و شامل چهارخشونت نمادین باشد که ذهن را نشانه می ،خشونت ترین گونةترین و مرسوممهم

صورت های جامعه بهحوزهو در بیشتر ( 2٠٠8، 8)بوردیوتوجیهی، عاطفی، اخلاقی و زبانی است  گونة

 سازمان تعریفصورت خاص در ورزش است. ها بهشود که یکی از این حوزهمیملموس مشاهده 

 شخص خود یا دربرابر قدرت یا تهدید یا فیزیکی نیروی از عمدی استفادة ،از خشونت 9جهانی بهداشت

 آسیب روحی و جسمی، ایجاد احتمال ،آنوقوع  نتیجةدر که جامعه است یا گروه علیه یک یا دیگر
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صورتی است که این در (2٠٠2، 1دالبرگ، مرسی، زوی و لوزانو ،ف)کراگوجود دارد  محرومیت یامرگ 

که دانند میعنوان رفتاری خارج از قواعد ورزشی به( خشونت در ورزش را 1985) 2تری و جکسون

وکار، آموزش های کسبالبته مصداق خشونت در حوزه قیمی با اهداف رقابتی ورزش ندارد؛ارتباط مست

 داندنوع میت( خشونت را م1983) 3اسمیت؛ هرچند فردی شودهبحصرابعاد منتواند شامل میورزش و 

ل است. و خشونت جنایی تفاوت قائ 5جنایی، خشونت شبه4بین خشونت بدنی، خشونت بینابینیو 

بندی کرد که یکی توان خشونت را در چند حیطه طبقهمیهای موجود ، با توجه به پژوهشحالهربه

های جنسی انکار استفادهمعمولاً در بسیاری از موارد سوء. جنسی است های، خشونتهااز این طبقه

. این یک (1998، 6لیلانفلویری و مک) که شهادت افراد آن را تأیید کند؛ مگر درصورتیشوندمی

ت چنین مواردی را تنها به ضعف اخلاقی نسبجای توجه به عوامل،  بهای است که معمولاًرویکرد رسانه

کاری و ، بر پنهانجنسی دةاستفاءهای مرتبط با سو(. بیشتر نظریه2٠13، 7دهند )هارتیلمی

 هایسازمان موارد، همة (. باوجود2٠٠6، 8استفاده از قدرت تکیه دارند )وارد، پولاسک و بیچءسو

 از سوءاستفاده به دادنپاسخ به هستند، دخیل هااتهام در مستقیم طوربه که یافراد از غیر به ورزشی

 و آهسته یروند ورزش، در کودک از استفادهسوء واقعیت پذیرش به رسیدن. ندارندتمایلی   کودک

 به نگرش در توجهیقابل تغییر نشانگر ورزشی واحد در کودکان از حفاظت ایجاد اما است؛ دشوار

طرح نیست و جنسی از کودک م استفادة، تنها سوءاما در این موضع (؛2٠٠8، 9)بوکوکاست  ورزش

یا ند که نوع تهدیدهای مربیان در کودکان آیمیان میهای عاطفی از کودکان نیز بهاستفادهگاهی سوء

گر بریکندریج، برین(. 2٠٠4، 1٠)گریوس و دان از این نوع است ،زشکاران نخبهبرد به هر قیمت برای ور

آزارهای  تر ازعاطفی و روانی، آن را بسیار شایعهای زان خشونتمی ( نیز با تأکید به2٠٠5) 11شاپو بی

عنوان بخشی از خشونت هستند که اند. آزارهای جنسی نیز بهجنسی در حیطة ورزش عنوان کرده

آزارهای جنسی  اطرخهب ،مربی شنای المپیک بریتانیا ،محکومیت پول هیکسون ، بعد از حادثةواقعدر

(؛ اما بسترهای رواج و بسط 2٠٠1)بریکندریج،  توجه شدکید و تأها به آنمرور ، به1993در سال 
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 1398بهار و تابستان ، 16ره پژوهش در ورزش تربیتی شما                                                       216

مربی و ورزشکار ناشی از تجربیات  تسلط مربیان در رابطة کهصورتیها نیز متنوع هستند؛ بهخشونت

 ، ظرفیت(1996، 1راچانمربی، سن بیشتر مربی و دسترسی وی به منابع و پاداش )تامینوسن و است

 استفادةءیکی از عوامل سوکه ( معتقد است 1986) 2کروستد. ندهان را افزایش میمربی استفادةءسو

( 2٠11) 3. الکساندر، استافورد و لیوززیاد مربی استکنترل ورزشکار و  نداشتناستقلال، مربیان

قدرت ورزشکار کودک و مربی  نداشتنتعادلهای مستهجن و جنسی، های زبانی مانند جوکخشونت

اند. نتایج جنسی در اماکن ورزشی دانستهو اعتماد زیاد بین کودک و مربی ورزش را از عوامل آزارهای 

 در جنسی استفادةسوء افشای رد ثرمؤ مشکل چندین ( نشان داد که2٠11) 4پرنت پژوهش

مدیران برای رسیدگی به این موارد و  ندیدنآموزش ،ترین آنکه مهم دنورزشی وجود دار هایسازمان

است. برخی از استفاده نداشتن خود برای رسیدگی به موارد سوءصلاحیت، احساس همچنین

( که سه حیطة 2٠16و همکاران ) 5ورتمنمانند  ؛اندتری را بررسی کردهپژوهشگران حیطة وسیع

مطالعة اند. نتایج سال بررسی کرده 18یر های روانی، فیزیکی و جنسی را در ورزشکاران زخشونت

ها را تجربه اران این خشونتورزشک از درصد 18درصد و  11درصد،  38ترتیب نشان داد که بهها آن

نان و اما در ز ؛در ورزش در هر دو جنس مشهود بوده استجنسی استفاده ، سوءاینبراند. علاوهکرده

در ورزشکاران مبتدی  استفادهسوء ،همچنین .ه استاستفاده گزارش شددختران درصد بیشتری از سوء

فاستینگ، ؛ 2٠٠2، 6باملیای، پرتی و تاننتری دارد )نسبت به ورزشکاران نخبه فراگیری بیش

اعلام کردند که ( 2٠12) 8پرنت و باننکه  است حالی. این در(2٠٠3، 7برگین -ساندگتبراکیندریج و 

در  تحقیقاتدهند. در ورزشکاران را پسران تشکیل می قربانیان خشونت جنسیاز درصد  دو تا شش

 ایهآسیب ازدرصد   24 و عاطفی هایآسیب ازدرصد  75که  ه شدهورزشی بریتانیا نشان داد جامعة

یک  از کمتر تنها جنین سقط نرخ ،حالو بااین اندگزارش شده 16 سن زیر ورزشکاران در فیزیکی

، به عقیدة (. همچنین2٠13، 9کالاموس )تیسن، لوکاسین، ون دن دول و ون ه استبود درصد

 در کودک از جنسی سوءاستفادة به با توجه ،(2٠17) 1٠مور، لسلی هربرت، آرنی و پارکینسونبلیک

 رفاه با مرتبط و فراگیر و متعدد تأثیرات با سازمانیدرون کودک از جنسی استفادةسوء ها،زمینه سایر

                                                           
1. Thomlinson & Strachan 
2. Crosset 
3. Alexander, Stafford & Lewis 
4. Parent  
5. TineVertommen   
6. Leahy, Pretty & Tenenbaum 
7. Fasting, Brackenridge & Sundgot-Borgen 
8. Parent & Bannon 
9. Tiessen-Raaphorst, Lucassen, van den Dool & van Kalmthout 
10. Blakemore, LeslieHerbert, Arney & Parkinson 

http://www.tandfonline.com/author/Parent%2C+Sylvie
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0145213415003646#!
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0145213417302843#!
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0145213417302843#!
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0145213417302843#!
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0145213417302843#!
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( 2٠17) 1پرنت و فورتیردارد.  ارتباط بازماندگان قربانیان اقتصادی و آموزشی اجتماعی، جسمی، روانی،

در بروز توان غفلت مدیران مقولة اجتماعی هنوز میبه این  با توجه به اذعان پژوهشگراننیز معتقدند 

ورزشکار به این نتیجه  ( در پژوهش خود روی زنان نخبة2٠٠8) 2مشهود دانست. استرلینگ و کررا آن 

های ی یا حمایتتوجهای زبانی، رفتارهای فیزیکی و بیرفتارهتوسط  که ورزشکاران معمولاً ندرسید

( 2٠13) 3، ون کالمتوس، بریدولد و لوکاسنرومین اند.رفتار عاطفی مربیان قرار گرفتهسوء، موردویژه

سال به بالا قربانی یا شاهد  12ز افراد درصد ا 11که  ندورزشی هلند نشان داد در جامعة بررسیبا 

تجاوز جنسی  قربانی د یک درصدحدوبرخوردهای فیزیکی و درقربانی درصد  12، های کلامیخشونت

اند. پرنت پرداختهمبارزه با این معضل نیز  به شناسایی راهکارهای رومین و همکاران اند.در ورزش بوده

های پیشگیرانه و نیز نظارت بر ورزش، حمایت از اقدامزش مدیران نظیر آمو هایی( اقدام2٠11)

 از کودکان در استفادههای کاهش و مبارزه با سوءهای ورزشی را از اقدامگیرندگان در مجموعهتصمیم

و شوند منجر میحمایت از کودکان  ورزش عنوان کرد. این راهبردها به ایجاد راهکارهای شفاف برای

 مواجه خود کنترل هایخواسته با مداوم طوربه د. ورزشکاراننکنفراهم میرح شکایت از متخلفان را ط

 به قادر همیشه ورزشکاران که دهندمی نشان تجربی شواهدو  قبلی هایپژوهش اما شوند؛می

 محدودی کنترل قدرت افراد خود، کنترل قدرت مدل براساس. نیستند هاخواسته این به گوییپاسخ

. بروند ازبین موقت طوربه توانندمی( توجه تنظیم مثال، عنوانبه) خود کنترل خواندن از پس که دارند

و در  هستند؛ شدید هایتمرین که در حال دهدمی ازدست را خود کنترل قدرت کودکان کههنگامی

(. 2٠17، 4)اینگرت دارند بدترشدن به تمایل و هستند خود ورزشی هایرژیم دنبالبه کمتراین زمان 

های مهم رفتارهای کنندهنیبیتغیرهای انگیزشی و اخلاقی را پیشم( 2٠17) 5کاووسان و استرنجر

امل روانی مربیان و عواز سازی را ند و اولویت سالمداناجتماعی و ضداجتماعی ورزشکاران می

ند و که در تمام دنیا وجود دار ایهای ورزشی، با توجه به محیطحالهرند. بهدانورزشکاران می

استفاده از کودکان در درمورد سوءرسمی چنینی، در ایران نیز گاهی برخی اخبار غیراین هایاتفاق

های خانگی های زیادی دربارة خشونتد. پژوهشنشوخصوص در فوتبال مطرح میهای مختلف بهرشته

 شمار هستندنگشتها حتی در دنیا نیز بسیار ااند؛ اما در حوزة ورزش این پژوهشو زنان انجام شده

 اند؛ی غیر از ورزش موردتوجه بودههایدر ایران، این مطالعات در حوزه (.2٠11 )الکساندر و همکاران،

از عوامل را تضاد و عامل ارزش کودک، نظم در خانواده ( سه 1381زاده )چلبی و رسول کهصورتیبه

                                                           
1. Parent & Fortier 
2. Stirling & Kerr 
3.  Romijn van Kalmthout, Breedveld & Lucassen  
4. Englert 
5. Kavussanu & Stanger 

http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2352250X16301531#!
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2352250X16301531#!
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2352250X16301622#!
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، هادرصورت ارتقای نظم در خانوادهکه و نتیجه گرفتند  مطرح کردندهای ایرانی خشونت در خانواده

، برخی پژوهشگران ازجمله اینبرعلاوه. شوداز میزان خشونت کاسته میتوجهی قابل به میزان

نواده، تلویزیون را نیز یکی از عوامل مؤثر در توسعة ثیر عامل خابر تأ، علاوه( در ایران1391راد )فولادی

در ایران  از موارد دیگر خشونت در جامعة. برده است خشونت علیه کودکان و پرخاشگری کودکان نام

بودن سطح اقتصادی و تحصیلات والدین، پایین ،ویبه عقیدة  بیان شده است.( 1381کفاشی ) مقالة

کریمی، محققی کمال،  ،همچنین د.نداری بر خشونت علیه کودکان داروضعیت شغلی والدین تأثیر معنا

( خشونت علیه کودکان را در ایران بسیار گسترده 1394)امینی هارونی، احمدی و جرجران شوشتری 

های خشونت وجههترین تنبیه و مراقبت ناکافی را از مهمسیگار، هایی مانند کار، دانند و حیطهیم

، گفته شد طورکههمانجود دارند. ها با شدت و ضعف وتانداند که در بسیاری از اسمی علیه کودکان 

. توسعه و فراگیرشدن ورزش در کشور، پژوهشگران دنخشونت وجود دار ای در حوزةهای گستردهحیطه

در ورزش کشور ق و بسترهای بروز این موارد بر آن داشته است تا به شناسایی مصادیرا  مطالعة حاضر

در مفاهیم ند. شناسایی کنرا مبارزه با آن های کاهش و مذهبی ایران بپردازند و تاحدامکان راه

در اما  ؛اشتراک نظری مشاهده نشد ،آزاری، آزار جسمی، آزار جنسی، غفلت و بسیاری مفاهیمکودک

مطالعه حاضر  شدند. پژوهشگرانقالب خشونت علیه کودکان قلمداد پژوهش، همة این موارد دراین 

واند با هشدار و پیشنهاد به جامعة تمی ر ورزشخشونت علیه کودکان د پدیده که شناسایی معتقدند

ها نسبت به ورزش و نیز توسعة نیت خانوادهبر کاهش موارد خشونت، به حسنها، علاوهورزش و خانواده

 . بیشتر جامعه به ورزش منجر شوددهی ها و سوقگری باشگاهاخلاقیات، حرفه
 

 پژوهش شناسیروش

است.  کیفی از منظر راهبرد، پژوهش این ،خشونت علیه کودکان در ورزش بودن پدیدةبا توجه به مبهم

پژوهش کیفی برای درک و تبیین استفاده شد.  داده بنیادروش  از ازمنظر اجرا، در این مطالعه،

کند و ها و غیره استفاده میها، مستندات، مشاهدهاز مصاحبه های حاصلهای اجتماعی، از دادههپدید

مربوط به اثر  1شوندهکه در این پژوهش از رهیافت ظاهر های متعددی استشامل سبک داده بنیاد

 پژوهش ةپیشین ةمطالع با ،اول پژوهش در مرحلةها بهره گرفته شد. در تحلیل داده (1992) 2گلیزر

مقدماتی از مصادیق و بسترهای خشونت علیه کودکان در  ای، فهرستآوری اطلاعات کتابخانهو جمع

 هاداده آوریجمع اولیة ابزار و مصاحبههای عنوان سؤالبه مقدماتی فهرست .دشی یشناسا ورزش

قبل از انجام مصاحبه با هریک از  شد. پژوهشگرپروتکل مصاحبه تدوین  ،گرفت و سپس قرار مدنظر

                                                           
1. Emergent 
2. Glaser 
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-نیمه کیفی هایمصاحبه ،. در ادامهها ارسال کردبرای آن را نخبگان و کارشناسان، راهنمای مصاحبه
نهایت انجام شدند که در اشباع نظری تا مرحلة گیری غیرتصادفی هدفمندوسیلة نمونهبه ساختاریافته

های رزشنفر(، مربیان و های ورزشی )سهمدیران باشگاه ،شوندگان. مصاحبهنفر مصاحبه شد 16با 

 شناسانروان(، ک نفرشناسان )یک نفر(، حقوقدان )یسطوح پایه )پنج نفر( ورزشکاران )دو نفر(، جامعه

 ویژه افراد آشنا با موضوع پژوهشعلمی رشتة مدیریت ورزشی )سه نفر(، بهو اعضای هیئت ()یک ر

در کمترین زمان  شدهانجام یهامصاحبه شوند،یدنبال م وستهیصورت پمراحل که به نیدر ا. بودند

صورت باز و کدگذاری به ند.شد یو کدگذار لیتحل خطبهخطصورت به از زمان انجام مصاحبه ،ممکن

محور انجام زمینهبا استفاده از روش  هایافته لیتحلوهیتجزپس از انجام مصاحبه،  محوری انجام شد.

 یکسان، مفهومی هایگروه در نظرهای مختلف ،هامصاحبه و ویرایش اجرا از پس کهصورتیندب ؛شد

با توجه به  هاداده لیتحل ندیفرا شدند. تحلیل کیفی صورتبه ،سپس شدند و بندیطبقه و کدگذاری

سه مرحله مطابق  نی. اانجام شدی سه مرحله کدگذار یط ،یانهیزم ةینظر کردیآن در رو تیاهم

انجام  3گذاری انتخابیکد -و ج 2کدگذاری محوری -، ب1گذاری بازکد -الف به شکل یانهیزم ةینظر

باز  یکدگذار ندیافر، آمدهدستعوامل به لیبا استناد به تحل و مصاحبه ةمرحل پس از ،نهایتدر. شدند

ر بخش که شامل مصادیق خشونت و . در هشد ی انجامانتخاب یکدگذار ندیاشده، فرانجام یو محور

بهره گرفته شد  خشونت علمی آشنا با مقولةبندی از پنج عضو هیئت، برای مؤلفهبسترهای بروز آن بود

ی یید پایایبرای تأ نظر اعلام کنند.ها در محورهای موردگذاری صحیح نشانکه نظر خود را برای جا

که یکی از اعضای ترتیبموضوعی بهره برده شد؛ بدینشده نیز از توافق درونهای انجاممصاحبه

و درصد  همراه پژوهشگر مطالعة حاضر، دو مصاحبه را کدگذاری کردبهگذاری علمی آشنا با کدهیئت

استفاده از فرمول زیر محاسبه  با ،رودکار میعنوان شاخص پایایی تحلیل بهی که بهموضوعدرونتوافق 

 ه است.گزارش شد شد. نتایج در جدول شمارة یک

 
 

 

 

                                                           
1. Open Coding  
2. Axial Coding  
3. Selective Coding  

یموضوعدروندرصد توافق   
تعداد توافقات     2  

 تعداد کل کُدها

= 1٠٠%    
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 موضوعیمحاسبی پايايی درون -1 جدول

مصاحبهعنوان  رديف  
تعداد کل 

 کدها
هاتعداد توافق  

عدم تعداد 

هاتوافق  

پايايی بین دو 

 کدگذار

1 F4 18 8 2 88%  

2 C5 2٠ 8 4 ٠9%  

3 F3 17 7 3 28%  

%38 9 23 55 کل  

 

 شمارة یک گزارش شد، تعداد کل کدها که توسط پژوهشگر و همکار پژوهشدر جدول  طورکههمان

 هاو تعداد کل عدم توافق 23برابر با بین این کدها  ها، تعداد کل توافق55، برابر با به ثبت رسیده است

با توجه به اینکه درصد است و  88 کدگذار دوبین که پایایی ازآنجاییاست.  9با بین این کدها برابر 

توان ادعا و می شودها تأیید میدرصد است، قابلیت اعتماد کدگذاری 6٠این میزان پایایی بیشتر از 

ها از منابع، برای روایی مصاحبه .از پایایی مناسبی برخوردار استد که میزان پایایی تحلیل مصاحبه کر

 های حداکثری و ثبت آنان بهره گرفته شد.تحلیلگران متعدد و داده
 

 نتایج 

ثر در شناسایی مصادیق خشونت در ورزش علیه مؤ کدهاینظران و شناسایی با صاحب بعد از مصاحبه

 ،نهایتشدند و درمرتبط حذف نامتناسب و غیر کدهایحوری پرداخته شد که به کدگذاری م، کودکان

ا جدول شمارة بخشونت کلامی، بدنی و روحی مطابق  نتایج در سه محور وند نشان شناسایی شد 28

های غیراخلاقی . مؤلفة خشونت کلامی به سه مقولة فحاشی، فریاد و صحبته استگزارش شددو 

نت خشوشونت فیزیکی و خشونت جنسی تقسیم شد و خ نی به دو مقولةخشونت بد مؤلفةتقسیم شد. 

 بندی گردید. روحی نیز به اجبار و توجه غیرمتعارف طبقه
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 شناسايی ابعاد خشونت علیه کودکان در ورزش -2جدول 

 لفه مؤ مقوله هانشان  

 .کنندمربی و کادر به کودکان فحاشی می

 کودکطرف تماشاگران برای تحقیر هوشدن از
 فحاشی

 خشونت کلامی

 مقابل تماشاگرانفریادزدن بر سر کودکان درحین مسابقه و در

 .زنندها بر سر کودکان فریاد میمربیان و عوامل باشگاه در تمرین

 شدن با اسامی خاص توسط مربیانخطاب

 زدنفریاد

 حین تمرین های جنسی برای کودکان درگفتن طنز یا داستان

 والدینهای جنسی از کودکان درمورد خود یا رسشپ

 ضروری کادر با ورزشکارهای طولانی غیرمکالمه

های صحبت

 اخلاقیغیر

 زدن به کودکان ورزشکارلگدزدن یا مشت

 تنبیه بدنی ورزشکار توسط کادر فنی

 همسالاناجبار بازیکن برای بازی با غیر

 کادردادن با اجبار ورزشکار به دست

 فیزیکی

 خشونت بدنی

 جنسی با ورزشکار توسط کادر باشگاه  ایجاد رابطة

همکاری با مربی  کودکان دارای صورت یا اندام جذاب برایاستفاده از 

 برای آموزش

 نامشروع با دیگران اجبار ورزشکار به برقراری رابطة

 های جنسی ورزشکارمورد به اندامهای بیلمس

 حین ورزش یا تمرینکردن کودکان درنوازش

 بدن ورزشکار به قصد لذتمسل

 جنسی

 تمرینی با کادرورزشکار به ملاقات در ساعات غیر اجبار

 بالاتر از توانایی جسمی هایتوقع

 کردناجبار ورزشکار به برهنه تمرین

 تهدید ورزشکاران توسط کادر باشگاه

 کارگیری مربیان ناهمجنسهب

 اجبار

 

 حین ورزشخاص به کودکان درهای نگاه خشونت روحی

 به کودکدست دادن حرکات خاص نشان

 ایجاد جذابیت جنسی برای ورزشکار توسط کادر باشگاه

 حین تعویض لباسدیدن بدن ورزشکار در

 بی توجهی به کودکان ورزشکار 

 متعارفتوجه غیر
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با توجه به  بندی شدند.محور ،قالب بسترهای بروز خشونت علیه کودکان در ورزشدر کدها ،سپس

ها توسط سه عضو هیات علمی در مقوله ،(1384) اهرنجانیزایی شاخگی میری نتایج به مدل سهنزدیک

 بندی شدند. تقسیمسه محور 
 

 شای خشونت علیه کودکان در ورزشناسايی بسترهای زمینه -3جدول 

لفه مؤ مقوله  نشان ها  

 کودکان در مواجهه با هر سه نوع خشونت ناآگاهی

غیر از  استفاده توسطءسو  تفاوت توجه و ندادنتشخیص

 اعضای خانواده

 آگاهی والدین ورزشکار از حقوق کودک ورزشکار خودنا

 فضای مجازی و افراد مجازاز مناسب  ناآگاهی از استفادة

 آگاهینا

ای زمینه  

 

 

 ل جنسیتابوبودن صحبت از مسائ

باشگاه یا ل جنسی توسط مدارس، بودن آموزش مسائتابو

 خانواده

 های جنسی در امکان ورزشیتابوبودن شکایت از تجاوز

 بودن افشای خشونت توسط کودکان و والدینتابو

 مرسوم کودکمذاهب التقاطی و غیر

 تابوها

 های ورزشی توسط والدیناعتماد کامل به کادر باشگاه

 استفاده از الگوی ظاهری ورزشکاران غربی

 وجود فرهنگ فحش در ورزش

 ورزشیبالابودن نرخ خشونت در جامعة 

 مهارت ورزشی رواج تنبیه کودک برای توسعة

 های ورزشیترویج خشونت در رسانه

 فرهنگخرده

  

ای ها، جدول شمارة سه بسترهای خشونت علیه کودکان در ورزش را در مؤلفة زمینهبراساس کدگذاری

 فرهنگ شدند. که شامل سه مقولة ناآگاهی، تابو و خرده دهدنشان می
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ای خشونت علیه کودکان در ورزش هشناسايی بسترهای زمین -4جدول   

لفه مؤ مقوله  نشان   

 های ایرانیبودن خانوادهسنتی

 نبود روابط صمیمی اعضای خانواده با یکدیگر

 وجود والدینی با سطح اجتماعی پایین

 والدینهای قوی نبود حمایت

 گزینی در خانواده سالار

 محوریمحوری و ایجاد بیرونحذف خانواده

 نبود امکان طرح مشکلات اعضای خانواده 

 در زندگی خانوادگی کودک وجود مشاجرات

 وجود طلاق در خانواده کودک

 ساختار خانواده

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ساختاری

 

 

 مدیران توانمند باشگاهی نبود

 ورزش و میزان تماس عوامل باشگاه با کودکنوع 

 وضعیت استخدام عوامل باشگاه

 مشاوران حقوق ورزشی نبود

 هاها و ادارة کل بر آکادمینبود نظارت کافی توسط هیئت

 یید صلاحیت مربیانگیری در تأسختنبود 

 مربیان توسط کودکان  نشدنارزیابی

 ههای باشگاهای مداربسته در محوطهبود دوربینن

 مسئول به کودکاندسترسی افراد غیر

 هابود امکان حضور والدین در تمرینن

 آزاد جنسی در کودکی استفاده از مربیان با سابقة

 ساز استوجود افراد آشنا در کادر گاهی مسئله

 جغرافیایی باشگاه یا آکادمی  منطقة

 سطح تحصیلات عوامل باشگاه 

وضعیت  نبودننام و مشخصنبودن فرایند ثبتدقیق

 سرپرست اصلی

 نیاززان دسترسی کودک به اطلاعات موردمی

 ساختار باشگاه

 

ها، جدول شمارة چهار بسترهای خشونت علیه کودکان در ورزش را در مؤلفة در ادامة کدگذاری

  باشد.دهد که شامل ساختار خانواده و باشگاه میساختاری نشان می
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 شناسايی بسترهای ساختاری خشونت علیه کودکان در ورزش  -5جدول 

لفهمؤ مقوله نشان  
 اخلاقی به کودکهای غیرارسال پیام

 های توجه و بازی بیشتر به بازیکن توسط مربیقول
 ا کودکانتفاوت سطح اقتصادی عوامل ب

 استفاده از قدرت توسط عوامل باشگاهءتوانایی سو
 باشگاهاختلال در سلامت جنسی کادر 

 بودن سلامت ذهنی عوامل باشگاهپایین
 بودن عواملبودن یا مجردمتأهل

 بودن عواملپدربودن یا مادر
 رضایت از شغل کادر و عوامل باشگاهنداشتن 
 اخلاقی عوامل دارنبودنخویشتن

 هاها و آکادمیای در باشگاهکمبود اخلاق حرفه
 باشگاهمیزان سن و سال عوامل و مربیان در تماس با 

 های مهارت و سبک رهبری مربیانروش
 مخدر یا مشروبات الکیاعتیاد عوامل باشگاه به مواد

 عوامل باشگاهدر خشونت در کودکی  داشتن تجربة

های شخصیتی ویژگی
  کادر باشگاه

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 رفتاری

 بردن کودک از لمس بدن ویلذت

 ترس ورزشکار از مربیان

 حضور در مسابقاتتمایل شدید کودکان به 
 تمایل ورزشکار به جلب توجه

 بین کودکانهای جنسی دروجود تجربه
 ورزشکاراننداشتن نفس عزت

 گرایانه در کودکتمایلات همجنس

 امیال شخصی
 

 کردن یری از همسالان و ایجاد حس تجربهیادگ
 تندخویی و پرخاشگری  مشاهدة

 داغ ننگ برخی از کودکان
 یادگیری اجتماعی

 وجود مشکلات حضانت و بدسرپرستی
 بودن کودکبودن و مهاجروضعیت بومی

 وجود معلولیت در کودک
 مدت زمان حضور کودک در باشگاه 

 میزان آشنایی کودک با عوامل باشگاه

 موقعیت کودک

 

ها، جدول شمارة پنج بسترهای خشونت علیه کودکان در ورزش را در همچنین، در ادامة کدگذاری

شخصی و های شخصیتی کادر باشگاه و امیال شامل دو مقولة ویژگی  که دهدرفتاری نشان میمؤلفة 

  شوند.میو یادگیری اجتماعی موقعیت کودک 
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 گیریبحث و نتیجه
ه شد. خشونت علیه کودکان در ورزش ایران پرداخت به بررسی و شناسایی پدیدة ،در پژوهش حاضر

شان داد که ن ،ا افراد موثق استیافته بساختارهای نیمهمصاحبهاین پژوهش که حاصل روش کیفی و 

انی با بدنی و رو ورت کلامی، بدنی و روحی باشد که دو مؤلفةتواند به سه صخشونت در ورزش می

 . ندخوانی داشتهم( 2٠16من و همکاران )ورتپژوهش نتایج 

ری کدبندی صورت محوخلاقی بههای غیرامؤلفة خشونت کلامی به سه مقولة فحاشی، فریاد و صحبت

خوانی داشت. این ( هم2٠13( و رومین و همکاران )2٠٠8استرلینگ و کر  )مطالعات د که با نتایج ش

جوامع محلی ورزشی خود کلامی( در  های زیادی را از این نوع خشونت )زبانی/پژوهشگران تجربه

که درواقع  ف بودمتعاراجبار و توجه غیرنت روحی نیز شامل خشودر کدبندی محوری، اند. گزارش داده

وس و گریجمله نظر پژوهشگران روی این مؤلفة خشونت بوده است که پژوهشگرانی ازبیشترین اتفاق

( نیز 2٠16من و همکاران )( و ورت2٠13رومین و همکاران ) (،2٠٠8(، استرلینگ و کر )2٠٠4دان )

ش از خشونت ن بیت روحی و کلامی را در ایرا( خشون1383اند. احمدی و زنگنه )آن را تأیید کرده

، بلالی و حسنی براینرا تأیید کند. علاوهاهمیت آن تواند این موضوع می اند کهبدنی گزارش کرده

های ، تأخیر در آشکارشدن صدمهتوجه به این دو نوع خشونت را برعکس خشونت جسمی( 1388)

شاید یکی از دلایل بروز این پدیدة خشونت کلامی اشد. ثر بتواند در آیندة افراد مؤدانند که میآن می

وجود داشته است و  هاکه پدرسالاری در آنباشد های سنتی ایران در جامعة ورزش، ساختار خانواده

طول شناختی و طبیعی است که درای زیستپدیـدهعنوان بهتأیید وجـود پرخاشـگری ة منزلبـهاین 

 همة .(1386، 2)گیدنز یـا پدرسالاری شده است 1فرهنگ مردسالاریبخش ساز و تداومتاریخ زمینه

، همچنیند. شوبیشتر بحث می هاها ناشی از بسترهایی هستند که در ادامه درمورد آنخشونتاین 

خشونت جنسی تقسیم شد. بهروزی، فرزادی و خشونت فیزیکی و  مؤلفة خشونت بدنی به دو مقولة

های اخیر، معمولاً خشونت فیزیکی روند کاهشی داشته ه در دورهکید کردند ک( تأ1395فرامرزی )

البته باید ی مستقیم داشته باشد؛ تواند بر میزان پرخاشگری کودکان اثراست؛ ولی این خشونت می

است و خشونت جنسی و بدنی در چرخة دوم  خشونت که خشونت کلامی در مرحلة اول چرخةگفت 

در  ،3برخلاف نظر دورکیمو آنومی مرتن  مطابق نظریة ونی است.کدام دارای ابعاد گوناگاست که هر

های رسیدن به اهداف های ضعیف اجتماعی بارز است؛ زیرا، فرصتاین خشونت در طبقه ،مواردبیشتر 

هایی مانند خشونت رویسمت کج، طبقة پایین جامعه بیشتر بهبنابراین ؛مردم یکسان نیست برای همة

                                                           
1. Partiarchal 
2. Giddens 
3. Durkheim  
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 ،بنابراین ؛(1397، زاده و فیضیفر، سراجشود )نایینی، مؤیدیجنسی کشیده میو  جمله کلامی، بدنیاز

 . ای، ساختاری و رفتاری تأیید شدند، در سه حوزة زمینهبسترهای خشونت علیه کودکان در ورزش

ای شامل سه مقولة ناآگاهی، تابو و فرهنگ ، در مؤلفة زمینهبسترهای خشونت علیه کودکان در ورزش

آگاهی و آموزش  ،(2٠17مور و همکاران )ری از پژوهشگران ازجمله بلیکبه اذعان بسیا .ورزش است

( 1396زاده و راوندی )تواند تأثیر بسزایی بر کاهش خشونت علیه کودکان داشته باشد. سهرابمی

دیران ورزشی را از ارکان ( آموزش م2٠11پذیری را و پرنت )یندهای جامعهآموزش در مدرسه و فرا

تواند ازطریق آموزش میسر نیست که این فرایند نیز میآگاهی جز  اند. افزایشیش آگاهی ذکر نمودهافزا

ر باشد. ها نیز مدنظ، جامعه و باشگاه ورزشی انجام شود؛ اما لازم است نوع آموزشاز سه طریق خانواده

آموزش حقوقی به جمله ها در چند حیطه ازشود که آموزشبا توجه به نتایج پژوهش پیشنهاد می

، نهایتزش مقابله با خشونت علیه کودکان ازطریق خانواده و جامعه و دروالدین ازطریق جامعه، آمو

. ها ارائه شودنهاد و رسانههای مردمدراختیار کودکان ازطریق سازمان مدیریت فضای مجازیِ آموزش

ی یا شخصاست که ازطریق جامعه شی از تلقی فرد از خود ها نا، در برخی موارد، این خشونتهمچنین

مشهور است  1زنیتر یا ثروتمندتر به وی القا شده است که این مورد به نظریة برچسبتر، باهوشقوی

ها، برخی افراد ؛ زیرا، در این مکانتواند فرصت بروز داشته باشدهای ورزشی میو معمولاً در محیط

های ضعیف یا بازیکنبه زیردستان  که ها وجود داردمهارت و قدرت بیشتری دارند و این امکان برای آن

 . کندها آسان میهای خارج از اخلاق بزنند که این خود زمینة بروز خشونت جمعی را برای آنبرچسب

ابوهای موجود در جامعه است که فرهنگ رایج و ت ،ایشده در مؤلفة زمینهمقولة بعدی شناسایی

یندی است که طی آن پذیری فرااید گفت جامعهن دامن بزند. بتواند به رشد خشونت علیه کودکامی

ر ایجاد دثر ؤدو عامل فرهنگی م( به 1395د. رحیمی شاد )شونعناصر اجتماعی و فرهنگی درونی می

فرهنگ در اشاره کرده است که در جامعه « بحران هویت»و « فرهنگ خشونتخرده»یعنی  ؛خشونت

 و و در ادبیات فارسیاست برجسته شده  جنگاوریورزی، اندیشهگو و ویش از صلح و گفتب ،عمومی

واژگان  از هدادن، استفاددشناماست.  پرداخته شدهرستم و سهراب  ةحماس بهبیش از سایر متون 

ایم و دلخور ها رنجیدهدادن کسانی که از آنیری اسامی حیوانات در مخاطب قرارکارگتحقیرآمیز و به

 بسیاریآموزان در فرهنگ همکاران و دانش ،همسایگان ،خانواده، دوستانای ، حتی برای اعضهستیم

های رایج در ورزش علیه توان برخی از خشونت، میبنابراینت؛ ز ایرانیان بسیار پرکاربرد و غیرقبیح اسا

های رایج جامعه بدانیم که اصلاح این فرهنگکودکان ازجمله خشونت کلامی را محصول خرده

های صحیح در آینده و با آموزش جدیددایم سنتی به پارادایم انتقال تدریجی از پارا باها فرهنگردهخ

از یک فرهنگ است که دربردارندة  ( معتقد است که خشونت بخشی1387گیدنز ). شودمیسر می

                                                           
1. Labeling Perspectives 
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وامع بیشتر است. ها در مقایسه با سایر جباری است که میزان آنهای خشونتها و جنایتها، قتلجنگ

ها ، آشکارکردن و افشای خشونتتر از آنپژوهش نشان داد که تابوی آموزش و مهم نتایج ،اینبرعلاوه

طورکه ؛ همانآن بدل شده است دکان معمولاً به بستری برای توسعةعلیه کوتجاوزهای جنسی  ه ویژهب

را تأیید ها خشونتکاری این نوع هانپن( نیز 2٠٠6) ( و وارد و همکاران1998کلند )فلویری و مک

جای شوند و بهاز مسیر خود خارج میصدای جامعه گاهی  مثابةها بهرسانهکه اند. باید گفت کرده

 اندعف اخلاقی را مرتب تکرار کردهفرض ضهای جنسی در جامعه، پیشپراختن به تحلیل خشونت

 (. 2٠13)هارتیل، 

خشونت در ورزش . انواده و باشگاه شناسایی بودختار خسا ، ساختار بود که شامل دو مقولةلفه بعدیمؤ

خشونت در محیط  که افرادی مانند مربی و ورزشکار به دیدن و مشاهدةهنگامی؛ زیرا، آموختنی است

شوند که آنان زا یا نومیدکنندة وضعیت خاص اجتماعی میهای تنشند، گرفتار پویاییدارعادت خود 

حتی جنایی جنایی و دهد و امکان بروز خشونت شبهق میشونت سوتر خهای افراطیسوی شکلرا به

این رویکردها  ،های ورزشی، در محیطترتیب(؛ بدین139٠دهد )رحمتی، بین آنان را افزایش می

ند شوعنوان بخشی از شخصیت مربیان و ورزشکاران منجر میشدن عمیق خشونت بهتدریج به درونیهب

های متقابلی که نامناسب و ها یا کنشرویارویی با تضاد و وضعیتآمیز را درهنگام و رفتار خشونت

، 1)کاکلی دندهقبول، طبیعی و بهنجار بروز میای قابلمثابة شیوهتهدیدکننده هستند، به

ها و هبا نظام آموزشی، رسان ،گیرد و سپسی خشونت ابتدا از خانواده شکل میپذیرجامعه1998

های ایرانی . ساختار خانواده(1394فر، مکتوبیان، قاسمی و هاشمیانیابد )میگروهای همسالان بسط 

کند. های را فراهم می، مقدمات رشد بسیاری از خشونتجامعه و فرهنگ آن استگرفته از که نشئت

خشونت و  گردد و گاهی پایةو به جامعه نیز منتقل میشود میها شروع گاهی خشونت در خانواده

( با تأکید 1381زاده )شود. چلبی و رسولبیرون از خانواده بنیان نهاده میافراد پذیرش آن در جامعه و 

و ساختار خانواده را یکی از  اندهخشونت اشاره کرد شناختی خشونت به تأثیر چندجانبةبر نظریة بوم

گفت توان می خشونت چرخة نظریةاست. بنابر  اند که تأییدی بر نتایج پژوهش حاضرابعاد آن دانسته

 نظیر ترمیمی عوامل کهتازمانی و شودمی دیگر منتقل نسل به نسلی از شدهآموخته خشونت که
اولین منبع یابد و می ادامه معیوب چرخة این ،نشوند وارد عمل اجتماعی کنترل و اجتماعی حمایت

سطح جامعه  قبول آن را درد ظرفیت بازتولید و توان، خانواده و ساختار آن است که میاین یادگیری

گزینی، ها، اصلاح روابط و دوری از سالاراهش پرخاشگری و خشونت در خانوادههای کمهیا کند. روش

ان کانون گرم و امن برای عنومذهبی و توسعة محبت به صحیحهای ایجاد و تقید به اعتقادات و ارزش

لیه کودک در خارج از مبارزه با خشونت ع نند در ساختارسازی کنشگری خانواده برایتواکودک، می
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ه شناسایی شد. معمولاً کمتر ساختار، ساختار باشگا های مؤلفةیکی دیگر از مقولهد. نمفید باشخانه 

توان به آن جمله میاز  ها تلقی کرده است کهز عوامل خشونتتارهای فیزیکی را اساخ پژوهشگری

اما  اند؛( بر آن تأکید کرده2٠17) و استرنجرکه کاووسان  های محیطی و روانی اشاره کردسازیسالم

یه خشونت عل دهایی که در ورزش بریتانیا برای مبارزه باباید به این نکته اذعان کرد که در استاندار

صورت مستقیم تأکید شده است؛ از آن اند، بر موارد فیزیکی باشگاه بهکودکان در ورزش تدوین شده

شونت است که جزو های مرتبط با خرسیدگی به شکایت بندیبرای مرحلهها ر باشگاهجمله، نظارت ب

 ترین عوامل در ساختار باشگاه تأیید صلاحیت، یکی از مهم. همچنینگانه استاستاندارهای چند

خواه در نظافت،  ؛ خواه در حوزةکه با کودکان در ارتباط استاست کسی  مربیان پایه، داوطلبان و هر

( که در 2٠٠3، 1)حمایت از کودکان در واحد ورزشی موزش باشدآ ونقل و خواهد در حوزةحوزة حمل

پیشینه براى ءسونداشتن بررسی صورتی است که در بریتانیا شود. این درایران کمتر بر آن تأکید می

تمامى  ةجانباى است. با بررسى همهترین بخش کار در چنین ردهترین و مهماساسى ،پایه ةکار در رد

در چنین  کار ةاجاز ،گونه سوابق کیفرىصورت نداشتن هیچنظر و دردمربى مورزوایاى زندگى شخصی 

تمدید  یکبار پیشینه هر سه سالءسونیز نداشتن  هاى موردنظر ودوره د.شواى براى او صادر مىرده

 ةپیشینءسوبه نداشتن بلکه  ،هایى شرکت کنندبار دیگر در چنین دورهتنها باید یکشود و مربیان نهمى

 جمعیت شناختیهای ( رابطة ویژگی139٠، بهزادفر )اینبر. علاوه(2٠16)تقوی،  نیاز دارندجدید نیز 

مدیریت  بع الهامی برای مدیران باشگاه برایتواند منبا آزارهای جنسی را معنادار دانست که خود می

مدیران را به میزان جه ( نیز تو1996) تامینوسن و استراچانخشونت علیه کودکان در ورزش دانست. 

 های( و اقدام2٠11زش مدیران )پرنت، آمو ،اینبرعلاوه .اندمربیان ورزشی معطوف کرده سن و تجربة

ای آموزشی برای هها، برگزاری دورههای مداربسته، تأیید صلاحیتمانند نصب دوربینپیشگیرانه 

کاری گیرانه و دوری از پنهانسختمربیان و عوامل باشگاه و والدین توسط باشگاه، ایجاد قوانین 

 .اهش مجراهای بروز خشونت کمک کنندند به کنتوامی

های شخصیتی، امیال مقولة ویژگی چهارمؤلفة رفتاری بود که شامل  ،شدهآخرین مؤلفة شناسایی 

صورت اکتسابی های شخصیتی را بهویژگیاگر عی و یادگیری اجتماعی بود. شخصی، موقعیت اجتما

در  هاتوان مربوط دانست که بسیاری از آنها را به خصوصیات رفتاری عوامل می، آنگیریمبنظر در

ی شناسای ترین نشان و کدی که هم پژوهشگران؛ اما مهمدنگیرند قرار بتوانها میحوزة تأیید صلاحیت

ترین ؤثرعوامل است که یکی از م یکی ازمیزان قدرت مربیان  ،و هم در این مقاله شناسایی شدکردند 

ستگی کودک با روابط صمیمی و وابالبته باید میزان قدرت مربیان  تواند باشد؛های خشونت میمجرا
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 اند؛( نیز به آن اذعان کرده2٠٠1) 1سنس و بریکندریج طورکههمان ؛نظر گرفتبه مربی را نیز در

که بتواند از وابستگی  ای بماندکه روابط مربی و کودک ورزشکار درحد حرفه شود، پیشنهاد میبنابراین

متنوعی مل فردی خود حیطة . عوایا دیکتاتوری که هر دو مفرّی برای خشونت هستند، جلوگیری شود

ثر دانست و آن را جزو ها مؤا و امیال شخصی را در بروز خشونته( ویژگی2٠٠4) 2دارد که لنهارت

ثیر ( نیز به تأ1394اران )وبیان و همکطیف عوامل فردی در انواع بروز خشونت قرار داد و مکت

 از رفتار ،(1963) 3بندورا اجتماعی یادگیری نظریة طبق. های شخصی و فردی اذعان کردندویژگی
 ازطریق یا شودگفته می «ابزار یادگیری»که به آن  ازطریق پاداش یا :شودمی آموخته طریق دو

 طریق هر از کودکان ،بنابراین گویند؛ «سازیمدل»رفتار دیگران که به آن  تصادفی یا آگاهانه مشاهدة
قرار خشونت سازی کنند. اگر افرادی که موردیا مدل تحلیلای همسالان خود را که رفتاره آموزندمی

ها شدن خشونت در آنتواند به درونی، این امر حتی میازای خشونت پاداش دریافت کنندگیرند، درمی

اجتماعی و تاریخی است و در همین مفاهیم  جهان ساختةمعتقد است که ( 1387)بوردیو نجامد. بی

ای نمادین اعمال گونهآیند و به بازتولید خشومتی که بهمراتب پدید میسلسله برساختگی است که

توانند ، جوامع برساخته هستند، میطور خاص، اگر جهان و بهبنابراین ند؛شوشود، منجر میمی

قالب ابر سلطه و خشونت نمادین تنها دربر، مقاومت دررواینای دیگر بازسازی شوند؛ ازگونهبه

ی ورزشی گاه دچار رخوت و ها، کودکان درطی فعالیتاینبرعلاوه پذیر خواهد بود.اندیشی امکاندگر

دادن ، ازدست(2٠17اینگرت ) دهند که به عقیدةد و کنترل قدرت خود را از دست میشونسستی می

 شدةس کم از عوامل شناسایینف، عزتهمچنین علیه کودک را فراهم کند. ز خشونتبروتواند کنترل می

 هایتوان به توسعة ویژگیاست. می ( نیز به آن اشاره کرده2٠٠1) بروز خشونت بود که بریکندریج

ها، ها و موفقیتشخصیتی کودک در رشد وی توجه کرد که مجموعة زیادی از عوامل مانند شکست

نفس ، همگی در رشد عزتها و روابط همدلی در خانوادههمسالان و جامعه، بازیرتباطی با های احلقه

نبودن های جسمانی کودک درصورت فراهمهای سرپرستی و وضعیتکودکان تأثیرگذارند. موقعیت

توانند منابع خشونت علیه وی باشند. این ، همگی میر باشگاه ورزشیابزارهای نظارتی ب

های ها و مهاجران، نابرابرییافته مانند پناهندههای سازمانیی و نابرابرهای اجتماعدهندهسازمان

فرهنگ (. احتمالاً خرده1387، 4نگتانند ابزار برای خشونت باشند )تواطبقاتی، قومی و نژادی می

افراد را به  ،ستیزیایرانیان وجود دارد و نوعی غریبههای گزینی هنوز در ارزشگرایی و بومیملی

نژاد و قومیت  شود از خطاب قراردادن کودکان با نام،دهد. پیشنهاد میمیعلیه آنان سوق  خشونت
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با توجه به  ،حالهرها اجتناب شود و از جداکردن آنان درحین تمرین یا مسابقه جلوگیری شود. بهآن

نظر مکانی درکه چهار نوع فیلتر در چهار حوزة  توان پیشنهاد دادنواع خشونت و بسترهای بروز آن میا

یاد کرد که شامل ساختار خانواده، ساختار باشگاه، خود و 4s  عنوانتوان از آن بهند که میگرفته شو

مفرها و بسترهای  ها باید فیلترهای حمایتی و ارتقادهندةکدام از این منظرهستند که هر 1جامعه

شناسایی و ایجاد فیلتر  را برایتوان مدل زیر شنونت علیه کودکان را محدود کنند. براساس نتایج میخ

4s ه کردارائ. 
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ورزشی ایمن برای آمدن محیط وجودتمام فیلترها برای به ،شودمی طورکه در مدل مشاهدههمان

صورتی این امر میسر خواهد بود که هر کودکان باید هر چهار حوزه را درنظر داشته باشد و تنها در

طورکه مشاهده ی به وظایف حمایتی خود عمل کنند. همانچهار حوزه با یک رویکرد واحد و البته بوم

کلی شامل موارد زیر باشد که تصورد بهتوانمعه، باشگاه و خود فرد میاده، جاوظایف خانو شود،می

تر و یا محدودتر ، متنوعهای فرد و ورزش و باشگاهبا توجه به محیط، میزان ظرفیتکدام از وظایف هر

 .اعمال شود
فردی است و هبحتی فاقد قوانین منحصر ابعاد و مجازات خشونت علیه کودکان در کشورطورکلی، به

ونت کلامی، بدنی و روانی و نیز بسترهای آن در در ورزش در سه منظر خشدر این پژوهش، ابعاد آن 

 د. اری شناسایی شای، ساختاری و رفتسه حوزة زمینه
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رسانه و قابلیت  نقش گریبا میانجیاجتماعی  اثر مشارکت ورزشی بر سرمایة

 1افراد تعاملی
 

 3نژاد، رحیم رمضانی2سیدعامری ، میرحسن1رودفرد پیلهفاطمه مولایی
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  استاد مدیریت ورزشی دانشگاه گیلان .3
 

24/70/7139تاريخ پذيرش:                             09/04/7139تاريخ دريافت:   
 

 چکیده
 قابلیت و رسانه ایواسطه نقش برمبتنی اجتماعی سرمایة بر ورزشی مشارکت اثر تحلیل ،حاضر پژوهشهدف 

ان گیلان شهروندان است. جامعة آماری پژوهش بود همبستگی -نوع توصیفیپژوهش از روشافراد بود.  تعاملی

ة بیش از نمونة آماری برای جامع ( 1970مورگان و کرجسی ) براساس جدول  و نددارای فعالیت ورزشی بود

مشارکت  نامةمشارکت ورزشی، پرسش نامةپژوهش شامل پرسشابزارهای د. نفر برآورد ش 384هزار نفر  10

عد چهار ب هرکدام بودند که اجتماعی نامة سرمایةقابلیت تعاملی و پرسش نامةدر فضای مجازی ورزشی، پرسش

ش کارشناس متخصص )ش 12های نظراز  یی و صوریمحتواارزیابی روایی  برای. ندگرفترا در برمیسؤال  16و 

وش تحلیل عاملی رها، از داده وتحلیلبرای تجزیه .شداستاد مدیریت ورزشی( استفاده  شش ورزش همگانی و

ارای اثر مستقیم د ورزشی نشان داد که مشارکت نتایج .استفاد شد .اس.ال.پیافزار تأییدی و تحلیل مسیر در نرم

وابط میانجی لیل رآزمون سوبل در تح اجتماعی بود. ای، قابلیت تعاملی و سرمایةرسانه مشارکت داری برو معنا

و  ایرسانه اجتماعی از هر دو مسیر میانجی مشارکت نشان داد که اثر غیرمستقیم مشارکت ورزشی بر سرمایة

طور مستقیم به که مشارکت ورزشی بیان کردتوان می ،نابراینب عاملی از اثر مستقیم آن بیشتر بود؛قابلیت ت

ای اثر آن را انهکت رسلات و مشارمانند آموزش تعام هاییاما مداخله ؛شوداجتماعی می افزایش سرمایة سبب

 دهد.افزایش می

 .یتعاملهای اجتماعی، توان ورزش شهروندی، رسانه، مشارکت ورزشی، ورزش همگانی کلیدی: واژگان
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 مقدمه

تندرستی و رقابت  مقولةی ورزش در زندگی شهروندی از کارکردها امروزهکه  شواهد بیانگر این هستند

های پیش پدیدار شده است. یکی از جنبهازهای اجتماعی آن بیشاست و ارزشورزشی فراتر رفته 

های مرجع سنی، ورزشی، یابی و مشارکت در گروهپذیری، دوستمربوط به بحث جامعه اجتماعی ورزش

که دربرگیرندة نوعی سرمایة فردی و  (3201، 1دانایی و فتحعلیانحاجی، )ابیویه است غیرههواداری و 

تقویت و حفظ سرمایة  ،مینعنوان عاملی برای تأفقط بهنهورزش همواره  ،روازاین اجتماعی است؛

 گیری، احیا، حفظ و توسعةبرای شکلپویا عنوان فضایی بهبلکه  شناختی،جسمانی و سرمایة روان

عنوان مشارکت  فعالیت بدنی منظم و هدفمند با شود؛ زیرا،مینظر گرفته درفردی میانارتباطات 

شود. گیر محسوب میدستیابی به سلامت و نشاط اجتماعی پایدار و همه ترین ابزار برای، مهمورزشی

وسیلة ورزش با به هاانسان سلامتی و بهبود زندگی همة تأمین ،یمشارکت ورزشمنظور از 

 همکاری ازطریق مطلوب محیط و هافرصت خلق معنیبهکه  سیاستی ؛ستا هابرنامه نیترنهیهزکم

 توانایی، سن، جنسیت، به توجه بدون هر فردی تا است (دولتیغیر و دولتی)درگیر  هایسازمان تمام

کند )گزارش  شرکت ورزشی و جسمانی هایدر فعالیت بتواند نژاد و اقتصادی –اجتماعی موقعیت

 ترین بخش مشارکت در ورزش، حوزةبته مهمال (؛1395برنامة ششم توسعة بخش ورزش و جوانان، 

 ها درگذاری در ورزش همگانی موجب کاهش هزینهسرمایه ؛ زیرا،ورزش همگانی و شهروندی است

شود )مرادی، و اجتماعی می فردیهای آوردن سطح ناهنجاریهای بهداشت و درمان و پایینبخش

 (.1390هنری و احمدی، 

 متأثر از عوامل مشارکت ورزشی ،رواجتماعی دارد؛ ازاین -چندگانة فردیماهیت  مشارکت ورزشی 

دلیل اما برخی عوامل به ؛اندبرای تحلیل این عوامل انجام شدهمطالعات فراوانی نیز  که مختلفی است

 رسانه تقریباً برای مثال، ؛ادی دارندزی هایابهامو مدیران  برای پژوهشگرانهمواره  ،پویایی زیاد

که  است شناختیو روان ترین عنصر فردی پویاو نگرش تقریباً  و اجتماعی رین عنصر محیطیپویات

 با هم دارند. ایارتباط تنگاتنگ و پیچیده ،اثرگذار بر مشارکت ورزشی عنوان عوامل کلیدیبه

تغییر  همواره سبب فردیمیان هایای و ارتباطهای رسانهجریان ریتأثافراد تحت نگرش براین،افزون

یک ندیشمندان علوم اجتماعی ا ،راستادرهمین(. 1391، شود )هنری، احمدی و مرادیها میرفتار آن

پذیری و توانایی برقراری اجتماعی را قابلیت تعامل پذیری افراد و داشتن سرمایةشارکتعامل مهم در م

برای توانایی ارتباطی پژوهشگران . (2015صادقی و بهامیریان، ) دانندارتباط توسط افراد می

ها، شناخت متقابل و شبکة روابط ذکر های مختلفی را مانند داشتن مهارت کلامی، اشتراکویژگی

ای واسط در عنوان حلقهقابلیت تعاملی و توان ارتباطی بهمختلف همواره از  هایاند. پژوهشکرده

                                                           
1. Abioye, Hajifathalian & Danaei 
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 البته (؛2015صادقی و بهامیریان، ) گیرندمی فردی بهرهین متغیرهای اجتماعی و میانتحلیل روابط ب
های مختلف مانند ورزش، هنر و رسانه متفاوت است و پیامدهای متفاوتی نوع و میزان تعامل در محیط

ی به اجتماع است که افراد را در یک شبکة تعاملی یفضایورزش خود  فضای براین،افزون نیز دارد.

قرن حاضر  های معنادار دربازنمایی ها ورفتارها، نگرش بروز دارد و عرصةتعامل و کنش متقابل وامی

 .(2016، 1پاولوسکیبروا و  ،)سانتوسشده است 

د که سبب افزایش ندانهنجارهای سیستم اجتماعی می ةمجموع اجتماعی را ةسرمای، اساسبراین 

 همان اجتماعی رمایةس .شودیارتباطات م های تبادلات وهمکاری اعضای آن جامعه و کاهش هزینه

 سرمایة از تا دهدمی هاییفرصت دافرا به که تتر اسهمراهان و ارتباطات عمومی دوستان، داشتن

ای از مفاهیم مانند اجتماعی مجموعه ةسرمای (.2011استفاده کنند )پارسامهر،  دخو انسانی و مالی

اعضای یک اجتماع  ةهینبت مشارک و ارتباط ایجاد موجب که است ییهابکهش و اعتماد، هنجارها

مانند  های مدنیای از انجمنهای غنی و گستردههایی که دارای شبکهکشورها، جوامع و گروه د.شومی

باید از صفاتی  ،هستندغیره های ورزشی و محیطی، باشگاههای زیستدوستانه، گروههای بشرناسازم

و رسمی رکت ا، مشبالاری سطح ااجتماعی، تعاون و همک لاعتماد اجتماعی، تعهد و تحم مانند

 ،2و کینی دلانید )نکنمیلید وتاجتماعی را باز ةها سرماییژگاین وی ،زیرا ؛داوطلبانه برخوردار باشند

ها و با گسیختگی ،یابدمیبه هر دلیلی کاهش  هااجتماعی آن ةجوامعی که میزان سرمای (.2005

اگر  اند کهبر این عقیدهنیز  اجتماعی ةسرمای ةاندیشمندان حوز .شوندرو میای شگرفی روبههشکاف

تدریج به ،دننشو ظحف روابط اجتماعی اگر  یا شودبازآفرینی نشود، فرسوده و نابود میاجتماعی  ةسرمای

تماعی باید پیوسته اج ةسرمای ،نابراینب ؛ها به ارتباطات منظم بستگی دارندد و هنجارنروبین میاز

 د آمدنپدید خواه ت زیادیلاآمدن آن، مشکدرصورت کاهش یا پایین صورت،درغیراین؛ بازتولید شود

 (1393 ، سرا خطبه زاده حبیب و جیردهی رفیعی )

تواند به ذهب میمشارکت در فضاهای مجازی و حقیقی مانند رسانه، ورزش، هنر و مدیگر، ازطرف

 ،اول اینکهدهد نشان می در ایران هاپژوهشبرخی  نتایج .ی کمک شایانی کنداجتماع بازآفرینی سرمایة

گروهی بیش اجتماعی درون ةسرمای ،دوم اینکه .است کمصورت عمومی اجتماعی در ایران به ةسرمای

گروهی اجتماعی درون ةسرمای علاوه،بهگروهی در ایران فعال است و اجتماعی بین ةاز سرمای

ورزش  این درحالی است که (.1387حسینی،  و پور)شارع حال فرسایش و تقلیل استازپیش دربیش

گروهی و تواند در هر دو رویکرد درونفردی میهای زیاد ارتباطی و تعاملی میانواسطة قابلیتبه

                                                           
1. Santos, Breuer & Pawlowski 
2. Delaney & Keaney 
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نگاهی به وسعت و در  روابط اجتماعی ایفا کند. گروهی نقش مؤثری در تقویت و پویایی شبکةبرون

ها رسانه ثیرتأاندازی از میزان چشم توان، میفردیو ابزارهای ارتباطات میان اجتماعی ةمایسر یقلمرو

گاهی  تلویزیون هایی مانند رادیو وشاید رسانه .مشاهده کردرا های اجتماعی مجازی ویژه شبکهبه

-اما رسانه هستند؛ اجتماعی ةعاملی در کاهش سرمای دلیل کاهش حضور در فضاهای جمعیحتی به
 واسطةبه ،راستادرهمین .دندهشکل میمجازی حداقل در فضای را های اجتماعی جدید این تعامل 

فضای فیزیکی بخش  توان شامل دوهای عظیم در فناوری ارتباطات، زندگی امروز را میپیشرفت

زمان صورت همهای زیادی را بهبیشتر افراد ساعتکه  دانست )شهروندان( و فضای مجازی )کاربران(

بین رفتار و عملکرد افراد در این دو فضا  نیز پیچیده و قوی اتارتباطو  کننددر این دو فضا سپری می

آور ای و آنلاین، سرعت و حجم سرسامنهفضاهای مجازی، رسا ویژگی برجستة براین،افزون د.نوجود دار

معرض جریان رروزانه د که افراد مختلفطوری؛ بهانتشار اطلاعات نوشتاری، صوتی و تصویری است

 .(1394)قاسمی و کشاورز،  عظیمی از اطلاعات قرار دارند

ی و تعاملات مختلف فرهنگی، اجتماعی، سیاس وجود چنین اتمسفر جدید سبب شده است که عمدة 

شی، تجاری مختلف هنری، ورز ها و نهادهای دولتی و خصوصیاقتصادی به این فضا کشیده شود. رسانه

های اجتماعی هستند. طریق شبکهشدن به مشتریان و مخاطبان خود ازنزدیک و غیره، پیوسته درحال

ثر، آنلاین و ، حضور مؤداند که رمز موفقیت در جهان رقابتی امروزخود می  هر فردی در حرفةتقریباً

تأثیر برآیند زندگی شدت تحتها بهار انسانرفت ،روازاین ای است؛ده در فضای مجازی و رسانهگستر

؛ (1394 محمدی،زاده و شاهنوری ،عبدالملکی) ن دو فضای فیزیکی و مجازی استها در ایآن

 ای و مجازیفحات رسانهدر ص ،نار هم فعالیت هواداری دارندها کدر ورزشگاه افرادی که ،مثالعنوانبه

 البته اشت؛دیشتری بر همدیگر خواهند تر و بقوی و اثرهای پردازندای آن میبه مباحث حاشیه نیز

اساسی نیز  یهایچالشها این شبکه، دارد های ارتباطی مجازیرشد شبکه ی کهوجود مزایای فراوانبا

ندرستی و تبحث تحرک، فعالیت بدنی،  ها بهیکی از آن که اندها گذاشتهپیش روی زندگی انسان

تفریحی و فراغتی  های زیادلیت. وجود قابزمینه استهای جهانی درایناز معضل وشود مربوط مینشاط 

چالش کشیده های مجازی بهتوان رقابتی ورزش با سایر تفریحدر فضای مجازی سبب شده است تا 

به  ، رسانهسودارد: ازیک تحلیل ارتباط بین رسانه و ورزش دو محور معکوس و متضاد ،روازاین شود؛

ند معکوس در برخی افراد فرای ،دیگرکند و ازسویکمک می رایش به ورزش در برخی افرادافزایش گ

 شارکتمبررسی نقش رسانه در  ،و هدف ، رویکرد اول موردبحث استافتد. در این پژوهشاتفاق می

 است. اجتماعی و سرمایة ورزش در

سرمایة اجتماعی و نقش  شده درزمینة تأثیر مشارکت ورزشی برهای انجامپژوهش مرور و بررسی

 ایاجتماعی و مشارکت در ورزش، همبستگی قوی ةهای سرمایفهبین مؤل دهد کهها نشان میرسانه
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ای از اثر گذاری ورزش به این نتیجه رسید که بخش عمدهخود  پژوهشدر  (2006) 1سیپل .دارد وجود

ارتباطات اجتماعی و  نفس، گسترشسازوکار است: افزایش اعتمادبه طریق سهبر سرمایة اجتماعی از

ورزش بر  نوع و میزان اثرکه  نیز دریافتند( 2011) 2، پالوسکی و رایسایتدانواردگرایی. تقویت اخلاق

زنان  نشان داد (2011) 3یندسترومل. متفاوت استمختلف با فرهنگ اجتماعی در کشورهای  ةسرمای

ا ام ؛ندت بدنی خود متمایل بوددن فعالیدابه افزایش ،ندداشت کمیفعالیت بدنی میزان و مردانی که 

را تجربه کمی اعتماد کسانی که همچنین ند. به حمایت اجتماعی نیاز داشت کاربرای انجام این 

 کمیت بدنی الیمیزان فع های مرجع قرار داشتند،حمایت گروهتحتکردند، نسبت به کسانی که می

را ر فعالیت جسمانی های اجتماعی ب( در پژوهشی تأثیر شبکه2016) 4برا، ژانگ، پسا و گا. داشتند

هایی را نصیب های اجتماعی فرصتشبکه ،در دنیای امروزکه  ندو به این نتیجه رسید بررسی کردند

تواند د و فعالیت بدنی نیز مینکن معه القاآرامی به جاهای مثبت را بهد فرهنگنبتوان اند تاجامعه کرده

نقش تعاملات با بررسی ( 2016مند شود. سانتوس و همکاران )های اجتماعی بهرهقابلیت شبکهاز این 

 نشان دادند هاهای جسمانی پارککنندگان در برنامههای اجتماعی در افزایش شرکتاجتماعی و شبکه

افراد  های حضور، یکی از انگیزههای مجازی با افراد ورزشکارهای ورزشی و تماسکه حضور در گروه

 رب یارسانه یهانیکمپ ریتأث ةنیزمدر پژوهشی را (2016. ابیویه )ها بودرزشی پارکهای ودر برنامه

 جیبر ترو یاثر روشن یجمع یهارسانه نشان داد که داد. وی در بزرگسالان انجام یبدن تیفعال بهبود

 یبدن تیفعال بخش ازتیرضاکنندگان به سطح شرکت یابیر دستب یکم ریتأث اما؛ داشتند یروادهیپ

(  2017) و همکاران فارادولی  اند.بوده افراد مؤثر دری تحرکیکاهش ب ها دررسانه ،نی. همچنندداشت

های اجتماعی در بیشتر که شبکه ددنهای اجتماعی در زندگی زنان نشان دانقش شبکه بررسیدر 

 .دنر زندگی زنان داری منفی دنقش ،های مرتبط با تغذیه و فعالیت بدنیجز در بخشبهها جنبه

اجتماعی و مشارکت  ةبین سرمای ةبررسی رابط در( 1387)پور و حسینی راد شارع ،داخل کشوردر 

اعتماد به دوستان، اعتماد به  های ارتباطات دوستانه،لفهؤکه م نشان دادندبابل  ورزشی در شهر

داری با مشارکت ورزشی امعن همبستگی داوطلبانه،های گی و انجام فعالیتهمسایگان، روابط همسای

 اجتماعی ةر سرمایدهای بدنی بر فعالیتفراغت مبتنیبررسی نقش اوقاتبا ( 1392)کریمیان . دارند

تا فرد با تعامل و برقراری ارتباط  کنندهای بدنی شرایطی را فراهم میورزش و فعالیتکه  ندنشان داد

نیز  (1392) مهرصالح جمع را محترم بشمارد. پارسابا سایر افراد و احساس تعلق به گروه، منافع و م
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که نشان داد  میان نوجوانانرمایة اجتماعی و مشارکت ورزشی درهای سرابطة بین مؤلفهبررسی  در

 در. عکسو بر توجه بیشتری دارند یهای ورزشبه فعالیت بیشترمشارکت اجتماعی  داراینوجوانان 

 رابطةاجتماعی و مصرف ورزش  ةبین سرمای که دریافتند (2011)مهر و جسمانی پارسا ،دیگر پژوهشی

تمایل کمتری به پرداختن نیز داری وجود دارد و افراد با پایگاه اقتصادی و اجتماعی بالا امثبت و معن

های ورزشی و مصرف رسانهمیزان  ( در بررسی رابطة1392) و همکاران عبدالملکی .به ورزش دارند

د که بین میزان اجتماعی ورزشکاران المپیاد ورزش محلات تهران به این نتیجه رسیدن میزان سرمایة

 ، رابطةکننده در این المپیادهای ورزشی و سرمایة اجتماعی ورزشکاران شرکتاستفاده از رسانه

 ةبررسی رابطبا ( 1394)و گودرزی قهفرخی ، علیدوست عبدالملکی است. مستقیم و مثبتی برقرار

که میزان  نشان دادند تهران های ورزشی و سرمایة اجتماعی دانشجویان دانشگاهاستفاده از رسانه

اوت تفو ورزشکار و غیرورزشکار بدنی بدنی و غیرتربیتسرمایة اجتماعی دربین دانشجویان تربیت

 (1393) مرزنکلاته اسلامی بود.ورزشکار  وبدنی تربیت نفع دانشجویانمعناداری داشت که این تفاوت به

داری گرگان رابطة معنا شهر ورزشی هایفعالیت در زنان مشارکت و اجتماعی که بین سرمایة نشان داد

 مشارکت تبیین داری درمعناطور به اجتماعی سرمایة ( گزارش کرد که1395) وندنورعلی .وجود دارد

منظم  یمشارکت ورزش یالگو نیی( در تب1395زاده )بیخط ایلام نقش دارد. استان ورزشی زنان

 یورزش تیفعال یبرا زشیانگ جادینگرش و ا رییاثر را در تغ زانیم نیشتربی هانشان داد که رسانه

 مشارکت ورزشی را به ،ماجراجویانههای ( در طراحی الگوی مشارکت در ورزش1395مجیدی ) .دارند

( و و غیره ، تجارب، تعاملروشمشارکت ) (و غیرهسازی ، آمادههاسه بخش قبل از مشارکت )ترجیح

 ی و غیره( تقسیم کرد.پس از مشارکت )برآیندها، ارزیاب

ی روابط رسانه بررس دهد که باوجود انجام مطالعات فراوان درزمینةنشان می پیشین هایمرور پژوهش 

انجی عنوان یک متغیر بسیار مهم و می، نقش رسانه بهاجتماعیرابطة ورزش با سرمایة و با ورزش 

نشده  ها بررسیآن یا روابط چندگانةاجتماعی  اثرگذار در رابطه با تأثیر مشارکت ورزشی بر سرمایة

ایش سرمایة اجتماعی افز رمشارکت ورزشی را د نقش مثبتفراوانی  نسبتاً هایپژوهش البته ؛است

گرفتن متغیرهای میانجی طرفه و بدون درنظریک یهایتحلیل هابیشتر این پژوهشاما  ؛اندگزارش کرده

 نقش( 1391) مرادی و همکارانمطالعة بسیاری مانند  هایپژوهش اند.انجام دادهرا مهم و کلیدی 

اما به نقش مشارکت ورزشی در مشارکت  ؛اندر مشارکت ورزشی بررسی کردهرا د های گروهیرسانه

ال مطرح است که آیا مشارکت این سؤ حاضر ای کمتر توجه شده است؛ بنابراین، در پژوهشرسانه

 دارد؟ ثیرتأاجتماعی  افزایش سرمایةگرفتن نقش میانجی رسانه و قابلیت تعاملی در با درنظر ورزشی

، مشارکت در فضای اجتماعی نویناست که  هاسؤال نیحاضر درصدد پاسخ به ا پژوهشهمچنین، 

های نوین اجتماعی و رسانهاجتماعی دارد؟ مشارکت در  ی بر سرمایةورزشی چه میزان و چه نوع اثر
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 قابلیت ارتباطیمتغیر  ؟اندازه نقش داردو سرمایة اجتماعی تاچهمشارکت ورزشی  در رابطةمجازی 

برای پاسخ به ؟ کندرا تعدیل و هدایت میاجتماعی  بر سرمایةورزشی مشارکت  وچگونه اثر رسانه 

ی و اجتماعهارچوبی مفهومی از رابطة مشارکت ورزشی و سرمایة به تعریف چها، برخی از این سؤال

ده از استفا ،شدههای مطرحها برای پاسخ به سؤالترین راهیکی از مناسب .آزمون تجربی آن نیاز است

دلیل است که سازی بدینشده است. اهمیت مدلبندیهای فرضیهسؤالمطالعات پیمایشی و آزمون 

 نه است؛ شده توسط دانشمندانهای مناسب شناساییمدل پایةبر ایمبانی اصلی دانش در هر حوزه

 البته شوند؛ تعبیر تبیین و کشف، توانند می مدل درقالب هاداده ،زیرا های جزئی و پراکنده؛یافته

 ابزاری اما ؛کندنمی معرفی طورکاملبه لزوماً  را اجتماعی جهان دهای اجتماعی،فراگر از سازیمدل

 ،راستادرهمین. (1391کند )صفاری، می ترآسان را آن اساسی ایهمکانیسم درک که دهدمی دستبه

در توسعة رابطة بین ورزش ، رسانه و   و دارای مصادیق بیرونیبا قابلیت تحلیل بالا هایمدل فقدان

در مدل مفهومی  زمینه بپردازد.به طراحی و تبیین مدلی دراین تا داشت برآن وهشگر را ژجامعه ، پ

که این مدل نشان گونه. هماناندشده ارائه ط مفروض میان متغیرهای پژوهشوابر ،شمارة یک شکل

عنوان متغیر میانجی و رسانه و قابلیت تعاملی بهستقل، عنوان متغیر ممشارکت ورزشی به ،دهدمی

 .اندعنوان متغیر وابسته درنظر گرفته شدهسرمایة اجتماعی به
 

 
 مدل مفهومی پژوهش -1 شکل
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 شناسی پژوهشروش
، کاربردی و هدف ، فرایندی، ازحیث1، ازلحاظ راهبردهمبستگی -توصیفی ،نظر نوعروش پژوهش از

های مربوط به فرضشرایط و پیش دلیلبهمطالعه  . اینبود میدانی ،هاآوری دادهازنظر روش جمع

 انجام گرفته است.ورزش همگانی کنندگان در ، روی شرکتهامتغیرهای پژوهش و روابط بین آن

نمونة آماری براساس جدول  .نددبو استان گیلاندارای فعالیت ورزشی در شهروندان جامعة آماری 

د. روش نفر برآورد ش 384، تعداد هزار نفر( 10بیش از  )برای جامعة(  1970)  2مورگان و کرجسی

و  (نفر 250توزیع میدانی ) باگیلان  استان هرستانش هشتای از صورت تصادفی خوشهگیری بهنمونه

نامه که پرسش 384 ،های دریافتینامهبین پرسشاز( انجام شد. نفر 200توزیع در فضای مجازی )

جدول شمارة یک، در  .ندد، برای تحلیل انتخاب شمناسب پاسخ داده شده بودند کامل و صورتبه

 آماری آورده شده است. مشخصات فردی نمونة
 

 شناختی نمونة آماری پژوهش مشخصات جمعیت -1جدول 

 درصد تعداد زيرمجموعه متغیر

 وضعیت تأهل
 8/59 230 مجرد

 2/40 154 متأهل

 سال() سن

 16 61 30زیر 

 1/71 200 35تا  30
 8/1 123 35بیشتر از 

 وضعیت شغلی
 

 23 90 یرسم
 16 60 آزاد

کاریب  110 29 
لیتحص لادرح  124 32 

 درآمد
ونیلیم 2زیر   95 25 

ونیلیم 5تا  2 نیب  185 48 
 27 104 به بالا ونیلیم 5

 
 

 پژوهش استفاده شده است. مصاحبة عنوان ابزارهاینامه بهای، مصاحبه و پرسشکتابخانه مطالعةاز 

ورزش  حوزة نظران و کارشناساننفر از صاحب 11با  ساختاریافتهصورت مصاحبة نیمهبه اکتشافی

شناسایی  انجام شد. از مصاحبه برای استان گیلان های ورزشیشناسی ورزش و رسانه، جامعههمگانی

ی رهایمتغمجموع . از ی استفاده شداکتابخانه نامة حاصل از مطالعةمتغیرها و تکمیل پرسش

کید را و تألحاظ تعداد، بیشترین تکرار که از متغیرهایی ،  یگرغربالپس از بررسی و  ،شدهشناسایی
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تدوین شد.  ، ساختهپژوهشگرنامةقالب پرسشدر، ها داشتند، مقالات، اسناد و گزارشهامصاحبهدر 

ها عبارت نامهپرسش بود. (موافقمبسیار  تا مخالمبسیار)ارزشی لیکرت نامه دارای مقیاس پنجپرسش

 نامةمشارکت در فضای مجازی ورزشی، پرسش نامةمشارکت ورزشی، پرسش نامة: پرسشبودند از

سؤال  16عد و ها شامل چهار بنامهکدام از پرسشهر اجتماعی. نامة سرمایةقابلیت تعاملی و پرسش

بودن دلیل پایین، پنج سؤال بهییدی()آلفای کرونباخ و تحلیل عاملی تأ سنجیروایی ند. در مرحلةبود

 ها از مقدار مبنا حذف شدند.مقدار آن

صوریمحتواارزیابی روایی  برای سان ورزش همگانی )از  یی و  شنا ساتید ششکار  تیریمد نفر( و ا

راهنما بین  در یک مطالعةحتوایی، ابتدا ابزار یید روایی مبعد از تأ .شد ینظرخواهنفر(  شش) یورزش

اساس آزمون بر. محاسبه شد (ɑ=88/0)آماری توزیع شد که ضریب آلفای کرونباخ  نفر از جامعة 40

توزیع  اسمت؛ بنابراین، α>  05/0 از بیشمترها داری تمام مؤلفهاسمطح معن ،1اسممیرنف  –کلموگروف 

س طبیعیها تمام داده سی .تا ضیه رابطة برای برر ساختاری روش مد ازهای آماری فر  بال معادلات 

عاملی بررسمممی روایی سمممازه از روش تحلیل  برای ،(1396 رضمممازاده، و داوری)2اس .ال .پی افزارنرم

. استفاده اس.ال.پیافزار پژوهش از روش تحلیل مسیر در نرم اصلی هایتأییدی و برای تحلیل فرضیه

 د.ش

 

 نتایج
شامل دو بخش کلی روایییافته ی بود. سنجی برازش مدل و تحلیل روابط بین متغیرهاهای پژوهش 

اول، مدل  ةمرحل : درشممودانجام می در دو مرحله پی.ال.اس. یابیمدل بررسممی برازش مدل بیرونی:

؛ شودییدی بررسی مروایی و پایایی و تحلیل عاملی تأی هاییل)مدل بیرونی( ازطریق تحل یریگاندازه

جدول در  شود.یدرونی( با برآورد مسیر بین متغیرها بررسی م دوم، مدل ساختاری )مدل ةدر مرحل

 .هستندمشاهده قابلبارهای عاملی متغیرها  شمارة دو و شکل شمارة دو،
 

 

 

 

 

 

                                                           
1. Kolmogorov-Smirnov 
2. P.L.S 
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 های پژوهشنامهپرسش عاملی ربا يبضرا -2 جدول
 مشارکت ورزشی مشارکت در فضای رسانه

 ابعاد
 )بارعاملی(

 بار عاملی گويه
 ابعاد

 )بارعاملی(
 بار عاملی گويه

 قصد و تمایل
(72/0) 

1 80/0 
 قصد و تمایل به مشارکت

(66/0) 

1 90/. 
2 73/0 2 83/0 
3 81/0 3 60/0 
4 80/0   

 مهارت و دانش
(87/0) 

1 82/0 
 مهارت و دانش مشارکت

(85/0) 

1 67/0 
2 77/0 2 81/0 
3 81/0 3 74/0 
4 78/0 4 78/0 

 هدف و دستاورد
(87/0) 

هدف و دستاورد  76/0 1
 مشارکت

(90/0) 
 

1 85/0 
2 77/0 2 84/0 
3 77/0 3 70/0 
4 82/0 4 73/0 

 امکانات و خدمات
(88/0) 

1 78/0 
امکانات و خدمات 

 مشارکت
(78/0) 

1 82/0 
2 84/0 2 78/0 
3 83/0 3 83/0 
4 80/0   

 قابلیت تعاملی و ارتباطی سرماية اجتماعی
 ابعاد

 )بارعاملی(
 بار عاملی گويه

 ابعاد
 )بارعاملی(

 بار عاملی گويه

 تعامل اجتماعی
(85/0) 

1 84/0 
 نگرش و تمایل به روابط

(74/0) 

1 65/0 
2 87/0 2 83/0 
3 87/0 3 80/0 
4 89/0 4 81/0 

 حمایت اجتماعی
(89/0) 

1 80/0 
 مهارت و دانش روابط

(87/0) 

1 74/0 
2 88/0 2 88/0 
3 89/0 3 88/0 
4 78/0 4 79/0 

 محبوبیت اجتماعی
(83/0) 

1 79/0 
 محتوای روابط

(86/0) 

1 89/0 
2 80/0 2 87/0 
3 81/0 3 87/0 
4 80/0   

 مسئولیت اجتماعی
(84/0) 

1 74/0 
 سازگاری با افراد

(88/0) 

1 78/0 
2 83/0 2 82/0 
3 80/0 3 83/0 
4 70/0 4 78/0 

 نشاط و سلامت اجتماعی
(63/0) 

1 76/0 
2 75/0 
3 81/0 
4 74/0 
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ضر، همان پژوهشمدل  در ضرایب بارهای  شمارة دوکه در جدول گونهحا ست، تمام اعداد  مشخص ا

سش شتر ا 4/0ها از عاملی پر شاخصبی سازست؛ یعنی واریانس  قبول اش درحد قابلمربوطه ةها با 

از سه نوع روایی  یریگتأیید روایی ابزار اندازه برای بودن این معیار است.مناسب ةدهندکه نشان است

. یید شدأتو روایی واگرا. روایی محتوا با نظرسنجی خبرگان  1 روایی محتوا، روایی همگرا :استفاده شد

سش ستفاده برای تعیین پایایی پر ضریب پایایی مرکب( ا ضریب آلفای کرونباخ و  نامه از دو معیار )

شمارة چهار، های. در جدولشد سه و  کامل طوربه و روایی واگرا روایی همگرا ،نتایج پایایی شمارة 

 شده است.آورده 
 ی متغیرهای پژوهشاپايايی و روايی همگر يبضرا -3جدول 

 متغیرها
روايی 

 همگرا

پايايی 

 ترکیبی

 آلفای

 کرونباخ
 متغیرها

روايی 

 همگرا

پايايی 

 ترکیبی

آلفای 

 کرونباخ

به  لیتما قصد و

 مشارکت
 71/0 81/0 53/0 تعامل اجتماعی 91/0 93/0 56/0

و دانش  مهارت

 مشارکت
 70/0 75/0 ./50 حمایت اجتماعی 92/0 93/0 58/0

و دستاورد  دفه

 مشارکت
62/0 86/0 79/0 

محبوبیت 

 اجتماعی
51/0 75/0 75/0 

مشارکت امکانات  57/0 84/0 75/0 
مسئولیت 

 اجتماعی
59/0 90/0 86/0 

لیقصد و تما  66/0 88/0 82/0 
نشاط و سلامت 

 اجتماعی
57/0 87/0 81/0 

و دانش مهارت  58/0 87/0 85/0 
نگرش و تمایل به 

 روابط
58/0 87/0 82/0 

و دستاورد دفه  65/0 83/0 78/0 
مهارت و دانش 

 روابط
51/0 88/0 84/0 

امکانات و 

 خدمات
 85/0 89/0 54/0 محتوای روابط 89/0 91/0 63/0

 88/0 91/0 59/0 سازگاری با افراد    

 

 

 

                                                           
1. Average Variance Extracted (AVE) 
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 ی متغیرهای پژوهشواگرا يیروا -4جدول 

 
 

، ابزار شمارة سه و شمارة چهار یهاافزار در جدولنرم هاییو نتایج خروج مطالباین اساس بر

  .است گرا( و پایایی مناسب برخورداراز روایی )محتوا، همگرا و وا یریگاندازه

ا استفاده مدل درونی بیانگر ارتباط بین متغیرهای مکنون پژوهش است. ب: برازش مدل درونی بررسی

و  شمارة شش و ی شمارة پنجهاپژوهش را بررسی کرد. در جدول هاییهفرض توانیاز مدل درونی م

 .شودینتایج برازش مدل درونی مشاهده م شمارة دوشکل 
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 داری(امعنمقدار ) پژوهشدرونی  مدل برازش -5جدول 

 قابلیت تعامل و ارتباطی اجتماعی سرماية 
مشارکت در فضای 

 رسانه
مشارکت در فضای 

 رسانه
85/3 07/5 00/30 

  60/4 45/3 مشارکت ورزشی
   92/4 قابلیت تعامل و ارتباطی

 

 برازش مدل درونی يجنتا -6جدول 
 ضريب تعیین  ضريب قدرت پیش بینی هاسازه

52/0 یاجتماع تیحما  81/0

52/0 یاجتماع تیمحبوب 73/0

48/0 یاجتماع تیمسئول 69/0 
50/0 ینشاط و سلامت اجتماع 85/0

49/0 به روابط لینگرش و تما 84/0

48/0 مهارت و دانش روابط 83/0

57/0 روابط یمحتوا 84/0

با افراد یسازگار  53/0 77/0 
42/0 به مشارکت لیقصد و تما 80/0

36/0 و دانش مشارکت مهارت 72/0

و دستاورد مشارکت دفه  34/0 67/0

41/0 امکانات و خدمات مشارکت 81/0

45/0 لیقصد و تما 83/0

49/0 مهارت و دانش 83/0

51/0 هدف و دستاورد 70/0

52/0 امکانات و خدمات 75/0

46/0 یتعامل اجتماع 74/0

 
 01/0 و 25/0، 36/0سه مقدار  آورده شده است. مدلبرازش کلی  ، در جدول شمارة هفتنهایتدر

با توجه به  برازش کلی مدل. اندشده یقوی برای این معیار معرف وعنوان مقادیر ضعیف، متوسط به

 در سطح قوی برآورد شد. 7/0مقدار 
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 پژوهش برازش کلی مدل -7جدول 

 

/ / /2 0 61 0 47 0 37communalitieG RsOF      
 

 .باشد 96/1از عدد بیشتر هر مسیر تی بودن ضریب مسیر لازم است مقدار برای معنادار

(، مهارت و دانش 90/0هدف و دستاورد مشارکت )شود که مشخص می شکل شمارة دوبراساس 

ترتیب ، به(66/0)( و قصد و تمایل به مشارکت 78/0(، امکانات و خدمات مشارکت )85/0مشارکت )

. امکانات و خدمات مشارکت در فضای رسانه تبیین مشارکت ورزشی هستند دارای نقش معناداری در

(، مهارت و دانش مشارکت در فضای رسانه 87/0(، هدف و دستاورد مشارکت در فضای رسانه )88/0)

بیین مشارکت ر تمعناداری بترتیب اثر ، به(72/0( و قصد و تمایل به مشارکت در فضای رسانه )87/0)

توای ارتباط مح (،87/0(، مهارت و دانش روابط )88/0. سازگاری با افراد )در فضای رسانه هستند

ر و معناداری را در تبیین میزان اث ینترتیب بیشتر، به(74/0ل به روابط )( و نگرش و تمای86/0)

(، مسئولیت 85/0، تعامل اجتماعی )(89/0. حمایت اجتماعی )ی دارندهای تعاملی و ارتباطقابلیت

 ترتیب نقشبه ،(63/0( و نشاط و سلامت اجتماعی )83/0(، محبوبیت اجتماعی )84/0اجتماعی )

 .اجتماعی دارند معناداری بیشتری در تبیین سرمایة

 82 ،مشارکت ورزشیکه  مشخص شد( شکل شمارة دو و جدول شمارة هشت) مسیرساس تحلیل راب

درصد از  36اجتماعی و  درصد از تغییرات سرمایة 60 مشارکت در فضای رسانه،درصد از تغییرات 
                                                           
1. Communality 
2. R Square 

 هاسازه

قصد و 

به  ليتما

 مشارکت

و  مهارت

دانش 

 مشارکت

و  دفه

دستاورد 

 مشارکت

امکانات و 

خدمات 

 مشارکت

قصد و 

 ليتما
 مهارت

 و دانش
و  دفه

 دستاورد

امکانات 

و 

 خدمات

سازگاری 

 با افراد

میانگین 

مقادیر 

  1اشتراکی

53/0 50/0 51/0 51/0 54/0 59/0 74/0 65/0 73/0 

ضریب 

 2تعیین 
80/0 73/0 67/0 81/0 83/0 83/0 70/0 81/0 66/0 

 هاسازه
تعامل 

 اجتماعی

حمایت 

 اجتماعی

محبوبیت 

 اجتماعی

مسئولیت 

 اجتماعی

نشاط و 

سلامت 

 اجتماعی

نگرش و 

تمایل به 

 روابط

مهارت و 

دانش 

 روابط

محتوای 

 روابط
 

 میانگین

 مقادیر

 اشتراکی

71/0 70/0 59/0 57/0 58/0 53/0 66/0 68/0  

 ضریب

 تعیین
73/0 69/0 86/0 84/0 83/0 78/0 75/0 73/0  
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ند. مشارکت نکن مییدار تبیصورت مستقیم و معناارتباطی را بههای تعاملی و تغییرات متغیر قابلیت

های قابلیتتغییرات متغیر از درصد  49اجتماعی و  درصد از تغییرات سرمایة 31نه نیز در فضای رسا

های تعاملی و کند. درنهایت، متغیر قابلیتن مییدار تبیصورت مستقیم و معنای و ارتباطی را بهتعامل

 آزمون کند.صورت مستقیم و معنادار تبیین میدرصد از تغییرات سرمایة اجتماعی را به 57رتباطی ا

از  اجتماعی کت ورزشی بر سرمایةمستقیم مشاروابط میانجی نشان داد که اثر غیردر تحلیل ر 1سوبل

از اثر مستقیم آن بیشتر  ،(63/0) و قابلیت تعاملی (62/0) ایهر دو مسیر میانجی مشارکت رسانه

 است.

 
 (داریاضرايب معنی و پژوهش )بارهای عامل ةشدمدل آزمون  -2شکل 

                                                           
1. Sobel Test  
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 داری مدل پژوهش آورده شده است.امعنضرایب مسیر و سطح  یجنتا براساس جدول شمارة هشت،
 

 داری مدل پژوهشامعنضرايب مسیر و سطح  يجنتا -8جدول 

 متغیر وابسته  متغیر مستقل
ضريب 

 مسیر

 دارینامع

 (تیة)آمار

<-- مشارکت ورزشی  45/54 82/0 ایمشارکت رسانه 
<-- مشارکت ورزشی   72/6 36/0 قابلیت تعاملی 
<-- مشارکت ورزشی   23/2 60/0 اجتماعی سرمایة 

ایمشارکت رسانه  -->  36/9 49/0 قابلیت تعاملی 
ایمشارکت رسانه  -->  84/4 31/0 اجتماعی سرمایة 

<-- قابلیت های تعاملی و ارتباطی  010/13 57/0 اجتماعی سرمایة 
 

 

 

 

 آزمون سوبل  میانجی هایفرضیه
شاخص شمول 

 واریانس 

 مشارکت ورزشی
--> -- ایمشارکت رسانه 

 سرمایة <

 اجتماعی

26/2 62/0 

--> -- قابلیت تعاملی 
> 

33/7 63/0 

  

 گیریبحث و نتیجه
میزان و نوع بر و قابلیت ارتباطی افراد های نوین های رسانهتحلیل اثر نقش ،این پژوهشانجام هدف از 

 -بهتر ارتباط رسانه، برای تبیین هرچهبود. در پژوهش حاضر اجتماعی بر سرمایةمشارکت ورزشی  اثر

ها براساس نامهبه ساخت پرسش ،قبلی هایدر ورزش شهروندی نسبت به پژوهش ارتباطات -ورزش

 متغیرهای پژوهشتری برای تر و نوینرسانه اقدام شد و ابعاد جامع -تحولات جدید حوزة ورزش

به  با توجه به پویایی مشارکت ورزش و رسانه و تغییرات روزافزون آن ،زیرا سایی و استفاده شد؛شنا

-شده بیشترین نزدیکی را به مصداق، سعی شد ابعاد تعریف. در این پژوهشآن نیاز است تحلیل مستمر
 های واقعی داشته باشند.

 ، مهارت و دانش مشارکت، امکانات و خدمات مشارکتدستاورد مشارکتتحلیل عاملی نشان داد که 

در  .تبیین مشارکت ورزشی بودند ربداری امعن ثیرتأدارای ترتیب به ،قصد و تمایل به مشارکتنیز و 

 اه پیامدی )و نه فرایندی( به مقولةکه بیشتر افراد دیدگییآنجااز توان گفتها میتفسیر این یافته

اهمیت بیشتری از مهارت، شناخت و خدمات ، درنهایت، دستاوردها و مزایا مشارکت اجتماعی دارند
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مشارکت و بازخورد آن  ، نتیجةنهایتداد که در( نیز در پژوهش خود نشان 1395زاده )ند. خطیبدار

در تبلیغات و بازاریابی اجتماعی برای ترغیب مردم به  ،روازاین ؛انجامدبه مشارکت ورزشی مستمر می

 ورزشی لازم است ویترین مناسب و جذابی از مزایا و کارکردهای فعالیت ورزشی ارائه شود.مشارکت 

دارد که بهترین راه دسترسی نیاز به دانش کاربردی ن فعالیت ورزشی منظم و مفید داشت براین،افزون

پویایی و نوآوری هستند و این های ورزشی، دائم درحال، فعالیتمستمر به آن رسانه است. همچنین

ا محدود به حضور فیزیکی ب د. مشارکت ورزشی لزوماًنرسای به مشتریان میتغییرات در فضای رسانه

ارتباطات مستمری بین فعالان  ؛ بلکه در فضای رسانهکننده نیستورزشکاران و افراد مشارکتسایر 

 ورزش در جریان است.

، مهارت و ایمشارکت رسانه، هدف و دستاورد ایامکانات و خدمات مشارکت رسانه در این پژوهش، 

ر تبیین مشارکت اداری بمعن ترتیب اثربه ،ایمشارکت رسانهو قصد و تمایل به  ایمشارکت رسانهدانش 

های ملی به رسانهدلیل کاهش اعتماد بهتوان گفت ها مییافتهدر تبیین این در فضای رسانه داشتند. 

ای نوین نقش بسیار مؤثری در هاین رسانه ،های اجتماعی جدیدآور گرایش به شبکهو افزایش سرسام

و از دسترسی  شوندیکی پس از دیگری فیلتر میها ؛ اما بیشتر این شبکهکنندامروز ایفا می جامعة

های های اجتماعی یکی از دغدغهدسترسی مناسب به اینترنت و شبکه ،رو؛ ازاینشوندمعمولی خارج می

 )قاسمی و کشاورز،دهندگان در اولویت قرار گرفته است مهم است که در این یافته نیز توسط پاسخ

و به  بررسی کردندرا ر فعالیت جسمانی ی بهای اجتماعشبکه( تأثیر 2016) برا و همکاران .(1396

اند تا بتواند هایی را نصیب جامعه کردههای اجتماعی در دنیای امروز فرصتاین نتیجه رسید که شبکه

های تواند از این قابلیت شبکهآرامی به جامعه القا کند و فعالیت بدنی نیز میهای مثبت را بهفرهنگ

 ند شود.ماجتماعی بهره

محتوای ارتباط و نگرش و  روابط،، مهارت و دانش سازگاری با افراد ،حاضر های پژوهشبراساس یافته

های تعاملی و ارتباطی را بر تبیین قابلیتبیشترین میزان معناداری و اثر  ترتیببه ،ل به روابطتمای

گی شهروندی و اجتماعی زنداخیر در  دو دهةکه تحولات  شواهد مختلف بیانگر این هستندداشتند. 

له خود ند. این مسئتعاملات مستقیم بین طبقات اجتماعی و اقشار مختلف کاهش یابکه  اندسبب شده

ورزشی،  مشارکتشود. عیتی در جامعه میهای مرجع جمسبب کاهش شناخت متقابل بین این گروه

سازگارپذیری افراد  ،بنابراین ؛داناجتماعی به عنصر ارتباط پیوند خورده ای و سرمایةمشارکت رسانه

، تعامل حمایت اجتماعی ،روابط اجتماعی دارد. همچنین حفظ و توسعةنقش مهمی در شروع، 

ادار معن ثیرتأترتیب ، بهو نشاط و سلامت اجتماعی جتماعیاجتماعی، مسئولیت اجتماعی، محبوبیت ا

اجتماعی از اولویت بالایی برخوردار  همة ابعاد سرمایةو  اجتماعی داشتند بیشتری بر تبیین سرمایة

دلایل این اولویت از ثیر را به خود اختصاص داد. یکی ا حمایت اجتماعی بیشترین ضریب تأام ؛بودند
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انجام فعالیت  مایت با میزان دانش و مهارت کم بسیاری از افراد برایتواند ناشی از ارتباط عنصر حمی

به  ،اندداشته کمیبدنی ت یزنان و مردانی که فعال داد نشان نیز (2011)لیندستروم ورزشی باشد. 

ند. ا برای انجام این کار به حمایت اجتماعی نیاز داشتام ؛اندت بدنی خود متمایل بودهدادن فعالیافزایش

ی مرجع هاحمایت گروهدر نسبت به کسانی که  کردندمیرا تجربه کمی اعتماد کسانی که  ،هانظر آناز

 -عنوان یکی از مظاهر فمردیورزش به ،براینداشتند. علاوه کمینی ت بدزان فعالیمی قرار داشتند،

-ایفای صحیح نقش برایجسمی آحاد جامعه،  و روحمی سملامت بقمای و حفمظ برعلاوه اجتمماعی،
که اند نشان داده نیز (2016) سانتوس و همکاران .همای فمردی، خمانوادگی و اجتمماعی اهمیمت دارد

های حضور افراد در ، یکی از انگیزههای مجازی با افراد ورزشکارهای ورزشی و تماسدر گروهحضور 

 ها بوده است.های ورزشی پارکبرنامه

ای، قابلیت رسانه مشارکت داری برمعنامستقیم و اثر  ورزشی مشارکتتحلیل مسیر نشان داد که 

وابط میانجی نشان داد که اثر غیرمستقیم رآزمون سوبل در تحلیل  .تعاملی و سرمایة اجتماعی داشت

نیز  و قابلیت تعاملی ایاجتماعی از هر دو مسیر میانجی مشارکت رسانه مشارکت ورزشی بر سرمایة

های اجتماعی ورزش مربوط به بحث یکی از جنبه .استاز اثر مستقیم آن بیشتر  اما ؛دار استمعنا

از ورزش است. ی مرجع سنی، ورزشی، هواداری و غیره هایابی و مشارکت در گروهپذیری، دوستجامعه

 شود؛فردی یاد میگیری، احیا، حفظ و توسعة ارتباطات میانبرای شکلعنوان فضایی پویا همواره به

نقش  ،روها را درحد بالایی احیا یا تقویت کند؛ ازاینتواند این مؤلفهتنهایی نمیاما فعالیت ورزشی به

در میزان و  ،مانند رسانه و عوامل میانجی درونی مانند قابلیت ارتباطی در افرادعوامل میانجی بیرونی 

 در پژوهش (2006) 1سیپل کننده است.اثرگذاری مشارکت ورزشی بر سرمایة اجتماعی تعیین نوع

ای از اثرگذاری ورزش بر سرمایة اجتماعی ازطریق عمده خود در نروژ به این نتیجه رسید که بخش

کریمیان  گرایی.ارتباطات اجتماعی و تقویت اخلاق نفس، گسترشسه سازوکار است: افزایش اعتمادبه

تا فرد با تعامل و برقراری  کنندفراهم میهای بدنی شرایطی ورزش و فعالیتکه  نشان داد نیز( 1392)

 ارتباط با سایر افراد و احساس تعلق به گروه، منافع و مصالح جمع را محترم بشمارد.

ای شتاری، صوتی و تصویری در فضای رسانهبا توجه به افزایش انتشار پرسرعت و پرحجم اطلاعات نو 

دیگر، اکنون رزشی ازطرفها و مؤسسات وبه باشگاه طرف و تغییرات زیاد در خدمات مربوطازیک

مندی از مزایای آن نیازمند و بهرهشود تخصصی محسوب می شی از دید عموم یک مقولةفعالیت ورز

 شتن قابلیت تعاملی و ارتباطی زیاد،دا ،بنابراین ملات و ارتباطات مناسب و غنی است؛تعاداشتن 

داک، رو .شودمنجر می اجتماعی سرمایةو هم به ارتقای زمان هم به یادگیری و مهارت ورزشی بالا هم

                                                           
1. Sseippel 
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، ند که معاشرت با افراد ورزشی و بازاریابی اجتماعی برای ورزشیدگزارش کر( 2010) 1هاتچینس و روو

، اهمیت و تأثیر بیشتری نسبت به بنابراین ؛کندطور مستقیم ذهنیت ورزشی در افراد ایجاد میبه

نوسان  و در دنکنیتغییر م رفتاری یهاعادت زمان رگذ درتوان گفت که می .گرایی خواهد داشتگروه

اشی از وقایع ن یاعتمادبی  جمله اینترنت وجدید از یهافناوریدستیابی به  خاطربه ،همچنین هستند.

، ضرورت نتیجههستند؛ درتغییر حالهمواره در ورزشی هایمتزلزل، گرایش ةجهان و ترس از آیند

و  های اجتماعیطریق شبکهاز ورزشیاطلاعات  انتشار افزایش به ،ورزشیعلایق اساس تنوع بردارد 

 بین سرمایة ( نشان دادند که1395) وندعلینورو  (1393) مرزنکلاته اسلامی شود.اقدام  مجازی جدید

( نشان 1394) و همکاران عبدالملکی داری وجود دارد.رابطة معنا زنان ورزشی مشارکت و اجتماعی

ورزشکار و  بدنی وبدنی و غیرتربیتنشجویان تربیتبین داسرمایة اجتماعی در دادند که میزان

 .ورزشکار بیشتر بودداری داشت و در دانشجویان تربیت بدنی وغیرورزشکار تفاوت معنا

 یصورتبه را امعه برای شهروندانج -رسانه -م ارتباط ورزشمکانیس توانمی شدهروابط تحلیل برپایة

ین، مطالعات پیش برمبتنی که دست یافت جدید بندیدسته نوعیبه و کرد وتحلیلتجزیه مندمنظا

 ینا در آینده مطالعات برای مناسب ارچوبیهچ مدل این .تجارب مدیران و ادراک متخصصان است

 و لیدیک عوامل شناسایی برپایة جامع شناختی ،زیرا ؛گیرد قرار عمل مبنای تواندمی و است حوزه

 شدهارائه مدل .کندمی ایجاد را مستمر ارزیابی قابلیت و آوردمی پدید یکدیگر با هاآن تعامل چگونگی

 .دهد اننش را با اهداف اجتماعی ورزش سویدر جذب مردم به مختلف ابعاد ظرفیت تواندمی خوبیبه

شان ن را شهرونداناجتماعی  و سرمایة مشارکت ورزشیارتباط بین  اساسی هایساخت حاضر مدل

های پژوهش هبراساس یافت. استآن  شدةبینیکارکردهای پیش تبیین قادر به خود سطح در و دهدمی

 بهبیشتر ، دانش  انتقال بهتر اطلاعات و ارتقای ه، بشود در بازاریابی اجتماعی برای ورزشپیشنهاد می

در فضاهای  ،نیانواع الگوهای صحیح فعالیت بد آموزش تأکید شود؛ زمینة ارتباطی و تعاملیهای جنبه

مقدم بر  ،بتهای نگرشی مثای بر مؤلفهها و محتواهای رسانهدر برنامه عی فراهم شود؛عمومی و جم

ها در دهای آنهای فعال در کشور و کارکرهای بین انواع رسانهبه تفاوت ها تمرکز شود؛سایر مقوله

زها و ارتباط نیا بندی شوند؛معیارهای مشخص اولویت راساسترویج مشارکت ورزشی توجه شود و ب

 طریق، ازهاآن ندگانةچهای ها و نقشانواع رسانهکنندگان در ورزش همگانی با های مشارکتعلاقه

د تبلیغاتی و در ابعا ، های متولی ورزش همگانیمراکز و سازمان ای تعیین شود؛ های رسانهنظرسنجی

  .دید توجه کنندجهای اجتماعی های مجازی و شبکهاسب از رسانهبه استفادة منخدماتی 

 

                                                           
1. Ruddock; Hutchins & Rowe 
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 چکیده

علوم  رشتة دانشجویان تحصیلات تکمیلیشده به ارائهآموزشی یفیت خدمات کتحلیل شکاف با هدف  پژوهش حاضر

این پژوهش  .یفیت عملکرد انجام شدسازی مدل گسترش کدهکانو و پیا -مبنای مدل سروکوالبر ،گاه گیلانورزشی دانش

استفاده شده  دافو دستیابی به اه هاآوری دادهجمعرویکردهای کیفی و کمی برای از و  بود کاربردی ،لحاظ هدفاز

-ابزار اندازه .ندبود دانشگاه گیلانعلوم ورزشی  رشتةتمامی دانشجویان تحصیلات تکمیلی  پژوهشآماری  جامعة است.
 ساختاریافته برای مرحلةهای نیمهکمی و مصاحبه رای مرحلةبهای سروکوال و کانو نامهپرسش ،پژوهشاین گیری در 

-اسایی و دستهو برای شنکان نامةاز پرسش و برای ارزیابی کیفیت خدمات آموزشی سروکوال نامةاز پرسش د.دنبوکیفی 
ها پایایی آن و رسید نمتخصصایید تأبه  هانامهروایی صوری و محتوایی پرسشهای دانشجویان استفاده شد. بندی نیاز

 ی ادراکات وهانامهپرسشبرای  85/0و  92/0 ، 91/0ترتیب ، بهرونباخـو به روش آلفای کمقدماتی  نیز در یک مطالعة

دمات آموزشی، فیت خابعاد کی داد که در همة نشانها تحلیل دادهوتجزیهنتایج کانو محاسبه شد.  و سروکوال انتظارات

( هات میانگینتفاو =  -16/2) عینی عناصرعد (. بیشترین شکاف منفی کیفیت در بP ≤ 05/0) شکاف منفی وجود داشت

گسترش  ت مدلکیفی وارد ماتریس خانة ند وشدشناسایی  دای مشترینعنوان نیاز اساسی به 15 ،نهایتدرمشاهده شد. 

ی تأمین فضاتوان گفت که می ،نهایتدر .ندها استخراج گردیدی برای بهبود آنفن مشخصة 20و  ندشدکیفیت عملکرد 

، دانشکده یرسانهای ارتباطی و اطلاعروشتقویت ، روزهب تجهیزات آموزشی و آزمایشگاهیتدارک  آموزشی بیشتر،

دقیق و در زمان  صورتها بهانجام کار ،همچنینیی بهتر به دانشجویان و گوپاسخ موزش و توجیه کارکنان دانشکده برایآ

 . هستنده مطالعبهبود کیفیت خدمات آموزشی دانشکدة موردبرای مهم  هایازجمله اقدامشده دادهوعده

 .، مدل سروکوالکیفیت عملکردگسترش ، آموزشی کیفیت خدمات، علوم ورزشی دانشکدة :کلیدی گانواژ
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 مقدمه

، نقش دانش نیاز جامعه و تولیدصص موردبر تربیت نیروهای متخ، علاوهسسات آموزش عالیها و مؤدانشگاه

 های آموزشیا و گروههدانشکده ،انمیتماعی، اقتصادی و فرهنگی کشور برعهده دارند. درایناج توسعة دری اهعمد

عه و حل مسائل جامعة موردنیاز جام متخصصتربیت نیروهای توانند در خود میرسالت اساس برعلوم ورزشی 

خدمات کیفیت  ارزیابیراستا، درهمین. (1396، ، آقایی و اکبری یزدیبخششی  فاضلواقع شوند ) ورزشی مفید

رای بقا و ارتقای ها ناچارند بسازمان. خدمات است نحوة ارائةود بهب های مؤسسات آموزشی براییکی از دغدغه

تغییرات اقتصادی سو، ازیک. جلب کنندرضایت مشتریان خود را  بیشترینجایگاه خود شرایطی فراهم آورند که 

نداشتن تناسبدیگر، زسویا و  شدن اقتصادها و جهانیعات، تغییرات فناوریاجتماعی، سرعت گسترش اطلا و

های اکتسابی نش و مهارتنبودن سطح داه و مطلوبی جامعهای آموزشی با نیازهامحتوای برنامه

که رقابت و کیفیت از  اندوران جدیدی کردهالی را وارد دهای آموزش عنظام ،هاآموختگان دانشگاهدانش

 توجه به بحران برعالی باید علاوه آموزش (.1390 ،، سجادی و سیف پناهیهای اصلی آن است )خطیبیویژگی

هی به کیفیت توجبیبه حفظ، بهبود و ارتقای کیفیت نیز بپردازد. کمی،  گسترش تنگناهای مالی واز  ناشی

ارآفرینی و ک ون افت تحصیلی، وابستگی علمی، فقدانپیامدهایی چ ها و مراکز آموزش عالیدانشگاهخدمات 

  (.1393نژاد، نژاد و همتی)همتی همراه خواهد داشتضعف تولید دانش را به

 هاآنرضایت افزایش و  دانشجویانهای ها و خواستهشناسایی نیاز ،هاهای ارتقای کیفیت در دانشگاهاز راهیکی 

های مدیریت کیفیت جامع، از مدل ،امروزه (.6201 ،1، آرگیولیس و باتالا بیوسکیوتسجیسوساست )

و گسترش کیفیت عملکرد و موارد مشابه برای ارزیابی کیفیت خدمات در آموزش عالی  3، کانو2سروکوال

 از الگوی هاپژوهشدر بسیاری از  ،های اخیرسال در. (1396، وندیانزاده و زهرهخسروی) شوداستفاده می

ارزیابی کیفیت خدمات و شناسایی نیازهای مشتریان  برای 4گسترش کیفیت عملکردکانو و سروکوال، تلفیقی 

بخششی فاضل ؛ 1396وندیان، زاده و زهره؛ خسروی2015، شبانیو  ، قلی زادهنژاد)همتی استفاده شده است

، 5های مدیریت کیفیت جامععنوان یکی از ابزاریت عملکرد بهش کیفگستر .(1396،  ، آقایی و اکبری یزدی

 رضایت و اثربخشی بهبود و دانشجویان نیازهای ییشناسا در تواندمی آموزش قلمرو در که است رویکردی
باشد  ثرؤم کیفیتبا و خدمات هابرنامه برای عملیاتی هایحلهرا ةارائ با ،آموزشی اهداف به نیل آنان در

ها و نیاز تأمین یافته است که با اعتقاد بهفرایندی نظاماین مدل  (.1391، ، زینالی پور و احمدیپور)ژیان
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 ،دنشونامیده می 1ها که ندای مشتریآوری این خواستهشود و پس از جمعهای مشتری شروع میخواسته

یک مدل  نیز مدل کانو (.1388، ، اولیا و جمالیمیرفخرالدینیکند )های کیفی تبدیل میها را به مشخصهآن

 4و انگیزشی 3، عملکردی2یعنی نیازهای اساسی ؛یک محصول یا خدمت خصوصیاترضایت مشتری است که 

ای هستند که باید نیازهای اساسی، خصوصیات ابتدایی و اولیهکند. را تفکیک میرضایت مشتری اثرگذار بر 

این  تأمینالبته  دانند؛در هر کالا یا خدمتی موجود باشند و مشتریان این خصوصیات را بدیهی و ضروری می

برآورده نشوند، موجب نارضایتی شدید  کهشود؛ اما درصورتیموجب افزایش رضایت مشتریان نمی نیازها

شوند که مینیازها مربوط از (. نیازهای عملکردی به آن دسته 2010، 5و کرادتی د )فرلنندگرمشتریان می

ها رضایت کامل و مناسب آن کردن، برآوردهمقابلشود و درها موجب نارضایتی مشتریان میآن نکردنبرآورده

اب ذج یهایهای انگیزشی در مدل کانو خواستهنیاز ،نهایتهمراه خواهد داشت. درو خشنودی مشتری را به

ها آن ةلی ارائو ؛شوندنمیعنوان یک نیاز و الزام تلقی ستند که در زمان کاربرد محصول، از دید مشتری بهه

ها تأمین این ویژگیدیگر، عبارتبه .آوردرا در مشتری پدید می زیادیرضایت بسیار  هیجان و در محصول

 مین نشوند، مشتریان احساس نارضایتی نخواهند داشتتأ شود و اگرباعث رضایت زیاد مشتری می

در مدل سروکوال، کیفیت خدمات یک سازمان از ابعاد  ،نهایتدر .(1388، میرفخرالدینی، اولیا و جمالی)

 .شودگویی، اطمینان و همدلی بررسی می، قابلیت اعتبار، پاسخاتظاهری و ملموس تلفی همچون عواملمخ

 دهندةسروکوال را برای شناسایی عوامل اصلی تشکیل مقیاس 1988در سال  6، زیتهامل و بریپاراسورامان

 رادی)م ارائه کردندطریق تحلیل شکاف بین اداراکات و انتظارات مشتریان از خدمات از ،مفهوم کیفیت خدمات

  .(1389همتی، و 

گیری نامناسب بهره ،های علمی در ارزیابی و بهبود کیفیت خدماتاز روش نکردناستفادهاعتقاد بر این است که 

سقائی ، )نورالنساء خواهد داشت همراهبهگذاری ضعیف در امر آموزش را تهای فکری جامعه و سیاساز سرمایه

های مختلف خدماتی کیفیت خدمات در سازمان زمینةزیادی در هایپژوهشرو، ازهمین ؛(1387، و صمیمی

ها از ابزارهای متفاوتی برای ارزیابی کیفیت خدمات استفاده شده که در آن اندها انجام شدههمچون دانشگاه

بدنی دانشگاه تهران نشان دادند تربیت ةخدمات آموزشی دانشکد عة( در مطال1390و همکاران ) خطیبیاست. 

زاده و خسرویدارد.  مطلوب شکاف منفی وجودوضع ابعاد کیفیت خدمات بین وضع موجود و  همة که در

گسترش کیفیت عملکرد برای ارزیابی خدمات گروه و ( از مدل ترکیبی سروکوال، کانو 1396وندیان )زهره

ابعاد کیفیت خدمات شکاف  نتایج حاکی از آن بود که در همةزشی دانشگاه اراک استفاده کردند. علوم ور
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 ،هاشده و نیز انتظارات آنادراک مشتریان از خدمات ارائه ،گذشته هایپژوهش بیشتردر منفی وجود دارد. 

(، 1390) پناهی، سجادی و سیفمطالعات خطیبینتایج راستا، درهمین. اندلاک ارزیابی کیفیت خدمات بودهم

، آقایی و اکبری بخششی فاضل( و 1393) نژادنژاد و همتیهمتی ،(1391) ایراد و قلعهبهشتی، قلاوندی

و کیفیت  ردریان سازمانی شکاف منفی وجود دانشان داد که بین ادراکات و انتظارات مشت( 1396) یزدی

 است.  کممطالعه در جوامع موردخدمات آموزشی 

ن میاجامعه و صنایع مشتریان عمدة آموزش عالی هستند که دراینعلمی، دانشجویان، کارکنان، اعضای هیئت

ند در بهبود کیفیت خدمات نقش بسزایی داشته نتواترین مشتریان میعنوان اصلیبهدانشجویان  نظرهای

آنان از  ارزیابیبنابراین،  کنند؛دانشجویان خدمات آموزشی متنوعی را دریافت میطی تحصیل، در .دنباش

، 1نظر گرفته شود )ساهنیکیفیت در دانشگاه در هایشاخصیکی از تواند شده میارائه خدمات آموزشی

شده در فرایند ها بخش ادغامعامل بیشتری با نظام آموزشی دارند. آنتهمچنین، دانشجویان (. 2006

با خود به کنند و آن را آموزش و کسانی هستند که در فرایند آموزش، دانش و مهارت دریافت می

رفتن از انتظارات دانشجویان برای کردن یا فراتر، درک و برآوردهبنابراین برند؛های کاری میمحیط

 ای بهبود بخشندگونهها باید کیفیت خدمات خود را بههدانشگا ،نتیجه؛ درها بسیار مهم استدانشگاه

 آموزشی کیفیتعالی،  های مختلف آموزشبین دورهدر، براینافزون. که اهداف دانشجویان برآورده شود

تربیت نیروی انسانی متخصص را در  ، وظیفةزیرا لی از اهمیت بیشتری برخوردار است؛تحصیلات تکمی دورة

آموزش عالی برای انجام وظایف (. 1388، نجیمی و ، زالیعهده دارد )مدهوشیعرصة آموزش و پژوهش بر

ایجاد  ها،ی است. یکی از این اقداممختلفمند نظام هاینیازمند اقدام تحصیلات تکمیلیطع ادر مق خود

کارشناسی و  های مدیریتی دقیق و متفاوت از سطحیرومند تحصیلات تکمیلی با فرایندساختار ن

ها و نیازشناخت (. 1393این مقطع تحصیلی است )قدیمی،  های ویژةگرفتن کارکردها و فراینددرنظر

سایر امکانات آموزشی ها و ابزار بستر مناسب، تهیة، ایجاد یهای این دانشجویان، حمایت مادی و معنودغدغه

های دانشجویان تحصیلات تکمیلی را بروز استعداد ند زمینةتوانکه می هایی هستندو پژوهشی ازجمله اقدام

 (. 1393)قدیمی، د نفراهم کن

مستلزم شناخت و ارزیابی دقیق  ،در دانشگاهو پژوهشی سازی و ارتقای کیفیت خدمات آموزشی بهینه

شود و پذیر میهای علمی و جامع ارزیابی امکانکارگیری شیوهست و دسترسی به این هدف با بهآن ا

وجود تأکید بر کسب بازخورد از با .ارزیابی بسیار حیاتی استش اساتید و دانشجویان در این خودنق

کنندگان خدمت و ادراک و انتظار واقعی دریافتمدیریت از ادراک و انتظار مشتریان، اغلب بین تلقی 

 ،شود. در چنین حالتیدمت میدیدن کیفیت خوجود ندارد و این امر موجب صدمه ها تناسبآن

شود که عملکرد یدرستی اولویت امور را تعیین کنند و این امر باعث مهتوانند بگیران نمیتصمیم
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، آید )میرفخرالدینیوجود میهبنابراین، شکاف کیفیت ب گوی انتظار مشتریان باشد؛خدمت نتواند پاسخ

 (.1388،  اولیا و جمالی

های اخیر هایی است که طی سالجمله رشتهبدنی و علوم ورزشی ازاهی، تربیتهای علمی دانشگمیان رشتهدر

ا ام داشته است؛توجهی ی قابل، تعداد دانشجویان رشد کم  ها و مراکز علمی و همچنیننظر تعداد دانشکدهاز

دهندة این حقیقت شود، نشانآموختگان این رشته در جامعه مشاهده میها و دانشآنچه از خروجی دانشگاه

که ضعف  دهندنشان می هاکه باید توسعه نیافته است. بررسیبدنی آنچناناست که ازنظر کیفی، رشتة تربیت

درسی  نداشتن برنامةتناسب، و علوم ورزشی و همچنین بدنیهای تربیتکیفی نیروی انسانی و منابع دانشکده

؛ 1383 )ذوالاکتاف، اندانگیزگی و کاهش علاقة دانشجویان شده، باعث بیدانشجویان با نیازهای جامعه

 (.1396فاضل بخششی و همکاران، ؛ 1393نژاد، نژاد و همتیهمتی
 دانشجویان مستلزم شناسایی انتظارات ،جدیداساس رویکردهای بر هادانشگاه کیفیت خدمات آموزشی یارتقا

ناآگاهی از انتظارات دانشجویان . است آنانبرآوردن انتظارات  برایالزامات کلیدی عملکرد  ئةها و ارادانشگاه

تواند سبب نارضایتی دانشجویان و این امر می اهمیت استبیها معنی صرف منابع در اموری است که برای آنبه

 نیز در بررسی عملکرد دانشگاهی(. 2010، نصبزاده و حاتمیبهرامی، زارع، نصیری، عرب، هادی، شود )رنجبر

پژوهش در  بنابراین، ؛دندانشگاه از ابعاد ساختاری و کارکردی مشخص شو یهاقوت و هاضعف لازم است که

تحصیلات تکمیلی دانشجویان و انتظارات  اتیا بین ادراکآها هستیم: این سؤال گویی بهپاسخصدد در ،حاضر

دانشجویان در  هایخواسته شکافی وجود دارد؟ آن آموزشی دانشگاه گیلان از کیفیت خدمات علوم ورزشی

گسترش کیفیت  ا کاربرد روشبند؟ گیر، عملکردی و انگیزشی قرار میساسیهای اکدام طبقه از خواسته

 تحصیلات تکمیلیدانشجویان  اساسیهای خواستهبرای تأمین  توانمی راهای فنی کدام مشخصه ،عملکرد

 ؟کردارائه 

های علمی این رشته در ایران، از اثرگذارترین عنوان یکی از قطبعلوم ورزشی دانشگاه گیلان به دانشکدة

ی کیفیت ارتقا ،بنابراین بدنی و ورزش در جامعه است؛تربیت کمی و کیفی بدنی در توسعةهای تربیتدانشکده

نقش بسزایی در تزریق نیروی انسانی کیفی و تولید دانش در ورزش کشور  آموزشی این دانشکدهخدمات 

بدنی کشور انجام تربیت هایارزیابی کیفیت خدمات در برخی از دانشکده ةدرزمین هاییپژوهشخواهد داشت. 

سنجی فرایند کیفیت دانشکده،فرد هر دانشگاه و صربههای منحبا توجه به ویژگی که رسدنظر میاما به اند؛شده

 دانشگاه گیلان علوم ورزشی دانشکدةاساس، برهمین ؛دارد یفردهباقتضای خاص و منحصر دانشکده برای هر

را دارد، باید بداند کیفیت خدمات آن از دیدگاه دانشجویان  جامعهکه قصد رقابت و حضور مؤثر در درصورتی

دانشجویان این  هایشناسایی نیازها و خواستهای قرار دارد. در مقایسه با سایر رقبا در چه جایگاه و رتبه

راستای پیشرفت این دانشکده و گامی مهم در تواندکردن نیازهای آنان میریزی برای برطرفدانشکده و برنامه

، با ارتقای کیفیت خدمات این دانشکده براینباشد. افزونهای علوم ورزشی کشور نشکدهابت با دیگر دارق



 1398بهار و تابستان ، 16اره پژوهش در ورزش تربیتی شم                                                   262

را افزایش داد.  علمیکاری تحصیل و هم ایتمندی دانشجویان را افزایش داد و تمایل به ادامةتوان میزان رضمی

اده از مدل سروکوال که با استف هاییپژوهش ویژهگذشته و به هایپژوهشاین است که در اغلب  توجهقابل ةنکت

عیین شکاف بین این دو بسنده ت ،نهایتکیفیت خدمات و درو انتظارات  ات، تنها به بررسی ادراکاندانجام شده

حالی است که یکی از این در .اشاره نشده است خدمات ةط به بهبود فرایند ارائو به راهکارهای مربو شده است

استفاده  های دانشجویان وبندی خواستهاز مدل کانو برای شناسایی و دسته استفاده ،حاضرپژوهش اهداف مهم 

 ساسیا هایرفع خواسته ا هدفموردنیاز ب های فنیمشخصهتدوین  برای عملکرد یفیتگسترش کتکنیک از 

دیدگاه ، سنجش کیفیت خدمات آموزشی شده در حوزةانجام هایدیگر، در بیشتر پژوهشسویاز .آنان بود

، پناهیخطیبی، سجادی و سیف؛ 1390، ، زندی و شهودی)عارفی است دانشجویان کارشناسی بررسی شده

آنکه در پژوهش ؛ حال(1396، بخششی، آقایی و اکبری یزدیفاضل ؛ 1393نژاد، نژاد و همتی؛ همتی1390

کشور، به ورزش  در آیندةها با توجه به رشد کمی و کیفی دانشجویان تحصیلات تکمیلی و نقش آن حاضر،

کیفیت خدمات آموزشی در  با توجه به اهمیتبنابراین،  ؛ه استبررسی دیدگاه آنان در این حوزه پرداخته شد

علوم  ةشده به دانشجویان دانشکدارائه آموزشی با هدف ارزیابی کیفیت خدمات حاضر ، پژوهشهادانشکده

نتایج این که رسد به نظر مید. نآن شناسایی شوبهبود قابلو  ضعفنقاطتا  شدورزشی دانشگاه گیلان انجام 

 برای بیشتر با انتظارات دانشجویانهبه دانشکده برای انطباق هرچ کمکجهت گامی مؤثر در بتواندپژوهش 

پی داشته تواند دررا نیز میارتقای علمی آن در محیط رقابتی دانشگاهی  ،بهبود خدمات باشد که در نهایت

 .باشد

 
 پژوهششناسی روش

و ها کیفی و کمی برای پاسخ به سؤال رویکردهایو از  استکاربردی  ،منظر هدفپژوهش حاضر از

ای ساختاریافتههای عمیق نیمه، مصاحبهپژوهش در بخش کیفی .دستیابی به اهداف آن استفاده شده است

 نفر از کارکنان آموزش سه، (آموزشیهای مدیریت گروهسابقة معاونت آموزشی و با ) نفر از اساتید هفتبا 

نفر(  12 از دانشجویان دکتری دانشکده )درمجموعنفر  دوو  )کارشناسان تحصیلات تکمیلی و مدیر آموزش(

های پژوهش نامة سروکوال و کانو برای آزمون فرضیههای حاصل از پرسشداده نیز در بخش کمی. انجام شدند

علوم ورزشی دانشگاه گیلان  دانشجویان تحصیلات تکمیلی رشتة نامهپرسشاین آماری  جامعة. استفاده شدند

 ز دانشجویانا نفر 30بین  سروکوال نامةپرسش کمی، در مرحلة تعیین حجم نمونه برای .ندنفر( بود 162)

 اساس فرمول زیربر ،سپسدست آمد. هب 47/0مقدماتی توزیع شد که انحراف معیاری برابر با  عنوان نمونةبه

نفر  110برابر با  05/0حجم نمونه در سطح خطای  ،(1388)برگرفته از پژوهش میرفخرالدینی و همکاران، 

نهایت درمیان دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشکده، ها درنامهبا توزیع تصادفی پرسشتخمین زده شد. 

 . وتحلیل آماری شدندو تجزیهشدند بازگردانده صحیح  نامةپرسش 108
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𝑛 =
162 × (1.96)2 ×  (0.47)2

(0.05)2(162 − 1) (1.96)2 × (0.47)2
 = 110 

 
=  تا کاملاً مناسب یک=  ارزشی )کاملاً نامناسبگویه در مقیاس لیکرت هفت 28 سروکوال شامل نامةپرسش

گویی، تضمین )اطمینان( و همدلی( ، اعتبار، پاسخ)ملموساتآموزشی عد کیفیت خدمات هفت( است که پنج ب

استاندارد کیفیت خدمات  نامةدادن پرسشبا مبناقرار نامهسنجد. این پرسشادراکات و انتظارات میرا در دو بخش 

و  های کبریایینامهاز پرسشهای آن با استفاده و تعدیل گویه (1985 رامان، زیتهامل و بری،سروکوال )پاراسو

در دو بخش  ،(1388)، اولیا و جمالی ( و میرفخرالدینی1390)پناهی خطیبی، سجادی و سیف(، 1384)رودباری 

وایی صوری و برای بررسی ر نیز تخصصی اساتید مدیریت ورزشی از نظرهایطراحی شد. ادراکات و انتظارات 

و  مقدماتی در یک مطالعةهای ادراکات و انتظارات نامهپرسش سروکوال استفاده شد. پایایی نامةمحتوایی پرسش

زمون اده از آبا استفها پس از بررسی نوع توزیع داده دست آمد.به 92/0و  91/0ترتیب ، بهبه روش آلفای کرونباخ

برای  2ویلکاکسون غیرپارامتری از آزمون ها،بودن توزیع دادهو با توجه به غیرطبیعی 1اسمیرنوف - لموگروفک

 افزاراستفاده شد. از نرمP  ≤ 05/0و تعیین شکاف کیفیت در سطح  های مربوط به ادراکات و انتظاراتداده مقایسة

 های پژوهش استفاده شد. نیز برای انجام محاسبات کمی و آزمون فرضیه 19 نسخة 3اس.پی.اس.اس.

عنوان ورودی های دارای شکاف منفی بهال، گویهسروکو نامةهای پرسشپس از بررسی و تحلیل شکاف گویه

هایی از بخش اول مربوط به ویژگی دو بخش داشت:، هر سؤال نامهمدل کانو انتخاب شدند. در این پرسش

 هاو کاربر هنگام استفاده از خدمات اماکن ورزشی دانشگاهی باید با آن است که جنبة مثبت دارندخدمات 

 هاو کاربر نباید با آن هایی از خدمات است که جنبة منفی دارندمربوط به ویژگیبخش دوم  رو شود؛هروب

توانست به هریک از پنج گزینه )بسیار موافقم، یک نیاز دهنده میها، پاسخبخش از سؤالرو شود. برای هر هروب

تحمل نیست( پاسخ دهد. تحمل است، مخالفم و قابل؛ اما قابلمخالفم صی ندارم،نظر خا ضروری است،

، 4در شش طبقه شامل نیازهای اساسیاساس بیشترین فراوانی برکانو  نامةهای موجود در پرسشپاسخ

                                                           
1. Kolmogorov-Smirnov 
2. Wilcoxon  
3. SPSS 
4. Must be (M) 
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ا توجه (. بشکل شمارة یکشوند )بندی میدسته 5برانگیزو سؤال 4، معکوس3تفاوت، بی2، انگیزشی1عملکردی

ل و سؤا 28کانو با  نامةسروکوالِ پژوهش حاضر، پرسش نامةهای پرسشگویه به شکاف منفی کیفیت در همة

 محتوایی آن توسط متخصصان و محاسبةیی صوری و و پس از تأیید روا دو رویکرد منفی و مثبت طراحی شد

علوم  جویان تحصیلات تکمیلی دانشکدةنفر از دانش 95بین (، α = 857/0پایایی آن به روش آلفای کرونباخ )

 تحلیل گردیدند.وتجزیهو  داده شدند نامه بازگشتپرسش 85 ،نهایتشد که درورزشی دانشگاه گیلان توزیع 

 نفر از دانشجویان تحصیلات تکمیلی( 30) مقدماتی نامة کانو نیز از نمونةبرای برآورد حجم نمونه در پرسش

 (، حجم نمونه در این بخش با توجه به فرمول36/0شده )با توجه به انحراف معیار محاسبه استفاده شد و

های قالب یکی از نیازکیفیت خدمات درهای یک از گویهپس از شناسایی هر نفر برآورد شد. 90 ذکرشده،

کاهش شکاف منفی مدل کانو، نیازهای اساسی آموزشی دانشجویان برای بهبود وضعیت موجود و  شدةریفتع

، . در نهایتندشدمدل گسترش کیفیت عملکرد در  کیفیت  و تشکیل خانةبعدی پژوهش  کیفیت وارد مرحلة

تخصصی تیم گسترش  های فنی، از نظرهایو تعریف مشخصه کیفیت برای تکمیل ماتریس ارتباطات خانة

قالب و دو نفر از دانشجویان دکتری، در کیفیت عملکرد شامل هفت نفر از اساتید، سه نفر از کارکنان آموزش

 . )بخش کیفی پژوهش( استفاده شد یافتهساختارنیمه مصاحبة
 

                                                           
1. One-Dimensional (O)  
2. Attractive (A) 
3. Indifferent (I) 
4. Reversal (R) 
5. Questionable (Q) 
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 (2005، 1کانو )ويتل و لوفگرن نامةتحلیل پرسش نحوة -1شکل 

  نتایج
 108 میانازکه  نشان داد سروکوال نامةپرسشبه  دهندگانپاسخ شناختیجمعیتی هایژگیوبررسی 

نفر  78 ،مچنینه .بودند دختردرصد(  1/54نفر ) 39و  پسردرصد(  9/45نفر ) 69 دهنده،پاسخدانشجوی 

دکتری مقطع در درصد(  8/27نفر ) 30ارشد و کارشناسی در مقطع درصد( از دانشجویان 2/72)

نشجویان با استفاده از ادراکات و انتظارات دا نمرة، هاداده طبیعیغیربا توجه به توزیع  تحصیل بودند.بهمشغول

ضعیت موجود( وت )ادراکات دانشجویان از کیفیت خدما نمرةابعاد،  در همة که سه شدمقاییلکاکسون آزمون و

مشاهده ی کیفیت شکاف منف ،آموزشیعد خدمات و در هر پنج ب دبو هاآنی کمتر از انتظارات دارامعنطور به

 (.شمارة یک )جدول شد
 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1. Witell &Lofgren 
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 آموزشی ادراکات و انتظارات دانشجويان از کیفیت خدمات مقايسةنتايج آزمون ويلکاکسون در  -1جدول 

 ابعاد کیفیت

میانگین و 

انحراف 

 معیار

میانگین 

 رتبه ها

مجموع رتبه 

 ها

تفاوت 

 هانیانگیم

 )شکاف(
 

 Zآماره 
سطح 

-معنی
 داری

 عناصر عینی
19/4±85/0 ادراکات  25/11  50/22  

16/2-  * -8/916 001/0  
35/6±63/0 انتظارات  81/54  50/5755  

 قابلیت اعتبار
61/4±11/1 ادراکات  19 38 

74/1-  * -8/867 001/0  
35/6±69/0 انتظارات  67/54  5741 

 گوییپاسخ
63/4±16/1 ادراکات  50/2  5 

84/1-  * -9/009 001/0  
47/6±61/0 انتظارات  48/55 5881 

 اطمینان
53/4±25/1 ادراکات  50/2  50/2  

94/1-  * -8/975 001/0  
47/6±54/0 انتظارات  49/54 50/5775 

 همدلی
87/4±04/1 ادراکات  50/16  33 

54/1-  * -8/751 001/0  
41/6±61/0 انتظارات  21/53 5427 

 دار است. معنا P ≤ 05/0*: در   
 

( بود. -16/2) عناصر عینیعد ترین شکاف منفی کیفیت مربوط به ببیش، جدول شمارة یک اطلاعات ساسابر

ترتیب در نیز به (-54/1و همدلی ) (-15/2)قابلیت اعتبار (، -84/1گویی )پاسخ(، -94/1) اطمینان ابعاد

های کیفیت خدمات آموزشی یک از گویهراستا، شکاف هردرهمین ی بعدی شکاف منفی قرار گرفتند.هارتبه

 گزارش شده است. در جدول شمارة دونیز  گیلان علوم ورزشی دانشگاه دانشکدة
 

 هاو شکاف بین آن آموزشیهای خدمات انتظارات در هريک از گويه ادراکات و میانگین امتیاز -2دول ج
هاگويه ابعاد کیفیت هاتفاوت میانگین انتظارات  ادراکات    

 عناصر عینی

 -16/2 0/6±97/35 1/4±41/19 جذابیت تسهیلات فیزیکی )ساختمان و تجهیزات(.  1
حضور اساتید و کارکنان با پوشش مناسب و ظاهری . 2

 مرتب و آراسته
44/45±1/5 01/14±1/6 69/0- 

 -40/3 1/6±78/71 1/3±53/31 . قابلیت استفاده از اینترنت با کیفیت عالی3
 -01/3 0/6±84/57 1/3±42/56 آموزشیبودن تجهیزات روزکارآمدی و به. 4

 قابلیت اعتماد

آمده عملهای بهکردن دانشجو از نتایج ارزیابیآگاه .5
 از وی 

74/66±1/4 94/24±0/6 58/1- 
 صورت تلاش بیشتر توسط . کسب نمرة بهتر در6

 دانشجو
71/89±1/4 83/45±0/6 56/1- 

 -56/1 0/6±77/52 1/4±56/96 منظم و مرتبط مطالب درسی در کلاس ارائة. 7
. درستی و اطمینان در ثبت و استفاده از اطلاعات 8

 فردی دانشجویان
57/03±1/5 99/13±0/6 10/1- 

خدمات الکترونیکی )سیستم انفورماتیک  ارائة .9
 آموزش(

37/99±1/3 93/44±0/6 45/2- 
 -36/2 0/6±97/35 1/3±50/99 شدهدادهخدمات وعدهاجرای کارها و  .10
 -51/1 0/6±90/29 1/4±36/78 های آموزشیروزرسانی بردبه .11
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 هاآن ینو شکاف ب یخدمات آموزش هایيهاز گو يکادراکات و انتظارات در هر یازامت یانگینم -2جدول ادامة 
هاگويه ابعاد کیفیت هامیانگینتفاوت  انتظارات  ادراکات    

گوییپاسخ  

هنگام بودن اساتید راهنما و مشاور بهدردسترس .12
 نیاز دانشجویان

53/06±1/5 49/74±0/6 68/1- 
. دسترسی آسان دانشجویان به مدیریت برای انتقال 13

 نظراتشان
43/44±1/4 84/37±0/6 93/1- 

. وجود نظام بازخورد برای بهبود عملکرد کیفیت 14
 خدمات

37/74±1/3 78/41±0/6 67/2- 
هایی های استاندارد مانند اعلام ساعت. وجود رویه15

 -67/1 0/6±81/45 1/4±59/78 برای مراجعه

گویی به آموزش برای پاسخ آمادگی کارکنان حوزة .16
 -41/1 0/6±84/28 1/4±53/87 دانشجویان هایسؤال

 -64/1 0/6±77/53 1/4±60/89 منابع اطلاعاتی مناسب به دانشجویان ارائة .17

 اطمینان

نظر  مشارکت دانشجویان در بحث و تبادلتسهیل  .18
 درباره موضوع درس

57/15±1/5 75/31±0/6 16/1- 
 -19/2 1/6±86/22 1/4±53/03 برنامههای ورزشی و فوق. تنوع برنامه19
آموزشی اعم از تئوری و عملی با  . تنظیم برنامة20

 -15/2 0/6±85/41 1/4±48/26 کیفیت عالی 

 -82/2 0/6±75/65 1/3±63/83 کردن دانشجو برای شغل آینده. آماده21
مناسب و کافی برای  . درنظرگرفتن ساعات مشاورة22

 -08/2 0/6±76/52 1/4±83/44 دانشجویان

 . برخورداری اساتید از دانش و تخصص کافی در23
 مربوطه حوزة

60/44±1/5 55/73±0/6 29/1- 

 همدلی

. ارائه تکالیف متناسب و مرتبط با درس به 24
 دانشجویان

45/07±1/5 85/39±0/6 32/1- 
 -91/0 0/6±64/57 1/5±40/66 . رفتار توأم با احترام اساتید با دانشجویان 25
 -21/1 0/6±70/56 1/5±43/35 . برخورد مناسب کارکنان آموزش با دانشجویان26
 -65/2 0/6±66/63 1/3±84/98 مناسب برای مطالعه. وجود مکان آرام و 27
صورت ه. حل مسائل و مشکلات دانشجویان ب28

 -61/1 1/5±12/89 1/4±40/28 محرمانه توسط اساتید

 

قابلیت استفاده از اینترنت با کیفیت عالی در »گویة توان گفت که میشمارة دو  های جدولبا توجه به داده

 ارائة» گویةنیز عد اعتبار در ب .بود عناصر عینیعد کیفیت در بمنفی ( دارای بیشترین شکاف -40/3) «دانشکده

. داشترا  (-36/2کیفیت ) بیشترین شکاف منفی «مناسب خدمات الکترونیکی )خدمات انفورماتیک آموزش(

بازخورد برای بهبود عملکرد  وجود نظام» یهاترتیب گویهتضمین و همدلی، بهگویی، پاسخ ابعادهمچنین، در 

 و (-82/2) «های نظری و عملیآموزش دانشجویان برای شغل آینده با ارائةکردن آماده» (،-67/2) «کیفیت

بیشترین شکاف منفی کیفیت آموزشی را  ،(-65/2) «وجود مکانی آرام و مناسب برای مطالعه در دانشکده»

انواع  ،اساس آنکانو پاسخ دادند و بر نامةبه پرسشدانشجو  85 ،هاشدن شکاف گویهپس از مشخص .داشتند

 شمارة در جدول شدند کهبه رویکرد کانو تعیین با توجه  نیازهای دانشجویان از کیفیت خدمات آموزشی

 . اندگزارش شده
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 اساس بیشترين فراوانیبر آموزشیکیفیت خدمات  هایگويهيک از نوع نیاز هر -3 دولج

 هاگويه

 هابندی فازی ويژگیطبقه
وع

جم
م

 
نتیجه 

اساس بر

بیشترين 

 فراوانی
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لک

عم
 

ی
زش

گی
ان

 

ی
ب

ت
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تف
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کو
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سؤ

 
یز

نگ
برا

 

ها و . جذابیت تسهیلات فیزیکی )ساختمان دانشکده، کلاس1

 دانشکده( خانةکتاب
 عملکردی 85 0 0 8 23 33 21

ظاهری مرتب و . حضور اساتید و کارکنان با پوشش مناسب و 2

 منظم در دانشکده
 نگیزشیا 85 1 2 17 26 19 20

 اساسی 85 1 0 7 4 16 57 دانشکده کیفیت عالی دراده از اینترنت با . قابلیت استف3
 اساسی 85 0 0 7 4 10 64 بودن تجهیزات آموزشیروز. کارآمدی و به4
سوی مسئولان و شده ازداده. اجرای کارها و خدمات وعده5

 کارکنان آموزشی
 عملکردی 85 1 0 5 13 35 31

 عملکردی 85 1 1 21 17 23 22 آمده از ویعملهای بهدانشجو از نتایج ارزیابی کردن. آگاه6
 عملکردی 85 2 2 9 15 41 16 دانشجو. کسب نمرة بهتر درصورت تلاش بیشتر 7
 اساسی 85 0 0 15 22 20 28 منظم و مرتبط مطالب درسی در کلاس . ارائة8
مطمئن از  اطلاعات فردی دانشجویان و استفادة. ثبت صحیح 9

 هاآن

 اساسی 85 0 0 27 14 16 28
مناسب خدمات الکترونیکی )سیستم انفورماتیک  . ارائة10

 آموزش(

 اساسی 85 0 0 12 6 18 49
 اساسی 85 0 0 19 11 16 39 موقع دانشجویانهای آموزشی برای اطلاع بهنی بردرساروز. به11
هنگام نیاز بهبودن اساتید راهنما و مشاور .  دردسترس12

 دانشجویان

 اساسی 85 0 0 8 9 24 44
یان به مدیریت برای انتقال . دسترسی آسان دانشجو13

 نظرهایش

 عملکردی 85 0 0 16 16 27 26
. وجود نظام بازخورد )نظرسنجی و نیازسنجی( برای بهبود 14

 عملکرد خدمات آموزشی
 اساسی 85 0 1 15 14 25 30

هایی برای انند اعلام ساعتهای استاندارد م. وجود رویه15

 دانشجو به استاد مراجعة
 عملکردی 85 0 0 15 21 29 20

 هایلویی به سؤاگآموزش برای پاسخ . آمادگی کارکنان حوزة16

 دانشجویان
 اساسی 85 1 0 12 13 25 34

 اساسی 85 0 0 15 16 25 29 منابع مطالعاتی مناسب به دانشجویان . ارائة17
 نظر دربارة مشارکت دانشجویان در بحث و تبادل. تسهیل 18

 موضوع درس توسط استاد
 عملکردی 85 2 0 16 24 25 18

 انگیزشی 85 1 1 14 26 23 20 برنامههای ورزشی و فوق. تنوع برنامه19

کیفیت و  آموزشی اعم از تئوری و عملی بای ها. تنظیم برنامه20

 انعطاف عالی
 انگیزشی 85 0 0 11 26 24 24
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 ی براساس بیشترين فراوانیهای کیفیت خدمات آموزشوع نیاز هريک از گويهن -3جدول ادامة 

 هاگويه

   هابندی فازی ويژگیطبقه
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جم

م
 

نتیجه 
براساس 
بیشترين 

 فراوانی
های آموزش انشجویان برای شغل آینده با ارائةکردن د. آماده21

 نظری و عملی
 اساسی 85 0 0 15 7 19 44

 انگیزشی 85 1 0 13 25 22 24 مناسب و کافی توسط اساتید ةرفتن ساعات مشاور. درنظرگ22
 اساسی 85 0 0 6 3 16 60 مربوطه در حوزةاتید از دانش و تخصص کافی . برخورداری اس23
سوی و مرتبط با درس به دانشجویان از تکالیف متناسب . ارائة24

 اساتید
 اساسی 85 2 2 16 22 16 27

 عملکردی 85 0 0 14 16 28 27 . رفتار توأم با احترام اساتید با دانشجویان در دانشکده25
 اساسی 85 0 0 16 16 18 35 دانشجویان. برخورد مناسب کارکنان آموزش با 26
 اساسی 85 1 0 6 3 18 57 . وجود مکان آرام و مناسب برای مطالعه در دانشکده27

صورت محرمانه توسط . حل مسائل و مشکلات دانشجو به28
 اساتید و کارکنان

 عملکردی 85 1 1 27 20 25 11

 

 گویه نهُنیازهای اساسی،  عنوانگویه به 15، بررسیمورد گویة 28از مجموع  شمارة سه، اساس نتایج جدولبر
شناسایی  از کیفیت خدمات آموزشی عنوان نیازهای انگیزشی دانشجویانچهار گویه نیز بهعملکردی و  عنوانبه

-)خواسته عنوان ندای مشتریشده در این پژوهش بهاساسی شناسایینیاز  15نهایت، در بندی شدند.و طبقه
 مشخصة 20 ،پژوهش گسترش کیفیت عملکردتیم اساس نظر ند. برنظر گرفته شددرهای اساسی دانشجویان( 

کیفیت تبدیل  خانة ،جدول شمارة چهار در .ندشناسایی شدهای دانشجویان فنی برای دستیابی به خواسته
اطلاعات مفیدی  ده است. ماتریس خانة کیفیتهای خدمت نشان داده شهای دانشجویان به ویژگیخواسته
توان بهبود چشمگیری ایج آن میدهد و با عمل به نتهای مشتری ارائه میچگونگی ارضای خواسته را دربارة

 : به شرح زیر هستند اند،در این ماتریس آمدهنیاز مشتری ایجاد کرد. مواردی در رفع را 

 و کانو مشخص شدند؛اس مدل سروکوال اسکه برهای مشتریان : یا همان خواستهمشتريان ندای

های خدمت از نظرهای گروه تریان به ویژگینداهای مش ، برای ترجمة: در این قسمتهای خدمتويژگی
 پژوهش استفاده شد؛

های خدمت با قسمت وسط ماتریس است که در این قسمت ارتباط بین ویژگی ،: منظورماتريس ارتباطات
 قوی، متوسط و ضعیف مشخص شده است؛ تباطصورت ارهای خاص بهنداهای مشتریان توسط علامت

صورت وجود همبستگی مثبت یا ، درکیفیت است. در این قسمت : همان سقف خانةهاماتريس همبستگی
های خاص مشخص ها با علامت، بنابه نظرهای تیم پژوهش، این همبستگیهای خدمتمنفی بین ویژگی

 اند؛شده
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 دست آمده است؛هزمان بر ارزیابی سازمان بسا تقسیم برنامة: نرخ بهبود از نرخ بهبود

شده توسط مشتریان ن قسمت همان میانگین خدمات ادراکشده در ای: اعداد منظورارزيابی سازمان
 )دانشجویان( هستند؛

رسیدن به اهداف و برنامة سازمان  ، گروه پژوهش با توجه به درجة سختی: در این قسمتسازمان برنامة
 اند؛مشخص کرده یان را در بازة یک تا پنجیک از نداهای مشترهرود وضعیت، جهت بهبدر

ها در این قسمت قرار گرفته زیک از نیاانتظارات مشتریان )دانشجویان( درمورد هر: میانگین میزان اهمیت
 است؛

 ؛ضرب میزان اهمیت در نرخ بهبود: حاصلهای مشتريانوزن مطلق ندا

 ؛ها بر حاصل جمع اوزان مطلقکدام از ندامطلق هر تقسیم وزن: های مشتريانوزن نسبی ندا

 های مشتریان و درجةدمت با خواستههای خبا توجه به ارتباط بین ویژگی: های خدمتوزن مطلق ويژگی
𝑤𝑗شود: محاسبه میها و با استفاده از این فرمول اهمیت آن =  ∑ 𝑤𝑖𝑑𝑖𝑗𝑛

𝑖=1؛ 

 جمع اوزان مطلق؛ها بر حاصلهرکدام از ویژگیم وزن مطلق : تقسیهای خدمتوزن نسبی ويژگی

 ها.سختی رسیدن به آن ها در درجة: ضرب وزن نسبی هرکدام از ویژگیدستیابی به هدف
-اولویت»بهبود کیفیت خدمات آموزشی شامل  شده برایهای فنی تعیینمشخصه ،با توجه به نظر تیم مصاحبه

، «استفاده از منابع انسانی متخصص»، «شدهدقیق و تعریف وجود یک برنامة»، «بندی و تخصیص بهینة بودجه
برگزاری »، «تفویض اختیار به اساتید در ارائة سرفصل آموزشی»، «راحی نظام ارزیابی عملکرد آموزشیط»

های سنجش متناوب وجود آزمون»، «مرحلهبهبازخورد مرحله»، «ای آموزشی و توجیهی برای کارکنانهدوره
استفاده از منابع و »، «های الکترونیکیاستفاده از برد»، «روزرسانی سرفصل دروسبینی و بهباز»، «ایو دوره
علمی و تعیین ساعات دسترسی به هیئت»، «سازی قوانین و مقرراتشفاف»، «ITشایستگی در »، «روزکتب به
اندازی راه»، «مرتبط هایجارب با سازمانتسهیم دانش و ت»، «های اداریروزرسانی اتوماسیونبه»، «مشاوره

-راه»و « نظارت و کنترل»، «های آموزشی تخصصی برای اساتیدرهبرگزاری دو»، «رسانیوبلاگ برای اطلاع
، خانة های فنی(. پس از تعیین مشخصهدند )جدول شمارة چهاربو «ازی کارتابل اختصاصی برای اساتیداند

سختی  های مشتریان، درجةبا نیازنی با یکدیگر و های فارتباطات بین مشخصه ،نهایتکیفیت ترسیم شد. در
. نتایج ندمصاحبه مشخص شد ها توسط نظرهای هیئتها و اهمیت هریک از نیازرسیدن به هریک از مشخصه

وجود »کیفیت خدمات آموزشی دانشکدة علوم ورزشی گیلان )جدول شمارة چهار( نشان داد که  ریس خانةمات
با وزن « استفاده از منابع انسانی متخصص»، 7/470با وزن مطلق « ایدورههای سنجش متناوب و آزمون
ا سایر فنی در مقایسه بهای ترین مشخصهاهمیت، با5/451با وزن مطلق  «کنترل و نظارت»و  3/463مطلق 

شایستگی »و « استفاده از منابع انسانی متخصص»، «بندی و تخصیص بهینة بودجهاولویت»ها بودند. مشخصه
تحقق و دستیابی به آنان در برنامة فعلی دشواری ای بودند که ازنظر درجة های فنیجمله مشخصهاز «IT در

)جدول  های دانشجویانمربوط به خواستههای داده ،اهمیت را داشتند. همچنینسازمان، بیشترین امتیاز و 
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داری اساتید از دانش و تخصص برخور»، «بودن اساتید راهنما و مشاوردردسترس»نشان داد که  (شمارة چهار
 .اهمیت و بالاترین اولویت را داشتندبیشترین  «ستفاده از اینترنت با کیفیت عالیقابلیت ا»و « کافی

 

 هایهای اساسی دانشجويان از خدمات آموزشی به ويژگیخانة کیفیت تبديل خواسته -4جدول 
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 گیریبحث و نتیجه

وجود ف منفی شکا ،شده به دانشجویانارائه ابعاد کیفیت خدمات آموزشی همةدر که  دادشان نپژوهش نتایج 

قلاوندی  ها بوده است.رات آناز انتظا در تمام موارد کمتر های دانشجویانمیزان تحقق خواستهو  داشته است

ی ز در ارزیابنی (1396) وندیانزهرهزاده و خسروی ( و1393نژاد )نژاد و همتی(، همتی1391و همکاران )

ست یافتند بهی دخود با استفاده از مدل سروکوال به نتایج مشا کیفیت خدمات آموزشی جوامع موردمطالعة

دانشکده یا ر خدمات در ه گانةکیفیت در ابعاد پنجمنفی شکاف راستا است. که با نتایج پژوهش حاضر دریک

علمی، قدمت تعداد دانشجو و اعضای هیئتصیلی، تح هایتنوع رشتهدانشگاهی ممکن است با توجه به 

 (.1390ران، خطیبی و همکا) دانشگاه، فرهنگ سازمانی حاکم، فضای فیزیکی و امکانات آموزشی متفاوت باشد

بر کیفیت طور عمده که بهبود عد عناصر عینی مربوط به ب ،در پژوهش حاضر بیشترین شکاف منفی کیفیت

شکده اشاره اساتید و کارکنان دان تسهیلات و تجهیزات و ظاهر آراستة خدمت، شرایط فیزیکی محیط ارائة

های دانشگاهی زیرساخت ومنابع اطلاعاتی و امکانات  حاکی از آن است کههای پیشین نتایج پژوهش و دارد

به  د.نآموزش دار وسعةت، نقش مهمی در هاها و لوازم آزمایشگاهی در دانشگاهای، ابزارمانند امکانات کتابخانه

های ی دانشکدهها و امکانات آموزشساختزیر ها،انشجویان از وضعیت کلاسکه دزمانی ،(1391اتقیا ) عقیدة

ن به کیفیت فضاهای ن و توجه بیشتر آنابازنگری مسئولا ،ندارند و علوم ورزشی رضایت چندانیبدنی تربیت

ساختمان  بودنقدیمی. کندپیدا میهای تحصیلات تکمیلی ضرورت آموزشی و تجهیزات موجود در کلاس

سالن مطالعه و  نبودن بخش مرجع کتابخانه ازعف در تجهیزات آزمایشگاهی و مجزاها، ضکلاس دانشکده و

 یرضایتلی بر ناند و دلیثیر منفی گذاشته باشراک دانشجویان از فضای دانشکده تأامانات آن ممکن است در اد

ان دانشکده، ساختم ن بهتوجه بیشتر مسئولا بنابراین، ند؛دانشجویان و شکاف منفی کیفیت در این بخش باش

آزمایشگاهی و ات بودن تجهیزروزنیز کارآمدی و به وها، کتابخانه و تجهیزات آزمایشگاهی و آموزشی کلاس

از خدمات آموزشی  جویانادراک دانشر تواند دمیکنار آراستگی ظاهری اساتید و کارکنان ای درکتب کتابخانه

 .باشدگذار تأثیر

و  (-74/1)قابلیت اعتبار  (،-84/1گویی )(، پاسخ-94/1ینان )عدهای اطمکه بسایر نتایج پژوهش نشان داد 

اطمینان بر بعد  .را دارند عناصر عینیعد را پس از بترتیب بیشترین شکاف منفی کیفیت ، به(-54/1همدلی )

موضوع درس  نظر دربارة ها در بحث و تبادلهیل مشارکت آناعتماد و اطمینان در دانشجویان، تسایجاد حس 

 یآموزش یهادوره یو محتوا دیدر ساختار، اسات بیترتبه دیرا با یالزامات آموزش نیترمهمتأکید دارد. 

های ترین خواستهمهمنشان داد که ( 4200) 1چو نتایج مطالعة. (3138رهنورد و عباسپور، ) جو کردوجست

و دانش کافی در  اساتید با معلومات آموزشی و ةشجویان به محتوای عملی دورشده توسط دانکیفی درک

                                                           
1. Chou 
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های عملی و نظری لازم موزشپیش آازها بیشاگر در دانشگاهکه رسد نظر میمربوط است. بهبخش آموزش 

مربوطه را داشته  اساتید دانش تخصصی کافی در حوزة ،دنشوو متناسب با شغل آینده به دانشجویان ارائه 

 بگیرندنظر های دانشجویان درگویی به سؤالهای کلاس نیز وقت کافی برای پاسخخارج از ساعتاساتید  باشند،

توان شکاف منفی کیفیت در این آوردند، میها فراهم نظر را در کلاس اساتید امکان بحث و تبادل ،نهایتدرو 

بودن محتوای آموزشی دورة تحصیلات تکمیلی که ضعیف رسدنظر میبه را به حداقل ممکن کاهش داد. عدب

نبودن محتوای آموزشی روز، بهدر بعضی مواقع بودن منابع تدریسنامشخص ،دنی و علوم ورزشیبتربیت رشتة

ان از کیفیت ادراک منفی آنند که باشاین مقطع  در جمله مشکلات دانشجویان، ازدروسای و انتخاب سلیقه

 .اندخدمات را فراهم کرده

ه بودن کارکنان و مربیان برای پاسخ بها، دردسترسموقع برنامههای دقیق و بهرسانیعگویی، اطلاعد پاسخدر ب

توجه هستند ، ازجمله موارد مهم و قابلموقع خدماتهای دانشجویان و نیز ارائة سریع و بهخواستهو  هاسؤال

، چمن، موسوی، (، عباسیان1388) علیزاده و نورایی، شاهبحرینید. ننظر قرار گیرها مدریزیباید در برنامهکه 

( و اخلاقی، امینی و اخلاقی 2011) ، یارمحمدیان و ایستکی(، فروغی ابری1392) ، ملکی و راعیامیری، غلامی

عد کیفیت را در بمنفی خود، بیشترین شکاف  های موردمطالعةیت خدمات دانشگاه( در بررسی کیف2012)

ازپیش به مواردی توان با توجه بیشرا میگویی عد پاسخوجود شکاف منفی در بگویی گزارش کردند. پاسخ

دانشجویان  برای مراجعة بندی مشخص، برنامه و زمانهنگام نیاز دانشجویاناساتید بهبودن سترسدازقبیل در

 و پاسخ با ریاست دانشکده برای انتقال انتقادها و پیشنهادهاو برگزاری جلسات پرسش  گویی به آنانو پاسخ

بهبود روابط استاد و و نیز علمی دانشجویان  هایدر رفع ابهامتواند احتمالاً میتوجه به این موارد  کاهش داد.

ها شده و مثالدن منابع معرفیبوو مفید و کافی منابع مطالعاتی مناسب دیگر، ارائة. ازسویباشدمؤثر دانشجو 

و به یادگیری دروس و کسب مهارت تحلیل  شوندشده در کلاس موجب ارتقای ساختار دوره میو تکالیف ارائه

دانشجویان  ی مشخصی را به مراجعةهازمانمطالعه مورد شوند. بیشتر اساتید دانشکدةدر دانشجویان منجر می

در اساتید  رسد که بایدنظر می؛ اما با توجه به نتایج پژوهش حاضر بهدهندو پرسش و پاسخ اختصاص می

دانشکده بهتر است مدیریت که رسد نظر می، به. همچنینکنندنظر تخصیص وقت به دانشجویان تجدید

و پذیرای  گوی انتقادهاکند و پاسخهای دانشجویان برگزار آگاهی از نیازها و خواسته هایی را برایجلسه

به  نداشتندسترسیها، موقع برنامههای دقیق و بهرسانیعف در اطلاعض دانشجویان باشد. پیشنهادهای

د دلیل بر شکاف نتوانمی ،های دانشجویان در برخی مواقعو خواسته هانان و مربیان برای پاسخ به سؤالکارک

 د.نمنفی کیفیت در این بعد باش

دانشجو  د قابلیت اعتماد بر توانایی کارکنان در ایجاد حس اعتماد و اطمینان به دانشجویان تأکید دارد. آگاهیعب

مطالب درسی در منظم  بیشتر، ارائةصورت تلاش آمده از وی، کسب نمرة بهتر درعملهای بهاز نتایج ارزیابی

جمله ، ازهای آموزشیرسانی بردروزهازسوی مسئولان آموزشی و ب شدههدداها و خدمات وعدهکلاس، اجرای کار
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ها درطول ترم و یان مؤثرند. برگزاری امتحانمواردی هستند که در ایجاد حس اعتماد و اطمینان در دانشجو

لازم  ، بلکه انگیزةدنتنها در پیشرفت تحصیلی دانشجویان نقش دارهای مناسب به دانشجویان، نهخوردباز ارائة

های رهدر آغاز دو اساتید ند کرد. ارائة طرح درس به دانشجویان توسطدر آنان ایجاد خواهلاش بیشتر را برای ت

کیف وکم های این دوره و نیز بادانشجویان با اهداف و رسالت رسد؛ زیرا،نظر میتحصیلات تکمیلی ضرورری به

بعد قابلیت اعتماد را کاهش  شکاف منفی تواندنهایت میدر ،شدهمجموع عوامل ذکر شوند.دروس آشنا می

موجب  ،در ابتدای ترم سوی برخی از اساتیدنشدن طرح درس ازارائهایج پژوهش حاکی از آن بود که دهد. نت

تواند ناشی از ضعف عد میشکاف منفی در این ب ،همچنین .شودانشجویان و نارضایتی آنان میادراک منفی د

زیاد دانشجویان از دانشکدة علوم ورزشی دانشگاه  خدمات کارکنان بخش آموزش و انتظارات نسبتاً  در ارائة

 های ورزشی مهم کشور باشد.عنوان یکی از قطبگیلان به

 بر رفتار محترمانة ،داشتکیفیت خدمات آموزشی در پژوهش حاضر را منفی کمترین شکاف که  عد همدلیب 

ها و حساسیت و آگاهی نسبت به تقاضاها، پرسشانشکده با دانشجویان، استادان و کارکنان آموزشی د

تکالیف مرتبط با درس و وجود مکانی آرام و مناسب برای  ارائةسوی دانشجویان، شده ازهای مطرحشکایت

 شدةکه ازجمله نیازهای شناسایی بیان کرد (2008) 1نگرومیجانورومطالعه در دانشکده تأکید دارد. 

 رییو تغ یابیارزی، کادر ادار یاعضا یی و برخورد مناسبروگشاده ی،امور ادار انیجر یسازسادهدانشجویان، 

بر بهبود ادراک دانشجویان از کیفیت ند نتوامیاین موارد است و  دانشگاه یکادر ادار یهاییها و توانانگرش

فر و حموزاده، افشاری، فروزان ،فرصادقی، توفیقیدر پژوهش  .دنباش داشتهمثبت  یتأثیر خدمات آموزشی

که علت آن در نبود  ه استمشاهده شدهمدلی عد ، بیشترین شکاف منفی کیفیت در ب(1390)شهری تقوی

گزارش دانشجویان و حجم زیاد کارهای اجرایی در آموزش  ی مناسب برای بیان نظرها و پیشنهادهایممکانیس

جوی  یادی سازندةزه رفتار استادان با دانشجویان تاحدودتقدند ک( مع1388مدهوشی و همکاران ). شده است

توانند با اساتید می ،بنابراین دشوار کند؛ کننده وخستهعکس، واند یادگیری را آسان کند یا برتاست که می

دانش مند به فراگیری هپیش دانشجویان را علاقاز، بیشپذیر و سازندهصورت پویا، انعطافهها بکلاس ادارة

ای که گونههب ؛روحیة انتقادپذیری داشته باشند اساتیداین است که شرط چنین آموزشی البته پیش کنند؛

 . های خود را اصلاح کنندد و کاستینپذیرای عقاید دانشجویان باش

 ،عد ملموساتبدر شده آن بود که نیازهای اساسی شناسایینتایج تحلیل رویکرد کانو در این پژوهش حاکی از 

بودن تجهیزات و مواد آموزشی روزی و بههای قابلیت استفاده از اینترنت با کیفیت عالی و کارآمدگویه

توان گفت که می ،بنابراین ها( هستند؛جهیزات کمک آموزشی در کلاستها و وضعیت رفاهی و )آزمایشگاه

شود. دانشجویان می یرضایتیهای آن باعث پیشگیری از بن به این مورد و رفع کاستیضرورت توجه مسئولا

 خود نیاز به اینترنت هایدر پژوهشنیز ( 1391و رضوانی و درگاهی )( 1390)زاده و عرب ، ابراهیمزنجیرچی
                                                           
1. Wurjaningrum 
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بندی کردند. جذابیت تسهیلات فیزیکی دانشجویان دسته ر رضایتو مؤثر د عنوان یک نیاز اساسیرا به کیفیتبا

نیازهای انگیزشی دانشجویان  ونیازهای عملکردی و حضور اساتید و کارکنان با پوشش مناسب و آراسته جز وجز

( معتقدند که جذابیت ظاهری تسهیلات فیزیکی و 1390. خطیبی و همکاران )ندبوددر پژوهش حاضر 

 فاضل. رگذار هستندکنندگان خدمات تأثیی کارکنان در ادراک مثبت دریافتاحرفهظاهر آراسته و  ،همچنین

( توجه به وضعیت معماری و ظاهری فضاهای آموزشی را 1392اتقیا و کریمی )( و 1396بخششی و همکاران )

( امکانات 1388و بحرینی و همکاران ) (1390عارفی و همکاران ) عاملی انگیزاننده برای دانشجویان برشمردند.

جویان عنوان جمله نیازهای اساسی دانشکلاس درس را ازبودن محیط فیزیکی مناسبتوجه و فیزیکی قابل

تیم گسترش کیفیت عملکرد  شدةهای فنی تعیینمشخصه .استراستا نتایج با پژوهش حاضر همکه این  کردند

، «بندی در تخصیص بهینة بودجهاولویت»های دانشجویان در این بخش، متناظر با رفع نیازها و خواسته

 .ندبود «های توجیهی برای کارکنانری کلاسبرگزا»و « سازی قوانین و مقرراتشفاف»، «ITشایستگی در »

ین و مقررات آموزشی شفاف و ( در پژوهش خود قوان1396بخششی و همکاران ) فاضلزمینه، درهمین

کاهش شکاف  های فنی برایجمله مشخصههای آموزشی باکیفیت مناسب را ازبرگزاری دورهنیز کننده و حمایت

 های علوم ورزشی برشمردند. آموزشی در دانشکده

نی رساروزسیستم انفورماتیک آموزش(، بهمناسب خدمات الکترونیکی ) ةهای ارائگویه ،در بعد قابلیت اعتماد

ز اطلاعات فردی موقع دانشجویان، درستی و اطمینان در ثبت و استفاده اهای آموزشی برای اطلاع بهبرد

بودن اساسی های اساسی دانشجویان بودند.نیاز ، جزومنظم و مرتبط مطالب درسی در کلاس و ارائة دانشجویان

های کردن حداقلفراهمضعف دانشکده و عوامل آن در  دهندةز منظر دانشجویان نشانا های ذکرشدهگویه

ن آموزشی مسئولاه به مفهوم نیازهای اساسی، با توج. نشجویان و کسب رضایت آنان استممکن برای دا

ها نارضایتی آنا ت نشجویان توجه بیشتری کننددانشکده و دانشگاه بهتر است به حداقل نیازهای آموزشی دا

نیازهای اساسی  و( توصیف روشن و واضح مطالب درسی را جز1390عارفی و همکاران ) .فراهم نشود

ش خود به عملکرد ضعیف کارکنان ( در پژوه1389محمدی و وکیلی ) ،دانشجویان برشمردند. پیش از این

و خدمات اجرای کارها »های دانشجویان اشاره کرده بودند. گویهنمرات آموزش در ثبت صحیح و بدون اشتباه 

 کردنآگاه»و  «صورت تلاش بیشتر توسط دانشجوکسب نمرة بهتر در»، «سوی کارکنانشده ازدادهوعده

بندی شدند که نیازهای عملکردی دانشجویان طبقه وجز «از ویآمده عملهای بهدانشجو از نتایج ارزیابی

 همراه خواهد داشت.ن از سیستم آموزشی دانشکده را بهها رضایتمندی بیشتر دانشجویاتوجه به آن

آمده از عملهای بهدانشجو از نتایج ارزیابی کردن( نیز در پژوهش خود آگاه1388میرفخرالدینی و همکاران )

و نیازهای عملکردی و کسب نمرة بهتر سوی کارکنان را جزشده ازدادهرها و خدمات وعدهوی و اجرای کا

( 1388بحرینی و همکاران ). بندی کردندنیازهای اساسی طبقه وجزرا  صورت تلاش بیشتر توسط دانشجودر

ترین نیازهای دانشجویان شده به دانشجویان را از مهمدادهخود انجام کارها و خدمات وعده در پژوهش
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جمله نیازهای و آن را از ( نیز به تنوع در ارزیابی دانشجویان اشاره کردند1391برشمردند. رضوانی و درگاهی )

یارهای ارزیابی دانشجویان و بودن معروشن (1390عملکردی دانشجویان برشمردند. عارفی و همکاران )

های فنی مشخصه بندی کردند.ازهای اساسی دانشجویان طبقهنی وبودن قوانین و مقررات آموزشی را جزروشن

بود کیفیت در این بعد، شامل به با هدف پژوهش حاضرگسترش کیفیت عملکرد توسط تیم شده ارائه

، «رسانیاطلاع اندازی وبلاگ برایراه»، «های الکترونیکیاستفاده از برد»، «های اداریروزرسانی اتوماسیونبه»

استفاده از منابع انسانی متخصص همراه »و « شدهوجود یک برنامة دقیق و تعریف»، «مرحلهبهمرحلهبازخورد »

 .ندبود «گیری به آنانمبا تفویض اختیار تصمی

گویی به آمادگی کارکنان آموزش برای پاسخ»، «بودن اساتید راهنما و مشاورردسترسد»های گویه

 جملهاز «سنجی و نیازسنجی(وجود نظام بازخورد )نظر»و  «منابع مطالعاتی مناسب ارائة»، «دانشجویان

نظر با توجه به نتایج این بخش، به گویی بودند.عد پاسختکمیلی در ب نیازهای اساسی دانشجویان تحصیلات

ری را به اعات بیشتو س باید دربارة تخصیص وقت به دانشجویان تجدیدنظر کنند رسد که اساتید دانشکدهمی

 ،زمینه فراهم شود. همچنینقرار دهند تا رضایت دانشجویان دراینخود  دانشجویان زیرنظر راهنمایی و مشاورة

های این بخش با توجه به یافته ،ای نیازهای دانشجویان در دانشکدهوجود یک نظام بازخورد و سنجش دوره

 دانشجویان و نیز هایبندی نیازاولویت( 1388بحرینی و همکاران ) زمینه،دراینرسد. نظر میهضروری ب

ترین نیازها برشمردند. های دانشجویان را از مهمگویی به خواستهآمادگی و دانش کارکنان آموزش برای پاسخ

مناسب و وجود نظام بازخورد  منابع مطالعاتی های ارائةگویهدر پژوهش خود ( 1388میرفخرالدینی و همکاران )

بودن اساتید راهنما ردسترسد اساسی ونیازهای  ونیازسنجی( برای بهبود عملکرد کیفیت را جزسنجی و )نظر

نیازهای انگیزشی  آسان به مدیریت برای انتقال نظرها را جزوو دسترسی  نیازهای عملکردی وو مشاور را جز

، کیفیت محتوای آموزشی ارائة( در پژوهش خود انعطاف در 1391رضوانی و درگاهی )اند. قرار داده دانشجویان

یزشی برای دانشجویان انگ ترین عواملها را از مهمبودن آنموقع اساتید و دردسترسمحتوای آموزشی و پاسخ به

-توان گویهمی گویی راپاسخعد کردی دانشجویان در این بجمله نیازهای عملازدر این پژوهش، . عنوان کردند
های استاندارد مانند وجود رویه»و  «خود نظرهاین به مدیریت برای انتقال دسترسی آسان دانشجویا»های 

همکاران  میرفخرالدینی وپژوهش  برشمرد که با نتایج «ی مراجعه دانشجو به استادهایی برااعلام ساعت

ش یا حذف ، برای کاهگسترش کیفیت عملکردشده توسط تیم های مطرحکارراهخوانی دارد. ( هم1388)

استفاده از منابع انسانی »، «شدهوجود یک برنامة دقیق و تعریف»های این بعد شامل ر گویهشکاف د

وجود »، «های توجیهی برای کارکنانری کلاسبرگزا»، «راحی نظام ارزیابی عملکرد آموزشیط»، «متخصص

های کارتابلاندازی راه»، «وجود سیستم نظارت و ارزشیابی»، «ایههای سنجش متناوب و دورآزمون

کردن شکاف انتظارات و ، برای پر. همچنینهستند« روزمعرفی منابع مطالعاتی به»و « اختصاصی برای اساتید

تمام  یروشن و اثربخش برا فیشرح وظا، زیاد یعلم ییتجربه و با توانابا دیاساتتوان به استفاده از ادراکات می
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وجود نیروی  ،کلیطوراشاره کرد. به دانشکده یع انسانبرخورد مسئولانه و شفاف منابو  کارکنان دانشکده

وجود سیستم اداری اثربخش و با ها باشدریزیتواند کلید پیشبرد اهداف و برنامهمیانسانی توانمند در دانشکده 

 وری دانشکده را افزایش دهد.انسانی چابک و کارا، سطح بهره و نیروهای

تید های نظری و عملی، برخورداری اساآموزش برای شغل آینده با ارائةانشجویان کردن دآمادهعد اطمینان، در ب

 ،سوی اساتیدبه دانشجویان ازتکالیف متناسب و مرتبط با درس  از دانش و تخصص کافی در حوزة مربوطه و ارائة

کردن ترها، تجدیدنظر در برنامة آموزشی برای کاربردیبا توجه به یافته .ندهای اساسی دانشجویان بودنیاز

کار مدیران و مسئولین قرار  دانشجویان برای شغل آینده باید در دستور کردنهای دانشگاهی و آمادهآموزش

زمینه عهدة دانشکده خارج است و دراینکه تغییر محتوای دروس آموزشی از  گیرد؛ البته لازم است ذکر شود

تقیا ا .گیرنده در این حوزه، انجام دهندو تصمیمهای مرتبط را با مقامات مسئول زنیتوانند رایها میدانشکده

ای و صورت دورههبرا علمی های تدریس اعضای هیئتکیفیت روشدانشجویان که  کندپیشنهاد می( 1391)

 علمیهایی آموزشی برای اعضای هیئتکارگاه ،زمینهصورت مشاهدة ضعف و نقص دراینو در منظم ارزیابی کنند

 1. بات و رحمانروز و مناسب برگزار شوندهای تدریس بههای تدریس و کسب مهارتتغییر و اصلاح روش با هدف

اند. ثیرگذارترین عامل بر رضایت دانشجویان در آموزش عالی شناسایی کردهعنوان تأرا به اساتید( تخصص 2010)

دریس، برخورداری از تجربة عملی متنوع ت هایبر روش اساتیدتسلط (، 1390در پژوهش عارفی و همکاران )

نیازهای عملکردی دانشجویان  های روز دنیا، در زمرةبودن محتوای دروس با یافتهروزهو ب لازم در حوزة مربوطه

نیاز عملکردی و تنوع  ،موضوع درس توسط استاد نظر دربارة دلتسهیل مشارکت دانشجویان در بحث و تبا .ندبود

ملی با کیفیت و انعطاف عالی و های آموزشی اعم از تئوری و عبرنامه، تنظیم برنامههای ورزشی و فوقبرنامه

عد بودند. زهای انگیزشی دانشجویان در این بنیا ،مناسب و کافی توسط اساتید درنظرگرفتن ساعات مشاورة

د را در اعات کاری مناسب به دانشجویان ازسوی اساتی( در پژوهش خود اختصاص س1388بحرینی و همکاران )

انشجویان برای کردن د( نیز آماده1388دینی و همکاران )میرفخرال بندی کردند.نیازهای اساسی اولویت زمرة

کیفیت و انعطاف عالی و برخورداری های آموزشی با های نظری و عملی، تنظیم برنامهآموزش شغل آینده با ارائة

موضوع درس  شجویان در بحث و تبادل نظر دربارةتسهیل مشارکت داننیز و و تخصص کافی اساتید از دانش 

ملکردی و انگیزشی دانشجویان نیازهای اساسی، ع وترتیب جزبرنامه را بههای فوقتوسط استاد و تنوع برنامه

تفویض اختیار »، «مرحلهبهبازخورد مرحله»، «بینی در سرفصل دروسباز» در پژوهش حاضر، .بندی کردندطبقه

های تسهیم دانش با سازمان»و « های مربیگری و داوریرگزاری دورهب»، «های آموزشیرائة سرفصلبه اساتید در ا

عد ارائه طورمشخص در این بیان، بهنیازهای اساسی دانشجوپاسخ به  برایکه بودند  ایهای فنیمشخصه «مرتبط

 رسد. نظر میها ضروری به، توجه به آنبهبود کیفیت خدمات آموزشی ند و برایشد

                                                           
1. Butt & Rahman 
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به دانشجویان  و مرتبط با درس تکالیف متناسب ارائة»، «وجود مکان آرام و مناسب برای مطالعه»های گویه

عد در ب ویانهای اساسی دانشجنیاز جزو «برخورد مناسب کارکنان آموزش با دانشجویان»و  «سوی اساتیداز

انات کتابخانه از ش امنبودن بخدانشکده و جدا ه به قدمت ساختمانبا توجکه رسد نظر میهب. نددلی بودهم

عقیده بودند که  بودن فضای مطالعه رضایت چندانی نداشتند و بر اینسالن مطالعة آن، دانشجویان از ناآرام

و  (1388فخرالدینی و همکاران )میر. رای آنان در دانشکده فراهم نیستهای لازم در این بخش بحداقل

 آنانائل و مشکلات م با احترام اساتید با دانشجویان در دانشکده و حل مسفتار توأ( ر1391رضوانی و درگاهی )

وسط اساتید تصورت محرمانه حل مسائل و مشکلات دانشجو بهو نیازهای عملکردی  وجزرا صورت محرمانه به

 مجزا و تفکیکنه به دو بخش جداسازی فضای کتابخا» .نداهبندی کردطبقهانگیزشی  هاینیاز ورا جزو کارکنان 

ح درس و وجود طر»و « های توجیهی برای کارکنانری کلاسبرگزا»، «فضای مطالعه از بخش امانات کتاب

هبود های فنی تیم مدل گسترش کیفیت عملکرد برای براهکارها و مشخصه ،«بازبینی در سرفصل دروس

 پژوهش حاضر بودند.از کیفیت خدمات در این بخش 

 کیفیتتواند مناسب برای هر طبقه می 1هایهای دانشجویان و اتخاذ راهبردبندی نیازطبقهکه رسد نظر میهب

شناسایی عواملی که باعث  ،بنابراین ؛(1390قبولی ارتقا دهد )زنجیرچی و همکاران، آموزشی را تاحد قابل

توان آنان میهای بردن به اولویتیهی و مهم است و در سایة پیبد ایله، مسئدنشومی دانشجویانرضایت 

 در پژوهش حاضر، نیازهای اساسی .ها تدوین کردها و تکنیکها را با استفاده از مدلترین راهبردموفق

کیفیت  عنوان ندای مشتریان وارد خانةشناسایی شدند و به خدمات آموزشی دانشجویان علوم ورزشی در حوزة

های و مشخصه گسترش کیفیت عملکردبا استناد به ماتریس نیز و  ندمدل گسترش کیفیت عملکرد شد

، راهکارهایی برای کاهش یا حذف شکاف در این بخش ارائه گسترش کیفیت عملکرد شده توسط تیم مطرح

-های سنجش متناوب و دورهوجود آزمون»کیفیت خدمات آموزشی نشان داد که  نتایج ماتریس خانة. ندشد
فنی در مقایسه های ترین مشخصه، بااهمیت«و نظارتکنترل »و « تخصصاستفاده از منابع انسانی م»، «ای

، کنترل و نظارت و وجود همبستگی بالای تخصیص بودجهکه رسد نظر میبه .ها بودندبا سایر مشخصه

حاکی از آن است که وجود یک برنامة دقیق و ها با سایر مشخصه ایهای سنجش متناوب و دورهآزمون

و افزایش دانش  کارکنان و آموزش ، استفاده از نیروی انسانی متخصصشدهدادههای وعدهشده برای کارتعریف

ند کمک نتواشده در موعد مقرر، میهای تدوینخصوص برخورد با دانشجویان و عمل به برنامهدر آنان

شده، وجود یک برنامة دقیق و تعریف .کنند موجود آموزشیکیفیت خدمات  منفی چشمگیری به بهبود شکاف

، تخصیص بودجه، تخصیص ساعات هااستفاده از منابع انسانی متخصص، کنترل و نظارت بر حسن اجرای برنامه

سب ک، تعیین معیارهای ارزیابی عملکرد، تخصص و شایستگی اساتید در تدریس و مشاوره به دانشجویان

 الدینی و همکارانمیرفخرهای تر نیز در پژوهشبودند که پیش ایهای فنیاز مشخصه بازخورد مستمر

                                                           
1. Strategy 
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پورسلطانی ها اشاره شده بود. ( به آن1390و عارفی و همکاران )( 1388مدهوشی و همکاران ) (،1388)

قوانین و مقررات  شناسی کیفیت سیستم آموزشی دانشگاه پیام نور نیز به ضرورت وجود( در آسیب2017)

عارفی است.  های دانشجویان اشاره کردهواستهگویی به نیازها و خپاسخ کاری برایعنوان راهشفاف آموزشی به

نسانی ، کفایت نیروی اIT( نیز شایستگی در 1396وندیان )زاده و زهره( و خسروی1390و همکاران )

و تعیین معیارهای درست  ، بازنگری در سرفصل دروساساتید به دانشجویان متخصص، افزایش ساعات مشاورة

د کیفیت و رضایت دانشجویان را ها بهبوبرشمردند که توجه به آن ایهای فنیجمله مشخصهارزیابی را از

-روز و متناسب با سرفصل( استفاده از منابع علمی به1396)و همکاران  یبخشش فاضل همراه خواهد داشت.به
و شرح وظایف  به دانشجو، استفاده از اساتید باتجربه و با توانایی زیاداستاد  شده، رعایت سرانةهای تعریف

گسترش کیفیت های فنی مستخرج از ماتریس ترین مشخصهمهم را روشن و اثربخش برای تمام کارکنان

آموزشی برای  هایبه برگزاری کارگاهنیز ( 1393نژاد )نژاد و همتیهمتی در پژوهش خود برشمردند.عملکرد 

اند. های فنی و ارتباطی اشاره کردهارتقای کیفیت و بهبود مهارت علمی درجهتکارکنان و اعضای هیئت

های موجود اداری و آنان با محدودیت دانشجویان برای آشناکردن برایهایی به برگزاری دوره، آنان همچنین

 تعدیل انتظارات آنان اشاره کردند.  رایی در نظام آموزش عالی با هدفاج

بر های کیفیت مبتنیبندی مؤلفهبا اولویت اجرای راهبردهای ارتقای کیفیت خدمات آموزشیکه رسد نظر میبه

-ارگاهها و کبرگزاری کلاس زمینه،. درهمینباشد خدمات آموزشی داشتهتواند اثربخشی بیشتری در نیاز، می
گویی درست پاسخ نحوة ،آموزشی با خدماتدانشکده کارکنان و اساتید  های آموزشی برای آشناکردن

راستای ایجاد احساس های کاری و جو سازمانی درد گروهبهبو عملکرد وو ارتباط با دانشجو، ارزیابی 

گویی گرفتن رفتار، دانش و زمان پاسخ، ارزیابی کارکنان با درنظرو همچنین مسئولیت بیشتر در اعضا

 انتظارات دانشجویان مؤثر خواهد بود. کردنرسد و در برآوردهنظر میبه ضروری ،آنان به دانشجویان

 ،های دانشجویان تحصیلات تکمیلیکیفیت فضاهای آموزشی و تجهیزات موجود در کلاسخصوص در

نظر بهبا توجه به نتایج پژوهش حاضر  ،شود؛ زیران دانشکده احساس میضرورت توجه بیشتر مسئولا

های دانشجویان این دوره گوی نیازتجهیزات آزمایشگاهی موجود پاسخ فضاهای آموزشی و که رسدمی

بازبینی در . نمایدرا ضروری میو توجه به ابعاد کمی و کیفی فضاهای کالبدی دانشکده  نیستند

ارزیابی شده، ، وجود یک برنامة دقیق و تعریفسوی اساتیداز مناسب تنظیم طرح درسفصل دروس، سر

به بندی در تخصیص بودجه با توجه اولویت، ایطور مستمر و دورههشده بهای تدوینو کنترل برنامه

، از دیگر کیفیت خدمات آموزشی های موجود در ارائةشکافببرسی ی اساسی دانشجویان و نیازها

 .توان ارائه کردمی پژوهش حاضر هاییافتهکه با توجه به  راهکارهایی هستند
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 مقدمه
 هایشبکهگسترش اینترنت و ) در جهان فناوریعلت پیشرفت صنعت و به ،دوم قرن بیستم ةاز نیم

 اند؛داشتهگذشته  هایدهه فاه و آسایش بیشتری نسبت بهتحرک کمتر و ر هاانسان، (مجازی اجتماعی

رنجبر و پوراست )اوقات فراغت اضافه گردیده  یهاساعتو به  است کم شده هاآنساعات کار فیزیکی 

به نام فقر  ایپدیده، پیشرفته هایفناوری افزونفراغت و پیشرفت روزسترش اوقات. گ(1395زیتونلی، 

نی و اجتماعی زندگی افراد مختلف جسمی، روا هایجنبهبر که  داشته استهمراه حرکتی را با خود به

 استفاده از گذارانسیاست و هادولت ،اخیر هایدهه در. (1386انی، طارب روشندل) است گذاشتهتأثیر 

 و گیلچریست) اندحمایت کردهاجتماعی  مشکلات از وسیعی طیف با مبارزه برای سنتی هایورزش از

 و نهادها مجموعه با پویا پیوندی که است فرهنگی -اجتماعی ایپدیده ورزش،(. 2016، 1ویتون

 جامعه افراد موردتوجه انسان ساختاری نیازهای از بخشی عنوانبه باید و دارد اجتماعی ساختارهای

 ورزش مهم اصل به جوامع این ارکان اهتمام پیشرفته، کشورهای توسعة و ترقی مهم علل از یکی .باشد

ها و سایر عناصر اجتماعی نهادها، گروهورزش بر  (.1390فرجی، ) است مختلف سطوح در آن تعمیم و

های بدنی، ردهای ورزش و فعالیتمعنی است که دستاوآثاری داشته باشد و این بداناند تومی

عی و فرهنگی سطح پیشرفت اجتما توان ازطریق آن دربارةیک شاخص عمومی است که میکلی طوربه

جامعه در پیشرفت و ترقی  ها و عوامل اجتماعی موجود درداده ،همچنین یک جامعه داوری کرد.

 فعالیت در مشارکت(. 1395 ،، سلامی، صادقی و شیرزادیشهبازی) دارندی و مهمی نقش اساس ورزش

مختلف رواج  هایگروه درسراسر و ملی هایزمینه از بسیاری درو  است رشددرحال سرعتبه ورزشی

 (.2016 ،2و اولیو تورپ) است یافته

 حوادث با مقابله زندگی، سنگین هایهزینه تأمین زندگی مانند فشارهای اثر اجتماعی مشارکت
 احساس و دهدمی کاهش روانی و عاطفی اجتماعی، هایافزایش حمایت با را غیرطبیعی و طبیعی
ظر نبه(. 1392 ،فائقی و امیر، قاسمی؛ 1388کامران و ارشادی، ) کندیم افراد تقویت در نیز را امنیت

سنتی و غیررسمی  هایورزشبیشتر به  اند،که از مشارکت ورزشی ارائه شدهتعاریفی  رسدمی

کینگ ) از مشارکت ورزشی لازم است تریمناسببیشتر و تفسیرهای  هایپژوهشاند و انجام پرداخته

 از خاصی هایشیوه ،ورزشی هایفعالیت از بسیاری زمینةدرشده انجام هایپژوهش(. 2015، 3و چورچ

 مشارکت و مصرفی شیوة زندگی، شیوة هویت، اهمیت و اندداده نشان فعالیت هر در را زندگی سبک

کینگ و ؛ 2014 ،4فرناندزریو و سوارز) انددر ورزش را نشان داده کنندگانشرکت جذب در جامعه

                                                           
1. Gilchrist & Wheaton 
2. Thorpe & Olive 
3. King & Church 
4. FernándezRío & Suarez 
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 گردشگری و ملی هویت برای ،پرماجرا هایفعالیت و منزل از خارج هایفعالیت(. 2015چورچ، 

 (.2015 ،1تورپ و ویتون) هستند برخوردار زیادی اهمیت از مراتببه

حدی ه و داشتن جمعیتی سالم و پویا بهمحور برای سلامت جامعسلامت هایورزشاهمیت حرکت و  

، ، ناظمی و انداممرتضاییاند )دانستهمعاصر  ةسان آن را دین مدنی جامعشنااست که برخی جامعه

مطرح  9961در سال  بار توسط شورای اروپا اولینکه نوظهور است  ایپدیده 2ورزش همگانی (.1395

بدنی آزاد، داوطلبانه و  هایفعالیتست از ا شد. از دیدگاه شورای ورزش اروپا، ورزش همگانی عبارت

هدف  برای همگان وجود دارد و هاتن به آنامکان پرداخ شوند؛میانجام فراغت ه در اوقاتاختیاری ک

قرن  ،اساسبراین ؛(1393، نیاسمیعپور و یوادج)است  هاانسانتفریح، توسعه و بهسازی  هااصلی آن

 هدف (.1394، ، نیازی و برومندرضویاست )همگانی معروف شده  هایورزشعصر به  یکموبیست
 مشارکت به توجهاما  ؛است افراد اجتماعی مشارکت جلب کارهایشناسایی راه ،ورزش همگانی اصلی
انباشت  نتیجةرا  3یعاجتما شارکتممختلف  ابعاد تمام در جامعه افراد ةجانبهمه اثربخش و فعال

 (.1392 ،و همکاران )قاسمی کنندمیجدید محسوب  ةجامع هایضرورتاجتماعی و از  ةیاسرم

افراد و  جوانان جذب برای ظرفیت ند،انجام شو مناسب یو فضاها هازمینه در هافعالیت این کههنگامی

 در آن تاجتماعا که هایی هستنداماکن ورزشی، مکان(. 2011، 4هامبرستون) یابدمیافزایش  ترمسن

محلی برای که این فضاها دلیل(. بدین2011 ،5تیلور و خان) گیرندمی شکلطریق مشارکت ورزشی  از

ارمغان س تعلق اجتماعی را برای افراد بهو ح هستند، برای جوانان ارزش ویژه دارند هادوستیاجتماع و 

 با تعامل در هاظرفیت رفتار و شایستگی،مانند  شخصی خصوصیات(. 2016 ،6براون) دنآورمی

(. 2014 ،7کوت و هانکوخ) دنآی وجودهب منفی و مثبت شکل به و دنگیر شکل است ممکن زیستمحیط

 ،هاشایستگی در ،ورزشی مشارکت اجتماعی مشکلات از یکیکه  دندهمی نشان موجود شواهد

لارسون، ) یابندمی شکل اجتماعی و شخصیصورت به بالقوه طوربه که است جوانان باورهای و انتظارات

 (.2015 ،9؛ لرنر2015 ،8کر، راسک و دیازوال
نیاز  وسیع ارتباطاتی و اجتماعی هایشبکه در پرمایه متقابل هایکنش به هرچیز از بیش امروز بشر

 حداقل یا کند جلوگیری خود اجتماعی زندگی با آمیخته هنجارشکنی و ساختارشکنی از بتواند تا دارد

                                                           
1. Thorpe & Wheaton 
2. Sport for All 
3. Social Participation 
4. Humberstone 
5. Taylor & Khan 
6. Brown 
7. Cote & Hancock 
8. Larson, Walker, Rusk & Diaz  
9. Lerner  
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 ،سوازیک ،اجتماعی مشارکت (.1392 ،و همکاران )قاسمی کندتعریف  هاآن برای معکوس روندی
 هاییسازمان وجود به ،دیگرازسوی و طلبدمی را مشارکت ضرورت به نسبت کنندگان مشارکت آگاهی

 ةتوسع و رشد جریان در و  را پرورش دهند خود استعدادهای آن ةواسطبه بتوانند افراد تا داردنیاز 
مثبت ممکن است  هایفعالیتشرکت در  (.1394موسوی، )باشند  داشته فعال حضوری ،جامعه

 کهدلیلبدین بنابراین، ؛(2008، 1و ارمویر دیونکامب ،سندفورد)را شکل دهد  شخصیت اجتماعی مثبت

 یاهمیت ،برای جامعه و ملت مفید باشد ووجود آورد شخصیت مثبت را به تواندمی مشارکت ورزشی

شخصی  ائلشخصی، تعادل احساسی، حل مس هایارزشبه درک را نیاز جوانان  تواندمی و داردفراوان 

 .(1391 ،زاده و جعفریطالبکند )برآورده اجتماعی  ائلو خانوادگی و حل مس

ابزار  تواندمی ،هستند محروم طبقات از اغلب هک خطرمعرضدر یهاگروه ردنکریدرگ با ورزش

 مثلاً) درونی روند بر ورزشی تجربیات .باشدجوانان  یارکبزه از یریجلوگ یبرا یمؤثر گذاریسیاست

لرنر، ) دندار اهمیت شخصی رشد سمتبه( عمل ابتکار و هافعالیت در شرکت به تمایل کنجکاوی،

 از بالاتری سطوح دارد و ارتباط برنامه در مشارکت زمان بادر مشارکت ورزشی  مثبت تجربة(. 2015

 عنوانبه دنتوانمی مثبت ورزشی تجربیات ،. همچنینکندمی تقویتبرای فرد  را شدهدرک لذت

 براین،علاوه. شوند استفاده جوانان ورزشی هایبرنامه تأثیر و نتایج ارزیابی برای مناسب ینشانگر

 موردتوجه ورزش در جوانان درک برای جامع یرویکرد در باید ورزشی هایبرنامه و زمان متغیرهای

 (.2017، 2، لاریسا و آلسایدیسدایتو و همبارتوریور) گیرند قرار

سلامت جسمانی، روانی و اجتماعی افراد در  ندنتوایمشارکت اجتماعی در ورزش مدیگر آثار مثبت 

آهنی، شجیع و ، کلاتهقشار مختلف مردم )مظفریهای زندگی، ارتقای کیفیت زندگی اتمامی دوره

 بالابردنهای درمانی و بهداشتی، (، افزایش امید به زندگی، افزایش نشاط، کاهش هزینه1390، هادوی

جامعه، ایجاد همدلی، تقویت همبستگی و مشارکت اجتماعی  ةجانبهمه ةنیروی کار، توسع وریبهره

(، 1386، اربطانیافراد )روشندل  پذیریجامعهیند اط و پیوندهای اجتماعی، کمک به فرو تحکیم رواب

ها، بهبود ادراک، بهبود روابط انسانی و اجتماعی، احساس آسودگی و آرامش، تغییر نگرش و دیدگاه

و  نفساعتمادبههای حرکتی، کسب تجارب خلاق و تقویت ب مهارتتسکین اختلالات روانی و کس

جسمانی و پرورش ابعاد  ةروابط اجتماعی مثبت، تقویت بنی، (1395، یی و همکارانمرتضا) یخودباور

و  (، احساس خوب بودن و سلامت عمومی )ویلیام1393شعبانی، پناهی سیفروانی و اجتماعی )

بهبود روابط شغلی و  ةمادگی جسمانی، لذت و نشاط، انگیزو آ (، کسب سلامتی2008، 3برادزینسکی

(، 1390، ، جلالی و کبیری)عزیزی یو تعامل اجتماعها آن رماند ها،از بیماریزندگی، پیشگیری 

                                                           
1. Sandford, Duncombe & Armour 
2. Reverdito, Humberto, Larissa & alcides   
3. William & Brudzynski 
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، یاخلاق هایز مفاسد اجتماعی و انحراف، پیشگیری ایتعامل و شناخت اجتماعی، نشاط و شاداب

بر غلبه  د.نباش (1395، و همکاران )مرتضاییفراغت اوقات سازیغنیگسترش تعاملات اجتماعی و 

 ،جوانان توسط مثبت تجربة از بهتر درک با است ممکن که است یعوامل ازجمله هاچالش و ناامیدی

 های معدودیفرصت از یکی است ممکن ورزش رو،ازاین ؛(2014و همکاران،  1اگنس) باشد ورزش در

، ریلر و همکاران) کنندمیکسب  مثبتی تجربة ،زیاد اجتماعی خطر با هاییمحیط در جوانان که باشد

به در ادغام و اتصال افراد نقش دارد و این روند که ورزش  کندمی( نیز اشاره 2008) 2تورمن (.2017

اعمال پرخاشگری فرد  بر رزشیارتباط و .دارد که شخصیت خود را در جامعه نشان دهندنیاز  یافراد

( 2011) 4لیراس و پیچیة (. مطالع2008ن، و همکارا 3)راتن دهدیمرا کاهش  هاو آن گذاردمیتأثیر 

مشارکت در ورزش  و تغییرات حاصل از ورزش باشد ةنتیجتواند که تغییر اجتماعی می نشان داد

 زاده و جعفریطالب .افزایش دهدروند یادگیری فرد را نیز  ومفهومی حس همبستگی و خود تواندمی

یادگیری فیزیکی، عاطفی و ذهنی را تحریک کند. این نشان  تواندمیورزش دریافتند که  (1391)

اهداف آموزشی را  ،یادگیری و همچنین تواندمیشخصیت مثبت، بلکه  تنهانه که ورزش دهدمی

ای برای وسیله ،(، ورزش2017) 5هاسلینا ، انتانمایزورا، آیدانازیما ویههانزاایر ةبه عقید تحریک کند.

 و ازکند برای جوانان ایجاد را  یسبک زندگی سالمتواند مشارکت می که معتقدند هاآن توسعه است.

 فراغت جوانان جلوگیری کند.های منفی در اوقاتانجام فعالیت

بعدی تکه بررسی بها تر آنکه بیش شودیممشخص  پیشین شدةانجام هایپژوهشبا نگاهی اجمالی بر 

 اند.ورزش پرداخته پیامدها و آثار مشارکت در

 انجام زمینه این درچه آن از جمعی یدرک به رسیدن پژوهشگران برای جامع بررسی ضرورت بنابراین،

شده است که  هاییرزش باعث پیدایش مسائل و موضوعگرایش فزاینده به و. است ضروری است، شده

 را با ورزش تا کشاندیمبه این سمت  ما را ،اجتماعی ماهیت دارند. اجتماعی ماهیت طور ذاتیبه

ریزی مبانی طریق پیوضع کنیم که ازمفاهیمی  د دهیم وپیون اجتماعی علوم گوناگون یهاشاخه

 این کهیاگونهبه ؛شود فراهم  ارتباط و پیوند این زمینة ،ورزش شناسیجامعهفرعی نو مانند  یهانظام

 ند؛ بنابراین،ده قرار پوششتحت را ورزش فرهنگی و اجتماعی مسائل تمامی فرعی یهانظامو  مباحث

شناسی ورزشی با هدف توجه به فرایندهای جامعه. اجتماعی ورزش اهمیت دارد یهاجنبهپرداختن به 

شدن، رقابت و مسابقه، همکاری، ایجاد ، مانند اجتماعیدهندمی کنار ورزش رویکه در ایاجتماعی

                                                           
1. Agans  
2. Turman 
3. Rutten 
4. Lyras & Peachey 
5. IrzaHanie, Intan Maizura, AidaNazima & Haslina 
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 یبندطبقه (.1393، 1کوکلی) دپرداز، به مطالعة رابطة ورزش و اجتماع میتحرک و تحول اجتماعی

 ؛دهدیمنشان  کاربردی ارچوبهچ یک به را در ورزش، نیاز پژوهشگران پیامدهای اجتماعی مشارکت

، مشارکت در ورزشاجتماعی پیامدهای  برایرا  یمناسب الگوی تواندیمپژوهش حاضر  ،بنابراین

پیامدهای کند. نتایج این پژوهش عوامل شده تدوین انجام یهامصاحبهاساس مبانی نظری و بر

 و تقویت شدن، راهبردهای کاربردی را برای اجرایینهایتکند و درمیشارکت ورزشی را شناسایی م

 شناختیجامعه تبیین»با عنوان  پژوهشاین  بنابراین، کند؛یممشارکت اجتماعی در ورزش پیشنهاد 

 .انجام شده است «مشارکت در ورزشاجتماعی پیامدهای 
 

 پژوهش شناسیروش
یفی کـت، از روش اس تبیین پیامدهای اجتماعی مشارکت در ورزش ،که هدف این پژوهشییجاآناز

 رزشمشارکت در و پیامدهای اجتماعی حاصل ازاساس، نخست به بررسی براین ؛استفاده شده است

ش باز برای اکتشاف و توصیف نگر هایپرسشبا اجرای مصاحبه و طرح  ،سپس .پرداخته شد

 ندآوری شدجمع تماعی حاصل از مشارکت ورزشیپیامدهای اجشوندگان، انبوهی از متغیرها و مصاحبه

محوری،  و ازب شیوة کدگذاری و طی فرایندی به هادادهکمک روش نظریة برخاسته از  به ،نهایتو در

 د.ن شدنتبیی پیامدهای اجتماعی مشارکت ورزشیو متغیرها و  ندبندی شددسته پژوهش هاییافته

 ورزشی، خبرگان مدیریتاساتید و نفر از  17، با گیری هدفمندنمونهتفاده از روش با اس ،در این پژوهش

مصاحبه شد؛ صورت باز به ،کرمانشاهجوانان استان وو نخبة ادارات ورزش هافراد باتجرب و شناسیجامعه

با خبرگان منتخبی  ،گرفتن اهداف پژوهشدرنظربا نخست طبق شناخت پژوهشگر و  ،کهترتیببدین

خبرگان دیگری  هاآن ،سپس شد.حبه شده را داشتند، مصارحمط هایپرسشکه شایستگی پاسخ به 

مصاحبه، ا توجه به شیوة گردآوری اطلاعات، چنانچه هدف از امه یابد. بگیری ادرا معرفی کردند تا نمونه

 10دسترس، شونده باشد و نیز با درنظرگرفتن زمان و منابع درمصاحبه هاینگرش یفاکتشاف و توص

در تکرار  ،به بعد(. از مصاحبة یازدهم 1996، 2)کوال نمونه برای مصاحبه کافی خواهد بود 15تا 

به  هاشوندهدریافتی از مصاحبه هایدادهمیزان  و در مصاحبة پانزدهم،شد مشاهده دریافتی  هایداده

. ادامه یافت هفدهم انجام مصاحبه تا مصاحبة ،دریافتی هایدادهدلیل اطمینان از ، به؛ امااشباع رسید

سازی برای مفهوم باز بود. روش کدگذاریرحلة نخست، م ن پژوهش از دو مرحله استفاده شد:در ای

 هادادها استفاده از آن بتوان اری باز است تا باستفاده از کدگذ هاروشتحلیل اطلاعات، یکی از  و هاداده

به سطح  هادادهمفاهیم از عمق  ،ازکدگذاری ب ةبندی کرد. در مرحلمشخص دسته هایمقولهرا در 

                                                           
1. Koakley 
2. kvale 
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)استراس  پردازدمی هاآن هایویژگیو  هامقولهدهی تحلیلگر به نحوة شکل ،. همچنینشوندمیآورده 

کدگذاری محوری، فرایند انجام شد. فرایند کدگذاری محوری  ،بعدمرحلة در  (؛1387، 1و کوربین

مفاهیم مرحلة کدگذاری  هومی از مجموعپرداز مفهه. برای این کار، نظریستا هامؤلفهتبدیل مفاهیم به 

. این کندمیمعنا را به آن مرتبط م همایر مفاهیو طی فرایندی س کندمیانتخاب  نوان مقولهعباز را به

برای . شودانجام میه حول محور یک مقولة پژوهش ک شودمیمحوری قلمداد دلیل دینکدگذاری ب

 ایرببهره گرفته شد.  10 نسخة 2کیودامکس یفیکافزار از نرم هامصاحبهتحلیل و کدبندی وتجزیه

 و کردند مطالعه را نظریه متنها آن شدند؛ ئهارا نکنندگاکترمشا به هشوپژ هاییافته ،ییروا سیربر

 اردیمو و شد بینیزبا و همطالع اتیدسا طتوس هشوژپ نیا ن،پایا در .شدند لعماا هاآن هاینظرنقطه

 هایتصمیم مسیر دادنننشا طریقاز هاداده پایایی .شد نبیا نهایی یةنظر تغییر یا حصلاا برای

 و لیهاو افهدا ،مطالعه یندافر ،هامقوله ،کدها، مخا یهاداده امیتم اردادنقر ،همچنین و پژوهشگران

 پژوهش یهاگام متما ستیدر ،اننظرصاحب قیقد حسابرسی با وقرار گرفتند  ساتیدا رختیاا در هاسؤال

گرفتـه، چنـد مصـاحبه انجـام هایمصاحبهمیان ی بازآزمون، معمولاً ازبرای محاسبة پایای. شد تأیید

ذاری فاصلة زمانی کوتاه و مشخصی دو بار کدگ در هامصاحبهیک از . هردنشومیبـرای نمونه انتخاب 

ات . این روش برای ارزیابی ثبشوندمیشده با یکدیگر مقایسه کدهای مشخص ،سپس شوند.می

در فاصلة زمـانی مشـابه ، کدهایی که هامصاحبهیک از . در هررودمیکار کدگذاری پژوهشگر به

روش . شوندمیمشـخص « قعدم تواف»های غیرمشابه با عنوان و کد« توافق»یکدیگرند، با عنوان 

 ت:اس زیرصورت رابطة آزمون بهباز موضوعیدرصد توافق درونمحاسبة 

 
 یک فاصلة و یکی از پژوهشگران در ندانتخاب شد هامصاحبهمیان  سه مصاحبه از ،در پژوهش حاضر

 ت.درج شده اس شمارة یکرا کدگذاری کرد. نتایج این کدگذاری در جدول  هاآن ماه
 

 آزمون قابلیت اعتماد -1جدول 

 درصد توافق تعداد توافق تعداد کل کدها مصاحبه شمارة

3 11 4 72/0 

9 10 3 90/0 

15 11 4 72/0 

 75/0 12 32 مجموع

                                                           
1. Strauss & Corbin 
2. MAXQDA 
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و تعداد مورد  32که تعداد کل کدها در این سه مصاحبه برابر با  دهدیمنشان  نتایج جدول شمارة یک

 .استکه مناسب  75/0موضوعی برابر است با ، درصد توافق درونبر رابطهاست. بنا 12 با توافق برابر
 

 نتایج
 مدیریت ورزشی اساتید نفر شش ،مصاحبه پژوهش نشان داد که ازبین نمونة موردنظر برای هاییافته

 نفر پنجو  علمی دانشگاه(عضو هیئت) شناسیجامعه اساتید نفر شش، علمی دانشگاه(عضو هیئت)

عنوان نمونه استفاده شده از اساتید چند گروه مختلف به .بودندجوانان وافراد خبره در ادارات ورزش

بررسی  و از جهات مختلف خوبی بعاد مختلف مشارکت اجتماعی را بها توانندیمها آن است؛ زیرا،

 .کنند

صورت کدهای باز شده ابتدا بهآوریجمع یهادادهساختاریافته، نیمه یهامصاحبهدر بخش تحلیل 

 ،، در بخش بعدیسپس. این کدها بیانگر پیامدهای اجتماعی مشارکت ورزشی هستند درآمدند که

شمارة دو  ولادر جد هایافتهقالب کدهای محوری استخراج شدند که این شده دربندیصورت دستهبه

 .شودو شمارة سه مشاهده می
  

 پیامدهای مشارکت اجتماعی در ورزش نتايج حاصل از کدگذاری اولیة -2جدول 
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 کدهای باز

        * حس یگانگی اجتماعی 1

2 
داوری قومی و کاهش پیش

 محلی
*        

        * تعلق اجتماعی 3
     *    روان رورش روح وپ 4
  *       کاهش پرخاشگری 5

     *    شخصیت استقلال 6

  *       دوری از فضای مجازی 7

  *       نابرابری و عدالتیکاهش بی 8

9 
 نوشیدنی مصرف کاهش

 الکلی
      *  

        * همبستگی اجتماعی 10

   *      ایجاد احترام 11
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 تايج حاصل از کدگذاری اولیة پیامدهای مشارکت اجتماعی در ورزشن -2جدول ادامة 

 رديف

 کدهای محوری
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 کدهای باز

   *      تقویت روابط دوستی 12

        * اتحاد اجتماعی 13

   *      افزایش کار گروهی 14

      *   سلامت اجتماعی 15

       *  پذیرش اجتماعی 16

   *      حرمت تکریم 17

     *    افزایش انگیزه 18

       *  احساس مثبت به دیگران 19

     *    ارتقای خودباوری 20

 *        کسب جایگاه اجتماعی 21

       *  حمایت اجتماعی 22

 *        ارتقای خودآگاهی 23

      *   سلامت فکر و اندیشه 24

 *        تعهد افزایش احساس 25

      *   سلامت معنوی 26

    *     گروهی هیجانشور و  27

       *  امنیت اجتماعی 28

29 
 و انسانی اخلاق پرورش

 اجتماعی
   *     

    *     لذت اجتماعی 30

      *   سلامت روحی و روانی 31

      *   سلامت جسمانی 32
    *     لذت فردی 33
  *       دخانیات مصرف کاهش 34

  *       کاهش بزهکاری 35
 

مشارکت در ورزش اجتماعی کد باز برای پیامدهای  35که  دهدیمنشان  شمارة دونتایج جدول 

 شمارة سهنتایج آن در جدول  شدند کهکد محوری تعریف  کد درقالب هشت 35. این اندتعریف شده

 ارائه شده است.
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 در ورزش مشارکتاجتماعی پیامدهای  نتايج حاصل از کدگذاری باز و محوری -3جدول 

 کدگذاری باز کدگذاری محوری رديف

 انسجام اجتماعی 1
، اتحاد اجتماعی، داوری قومی و محلیکاهش پیش، حس یگانگی اجتماعی

 تعلق اجتماعی، همبستگی اجتماعی

 اعتماد اجتماعی 2
امنیت ، احساس مثبت به دیگران، حمایت اجتماعی، پذیرش اجتماعی

 اجتماعی

 سلامت 3
سلامت ، سلامت فکر و اندیشه، روحی و روانیسلامت ، سلامت جسمانی

 سلامت معنوی، اجتماعی

 پرورشی و اخلاقی 4
، ارتقای خودباوری، افزایش انگیزه، شخصیت استقلال، روان رورش روح وپ

 اجتماعی و انسانی اخلاق پرورش
 شور و هیجان گروهی، لذت اجتماعی، لذت فردی نشاطشور و  5
 حرمت تکریم، افزایش کار گروهی، تقویت روابط دوستی، احترامایجاد  روابط اجتماعی 6
 تعهد افزایش احساس، ارتقای خودآگاهی، کسب جایگاه اجتماعی هویت اجتماعی 7

8 
های کاهش آسیب
 اجتماعی

های نوشیدنی مصرف کاهش، کاهش بزهکاری، دخانیات مصرف کاهش
 و عدالتیکاهش بی، دوری از فضای مجازی، کاهش پرخاشگری، الکلی

 نابرابری
 

شامل  ،ترین پیامدهای اجتماعی مشارکت در ورزشیاصلین و ترمهم ،شمارة سهاساس نتایج جدول بر

انسجام اجتماعی، اعتماد اجتماعی، سلامت، پرورشی و اخلاقی، شور و نشاط، روابط مواردی نظیر 

کدام شامل پیامدهای پیامدها هرهای اجتماعی هستند. این تماعی، کاهش آسیباجتماعی، هویت اج

حس یگانگی اجتماعی، کاهش انسجام اجتماعی:  -1 اند:ی هستند که گزارش شدهمتعدد اجتماع

: اعتماد اجتماعی -2 اتحاد اجتماعی، همبستگی اجتماعی و تعلق اجتماعی؛ داوری قومی و محلی،پیش

سلامت سلامت:  -3 ت اجتماعی؛ت اجتماعی، احساس مثبت به دیگران و امنیحمای، پذیرش اجتماعی

 -4 مت فکر و اندیشه، سلامت اجتماعی و سلامت معنوی؛جسمانی، سلامت روحی و روانی، سلا

 پرورش افزایش انگیزه، ارتقای خودباوری و شخصیت، روان، استقلال رورش روح وپپرورشی و اخلاقی: 

روابط  -6 لذت فردی، لذت اجتماعی و شور و هیجان؛ شور و نشاط: - 5 ؛اجتماعی و انسانی اخلاق

 هویت اجتماعی: -7. حرمت تکریم ت روابط دوستی، افزایش کار گروهی وایجاد احترام، تقویاجتماعی: 

های اجتماعی: کاهش آسیب -8 تعهد؛ افزایش احساس جایگاه اجتماعی، ارتقای خودآگاهی وکسب 

هش پرخاشگری، کاهای الکلی، نوشیدنی مصرف شکاهدخانیات، کاهش بزهکاری،  مصرف کاهش

 .نابرابری و عدالتیکاهش بی دوری از فضای مجازی و
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 گیریبحث و نتیجه
ای اجتماعی ر انسان و نهادهعنوان بعد مهمی از روند زندگی و تأثیر ورزش بر رفتاگسترش ورزش به

بدنی و ه مربیان تربیتکاست موجب شده  ،های فرهنگی جامعهجامعه و زمینه دهندةتشکیل

 (؛ بنابراین،1395، ارانشهبازی و همکبیشتری کنند ) این مقوله توجه شناسان به مطالعةجامعه

در  اجتماعی مشارکتشناختی پیامدهای تبیین جامعههدف ما در این پژوهش، مبنای ضرورت، بر

 ورزش بود.

انسجام » پیامدهای مشارکت در ورزش،ترین لییکی از اص ،های حاصل از این پژوهشاساس یافتهبر

تواند باعث همراهی با دیگران شود می های ورزشیکه مشارکت در فعالیتمعنیین؛ بداست «اجتماعی

تواند سبب اتحاد و می ،ها بنا شده استها و همدلیدوستی که مشارکت در ورزش برپایةاساس اینو بر

نشان باید خاطرشناسی جامعه هاینظریهورزشی در  ایهفعالیتجایگاه  دربارةانسجام اجتماعی شود. 

کرد که نهاد ورزش قادر است در برخی موارد مانند مسابقات ورزشی در سطح ملی و جهانی، افراد 

 رویج کندنوعی احساس وحدت و یکپارچگی را تبه یک جامعه و حتی یک ملت را دور هم جمع کند و

 شارکتممختلف  ابعاد تمام در جامعه افراد ةجانبهمه اثربخش و فعال مشارکت (. 1987 ،1)بایرنر
ی )قاسم شودجدید محسوب می ةهای جامعاجتماعی و از ضرورت ةیاانباشت سرم حصولم، اجتماعی

اجتماعی باشد و آثار  تواند حاصل سرمایةیممشارکت در ورزش نیز  ،واقعدر (.1392 ،و همکاران

 د. مشارکت ورزشی با ایجاد روحیه،نمایش بگذارجای جامعه بهو مثبتی را در جای اجتماعی متنوع

و نگاهی تعاملی  کندرا برای تعاملات بیشتر هموار میحس یگانگی اجتماعی و انسجام اجتماعی راه 

، (1386روشندل اربطانی ) هایپژوهشیافته های این پژوهش با نتایج  به روابط افراد در جامعه دارد.

ورزش  ، همسو بود. از این رو(2017)و همکاران  یههانایرزا و( 2011) یچیپ(، لیراس و 2008تورمن )

ست معنی اشود. این مطلب بدینمیو باعث تقویت حس همبستگی  در ادغام و اتصال افراد نقش دارد

عنوان تواند بهمی، بلکه شودتنها به مشارکت اجتماعی آن ختم میل افراد در فضاهای ورزشی نهکه تعام

هایی ک و انسجام گروهی و اجتماعی باشد؛ بنابراین، باید برنامههای مشترپلی برای رسیدن به دیدگاه

آیی همطریق گردند تا بتوان ازنظر گرفته شورغیب افراد به مشارکت در ورزش درجهت تشویق و تدر

تواند به موفقیت ی میاین امر زمان همدلی و مشارکت به انسجام اجتماعی رسید. افراد و ایجاد روحیة

های دولت، درراستای مشارکت اجتماعی ازطریق ورزش گام بردارد، بلکه افراد تنها برنامهبرسد که نه

 رزشی در سطوح مختلف داشته باشند.های ودر مکان کردنمیل و رغبت کافی برای تجمع نیز

ورزش و مشارکت ورزشی است.  «جتماعیاعتماد ا» ،مشارکت در ورزش از دیگر پیامدهای اجتماعی

که ورزش تنها  توان گفتیمعنوان کارکرد تطبیق شناخته شود. با توجه به جوامع صنعتی به تواندیم

                                                           
1. Bairner 
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 های بدنی استبخشیدن به مهارتهایی است که کارشان رشددادن و تکاملی فعالیتزمینه برا

 گیرد.قرار  یرتأثتحت تواندیمصورت تطبیق فرد با اجتماع، اعتماد اجتماعی در .(1378 ،1گیدنز)

 مقابله زندگی، سنگین هایهزینه تأمین زندگی مانند فشارهای اثر اجتماعی مشارکت وجود ،همچنین
 و دهدمی کاهش روانی و عاطفی اجتماعی، هایافزایش حمایت با را غیرطبیعی و طبیعی حوادث با

 (.1392 ،و همکاران قاسمی؛ 1388کامران و ارشادی، ) کندیم افراد تقویت در نیز را امنیت احساس

 تأثیر و نتایج ارزیابی برای مناسب ینشانگرعنوان به ندنتوامی مثبت ورزشی تجربیات ،واقعدر

، های پژوهشاساس یافتهبر(. 2017، ریلر و همکاران) شوند استفاده جوانان ورزشی هایبرنامه

که که زمانیمعنیت اجتماعی را فراهم آورد؛ بدینپذیرش و حمای تواند زمینةدر ورزش می مشارکت

دن در اجتماع را بواحساس مثبت پردازد؛ای ورزشی میهفرد در بستر اجتماع به فعالیت در زمینه

افزایش یرش وی در اجتماع نیز پذآن، تبع پردازد، بهبه ورزش میکنار دیگران و در آورددست میبه

کنند. احساس تباط هستند و از او در شرایط مختلف حمایت مییابد و دیگران نیز با وی در ارمی

شود و وی اجتماعی بیشتر میهای مثبت حاصل از مشارکت در ورزش سبب ترغیب فرد به مشارکت

سالم مانند های اجتماعی که افراد در محیطکند. زمانییت میی از جامعه دارای هوعنوان جزئرا به

یشتر درک حس امنیت اجتماعی را ب ،پردازندشوند و به فعالیت میهای ورزشی حاضر میمحیط

 دارد. هاشدن آنکنند و این امر آثار زیادی بر اجتماعیمی

است. ورزش با ایجاد شور و نشاط و  «سلامت» ،یکی دیگر از پیامدهای اجتماعی مشارکت ورزشی

ر ابعاد مختلف د عاملی اثرگذار بتوانمی ،های سالمهای سالم در محیطلیتتشویق افراد به انجام فعا

ه و داشتن جمعیتی سالم محور برای سلامت جامعهای سلامتاهمیت حرکت و ورزشسلامت باشد. 

و  )مرتضاییاند معاصر دانسته ةشناسان آن را دین مدنی جامعحدی است که برخی جامعهو پویا به

شدن در فعالیتی که به کند که افراد با درگیرفراهم می شرایطی را ، ورزشواقعدر(. 1395، همکاران

بودن و سلامت عمومی )ویلیام و برادزینسکی، احساس خوبشرکت کنند.  ،ها و جامعه استسود آن

پیامدهای مشارکت ورزشی از ( 1390، و همکاران )عزیزیکسب سلامتی و آمادگی جسمانی و  (2008

سلامت روحی و روانی،  خصوصیامدهای اجتماعی مشارکت ورزشی درتوان از پینم ،حالهستند؛ بااین

عنوان یکی از توان بهسلامت فکر و اندیشه، سلامت اجتماعی و سلامت معنوی غافل شد. از ورزش می

تنها فرد افراد و جامعه نام برد. مشارکت در ورزش نه جامعه ترین عوامل در تقویت سلامت همةهمم

توان آثار ، بلکه میدهدی پرورش میمانند سلامت جسمانی و روحی و روانلحاظ سلامت فردی را از

خصوص مشارکت ورزشی باید در ربطذیهای سلامت را در جامعه نیز مشاهده کرد؛ بنابراین، سازمان

ت در فعالیت ورزشی نقش مهمی در سلامت فرد و جامعه دارد به این اصل مهم توجه کنند که شرک

                                                           
1. Giddens 
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در جوامع  ی جلوگیری کند. این موضوعهای اجتماعمشکلات و آسیباز بسیاری ایجاد تواند از و می

عنوان های ورزشی به، از فعالیتسلامت های حوزةدرک شده است و در برنامهخوبی پیشرفته به

از اهمیت فراوانی  توجه به این موضوع شود؛ بنابراین،فاده میترین عامل توسعة جوامع استاصلی

 برخوردار است.

 ،های پژوهشاساس یافتهدارد. بر «پرورشی و اخلاقی جنبة» ،پیامد اجتماعی دیگر مشارکت در ورزش

 و انسانی اخلاق شخصیت، افزایش انگیزه، ارتقای خودباوری، پرورش روان، استقلال رورش روح وپ

های مثبت شرکت در فعالیتشوند. اثر مشارکت در ورزش حاصل میاز عواملی هستند که در اجتماعی

که ییازآنجا (.2008، همکاران)سندفورد و ممکن است شخصیت اجتماعی مثبت را شکل دهد 

اهمیت  ،وجود آورد و برای جامعه و ملت مفید باشدتواند شخصیت مثبت را بهورزشی میمشارکت 

شخصی  ائلهای شخصی، تعادل احساسی، حل مسبه درک ارزشرا تواند نیاز جوانان میو  داردفراوان 

ز ( نی2008) تورمن .(1391 ،زاده و جعفریطالببرآورده کند )اجتماعی  ائلو خانوادگی و حل مس

دارد که شخصیت نیاز  یبه افراددر ادغام و اتصال افراد نقش دارد و این روند که ورزش  کنداشاره می

های ورزشی فعالیت کسانی که در( نیز معتقد است 1385بلانچارد ). را در جامعه نشان دهند خود

ورزشی شرکت  هاییتفعالدر که  دارند تری نسبت به کسانی کهشخصی قوی یدةا ،کنندشرکت می

تواند یادگیری فیزیکی، عاطفی و ذهنی دریافتند که ورزش می( 1391) زاده و جعفریطالب .کنندنمی

 ،تواند یادگیری و همچنینتنها شخصیت مثبت، بلکه مینه دهد که ورزشحریک کند. این نشان میرا ت

 است مؤثر بهبود روابط شغلی و زندگی ةانگیزمشارکت در ورزش در  اهداف آموزشی را تحریک کند.

 (1395، ی و همکارانمرتضای) ینفس و خودباورتقویت اعتمادبهو موجب ( 1390، و همکاران )عزیزی

( عمل ابتکار ها وفعالیت در شرکت به تمایل کنجکاوی، مثلاً) درونی روند بر ورزشی تجربیاتشود. می

معه ناپذیر در جای اجتنابامر(. مشارکت در ورزش 2015لرنر، ) دندار اهمیت شخصی رشد سمتبه

 رقابتی خلق کند. تواند برای خود جنبةبگیرد، میاجتماعی انس  است و ملتی که با این پدیدة

ورزش حاصل  واسطةپیامد اجتماعی دیگری است که به ،یحاصل از مشارکت ورزش «شور و نشاط»

 عزیزیو  (1386) اربطانیروشندل ت شده است. اباثهای مختلفی در نتایج پژوهش شود. این مطلبمی

در  مثبت تجربةدانند. یمشور و لذت و نشاط را حاصل از مشارکت در ورزش  (1390) و همکاران

برای  را شدهدرک لذت از بالاتری سطوح دارد و ارتباط برنامه در مشارکت زمان بامشارکت ورزشی 

 ارزیابی برای مناسب ینشانگر عنوانبه ندنتوامی مثبت ورزشی تجربیات ،کند. همچنینمی تقویتفرد 

 هایبرنامه و زمان متغیرهایبه  براین،علاوه. شوند استفاده جوانان ورزشی هایبرنامه تأثیر و نتایج

 (.2017، ریلر و همکاران) شود توجه ورزش در جوانان درک برای جامع یرویکرد در باید ،ورزشی

نشاط و  تواند شادی ویم ورزی و تاریکیفضایی عاری از هرگونه تعصب، غرضورزش با ایجاد  ،واقعدر
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از بند  گرفتن در شرایطی که خود رافرد با قرار. ایجاد کندی شاد را اجامعهورد و ارمغان آرا بهشور 

نها از نشاط ت، نهدهدقرار میورزشی و در ارتباط با دیگران  و در فضایی کندای خارج میزندگی کلیشه

دهد و نشاط اجتماعی شکل به دیگران هدیه مینیز بلکه شور و نشاط را  گیرد،و شادی بهره می

 گیرد.می

شناسان بر این باورند که جامعه. است «روابط اجتماعی»ی دیگر مشارکت در ورزش، پیامد اجتماع

توسط واکنشگران اجتماعی  ورزشی ذاتی نیستند؛ بلکه ازطریق قواعد و قراردادها هایفعالیتقلمرو 

 جوانان(. 1389د )نادریان جهرمی، نپوشش معانی اجتماعی قرار دار. این معانی تحتدنشوخلق می

تیلور ) دهند شکلطریق مشارکت ورزشی از ی رااجتماعات و شوند جمعفضاهای ورزشی  در توانندمی

برای جوانان ارزش  ها هستند،که این فضاها محلی برای اجتماع و دوستیدلیل(. بدین2011 و خان،

(. فرد با شرکت در 2016 براون،) دنآورارمغان میافراد به و حس تعلق اجتماعی را برای ویژه دارند

واسطة دوستی حاصل از مشارکت اجتماعی بههای ورزشی در ارتباط با دیگران است و احترام و فعالیت

جامعه، ایجاد همدلی،  ةجانبهمه ةتوسعمشارکت در ورزش به  ،واقعورزش بر کسی پوشیده نیست. در

(، 1386، اربطانیپذیری افراد )روشندل یند جامعهاتماعی، کمک به فرتحکیم روابط و پیوندهای اج

 روابط اجتماعی مثبتتقویت  و( 1395، ی و همکارانمرتضای)بهبود روابط انسانی و اجتماعی 

طریق ورزش امکان سنجش ازباید ذکر کرد که  ،همچنین پردازد.یم (1393، شعبانیپناهی سیف)

 هایییطمحبرای انسان و انطباق حرکتی او با  هامهارتاین  هایینهزم ةحرکتی و توسع یهامهارت

که ورزش  بیان کرد توانیم ،اساس؛ براین(1381 ،1)الخولی ، فراهم آمده استدنسازیمرا  هاانسانکه 

از آن اثر بپذیرد. این ارتباط باعث تطبیق فرد با اجتماع  تواندیمدر ارتباط با محیط اجتماعی است و 

پذیری فرد و محیط است که مشارکت در آن باعث انطباقعواملی  نیترمهمورزش از  ،بنابراین ؛شودیم

که زمانی. آیدوجود به تواندمیطریق مشارکت ورزشی  ارتباط اجتماعی از رو،این از ؛شودیماجتماعی 

پیدا دست مشترکی با دیگران  هاینظر، به نقطهکندها با دیگران تعامل پیدا میفرد در این مکان

ها و تقویت روابط دوستی حرمت ند در تکریمنتواو می آفرین هستندکند که برای وی ارزشمی

ی از جامعه یابد و فرد خود را جزئافزایش می با این روابط اجتماعی کار گروهی ،واقعند. دراهمیت باشبا

 شود.کند که این امر به تقویت روابط اجتماعی منجر میمحسوب می

 درزمینةشده های انجاماست. پژوهش «هویت اجتماعی» ،اجتماعی مشارکت ورزشیدیگر پیامد 

 و اندداده نشان فعالیت هر در را زندگی سبک از خاصی هایشیوه ورزشی، هایفعالیت از بسیاری

 اندیش گذاشتهنمادر ورزش به کنندگانشرکت جذب دررا  اجتماعی مشارکت هویت و اهمیت

پیکر ما فقط نوعی  ،(1378از نگاه گیدنز )(. 2015؛ کینگ و چورچ، 2014 سوارز،فرناندزریو و )

                                                           
1. Al-Kholui 
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ها ای از کنشموجودیت طبیعی نیست که مالکیت آن را به ما تخصیص داده باشند، بلکه بدن مجموعه

 ةاز ارکان عمدیکی  ،های متقابل زندگی روزمرهشدن عملی آن در کنشورست و غوطها هاو واکنش

، ورزشی با بدن در ارتباط هستند یهاتیفعالکه ییجا، ازآنساس این دیدگاهبرات. هویت اسداشت نگاه

 زیادی اهمیت از کسب هویت برای ورزشی هایفعالیتهویت فرد را در اجتماع شکل دهند.  دنتوانیم

 هاییتطریق شرکت در فعالزفرد با کسب جایگاه مناسب ا (.2015 تورپ و ویتون،) هستند برخوردار

یابی به این توجهی با دستکند و به میزان قابلمعه پیدا میین دوستان و جاورزشی، جایگاه خود را درب

کند و با دیگران در که فرد خود را در جامعه پیدا میرسد. زمانیتماعی به خودآگاهی میجایگاه اج

تر ت و معرفی بیشکسب هوی شود و برایتعهد مینسبت به جامعه و مشارکت اجتماعی م ،ارتباط است

ضرورت  به نسبت کنندگانمشارکت آگاهی ،سوازیک ،اجتماعی مشارکت. کندخود به جامعه سعی می

 آن ةواسطبه بتوانند افراد تا داردنیاز  هاییسازمان وجود به ،یگردازسوی و طلبدمی را مشارکت
باشند  داشته فعال حضوری جامعه، ةتوسع و رشد جریان در و را پرورش دهند خود استعدادهای

ها را آنخواهیم دنبال هویت اجتماعی مناسب در افراد هستیم و می، اگر بهرو(؛ ازاین1394موسوی، )

 مشارکت در ورزش فراخوانیم. سویها را به، باید آنبا جامعه سازگار کنیم

مربوط باشد؛  «های اجتماعیکاهش آسیب»ترین پیامد اجتماعی مشارکت در ورزش به شاید مهم

تنها پیامدهای ذکرشدة قبلی ، نهکنندافراد و جوانان بیشتری به ورزش گرایش پیدا میکه زیرا، زمانی

 دهد. این میزان کاهشهای اجتماعی را کاهش میتوجهی آسیبدنبال دارد، بلکه به میزان قابلرا به

اجتماعی را هموار  باشد و راه توسعةای سالم و پرانرژی هبخش جامعتواند نویدها در جامعه میآسیب

های ای مانند فعالیتخروج از فقر حرکتی و رسیدن به وضع مطلوب، نیازمند ابزارهای شایستهکند. 

و اجتماعی نظیر پیشگیری بهداشتی، اقتصادی  ةدبعدی با تأثیرات گسترچند یابزار عنوانورزشی به

انی، طروشندل اربت )اخلاقی اس هایاجتماعی و انحرافگیری از مفاسد ها، پیشبه بیماریاز ابتلا

 تواندمی ،هستند محروم طبقات از اغلب که خطرمعرضدر یهاگروه درگیرکردن با ورزش (.1386
 و همکاران یههانایرزا ةبه عقید. جوانان باشد بزهکاری از جلوگیری برای مؤثری گذاریابزار سیاست

برای جوانان  ی راسبک زندگی سالمتواند ی توسعه است. مشارکت میای براوسیلهورزش (، 2017)

مشارکت در  ،واقعدر فراغت جوانان جلوگیری کند.های منفی در اوقاتانجام فعالیت و از کند ایجاد

از دیدگاه . استو راهبردهای توسعه  هابرنامهین ترمهمو از است ی ضروری اجامعهورزش برای هر 

که رفتار را تنظیم  هاییارزشورزش یک نهاد اجتماعی است که در گسترش و تقویت ، شناسیجامعه

دهای اساسی دارد کارکر ،حل مشکلات زندگی قبول درزمینةقابل هایحلو یافتن راه کنندمی
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و بر آثار مثبت اجتماعی علاوه دتوانیمورزشی  هاییتفعالدر مشارکت  بنابراین، (؛1983، 1)ادورادز

عنوان یک را کاهش دهد و بههای اجتماعی یبآساجتماعی و  هایابعاد آن، میزان انحرافتقویت 

جنبه از پیامدهای اجتماعی مشارکت در دارد. این مسیر، درجهت اعتلای جامعة سالم و شاداب گام بر

 فریحیجاد مراکز آموزشی، ورزشی، تای. کندنمایان مینان و جوانان بیشتر میان نوجوا، خود را درورزش

د اجتماعی بکاه هایتواند از میزان انحرافمی فراغت نوجوانان و جوانانبرای گذران اوقات ایمشاوره و

تواند یمهای ورزشی یرساختزتوجه به  .و فضایی را برای شور و نشاط درمیان جوانان ایجاد کند

ی اجتماعی را درک کنند و هاارزشتعامل و مشارکت بیشتر، افراد در  کههایی را ایجاد کند ینهزم

های یبآستنها باعث کاهش های اجتماعی را کاهش دهند. این امر نهیبآسمسائل و مشکلات و 

 مبانی نظری از پیروی به های اجتماعی را دارد.یبآسبلکه نقش پیشگیری از  شود،یماجتماعی 
مطالعه  پژوهشگران تأملات و تجارب ،همچنین و پژوهش هاییافته از استفاده با ویژهبه و پژوهش

به  ،جهت بهبود مشارکت ورزشیدر زیر راهکارهای و پیشنهادها مطالعه، مورد موضوع ربارةد حاضر

 :شوندیم ارائه ورزش سیاستگذاران حوزة

 های ورزشیزيرساخت تهیة -الف

، دنشود باعث مشارکت بیشتر در ورزش نتوانکه می نهادمردم ورزشی هایاز فعالیت سازمان -1 

ا در مشارکت ورزشی های مناسب افراد بسیاری رتواند با داشتن برنامه. این بخش میحمایت شود

های کوچک شهر امکان دستیابی بیشتر و بخش ساخت اماکن ورزشی در محلات -2دخیل کند؛ 

مشارکت ورزشی بیشتری مشاهده شود آورد و سبب میوجود میمامی اقشار را به اماکن ورزشی بهت

راحتی دسترسی داشته شود که افراد به امکانات و تأسیسات ورزشی بهمی تنها موجبشود. این اقدام نه

مشارکت نهادهای دولتی  گسترش -3ها در ورزش بیفزاید؛ تواند بر میزان مشارکت آنبلکه می ،باشند

ی دولتی و ادهااجتماعی است. نه ت ورزشی از ملزومات این پدیدةگسترش مشارکدر  و غیردولتی

، بخشندتنها مشارکت دیگران در ورزش را بهبود مینه ،مشارکت ورزشیغیردولتی با درگیرشدن در 

از عوامل  ایسازی فرهنگی و رسانهظرفیت -4شوند؛ در این مشارکت سهیم می بلکه خود نهادها نیز

بخشد زشی را بهبود میمشارکت ور ،مناسب به افراد یدید ت. این امر با ارائةبسیار مهم و حیاتی اس

از ضروریات  توسعه و تقویت ورزش در مناطق روستایی کشور -5دهد؛ های لازم را به افراد میو آگاهی

توجه و تمرکز بر اجرای  ،بر شهرهاکه علاوهها در مشارکت ورزشی است. زمانیراهبرد تهیة زیرساخت

استعدادهای بیشتری جذب ورزش  ،های ورزشی در روستاها و نواحی کوچک داشته باشیمبرنامه

بخشی به طرح آمایش محوریت -6شود؛ رکت ورزشی بیشتری حاکم میمشا آن، تبعو بهشوند می

مشارکت ورزشی از راهبردهای اساسی  ی جغرافیایی کشور در هاتیظرفو استفاده از تمامی  سرزمین

                                                           
1. Edwards 
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ی هاحلقهروستامحور باعث رواج مشارکت و ایجاد محور و ی خرد، محلهورزش مراکز ةتوسع .است

توجه  و اجتماعی هایشبکهسازی برای ایجاد زمینه -7 ؛شودیمورزشی متناسب با فرهنگ هر منطقه 

از دیگر راهبردهای توسعة زیرساخت درجهت مشارکت ورزشی  پذیری اقشار آسیبورزش به مشارکت

در  مدی پایینی داشته باشند و توانایی حضوربسیاری از افراد ممکن است سطح درآ زیرا، هستند؛

تا تمامی افراد در شرایط برابر  هایی باید انجام شونداماکن ورزشی را نداشته باشند؛ بنابراین، اقدام

 های ورزشی را داشته باشند.توانایی مشارکت در فعالیت

 جايابی ورزش در فرهنگ عمومی -ب

داشتن تفکر راهبردی  ،های جایابی ورزش در فرهنگ عمومیترین شاخصترین و مهمیکی از اصلی -1 

های سازمانی در راهبردی آشفتگی یدیدهای ورزشی باید با ست. سازمانهای ورزشی ادر سازمان

ورزش  ،ی اساسییهاد با برنامهنو با آموزش منابع انسانی بتواندهند مشارکت ورزشی را کاهش  توسعة

های بومی و بازی هاورزش ةتوسع .دنعنوان یک فرهنگ عمومی و اجتماعی در جامعه معرفی کنرا به

کاهد، بلکه میتنها از حس رقابت بین افراد تواند این فرهنگ را تقویت کند. این امر نهمی و محلی

تقویت  -2 افراد است؛جهت تحکیم روابط و افزایش مشارکت ورزشی بین عنوان راهبردی اساسی دربه

شود و آثاری نظیر انگیزة ورزشی میدوستی نیز موجب ارتقای مشارکت و ورزش خواهیورزش ةروحی

تواند از الگوی تعامل جمعی می مثابةمعرفی ورزش به -3 دارد؛ همراهمشارکت در ورزش را به

راد را به ورزش و مشارکت توان افاز این طریق می جایابی ورزش در فرهنگ عمومی باشد.راهبردهای 

آن بتوانند تعاملات اجتماعی خود را افزایش دهند و در جامعه  وسیلةشی تشویق و ترغیب کرد تا بهورز

توانند با مشارکت ورزشی میدر امر  ربطهای ذیسازمان -4 دارای جایگاه و هویت اجتماعی باشند؛

های پرورش و زمینه کنند افراد را به ورزش مشتاق ،مورد فواید مشارکت ورزشیبخشی درآگاهی

اجتماعی در  عنوان شاخص توسعةمشارکت ورزشی بهتأکید بر  -5 فرهنگ ورزشی را ایجاد کنند؛

د و مشارکت در ورزش را برای اندوستی را برانگیزتواند حس وطنها، جامعه و اقشار مختلف میسازمان

 همگان تقویت کند.

 وضع قوانین -ج

مشارکت اجتماعی در ورزش  نیاز درزمینةمورد قوانین مربوط به لزوم تأمین بودجةتصویب  -1 

زیرساختی را برای آن تأمین  های مالی واجتماعی کمک کند و زمینه واند به بهبود این پدیدةتمی

 تقویت مشارکتدیگر برای راهبردهای های دولتی از زشی در سازمانوضع قوانین مشارکت ور -2کند؛ 

ه جهت گرایش افراد سازمان خود بتوانند با وضع قوانین دری هم میهای دولتورزشی است. سازمان

های ورزشی در امر اعتلای با سازمان راستاهای ورزشی و هم درجهت تهیه و وضع قوانین همفعالیت

 رزشیفضاهای و ةافزایش سطح سرانوضع قانون  -3و مشارکت در ورزش گام بردارند؛ فرهنگ ورزش 

http://news.msy.gov.ir/index.php?module=web_directory&wd_id=95175&hash=%D9%88%D8%B1%D8%B2%D8%B4
http://news.msy.gov.ir/index.php?module=web_directory&wd_id=95175&hash=%D9%88%D8%B1%D8%B2%D8%B4
http://news.msy.gov.ir/index.php?module=web_directory&wd_id=95175&hash=%D9%88%D8%B1%D8%B2%D8%B4
http://news.msy.gov.ir/index.php?module=web_directory&wd_id=95175&hash=%D9%88%D8%B1%D8%B2%D8%B4
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های ز ضرورتورزشی در کشور، ا بودن سرانةی و اساسی است. با توجه به پاییناز دیگر راهبردهای اصل

ایجاد راهبرد  -4 ؛فضاها و اماکن ورزشی است ، افزایش سطح سرانةمشارکت ورزشی اصلی توسعة

ف سلامت های ورزشی و رسیدن به اهداجهت گرایش به فعالیتدر های اجراییهمگرایی در دستگاه

اصلاح و  -5 ؛مشارکت اجتماعی در ورزش را ایجاد کند تواند زمینةعی و نشاط اجتماعی میاجتما

زشی ی ورهاخصوصی در تقویت زیرساختحمایت از بخش و  ورزش نظام مالی بخش ةجانبتقویت همه

 مشارکت ورزشی باشد. تواند راهبردی مؤثر درجهتمی

ای اجتماعی شناختی پیامدهتبیین جامعه ، باید اشاره کرد که تاکنون پژوهشی درراستایدر پایان

 پیامدهایست. این پژوهش سعی کرده است ا بنیاد انجام نشدهة دادهبر نظریمبتنی ،مشارکت در ورزش

مناسب  یهایه به آن راهبردو با توج کند بررسی شناسیاجتماعی مشارکت ورزشی را از دیدگاه جامعه

توان بیان کرد می ی تدوین کند؛ بنابراین،های ورزشهای بیشتر افراد در فعالیتبرای ایجاد مشارکترا 

ارتباط ورزش و جامعه  زمینةدر های آیندهر پژوهشتوجهی بتواند تأثیر قابلحاضر می که پژوهش

 نظر گرفته شود.ی آینده درهاعنوان مبنایی برای پژوهشداشته باشد و به
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 مقدمه

های سنی این مزایا شامل تمامی گروه که داردنی و روانی بسیاری فعالیت بدنی منظم مزایای جسما

از کودکان و نوجوانان  یتعداد کم ،وجودبااین تر است؛اما برای کودکان و نوجوانان مهم ؛شودمی

دهند نشان می هاپژوهش .(2016، 1)گراستن و وات دارند یامزا ینا کسب یبرا مناسب بدنی یتفعال

در سنین بزرگسالی  این رفتارها مهم ةنندکبینیدر دوران کودکی پیش که رفتارهای مرتبط با سلامتی

( 2018) 3جوشو، آسلاندر و برونسن-ایلر، هایر کوئین،، مک(. باد2013، 2جین و جون) هستند

نقش بسیار  ،ای بدنی منظمهکنند که رفتارهای مرتبط با سلامتی همچون فعالیتبیان می بارهدراین

گون همچون به دلایل گوناهای بدنی فعالیتمیزان ؛ اما کنندایفا میمهمی در سلامتی افراد در آینده 

تر شده های ذهنی کمزندگی و گرایش بیشتر مردم به فعالیت تغییر شیوة ،های نوینفناوری توسعة

 .داده است ویدختران ر یانمدری و و نوجوان یکودکدوران  ینب یبدن یتکاهش فعال یشترینباست و 

آوری را به مردم و سرسامدرمانی بهداشتی و های هزینهبین افراد جامعه درهای بدنی کاهش فعالیت

از این امر کشور ما نیز  که( 2017، 4، استاورسکی، جنینگز و کینگولهوار)کند ها تحمیل میدولت

و تدوین  های بدنیتوجه به فعالیت ،روایناز (؛1395، ، سلطانی و عبدولیاحمدی) مستثنا نیست

پوشش قرار دهند و را تحتآموزان خصوص دانشبهد اقشار مختلف مردم نهای جامعی که بتوانبرنامه

 رسد.نظر می، ضروری بهدنیافته افزایش دهمانهای بدنی سازها را در فعالیتمشارکت آن زمینة

 انتظاراتهای بدنی، آگاهی از نیازها و فعالیت برای افزایش میزان مشارکت کودکان و نوجوانان در

های بدنی، ترین انتظارات افراد از مشارکت در فعالیتیکی از مهم .استضروری ها این فعالیتاز  هاآن

شرکت در  یبرا یزهمرتبط با انگ یعاطف ی وعامل ذات یکعنوان بهلذت ورزشی  .استکسب لذت 

، اوکلی، پیرسون و از دیدگاه دادلی(. 2011، 5دیسمور و بیلی) شده است یفتعر های بدنیفعالیت

واردی مانند علاقه، سرگرمی، لذت ورزشی اصطلاحی پیچیده است که با م ،(2011) 6کوتون

از عناصر مهم  ،بردنکه لذت کنندبیان می پژوهشگران. داشتن و انگیزش درونی مرتبط استدوست

 یمعنباهدف مهم و  یک ،ینو همچن بدنی هایفعالیتنسبت به  آموزاندانشمثبت نگرش  دهندةشکل

آموزان دانشبردن لذت .(2016، 7، کافیلد، ساراه، لی و فولتونمایکل) بدنی استتربیتمعلمان  یبرا

های ها برای مشارکت در فعالیتآن هایمیماحتمال بسیار زیاد بر تصهای بدنی در مدارس بهاز فعالیت

                                                 
1. Grasten & Watt 
2. Jin & Yun 
3. Budd, McQueen, Eyler, Haire-Joshu, Auslander & Brownson 
4. Hoare, Stavreski, Jennings & Kingwell 
5. Dismore & Bailey 
6. Dudley, Okely, Pearson & Cotton  
7. Michael, Coffield, Sarah, Lee & Fulton 
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 یبدن یتبردن از فعاللذت یشافزا ،(. همچنین2014، 1کراوزاثری مثبت خواهد داشت ) بدنی در آینده

 یا یزیونتلو یفعال مانند تماشایرغ یهایتفعال یتباعث کاهش جذاب کودکان احتمالاً یانمدر

 یبرا یزهانگ ینتریعشا بردنلذت دیگر،ازسوی .(2011، 2)کالتر و وودز خواهد شد یوتریکامپ یهایباز

، )اسکانلان شودمحسوب می یتعهد ورزش ینیبیشپعاملی مهم در است و  های بدنیفعالیت در شرکت

که  ندنشان داد ( در پژوهشی2014) 4(. آداچی و ویلوبیز1993، 3سایمونز، کارپنتر، اشمیت و کیلر

شود یممنجر طول زمان درها آننفس عتمادبها یشبه افزا بدنیتربیتدرس  ازآموزان بردن دانشلذت

 .کنندیطور مرتب ورزش مبه یشتر،نفس بنوجوانان با عزت و

آموزان تأثیر بگذارند های بدنی دانشتوانند بر میزان لذت از فعالیتعوامل بسیاری وجود دارند که می

ترین عوامل مرتبط اجتماعی یکی از مهم عوامل .والدین ازجملة این عوامل استاجتماعی حمایت  که

 ن،یشده توسط والدنفوذ اعمالمقدار  وسیلةهستند و به آموزاندانشهای بدنی در فعالیتانجام با 

ممکن است  ریثأت نیاو  دنشویمشخص م یجسمان یهاتیفعال برای انجامدوستان، معلمان و بستگان 

 دهد ویرفتار ر یسازمدل قیازطر میمستقریطور غو به یاجتماع تیحما قیطراز میطور مستقبه

 یو دوستان، انواع مختلف نیوالد تیو حما یبدن تیفعال نیتمر(. 2003،  5، کاتینگ و بریچ)داویسون

ن و و)ادورادس دندهینشان مشوند، میرا که اغلب در نوجوانان مطالعه  یاجتماععوامل  راتیاز تأث

است و فرض  یاجتماع یریادگی نظریة یاز ساختارها یکیرفتار انسان  یسازمدل(. 2010، 6گورلی

و  دیآیدست مهب یاز افراد مهم اجتماع یریادگی اتیرفتار و تجرب دگاهیاز د یکند که رفتار انسانیم

 یاجتماع یتحما موجب ادراک ینبا والدکودکان تعاملات مختلف (. 2006، 7)رائودسپ ابدییم رییتغ

 یعوامل اجتماع ةکه اعتقادات کودکان دربار کنندمی ییدتأبر این امر  پژوهشگران. شوددر کودکان می

شدن درگیرو  یبدن هاییترا نسبت به فعال آنان یهاو ارزش هاد نگرشتوانیم ین،والد یتمانند حما

توان چنین دریافت از این دیدگاه می(. 2010، 8، دیکسون، هامر و اسنیوتایلوها شکل دهد )مدر آن

عمل  کودکان و نوجوانان یمدل برا کیعنوان به یبدنهای در فعالیت نیوالدحمایت اجتماعی که 

، مثبت داشته باشد )سالوی یجمله کسب لذت اثرها ازتواند بر بسیاری از رفتارهای آنو می کندیم

بدنی های در فعالیتفعال  نیوالدداشتن نوجوانان با کودکان و  ن،یبنابرا (؛2012، 9هی، بوکر و هرمنز

                                                 
1. Krause 
2. Coulter & Woods 
3. Scanlan, Simons, Carpenter, Schmidt & Keeler  
4. Adachi & Willoughbys 
5. Davison, Cutting & Birch  
6. Edwardson & Gorely 
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ها این امر بر میزان نشاط و شادابی آن که باشند های جسمانییتفعال درگیراحتمال دارد که  شتریب

  (.2011، 1گذار خواهد بود )تروست و لاپرینزینیز اثر

ند بر میزان مشارکت نتواعوامل بیرونی میهمراه بهشده عوامل فردی همچون شایستگی ادراک

 شده شایستگی ادراکی، طورکلبهشند. ثرگذار باا پیامدهای آنهای بدنی و آموزان در فعالیتدانش

 یفتعر یحرکت خاص یاانجام مهارت  یخود برا هایو مهارت هاییفرد از توانایک عنوان قضاوت به

خود در  یستگیشا ةدرمورد نحو آموزاندانش ،ییابتدا دورة در .(2011، 2داویسون )بکر و شده است

(. در این 2004، 3براید و برونی، مک)ژیانگ دارند های بسیاری با یکدیگرتفاوت یبدن یهاتیفعال

ی جسمان یهاتیانجام فعال یبرالازم مهارت  پندارند که دارایچنین می آموزاندانشاز  یبرخ ،دوره

آموزان چه برداشتی . اینکه دانشدانندیم ییهامهارت نیخود را فاقد چن و برخی دیگر هستند

های جسمانی ها در فعالیتهای خود دارند، عاملی بسیار مهم در میزان مشارکت آنمهارتخصوص در

کنند  شایستگی احساس میکه  آموزانی(. دانش2012، 4)چن و چن مدرسه و خارج از آن است

نمایش تر از سطح مهارتی خود را بهعملکردی ضعیفاغلب  های جسمانی دارند،تری در مهارتکم

ها به آن یممکن است بر واکنش عاطف آموزاندانش یستگیادراک شا ن،یابرعلاوه. گذارندمی

های کنند توانایی انجام مهارتکه احساس می یآموزان. دانشبگذارد ریتأثهای بدنی نیز تیفعال

، ینبرند )کایرهای بدنی و جسمانی لذت میندرت از مشارکت در فعالیت، بهجسمانی خاصی را ندارند

آموزان از دیگر، ادراک مثبت دانش(. ازسوی2012، 5ولدویزن، هی، استیون و فوت کووان،

تواند بر میامر شود که این های بدنی میهای خود موجب افزایش مشارکت آنان در فعالیتشایستگی

 (.2011، 6ها اثری مثبت داشته باشد )لیو و گیلهای جسمانی و روانی آنقابلیت توسعة

رفتارهای بروز ر ز عاملی مؤثر د، جو سازمانی مدارس نیشدهو شایستگی ادراک الدینکنار حمایت ودر

و  یچیدهپاصطلاحی مدرسه  جو .آموز استدانشکودکان و نوجوانان های بدنی در مرتبط با فعالیت

ها و هنجارها، ارزششامل  کهتوصیف شده است  ییعنوان فضابهاصطلاح  یناست. ا یبعدچند

و شامل ابعاد  کندمیمدرسه اشاره در  یزندگ یفیتبه ک جو مدرسه(. 2014، 7تریی)پ انتظارات است

 یمنی، ارسهمدهای مختلف آموزان، معلمان و کارکنان در فعالیتدانشمشارکت  یعی مانند میزانوس

کنندة مهمی بینیعامل پیشجو مدرسه (. 2009، 8، پراتر و بوش، نیل)مک شودیمدرسه م یطو مح

                                                 
1. Trost & Loprinzi 
2. Baker & Davison 
3. Xiang, McBride & Bruene 
4. Chen & Chen 
5. Cairney, Kwan, Velduizen, Hay, Steven & Faught 
6. Lyu & Gill 
7. Petrie 
8. MacNeil, Prater & Busch 
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ان میزبر رسه جو مد ،همچنین .استآموزان دانش یرفتارپیامدهای و  احساسات، عواطف درزمینة

، رینالدز، لی، ساباسیک مکسول) گذاردیم یرثأت آموزاندانشنفس سازگاری، سلامت ذهنی و اعتمادبه

های فعالیتانجام آموزان مانند رفتارهای دانشسایر بر براین، جو مدرسه (. علاوه2017، 1و برومهید

از های بدنی و آگاهی آنان به فعالیتمدارس معلمان و کارکنان نگرش و نگاه  گذارد.اثر مینیز بدنی 

 قوانین مدرسه دربارةمعلمان و کارکنان مدارس،  های بدنی توسط، انجام فعالیتهافعالیتاین اهمیت 

های آموزان به انجام فعالیتترغیب دانش، بدنیتربیتدرس های توجه به ساعتهای بدنی، فعالیت

، برگزاری مسابقات ورزشی و بودن امکانات ورزشیسدستردر، ها و دوستانبدنی توسط همکلاسی

بر  توانندهستند که می جو مدارس دهندةتشکیلمهم  جمله عوامل، ازورزشی برنامةهای فوقفعالیت

پیامدهای آن مانند کسب لذت و نشاط اثرگذار های بدنی و آموزان در فعالیتمیزان مشارکت دانش

های خصوص فعالیتدهند که جو مدرسه درنشان می هاپژوهش (.2012و همکاران،  2هابینباشند )

 های بدنی استآموزان در فعالیتمیزان مشارکت دانش کنندة مهمی در رابطه بابینیبدنی، عامل پیش

افزایش بر علاوه  ،آموزان از جو مدرسهادراک مثبت دانش .(2010، 3مدینا، دودا و کانوی-، پاراکیلی)

شدن و افزایش لذت، نشاط، اجتماعیتواند بر میزان میهای بدنی، مشاکت آنان در فعالیت

 (. 2016، 4سلیجز، آتکین، کوردر، سرکی و وننفس آنان نیز اثری مثبت داشته باشد )مورتوناعتمادبه

ی آن های بدنی و پیامدهار میزان مشارکت در فعالیتعوامل مؤثر دهای بسیاری درزمینة پژوهش

دختر و پسر  584 روی پژوهشی( در 1395و همکاران ) . احمدیاندهمچون کسب لذت انجام شده

 ،یجسمان ییاز خودنما ینانشده و اطمادراک یجسمان ییمداری، توانایفتکل دریافتند کهنوجوان 

در ( 1395)نیا ، بحرالعلوم و حسنییعارفداروغه بودند. یبدن یتلذت از فعال رازجمله عوامل مؤثر د

شده و اککه شایستگی ادر کردند مشاهده ،انجام دادندکاران نوجوان رزمی رویکه پژوهشی 

 ،چنینهم. ندگذار بوداثرمستقیم بر لذت ورزشی طور مستقیم و غیربه ،دینهای مشارکت والمقیاسزیر

( در 2012ایرنی و همکاران )کتأیید شد. این ورزشکاران بر لذت ورزشی  مشارکت والدینتأثیر مثبت 

که سطح بالای شایستگی  مشاهده کردندچهارم در کانادا  آموز پایةدانش 2262روی پژوهشی 

 5شود. برازندلهای بدنی میآموزان از مشارکت در فعالیتشده موجب افزایش لذت دانشادراک

ادراک شایستگی که بین دریافت تا هشتم  مپنج آموز پایةدانش 108 روی پژوهشیبا انجام ( 2013)

، مندونسا و فاریاس داری وجود دارد. چنگهای بدنی رابطة مثبت و معنامیزان لذت از فعالیتو 

                                                 
1. Maxwell, Reynolds, Lee, Subasic & Bromhead 
2. Hobin 
3. Kelly, Parra-Medina, Dowda & Conway 
4. Morton, Atkin, Corder, Suhrcke & Van Sluijs 
5. Brazendale 
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و تحلیل اثر خانواده وهای بدنی در نوجوانان: تجزیهفعالیت»با عنوان  پژوهشیدر ( 2014) 1جونیور

اثری مثبت و  نوجوانانکه میزان فعالیت بدنی دوستان بر میزان فعالیت مشاهده کردند  «دوستان

ستقیم و صورت مها نشان داد که حمایت اجتماعی به، نتایج پژوهش آندار دارد. همچنینمعنا

 ، سنتیو،شننتایج پژوهش  شود.مستقیم موجب افزایش فعالیت بدنی نوجوانان دختر و پسر میغیر

اجتماعی والدین و  حمایت بررسی» با عنوان( 2016) 2کاتریگارن، مارتین، کولیک، سامرز و مک

نشان داد که حمایت  «آموزان دخترهای بدنی دانشر میزان لذت از فعالیتشده دشایستگی ادراک

 این ازآموزان آموزان خود در مدارس موجب افزایش لذت این دانشهای بدنی دانشوالدین از فعالیت

دار بر میزان وزان از خود نیز اثری مثبت و معناآمادراک شایستگی دانش ،شود. همچنینمیها فعالیت

با انجام یک ( 2016) 3پیپاری، وات و لیوکونن-، یلیجاکولا های بدنی دارد.لذت از شرکت در فعالیت

بدنی  که ادراک شایستگی بر رفتارهای فعالیت دریافتندآموز فنلاندی دانش 333 رویمطالعة طولی 

آموزان با شایستگی که دانشمعنابدین ؛گذار بوده استاثر ،های بعدمطالعه در سالآموزان مورددانش

، اروین، کیپ جانسون. های بدنی شرکت کردندهای بعد نیز بیشتر در فعالیتشده بالا در سالادراک

آموزان سی تأثیر جو انگیزشی مدارس بر  فعالیت بدنی و لذت دانشبه برر ( در پژوهشی2017) 4و بیگل

های آموزان، دادن نقشسازی دانشوانمندتمدارس مانند نشان داد که جو انگیزشی . نتایج پرداختند

های بدنی در فعالیتآموزان بر لذت دانش ،های بدنیدر فعالیت آموزاندانشو یادگیری مشارکتی مهم 

آموز آمریکایی انجام روی دختران دانشپژوهشی که ( در 2018و همکاران )باد  .انداثری مثبت داشته

 میزان لذت ازاثری مثبت بر  جو مدارسحمایت اجتماعی والدین و  به این نتیجه رسیدند که ،دادند

 .آموزان دارددانشدر این بدنی های فعالیت

آموزان دختر )جانسون و همکاران، خصوص دانشآموزان و بهدانشهای بدنی با توجه به کاهش فعالیت

پیامدهای  ،های بدنی و همچنیندر مشارکت آنان در فعالیت ثرمرتبط و مؤ توجه به عوامل ،(2017

آموزان آگاهی از چرایی مشارکت دانشرسد. نظر میضروری بهها فعالیتاین حاصل از مشارکت در 

در را مشارکت بیشتر آنان  تواند زمینةلذت میهای بدنی مانند کسب نشاط و دختر در فعالیت

ترین دلایل مشارکت افزایش دهد. یکی از مهمیافته در مدارس و خارج از آن ای بدنی سازمانهفعالیت

که عوامل بسیاری  اندها نشان داده، کسب لذت است. پژوهشهای بدنیدر فعالیتدختر آموزان دانش

(، جو مدسه 2013شده )برازندل، (، شایستگی ادراک2016همکاران، و مانند حمایت والدین )شن 

های نوع فعالیتو  (2011های حرکتی )دادلی و همکاران، ، میزان مهارت(2017)جانسون و همکاران، 

                                                 
1. Cheng, Mendonca, & Farias Junior 
2. Shen, Centeio, Garn, Martin, Kulik, Somers & McCaughtry 
3. Jaakkola, Yli-Piipari, Watt & Liukkonen 
4. Johnson, Erwin, Kipp & Beighle  
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های بدنی شود؛ موجب افزایش لذت مشارکت در فعالیت دنتوانمی( 2011بدنی )دیسمور و بیلی، 

آموزان دختر بین دانشهای درر میزان لذت مشارکت از فعالیتمؤثر دبررسی عوامل ، اینوجودبا

 که این امر ضرورت انجام این پژوهش رااست  ما بررسی نشدهموضوعی است که تاکنون در کشور 

 های کاربردی استوار است و امیدوار است پیشنهادهایبر جنبه براین، این پژوهشکند. افزونآشکار می

ارائه کند؛ بنابراین، با بدنی و مدیران مدارس چون معلمان تربیتهمبه متولیان را ارزنده و مفیدی 

از  یبرخ یبررسحاضر  زمینه، هدف اصلی پژوهشتوجه به موارد ذکرشده و وجود خلأ علمی دراین

 .است آموزان دختردانش یبدن هاییتر لذت از شرکت در فعالدثر ؤعوامل م
 

 پژوهش شناسیروش 
صورت میدانی که بهبر معادلات ساختاری است توصیفی ازنوع همبستگی و مبتنی ،حاضر پژوهش

شهر ( 10-12دورة متوسطة دوم )آموزان دختر دانش جامعة آماری پژوهش همةانجام شده است. 

نفر  284از فرمول کوکران،  با استفاده بود. حجم نمونه 1396نفر در سال  1086به تعداد آزادشهر 

های ساده استفاده شد. برای گردآوری داده گیری تصادفیانتخاب نمونه از روش نمونهد. برای تعیین ش

شایستگی ، (2005) 1، دانکن و استریکرحمایت اجتماعی والدین دانکنهای نامهاز پرسش پژوهش

لذت از و  (2007) 2کلاسن و جورجیو ،اندرسون رسة، جو مد(2004ژیانگ و همکاران ) شدةادراک

استفاده شد. ( 2009) 3، یین، هینس، دودا، گاتین و باربیوهای بدنی مورفعالیتشرکت در 

شرکت در لذت از و  ، جو مدرسهشدهشایستگی ادراک، حمایت اجتماعی والدین هاینامهپرسش

 یارزشپنجکه براساس مقیاس  هستندگویه  10و  چهار، شش، پنج یداراترتیب به ،های بدنیفعالیت

نفر از  های پژوهش، از نظرهای پنجنامهوایی محتوایی پرسشتعیین ر برای .شوندیم یدهسنج یکرتل

مقدماتی  ةها، یک مطالعنامهن پایایی پرسشتعیی برای ،و سپس اساتید مدیریت ورزشی استفاده شد

( شهر آزادشهر ةآموزان دختر مدارس متوسطدانشاز  نفر 40ها توسط نامهپرسش کردنیل)با تکم

ه شدذکرمتغیرهای  یکرونباخ برا یها با استفاده از آزمون آلفانامهپرسش یاییپا یبو ضرد ش انجام

 یریگاز ثبات ابزار اندازه یکه حاک دست آمدبه α = 81/0و   α ،91/0 = α ،78/0 =α = 89/0ترتیب به

پرورش وآموزشمدیریت  هماهنگی با ،و همچنین گیریپس از تعیین روایی و پایایی ابزار اندازه بود.

 284و  شدند آماری توزیع ها دربین جامعةنامهپرسش ،استان گلستان و شهرستان آزادشهر

کردن، دادن، خلاصهن پژوهش، از آمار توصیفی برای سازمان. در ایآوری شدندسالم جمع نامةرسشپ

ده شده است. ارد استفاها و انحراف استاندها، میانگینها شامل فراوانیکردن و توصیف دادهبندیطبقه

                                                 
1. Duncan, Duncan & Strycker  
2. Anderson, Klassen & Georgiou  
3. Moore, Yin, Hanes, Duda, Gutin & Barbeau  
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یابی معادلات ساختاری استفاده شد. این روش، مدلی آماری برای ، از مدلبرای آزمون مدل پژوهش

ی یابدیگر، مدلعبارتنامه است. بهپرسش هایرسی روابط خطی بین متغیرهای پژوهش و سؤالبر

ساختاری را با یک آزمون  گیری و مدلندی است که مدل اندازهمعادلات ساختاری روش آماری قدرتم

 .نسخة دو استفاده شد 1.اس.ال.افزار اسمارت پیاز نرم ،منظورکند. بدینزمان ترکیب میهم ،آماری
 

 نتایج
توصیفی، برخی از . در بخش وتحلیل شدندر دو بخش توصیفی و استنباطی تجزیهد های پژوهشداده

 9/48ها )نتایج نشان داد که بیشتر آزمودنیها بررسی شدند. شناختی آزمودنیهای جمعیتویژگی

بیشتر  ، ورزش موردعلاقةهمچنین. بودندسال  چهارتا  سه فعالیت ورزشی سابقة دارایدرصد( 

برای بررسی  2فورنل و لارکر گانةهای سهملاک. های گروهی بودندورزش( درصد 2/54) هاآزمودنی

عنوان شده به. بررسی بار عاملی متغیرهای مشاهدهندها مدنظر قرار گرفتثبات درونی یا پایایی سازه

آمده برای متغیرهای دستبه تی اولین ملاک بررسی، نشان داد که میزان بار عاملی و مقادیر

ها، (. دومین ملاک بررسی پایایی سازه)شکل شمارة دو دار استمعنا 01/0شده در سطح مشاهده

 ها استگیری( سازه)شاخص سازگاری درونی مدل اندازه 3گلداشتاین یا پایایی ترکیبی -ضریب دیلون

ها قبول سازهین شاخص نیز حاکی از پایایی قابلآمده برای ادستباشد. مقادیر به 7/0ید بیشتر از که با

بررسی ثبات درونی  ، سومین ملاک برای4شدهشمارة یک(. میانگین واریانس استخراج)جدول  بود

قبول ن ملاک قابلبرای ای 5/0از  شمارة یک ارائه شده است. مقادیر بیشترکه در جدول  ها استسازه

با توجه به نتایج جدول  (.1391زاده، امانی ساری بگلو، خضری آذر و پاشوی، )سیدعباس هستند

 برخوردار هستند.  قبولی برای استفاده در پژوهشها از پایایی قابلها و نشانگرهای آنشمارة یک، سازه
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 های پژوهشهای بررسی پايايی سازهشاخص -1جدول 

  تی ارزش بار عاملی سازه هاگويه
يانس میانگین وار

 شدهاستخراج

پايايی 

 ترکیبی

آلفای 

 کرونباخ

1 

اجتماعی حمایت 

 والدین

69/0 67/16 

51/0 83/0 74/0 
2 60/0 77/10 

3 73/0 35/19 
4 73/0 00/20 
5 74/0 90/23 
6 

شایستگی 

  شدهادراک

52/0 83/8 

56/0 83/0 73/0 
7 77/0 97/24 
8 86/0 81/49 
9 81/0 80/29 
10 

 مدرسه جو

94/0 08/94 

69/0 93/0 92/0 

11 72/0 60/12 

12 93/0 39/89 

13 71/0 61/11 

14 94/0 08/94 

15 70/0 81/11 

16 

لذت از شرکت 

های فعالیتدر 

  بدنی

82/0 00/35 

53/0 90/0 88/0 

17 63/0 99/12 
18 76/0 72/23 
19 51/0 92/9 
20 81/0 80/30 
21 71/0 77/14 
22 69/0 35/16 
23 69/0 22/16 
24 68/0 41/11 
25 64/0 60/13 

 
 

شد، جذر میانگین واریانس قبولی برخوردار بااز روایی تشخیصی یا واگرای قابل که یک سازهبرای این

زاده و )سیدعباس های دیگر باشدیک سازه باید بیشتر از همبستگی آن سازه با سازه شدةاستخراج

های موردبررسی چنین بیان کرد که سازه توانمی (. با توجه به نتایج جدول شمارة دو1391، نهمکارا

یابی معادلات در مدل ،. همچنینیی تشخیصی خوبی برخوردار هستندحاضر از روا در پژوهش

عبارتی ابزارهای گیری یا بهیا برازش مدل اندازه برای بررسی کیفیت ،اس.ال.ساختاری به روش پی
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برای بررسی این شاخص، مجموع  شود.ته مینظر گرفدر 1گیری، شاخص بررسی اعتبار اشتراکاندازه

بینی برای هر بلوک خطاهای پیشو مجموع مجذور  2برای هر بلوک متغیر مکنون هارات مشاهدهومجذ

اسب ابزارهای کیفیت من دهندةمقادیر مثبت این شاخص نشاند. نشونظر گرفته میدر 3متغیر مکنون

 شمارة سهو  شمارة دو(. با توجه به نتایج جداول 1391زاده و همکاران، )سیدعباس گیری استاندازه

 . ز کیفیت مناسبی برخوردارندا چنین بیان کرد که ابزارهای مورداستفاده در پژوهش توانمی
 

 

 های پژوهشی روايی تشخیصی سازهنتايج بررس -2جدول 

 4 3 2 1 هاسازه            

    00/1 حمایت اجتماعی والدین  1
   00/1 72/0* شدهادراکشایستگی   2
  00/1 52/0* 53/0* جو مدرسه  3

 00/1 65/0* 85/0* 74/0* های بدنیلذت از شرکت در فعالیت  4
 شدهاستخراج يانسوار یانگینمجذر  *      

 

 

 های پژوهشاخص اعتبار اشتراک سازهنتايج بررسی ش -3جدول 

 مارهآ                                         

 سازه

مجموع مجذورات 

ها برای مشاهده

 متغیر مکنون

مجموع مجذورات 

خطاهای 

بینی برای پیش

 متغیر مکنون

مشاهدات برای هر 

خطاهای  /بلوک

بینی برای هر پیش

 1 - بلوک
 23/0 36/1093  1420 حمایت اجتماعی والدین  

 30/0 60/789 1136 شدهشایستگی ادراک
 62/0 85/640 1704 جو مدرسه

 35/0 62/1825 2840 های بدنیلذت از شرکت در فعالیت
 

 

ختران دی بدن هاییتلذت از شرکت در فعال برین والد یاجتماع یتحمانشان داد که اثر  نتایج پژوهش

 یستگیشانشان داد که  افتة دیگر پژوهشی (. β، 75/3 =t = 18/0) دار است، مثبت و معناآموزدانش

 ،β = 58/0) استی بدن هاییتلذت از شرکت در فعالبر دار مثبت و معنا دارای اثرینیز  شدهادراک

11/12 =t ). دهای بدنی تأیید شکت در فعالیتبر لذت از شر جو مدرسه دار، اثر مثبت و معنانهایتدر 

(32/0 = β، 44/8 = t). 
  

 

                                                 
1. Construct Cross Validated Communality 
2. Sum Of Squares Of Observation For Block 
3. Sum Of Squared Prediction Errors For Block 
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 پژوهش بین بر متغیر ملاکمتغیرهای پیشاثر  -4جدول 

 تغیر ملاکم                                                    

 بین متغیرهای پیش

 های بدنیلذت از شرکت در فعالیت

 آمارة بتا  آمارة تی
 18/0 75/3 حمایت اجتماعی والدین  

 58/0 11/12 شدهشایستگی ادراک

 32/0 44/8 جو مدرسه
 96/1 ≤ t value + ≤96/1- 

 

 
 در حالت تخمین استاندارد شدة پژوهشمدل آزمون -1 شکل
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 داریشدة پژوهش در حالت اعداد معنامدل آزمون -2شکل 

 

 گیریبحث و نتیجه
شده و جو مدرسه بر لذت ادراک یستگیشا ین،والد یاجتماع یتنقش حما ةمطالع، هدف این پژوهش

 یاجتماع تیحمانشان داد که نتایج پژوهش  بود.آموزان دختر دانش یبدن هاییتاز شرکت در فعال

، اثری آزادشهر شهر ةمتوسط مدارس دختر آموزاندانش های بدنیلذت از شرکت در فعالیت بر نیوالد

( 2018همکاران ) باد و( و 2016شن و همکاران ) دار دارد. این نتیجه با نتایج مطالعاتمثبت و معنا

 یاجتماع تیحما چقدر هر که است واقعیت این بیانگر پژوهش این از حاصل هاییافتهخوانی دارد. هم

بیشتر خواهد شد.  ی نیزهای بدنلذت آنان از مشارکت در فعالیت باشد، از دختران خود بیشتر نیوالد

 ب،یترغ باعث کهاست  هاآن رفتار هرگونه ،ورزش دوستان در ای نیوالد یاجتماع یهاتیحما از منظور

 دوستان و نیوالد خانواده، یهاتیحما ،انیمنیدرا شود.یم فرد در یجسمان تیفعال ةادام و انجام

 یتیحما یروین و الگو کی عنوانبه دوستانشان و نیوالد با فرزندان زیرا، ند؛دار امر نیا بر ییسزاب ریتأث

 رفتار تیتقو موجب میرمستقیغ و میمستق یهاروش قیازطر تواندیم یاجتماع تیحما. دارند تعامل

 جادیا برای خانه فیوظا انجام ای هم درکنار یبدن تیفعال داشتن به م،یمستق یاجتماع تیحما .شود

 یاعضا از مراقبت و ینگهدار مانند ؛شودیم مربوط یبدن تیفعال داشتن ا هدفب فرد یبرا فرصت

. کنند شرکت یورزش یهاتیفعال در بتوانند اعضا گرید کهطوریبه ؛خانه فیوظا انجام و خانواده

 ای خانواده عضو کی با کردنصحبت ای قیتشو مانندیی هاتیفعال ازجمله صورتبه میرمستقیغ تیحما

 نقش خانواده یاعضا تیحما ،میاندراین .است شده فیتعر یورزش ةبرنام کی شروع یبرا دوستان
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 در افراد مشارکت زانیم بر ،مستمر صورتهب خانواده تیحما .کندیم فایا یورزش مشارکت در یمهم

در  مشارکت سطح کاهش سبب یاجتماع تیحمافقدان  ،برعکس و است رگذاریتأث یبدن تیفعال

 یتلق شدنیاجتماع عوامل از یکی ورزش و یبدن یهاتیفعال کهییازآنجا .شودیم یورزش تیفعال

 نام «یاجتماع تیحما» عنوان با که دوستان و خانواده تیحما و هیرو که کرد اظهار توانیم شوند،یم

 ؛دندار افراد شدنیاجتماع بر ییبسزا و میمستق ریتأث یبدن یهاتیفعال مشارکت در شوند،یم برده

 مانند شدنیاجتماع روابط و ضوابط از ای، مجموعهیبدن یهاتیفعال ةعرص در آنان افتنیحضور با زیرا،

 .رندیگیفرام را غیره و یریپذ تیمسئول گران،ید حقوق و نیقوان به احترام مشترک، هدف یبرا تلاش

عنوان یک تواند بههای بدنی میدر فعالیت حمایت والدین از کودکان خود برای مشارکت ،همچنین

که این امر بر پیامدهای حاصل  ت کندعامل انگیزشی مهم عمل کند و بروز چنین رفتارهایی را تقوی

( در 2014چنگ و همکاران ). مثبت خواهد داشتاثری های بدنی همچون لذت و نشاط از فعالیت

دار آموزان اثری مثبت و معنادریافتند که میزان فعالیت بدنی دوستان بر میزان فعالیت دانش پژوهشی

نشان داد که فعالیت بدنی پدران بر میزان فعالیت بدنی پسران نوجوان  ، نتایج پژوهشدارد. همچنین

، نهایتند. دردار داری دختران نوجوان، اثری مثبت و معنالیت بدنو فعالیت بدنی مادران بر میزان فعا

صورت مستقیم و غیرمستقیم موجب افزایش فعالیت نتایج پژوهش نشان داد که حمایت اجتماعی به

گیری رفتارهای نقش مهم و محوری در شکل که والدینییآنجااز شود.بدنی نوجوانان دختر و پسر می

تواند خصوص مدارس میوپرورش و بهها و آموزشمثبت و سازنده بین آنتعامل آموزان دارند، دانش

را  هاو کسب لذت از آن های بدنیمشارکت در فعالیت همچونآموزان بروز رفتارهای مثبت در دانش

بدنی در کردن والدین از اهمیت درس تربیتخصوص، آگاهترین موارد دراینیکی از مهم .تسهیل کند

نداشتن دیدگاه درست  برعلاوه بسیاری از والدین .آموزان استذهنی و جسمانی دانش رشد سلامت

ترین دلایل و شاید یکی از مهم پندارنداهمیت می، آن را درسی بیبدنیتربیتنسبت به درس 

آموزان دانشبودن این درس از دیدگاه والدین اهمیت، بیبدنیآموزان به درس تربیتتوجهی دانشبی

تواند حمایت والدین از این درس مهم و ترغیب میبدنی . آگاهی والدین از فواید درس تربیتباشدمی

کنار تغییر نگرش در ،دیگرازسوی همراه داشته باشد.بهفرزندان خود به مشارکت فعال در این درس را 

بدنی مان تربیتعملی مانند ارتباط مداوم بین والدین و معل هایبدنی، اقدامالدین به درس تربیتو

ها را فراهم های بدنی و لذت بیشتر آنان از این فعالیتآموزان در فعالیتتواند مشارکت بیشتر دانشمی

به های بدنی های فعالیتدر اجرای برنامهو  بدنی آگاه باشندظایف معلمان تربیت. والدین باید از وکند

تواند از خرید وسایل ورزشی و کمک آموزشی یبدنی موالدین به معلمان تربیتک کم .ها کمک کنندآن

های یکی دیگر از روش متفاوت باشد. ،هاتا ترغیب فرزندان خود به مشارکت فعال در این فعالیت

ورزشی مدارس با حضور  آموزان، برگزاری مسابقاتهای بدنی دانشافزایش حمایت والدین از فعالیت
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عنوان یک عاملی تنها به، نهایمدرسهای و بینمدرسهوالدین است. حضور والدین در مسابقات درون

برگزاری این  توانند نقش مهمی دربلکه این افراد می ،کندآموزان عمل میانگیزشی برای دانش

. استفاده از وپرورش را تقویت کندتواند رابطة بین والدین و آموزشمسابقات ایفا کنند که این امر می

تم سکمک به سی بر، علاوهکنندگان مالیمربی، مسئولان فنی و حتی حمایتعنوان داور، ین بهدوال

ایفا  یهایآموزان به مشارکت در چنین برنامهدر ترغیب دانشرا تواند نقش مهمی پرورش، میوآموزش

لذت از مشارکت در  بر میزان والدینسوی شده ازجه به اهمیت حمایت اجتماعی ادراکبا تو .کند

توسط  یبدن هاییتآموزان دختر به انجام فعالدانش یبترغ ،آموزان دختری دانشهای بدنفعالیت

حضور دختران در  یلتسه ،کنار دختران خوددر یبدن هاییتدر فعال ینمشارکت والد ین،والد

آموزان و برگزاری مسابقات ورزشی برای دانش توسط والدیندرون و خارج از مدرسه  یبدن هاییتفعال

 .شوندیم یشنهادپ حضور والدیندر مدارس با 

 های بدنیلذت از شرکت در فعالیت بر شدهنشان داد که شایستگی ادراک های پژوهشیافته

دارد. این نتیجه با نتایج دار اثری مثبت و معنا آزادشهر شهر ةمتوسط مدارس دختر آموزاندانش

شن و  و( 2013(، برازندل )2012(، کایرنی و همکاران )1395) عارفی و همکارانداروغه هایپژوهش

گی شایست هرچقدر که کندمی بیان پژوهش این از حاصل هاییافتهخوانی دارد. ( هم2016همکاران )

نیز  مدارس یبدن یهاتیفعالمیزان لذت آنان از مشارکت در  باشد، دختران از خود بیشتر شدةادراک

 نه،یبه هایچالش بر تسلط و رییگیپ برای که است یشناختروان ازیین یگستیشا .بیشتر خواهد بود

تعریف  طیمح با تعامل در بودنمؤثر به ازین یستگیشا ،همچنین .کندیم فراهم را لازم زشیانگ و انرژی

 هایمهارت و استعدادها از استفاده با هاآن بر تسلط و نهیبه هایچالش کردندنبال انگریب که شده است

 و کندیم تأمین رندگانیادگی در را یستگیشا به ازین مهارت، به یابیدست ،گریدیازسو. است خود

 کهیهنگام .رسندیم شدهادراک یستگیشا به کنند،یم گذر هاچالش از تیموفق با که یرندگانیادگی

 و تیرضا احساس فرد کند،یم تأمین را فرد( یستگیشا ازین) یشناختروان ازین یتیفعال به پرداختن

 انرژی نیا. شودیم کار آن ةادام ای تکرار به فرد شدنختهیبرانگ موجب موضوع نیا. دارد خشنودی

 یشناختروان ازهایین تأمین از یناش که است هاتیفعال انجام ةمحرک رویین زش،یانگ همان ای یروان

 زشیانگ ،یابدمی دست شدهادراک یستگیشا به خود ورزش در که فردی رودیم انتظار بنابراین، ؛است

 باشد، دهینرس یستگیشا ادراک به حوزه آن در فرد اگر ،برعکس و دارد کار آن انجام برایرا  لازم

شده بیانگر ارزیابی فرد از میزان  ادراک یستگیشا ،همچنین .ندارد تیفعال آن انجام برایرا  لازم ةزیانگ

دهند ورزشکارانی که ارزیابی مثبتی از خود شده نشان میهای انجامپژوهش .های خود استتوانمندی

 ،دهند. همچنیناز خود نشان می یهای بدنی و ورزشی خود تمایل بیشترفعالیت ، برای ادامةدارند

اکولا شود. جهای بدنی میادراک شایستگی موجب افزایش لذت، نشاط و رضایت فرد از انجام فعالیت
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بدنی  دریافتند که ادراک شایستگی بر رفتارهای فعالیتزمینه اینر( در پژوهشی د2016و همکاران )

آموزان با شایستگی که دانشمعنیگذار بوده است؛ بدینهای بعد اثردر سال ،هآموزان موردمطالعدانش

( 2016های بدنی شرکت کردند. شن و همکاران )های بعد نیز بیشتر در فعالیتبالا در سال شدةادراک

های ر میزان لذت از فعالیتشده داجتماعی والدین و شایستگی ادراک حمایت به بررسی در پژوهشی

وزان از خود نیز اثری آمنشان داد که ادراک شایستگی دانشوزان دختر پرداختند. نتایج آمبدنی دانش

توان میشده ارد ذکروهای بدنی دارد. با توجه به مدار بر میزان لذت از شرکت در فعالیتمثبت و معنا

مثبت صورت های خود، بهها و قابلیتآموزان از توانمندیگیری کرد که ادراک دانشچنین نتیجه

ایفا  و کسب لذت های بدنیجمله مشارکت در فعالیتها ازدر رفتارهای آنرا تواند نقش مهمی می

خود، توجه به های جسمانی و مهارتی آموز از توانمندیکردن دختران دانشهآگا کند؛ بنابراین،

های ورزشی و تقویت و بهبود برنامه بدنیتربیتآموزان دختر توسط معلمان های ورزشی دانشقابلیت

 های بدنی ساختاریافته برای توسعةآموزان دختر در فعالیتحضور بیشتر دانش مدارس با هدف

 .شوندهای جسمانی آنان پیشنهاد میمهارت

 های بدنیلذت از شرکت در فعالیت بر که جو مدرسهاد بخش دیگری از نتایج پژوهش نشان د

دارد. این نتیجه با نتایج دار اثری مثبت و معنا آزادشهر شهر ةمتوسط مدارس دختر آموزاندانش

که با توجه به اینخوانی دارد. ( هم2018( و باد و همکاران )2017و همکاران ) جانسون هایپژوهش

و جو آن یکی از ، مدرسه کنندی خود را در مدارس سپری میزندگ آموزان بخش مهمی از زماندانش

عوامل بسیاری در مدرسه وجود دارند که به  .است های آناندهی رفتارر شکلترین عوامل مؤثر دمهم

توان به معلمان و کارکنان و رفتارهای آنان، کنند که از آن جمله میگیری جو آن کمک میشکل

های آموزان، امکانات و شیوه، کیفیت تعاملات بین معلمان و دانشهای مدرسهفرهنگ و سیاست

، آموزاندانش یعلم یهامهارتداشتن مسئولیت در ارتقای  بر، علاوهمدارستدریس اشاره کرد. 

مدارس  ،همچنین کنند.یفراهم م یو رفتار ی، عاطفارتباطی هایمهارت ةتوسع یبرارا نیز  ییهافرصت

از  یاریبس زیرا، ؛کنند یفاا آموزاندانش یسلامت یتوضع یدر ارتقا یتوانند نقش مهمیمها و جو آن

در این جو و فضا ها سال ینا یطدر ،آموزاندانش مرتبط با سلامتی رفتارهایو  یتیشخص یهایژگیو

کنند که جو مدارس عاملی مهم در بیان میباره ( دراین2016) گراتسن و وات گیرند.شکل می

آموزان از این فضا بر و ادراک مثبت دانش آموزان استهای بدنی دانشلیتری رفتارهای فعاگیشکل

های بدنی در مدرسه و خارج از آن بودن، میزان فعالیتهای بدنی، تمایل به فعالفعالیت تلاش آنان در

 .دنشومی آموزان دختر بیشتر مشاهدهکه این تأثیرات در دانش و کسب لذت و نشاط اثری مثبت دارد

یک از این موارد ، میزان تأثیر هرگذار هستندگیری جو مدرسه اثربسیاری در شکلکه عوامل ازآنجایی

د معتق (2017. جانسون و همکاران )ن و پیامدهای آنان متفاوت استآموزاهای بدنی دانشبر فعالیت
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و  ار مهمی دارندبدنی نقش بسیمعلمان تربیت جو مدارس، دهندةهستند که ازبین عوامل شکل

گذاشتن کنارآموزان، اجتناب از آموزان، تعامل با دانشدانستن نام دانش یلقباز این معلمانرفتارهای 

دادن تمامی ارکت، تلاش برای مشهای بدنیفعالیتدر انجام های بدنی، تنوع آموزان از فعالیتدانش

از را ها آنلذت میزان  دنتوانآموزان میهای بدنی و تشویق و ترغیب دانشآموزان در فعالیتدانش

سایر عوامل نیز مانند نگرش مثبت مدیران مدارس  ،همچنین د.نده یشافزاهای بدنی انجام فعالیت

، توجه به بدنیتربیت درسهای بدنی، کیفیت امکانات و تجهیزات ورزشی، مدت زمان به فعالیت

 و آموزش و یادگیری های بدنیا در فعالیتهکلاسیورزشی، مشارکت هم برنامةهای فوقفعالیت

های بدنی توانند بر میزان لذت از مشارکت در فعالیتهای بدنی میهای حرکتی در فعالیتمهارت

آموزان تر از دانشآموزان دختر کمهای بدنی در دانشاثرگذار باشند. با توجه به اینکه میزان فعالیت

تواند بر ایجاد جوی مثبت در مدارس دخترانه می ،(2016 است )جاکولا و همکاران،در مدارس پسر 

کردن مدیران بنابراین، آگاه ؛های بدنی و کسب لذت بیشتر اثرگذار باشدمیزان مشارکت آنان در فعالیت

های بیشتر برای مشارکت ایجاد فرصتآموزان دختر، های بدنی برای دانشمدارس از اهمیت فعالیت

تدوین ، افزایش امکانات ورزشی مدارس و بدنیتربیت، توجه بیشتر به درس دختر آموزانورزشی دانش

 .شوندپیشنهاد میدختر آموزان های ورزشی آموزشی و رقابتی برای دانشهبرنام

گرفت که دو دسته عوامل  یجهنت توانیم ینهزمیناشده درانجام یهاپژوهش و پژوهش یناز ا ،یتنهادر

 یندر ا. نداثرگذار دختر آموزاندانش های بدنیاز شرکت در فعالیت میزان لذتبر  محیطیو  یفرد

لذت از شرکت در  رد شدهالدین، جو مدارس و شایستگی ادراکحمایت اجتماعی و نقش ،پژوهش

 انگیزةجمله عوامل از یراما سا شد؛ رسیبر متوسطه مدارس دختر آموزاندانش های بدنیفعالیت

 های بدنی )فردی یا گروهی(، نوع فعالیتآموزانورزشی دانشحرکتی و های سطح مهارتآموزان، دانش

 های بدنیلذت از شرکت در فعالیتبر  توانندیم نیزهای تربیت بدنی در مدارس بودن برنامههدفمند و

 پژوهش هاییتمحدود ورا جز هاآن توانیگذار باشند که ماثر متوسطه مدارس دختر آموزاندانش

 نظر گرفت. در
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Abstract 
The purpose of present research was to modeling effect of parents’ social 
support, perceived competence and school climate on pleasure from 
participation in physical activity of female students. The research method is 
descriptive correlational type and population of present study consisted of all 
female secondary high school students (10, 11 and 12) in the Azadshahr city of 
Golestan province (N=1086), which according to Cochran formula, 248 students 
were selected as sample size by simple sampling method. For collecting research 
data, Duncan et al (2005) parents’ social support questionnaire, Xiang et al 
(2004) perceived competence questionnaire, Anderson et al (2007) school 
climate questionnaire and Moore et al (2009) pleasure from participation in 
physical activity questionnaire were used. Validity of the questionnaires was 
verified by 5 masters of sport management and internal consistency of 
questionnaires by using Cronbach's alpha was determined respectively 0.89, 
0.91, 0.78 and 0.81. Descriptive and inferential statistics methods were used for 
data analysis. The results of study showed that parents’ social support, perceived 
competence and school climate have a positive and significant effect on the 
pleasure from participation in physical activity of female students. Considering 
the positive role of parents’ social support, perceived competence and school 
climate on the pleasure from participation in physical activity of female 
students: parent participation in physical activity with their daughters, parent 
support for school sports programs, provide sports programs in schools based on 
the sporting capabilities of students and creating more opportunities for sports 
participation of female student recommended. 
 
Keywords: Social Support, Competence, School Climate, Pleasure from 
Participation in Physical Activity. 
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Abstract 
This research was conducted with the aim of studying the social consequences of 
participation in sport, based on the data theory of the foundation. The present 
study was conducted within the framework of a qualitative approach and the 
required data were collected using semi-structured interviews. The statistical 
population of this study was all experts in social participation in sport, including 
sports management professors (6 students), sociology (6 people) and experts in 
sports and youth departments (5 people). The sampling method was snowball 
mode. The data collection method was a study of previous research and a deep 
and open interview. To assess credibility, transfer, and verifiability, they 
provided the participants with the findings of the research, and they examined 
the text of the theory and their views. The method used for reliability was an 
intra-subject agreement method. The average agreement within the subject was 
0.75. The software used by MAXQDA version 10. Based on the findings of 
semi-structured interviews, the most important outcomes of social participation 
in sport include social cohesion, social trust, health dimension, educational and 
ethical dimension, vitality, social relationships, social identity and social harm 
reduction. Proposed strategies derived from research include the provision of 
infrastructure, the placement of sports in general culture, and the rules for sports 
participation. 
 
Keywords: Social, Outcome, Grounded Theory, Participation, Sport 
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Abstract 
The present study aimed at analyzing the gap of the quality educational services 
provided for postgraduate sport sciences students, based on the SERVQUAL-
KANO model and executing Quality Function Deployment (QFD) in Faculty of 
Sport Sciences at University of Guilan. The study is applied in terms of its 
purpose, and quantitative and quantitative research methods were used to collect 
data and achieve the goals. The statistical population consisted of all 
postgraduate students of sport sciences at University of Guilan. The research 
measurement instruments were SERVQUAL and KANO questionnaires 
employed to assess the quality of educational services as well as identify and 
categorize students' needs for the quantitative section. In addition, semi-
structured interviews were conducted for the qualitative section of the study. 
Face and content validity of the questionnaires was confirmed by experts. 
Moreover, their reliability was measured via a pilot study and using Cronbach's 
alpha coefficient (α=0.91, α=0.92 and α=0.85) respectively for perceptions and 
exceptions of the SERVQUAL, and KANO questionnaires). The results showed 
that, there are negative quality gaps in all dimensions of the quality of 
educational services (P˂0.05). The widest gap was observed in objective 
elements (mean difference= -2.16). Finally, 15 basic needs were identified and 
imported into the house of quality matrix of QFD as voice of the customer, and 
20 specifications were extracted for improvement. It can concluded that 
providing more educational spaces, preparation of updated educational and 
laboratory equipment, improvements in the communication and information 
methods of faculties, justification of faculty staff to better respond to students, 
and accurate performance of educational services in a timely manner are among 
the important measures for improving the quality of educational services in the 
faculties.  
 

Keywords: Faculty of Sport Sciences, Quality of Educational Services, Quality 
Function Deployment (QFD), SERVQUAL.  
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Abstract 
The aim of the present study was to analyze the effect of sports participation on 
social capital based on the mediating role of media and interactive ability of 
individuals. The research method was descriptive-correlational. The population 
of the study consisted of citizens of Guilan province with athletic activities and a 
sample of 384 people was estimated by the Morgan table for more than 10,000 
people. The research tools included sport participation questionnaire, participate 
in sports cyberspace questionnaire, interactive capability questionnaire, and 
social capital questionnaire, each containing 4 dimensions and 16 questions. To 
assess the content validity of 12 specialists (6 expert sport and sport 
management expert 6) was used. To analyze the data was used the Structural 
equation modeling in pls software. The results showed that sport participation 
had a direct and significant effect on media participation, interactivity and social 
capital. Meanwhile, Sobel test in the analysis of mediator relations showed that 
the indirect effect of sports participation on social capital from both the medium 
of media participation and the interactive capability is more than its direct effect. 
Therefore, it can be argued that although sports participation directly increases 
social capital, interventions such as training interactions and media participation 
increase its impact. 
 
Keywords: Sports Participation, Sport for All, Citizenship Sports, Social 
Media, Interactive Power. 
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Abstract 
 In the last two decades, attention has been paid to the phenomenon of violence 
against children in sport, which has so far been neglected in Iranian sport. 
Therefore, the purpose of this study was to identification and analysis the 
dimensions of violence against children in the field of sport. Considering the 
qualitative and exploratory nature of the violence against children in sport, the 
method of qualitative research was applied to the grounded theory and Glaser 
method (1992). The preliminary list was provided using preliminary studies. 
Subsequently, semi-structured interviews with appropriate intercoder reliability 
were gathered with 16 of the elite, coaches and experts aware of the subject of 
the research. For the validity of the interviews from multiple sources and 
analyzes, and maximum data with recorded were used. The data were then 
analyzed by three-step, open, axial, and selective coding . Open coding results 
led to identifying 98 cods in two dimensions and substrates. In the area of 
violence against the child 7 concepts and finally, in the selective coding, three 
components of verbal, physical and psychological violence were identified. In 
the context of the basics, 9 concepts consist Unawareness, taboo, subculture, 
family structure, club structure, personality characteristics of the club factors, 
personal desires, social learning and child position were classified and in the 
selective coding of the three contextual, structural and behavioral components 
were identified. It seems that the factors contributing to the phenomenon of 
violence against children in Iran's sport include the four elements of the self, 
structure of family, society and structure of club, and the deficiency in each 
element can pave the way for violence against the child. It is suggested that rules 
and regulations be formulated in a transparent and rigorous manner, and in this 
regard, media and non-governmental organizations will also be empowered to 
support the legal education of families, clubs and children. 
 
Keywords: Verbal Violence, Physical Violence, Sports, Children 
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Abstract 
The purpose of this research was investigating the impact between the perceived 
quality of television broadcasting and the dependence of viewers on the 
television on the intention to attend the football stadium. This research is a 
correlation type based on structural equation modeling that was done by field 
method. The statistical population was sport sciences male students of selected 
universities in Tehran and Alborz provinces, who watched television play of 
Esteghlal of Tehran- Tractor Sazi of Tabriz from the Premier League series held 
at Azadi Stadium. In order to determine the number of sample size in the 
structural equation modeling, with the consideration of 5 to 15 questionnaires 
for each variable, the researcher collected 225 correct questionnaires. The 
research tool was based on theoretical studies and recent research in the form of 
a questionnaire of 15 questions was designed. For visual and content validity, a 
questionnaire was designed for the ten sport marketing experts and sports 
management professors and the final version was corrected by correcting and 
removing defects and ambiguities. The initial reliability of the research 
instrument was determined by a pilot study and the structural validity of the 
instrument confirmed by the output of the statistical software. The results 
showed that the effect of perceived quality of watching live broadcast play and 
television dependency is effective on the decision to attend the audience in the 
stadium. The Organizers of sporting events should pay attention to the factors 
that increase the perceived quality of television broadcasting to TV viewers. 
 
Key words: Live Football Broadcast Play, Dependency Audiences, Intention to 
Attend the Stadium, The Students 
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Abstract 
The purpose of the present study was to set a relational model of organizational 
culture with sports ethics of elite athletes in Iran. In terms of its objective, the 
research was applied, using correlation method. The statistical population of the 
research consisted of all the football players of the Azadegan League in the 
season, 2016-2017. The statistical sample consisted of 223 players who were 
selected randomly. To collect data, the researcher used a questionnaire of sports 
ethics and organizational culture. Its validity was obtained by ten Professors and 
its reliability by Cronbach's alpha, being 0/88 and 0/94 respectively. To analyze 
the data, the structural equation method was used to study the causal 
relationships between the observed variables. Findings show that there is a 
positive and significant relationship between organizational culture and sports 
ethics. The results of the confirmatory path analysis test indicated the fitting of 
relationship between organizational culture and sports ethics. All factor loadings 
between components and agents were at a reasonable level and the model had a 
proper fitting which finally confirmed the conceptual model of the research. 
Therefore, on the basis of these findings, sport ethics is mostly influenced by 
perceiving value and direct impression of players from interactions in football. 
Thus, the authorities should identify the codes of sports ethics in football, the 
type of organizational culture as well as the motivating factors of the players in 
order to strengthen them in being responsible. 
 
Keywords: Sports Ethics, Organizational Culture, Elite Athletes, Football 
League. 
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Abstract 
Today, effectiveness is the most important goal of organizations and knowledge 
is the most critical source of organizational competition. Hence, the aim of this 
study was to examine the impact of knowledge management on the effectiveness 
of the Ministry of Youth and Sports, with emphasis on the role of mediator 
organizational wisdom. The research method was descriptive-correlational, and 
was conducted using the structural equation method. The statistical population 
of the study consisted of all employees of the Ministry of Sports and Youth, 
which included 400 people and the sample size was determined using the 
Cochran formula, such that finally, after the distribution and collection of data, 
192 questionnaires were used for analysis. The data gathering tool was a 
standardized organizational wisdom, organizational effectiveness and 
knowledge management questionnaires whose validity was confirmed by a 
survey of sports management professors and its reliability in a preliminary study 
through Cronbach's alpha was 0.86, 0.89 and 0.78, respectively.  Data analysis 
was conducted at the level of inferential statistics using structural equations. The 
findings showed that knowledge management had a direct impact on 
organizational effectiveness, and knowledge management through 
organizational wisdom had an indirect effect on organizational effectiveness. 
The results suggest to managers of sports organizations that they should take 
advantage of organizational wisdom as a variable affecting knowledge 
management, which ultimately results to organizational effectiveness. 
 

Keywords: Knowledge Management, Organizational Wisdom, Organizational 
Effectiveness, Ministry of Youth and Sports. 
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Abstract 
One of the most warning global processes which boosting is manufacturing, 
distributing and consuming of counterfeit products. Thus aiming of present 
study was to investigate the effect of consumer’s knowledge and ethical concern 
on their behavioral intention to purchase sport counterfeit Apparel. It was 
descriptive- correlative type. Statistical population of study was all of the 
students in Kurdistan University which based on their number (10000), for 
statistical sample 373 individual was randomly selected using Krejcie and 
Morgan (1970) table. In order to measure study variables, questionnaires of 
ethical concern, knowledge, attitude, and behavioral intention adapted from 
Marcketti and Shelley (2009) was used. Validity and accuracy of questionnaires 
was confirmed by experts and specialists and their reliability was confirmed by 
Cronbach’s alpha test. To analyses research data structural equation model 
(SEM) was utilized. Results showed that among consumers, there is an effect of 
ethical concern on attitude (0.41), knowledge on attitude (0.74), and attitude on 
behavioral intention (0.62). Also the presented model indicated an adequate 
fitness. By designing brochures, programs, film and document aiming to 
enhance consumer’s ethical concern and knowledge and awareness, through 
declaring effects and injuries of purchasing and consuming sport counterfeit 
clothes, one can enhance consumer’s negative attitude toward these products to 
decrease their purchase and consumption. 
 
Keyword: Ethical concern, Knowledge, Attitude, Sport counterfeit Apparel, 
Behavioral intention.  
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Abstract 
Today, creating a safe environment for sporting activities is an important and vital 
issue. The present qualitative study with the aim of designing a safety model in 
sports was conducted using Glacerian Grounded theory which is a data-based 
theory. To this end, on the basis of snowball technique, 25 experts in safety and 
sport management participated in this study. They participated in an unstructured in-
depth interview. Data obtained from the interview were analyzed by using a set of 
open, theoretical, selected, note taking and classifying codes simultaneously. Results 
showed that professional and committed management could be regarded as the main 
factor and safety culture, Specialized competence, legal and ethical requirements 
(responsibility, abiding by ethics and law), safety instructions, complying with 
health requirements, positive environmental approach, physical, mental and 
individual equipments, ergonomics, sporting sites and buildings, and standard 
sporting facilities, medical actions and emergency services are other important 
factors needed to be taken into consideration. Information technology (IT) and 
communication are also two other factors worth mentioning in safe sporting. 
According to sporting safety model, it is recommended that we consider the role of 
different factors in safe sporting activities in order to prevent injuries. It is also 
suggested that we should take reasonable actions to improve safety in sports. By 
paying enough attention to essentials and factors which promote the safety in 
sporting activities, we can achieve safety in sporting, hence preventing the sporting 
injuries. 
 
Keywords: Safety, Sports, Sporting Environments, Glaserian Approach, 
Grounded Theory 
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Abstract 
The purpose of this study was to determine the structural relationships of 
identity styles, identity commitment and adherence to prayer among young 
athletes. To this end, 377 young athletes were selected using a simple random 
cluster sampling method from the Gorgan city’s club athletes and completed 
personal information form, identity style inventory and adherence to prayer 
questionnaire. Data were analyzed using Pearson correlation coefficient and 
structural equation modeling at 95 percent confidence level. Pearson correlation 
coefficients showed that information and normative identity styles had positive 
relationships and diffuse/avoidant identity style had negative relationships with 
identity commitment and adherence to prayer. Structural equation modeling 
indicated that information and normative identity styles impacted directly and 
positively on identity commitment and adherence to prayer, whereas 
diffuse/avoidant identity style impacted negatively. Overall, identity styles were 
able to explain 41% of variance in identity commitment and also identity styles 
and identity commitment explained a total of 58% of variance in adherence to 
prayer. Based on the total direct and indirect effects, normative, diffuse/avoidant 

and information identity styles had the greatest effect on adherence to prayer in 
the sample. On the basis of findings, normalization and promotion of religious 
beliefs through important individuals in athletes’ social network can increase 
their adherence to prayer. 
 
Keywords: Identity Style, Identity Commitment, Adherence to Prayer, Youth 
Athletes. 
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Abstract 
Purpose of the research was content analysis of physical education and student 
sport researches in Iran. This was mixed method based on content analysis to 
evaluate content of the articles. The statistical sample is the whole number and 
includes articles published in Iran up to the end of 2017, (N= 843papers). The 
majority of the researches were published in the journal of growth and motor 
learning in the Tehran University (87 papers). The main topic of researches is in 
the fields of sport management: Organizational Behavior of Physical education 
teachers & Students; Psychology: motivation, students' self-esteem; Motor 
behavior: motor learning and perceptual-motor function; Physiology: science 
Exercise, Nutrition, Composition; Sport Medicine: rehabilitation and correction 
of abnormalities. In the 55% of the researches, the semi- experimental method 
was used; and 97% of them had a practical purpose, & the group of students 
with 62% of the dominant analysis level. 72% studies were conducted on 
students. 98.5% of researches used cross-sectional data, 55.5% with the research 
protocol tool. Longitudinal data were not used. 15% of researches were 
conducted in the Tehran and 10% nationally. 70.5% were published by three 
authors. 55% of the researches had, at least, one female author. Research trend 
has grown substantially since 2011.Therefore, it is expected that these 
researches, in addition to identification of existing and past problems and 
limitations, direct a future approach aiming at discovering opportunities and 
orientation of administrative & headquarter employees toward health, the 
creation of cultural, educational & moral values in student sport. 
 

Keywords: Physical Education and Student Sport, Content Analysis, Physical 
Education and Student Sport Researches, Iran. 
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Abstract 
The purpose of this study was to explain the factors affecting the success of the 
intramural sports Olympiad from the viewpoint of the teachers of physical 
education, students and Parents. The research method was descriptive survey 
and The statistical population consisted of all the teachers of physical education 
in North Khorasan, school principals and parents of students in Maneh and 
Samalghan (535 people). Based on the relative proportions of teachers and 
principals among 150 teachers and teachers, 150 were selected by sample 
teachers, 50 students were selected for students and 50 were selected as the final 
sample. Using factor analysis, six factors of cultural resources, financial 
resources, human resources, material resources and facilities, management 
resources and technology resources were identified as factors affecting the 
success of the sport Olympiad in the school and the importance of the factors 
from the viewpoint of the subjects was examined. Accordingly, the highest 
average among the components is related to the component of "cultural 
resources" and the lowest average is related to the component of "technology 
resources". Finally, according to the results, it is suggested that a special 
attention be paid to the cultural source for better planning of the sporting 
Olympiad in order to increase the various aspects of the health of the students to 
improve the useful social relations along with the spirit they are refreshed.  
 

Keywords: Intramural Sports Olympiad, Student Sport, Sporting Events, 
Success. 
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Abstract 
The purpose of this study was to design a Subjective well-being pattern for 
athletes participating in educational sport. In this research, exploratory blended 
research Plans were also used. The statistical population of the study consisted 
of all athletes participating in sport education in schools and universities in 
Mashhad. In the qualitative part of the research, the participants included 14 
specialists. In this research, interviews and a questionnaire were used for 
collecting information. In the first part of the study, a semi-structured interview 
was used and in the second part, the data from the qualitative research were 
prepared in the form of a tool (questionnaire). In order to analyze the research 
data, Structural Equation Method was used using PLS software. The results of 
the research revealed that the components of the welfare of growth 
(development), political welfare, physical well-being, social well-being, work 
welfare (job), psychological well-being, spiritual well-being (meaning) and 
emotional well-being (positive and negative affection) are the most important 
indicators of Subjective well-being of athletes participating in exercise 
education. With regard to the results of this study, it has been shown that 
educational exercise plays an important role in improving the Subjective well-
being of individuals, especially in the well-being of growth. Therefore, planning 
to improve the level of participation of people in exercise education is well 
understood to improve Subjective well-being. 
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